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FORORD

2025 har varit ett ar som praglats av ett
pagaende folkmord pa palestinier i Gaza och
anfallskrig dar civila i bland annat Ukraina
och Sudan fatt betala med sina liv som
pris. Ett ar dar makthavare i allt hégre

grad overgett internationell ritt och
regeringar forsokt starka sin makt genom
att inskrénka yttrandefriheten, kriminalisera
fredliga protester och tysta journalister

och manniskorattsforsvarare. Och i en

varld dar auktoritdra krafter flyttat fram

sina positioner, sa beh6vs Amnesty mer

an nagonsin som motkraft for att sta emot
och sta upp for grundldggande manskliga
rattigheter.

Aven i Sverige har vi sett en fortsatt orovackande
polarisering, dar manniskor med invandrar-,
flykting- och migrationsbakgrund misstankliggjorts
och dér de som star upp for allas lika varde ut-
malats som icke-demokratiska. Vandelsutredning-
en, som dverlamnades till regeringen i april 2025,
foreslar att uppehallstillstand ska kunna nekas
eller aterkallas med hanvisning till beteenden som
varken ar olagliga eller straffbara for svenska med-
borgare. Dar har Amnesty varit tydlig i sin kritik,
en sadan lagstiftning riskerar enbart att urholka
rattssakerheten och strider mot principen om
likabehandling. P4 samma satt menar vi att in-
forandet av ett forbud mot tiggeri riskerar att bli
en diskriminerande och socialt skadlig lagstiftning
som kranker ratten till mansklig vardighet.

| Sverige har Amnesty dven fortsatt att fokusera pa
samers rattigheter. | samarbete med Sameradet,
och Amnesty i Norge och Finland, publicerade vi
rapporten Just transition or Green colonialism?
Dér drar vi slutsatsen att samers rattigheter
fortsatter kréankas trots starkt lagstiftning om
samrad och samarbetsprocesser. Samtidigt som
det internationella samfundet tappar kraft i kampen
mot den skenande klimatkrisen, sa fortsatter
Sverige, med klimatkrisen som tdckmantel, att
exploatera samisk mark utan berorda samers
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samtycke. Detta pa ett satt som bade hotar samers
kultur och dverlevnad, sdval som en réttvis gron
omstallining.

| Gaza har Amnesty fortsatt dokumentera Israels
pagaende folkmord mot palestinier och lagt fram
bevis pa hur Israel, trots eldupphoret, fortsatter
doda civila palestinier och begransa den humani-
tara hjalpen. Amnesty publicerade dven en rapport
som konstaterar att Hamas och andra bevdapnade
palestinska grupper begatt krigsforbrytelser och
brott mot manskligheten under och efter attacker-
na i Israel den 7 oktober 2023. Amnestys upp-
maning till det internationella samfundet ar tydlig

- ateruppbygg tilltron till folkratten och sédkerstall att
alla offer for krigsbrott, folkmord och brott mot
manskligheten far tillgang till rattvisa, sanning och
gottgbrelse.

Trots en alltmer polariserad omvérld har 2025 visat
tecken pa en vaxande global manniskorétts-
solidaritet, dar Amnesty med sina 10 miljoner
engagerade, varav cirka 100 000 i Sverige, varit
med och mdjliggjort ett antal manniskoratts-
framgangar. | Ungern samlade Budapest Pride runt
200 000 ménniskor, som trotsade landets
repressiva anti-HBTQI-lagar och polisens forsok att
stoppa marschen. | Storbritannien slog domstolen
fast att oljebolaget Shell kan héllas ansvarigt for
oljeutslapp i Nigerdeltat, vilket &r ett viktigt steg
mot rattvisa fér de drabbade lokalsamhallena.

| Sverige har arbetet fér en ostoppbar
manniskorattsrorelse fortsatt med oférminskad
styrka. Under aret har fler organiserade

aktivister tillkommit. Genom bildandet av tre nya
lokalféreningar, i Uppsala, Véxsjé och Kalmar-
Oland, har vi som organisation skapat battre
forutsattningar for att vara en relevant organisation i
hela landet. Och arsmotet, dar 18 % av deltagarna
var under 25 ar, visar pa den fornyade kraften
inom organisationen. Amnesty Sverige kunde aven,
for andra aret i rad och med hjalp av musiken,
samla manniskor och vdcka engagemang genom
konserten Bring the Noise, som genomfordes pa
Cirkus i Stockholm. Konserten bidrog till att 818
personer blev nya medlemmar och priset for
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Arets Noisemaker tilldelades denna gang Isra
Barham, som genom sin kamp for yttrandefrinet
har belyst det pagaende folkmordet mot palestinier
i Gaza.

2025 har ocksa inneburit en viktig och vardefull
resa for Amnesty Sverige som fortsatt sitt arbete

for att bli en mer jamlik, inkluderande och
antirasistisk organisation. Under 2025 lanserades
en handbok for att motverka mikroaggressioner,
samtidigt har alla chefer och arbetsledare deltagit

i ett ledarskapsprogram for att bl.a. starka sin
formaga att leda jamlikt, antirasistiskt och i enlighet
med organisationens vardegrund.

Men berattelsen om Amnesty handlar inte
enbart om arbetet for manskliga rattigheter. Det
ar i annu hogre grad en hoppfull berattelse om
samarbete och uthallighet. For ndr den akuta
krisen ar 6ver, kamerorna slocknat, pennorna pa
debattredaktionerna slutat gldda och omvarldens
fokus skifta annorstades, da fortsatter Amnesty

YLVA LOWENBORG
Ordfoérande
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att tillsammans sta stadigt kvar, dokumentera och
uppmarksamma de manniskorattsdvergrepp som
skett och stalla krav pa ansvar. Uthalligheten &r var
styrka som organisation och visar pa vikten av var
existens. En okuvlig styrka som ar mojlig tack vare
medarbetare, aktivister, medlemmar och givare,
som ofdrtrutet fortsatter att tro och kdmpa for att
manskliga rattigheter ska gélla alla, alltid.

ANNA JOHANSSON
Generalsekreterare



FORORD AMNESTYFONDEN

BISTAND MOT ALLA ODDS | EN TID AV
NEDSKARNINGAR

2025 var formodligen det mest omvélvande aret for
bistandssektorn i varlden. Donald Trumps beslut
om att stdnga ner USAID, och med det en signifi-
kant del av den globala bistandsbudgeten, har fatt
forodande konsekvenser, bade for akuta humani-
tdra behov men ocksa for lokala manniskoratts-
rorelsers formaga att fortsatta bedriva sitt viktiga
arbete. Men USA &r inte ensamt. Vi har aven sett
stora nedskérningar i bistandet fran Storbritannien,
Tyskland och Schweiz, och dven fortsatt oroan-

de tendenser fran svenskt hall, dar framfor allt
langsiktigt bistand &r under attack av regeringen.
Mitt i denna verklighet finns dock fortsatt modiga
manniskorattsforsvarare och organisationer som
vagrar att ge upp for den framtid som de vet ar
mojlig och vard att kdmpa for.

Det ar darfér med en stor stolthet som
Amnestyfonden i denna kontext har kunnat
formedla 115 individuella stéd och 34
organisationsstod till manniskorattsférsvarare
och rorelser i Afghanistan, Sudan, El Salvador
och ytterligare 45 lander. Organisationer pa
Dominikanska Republiken har kunnat hjélpa
nara hundra gravida kvinnor som riskerar att
deporteras. Sexton salvadoranska journalister och
manniskorattsforsvarare befinner sig pa sakrare
plats och manga kan fortsatta sitt arbete.

Under aret har det varit tydligt att behovet av
Amnestyfondens stdd till lokala organisationer har
Okat markant till f6ljd av de stora neddragningarna
fran statliga bistandsgivare. Amnestyfonden ser
att denna tendens sannolikt kommer att fortsatta
under 2026, vilket dr oroande da fondens medel
inte har mojlighet att ersatta de nedskarningar som
skett inom bistandet varlden over. Det ar darfor
otroligt starkt att fa rapporter om hur de vi stottat

i manga fall ser stodet fran Amnestyfonden som
avgbrande for att de ska kunna kdmpa vidare trots
alla forsvarande omstandigheter.

AMNESTY SVERIGES VB/ EFFEKTRAPPORT 2025

Medan dessa stora nedskarningar har skett i
omvérlden har Amnestyfonden under 2025 kdmpat
for sin och ménniskorattsbistandets dverlevnad.
Efter att Amnesty Sverige gav besked om stora
sankningar i stod till manniskorattsbistandet ar
framtiden oviss for fondens arbete. Samtidigt

har en ny radsinstans inom Amnesty skapats for
att forstka hitta vagen framat for styrningen och
finansieringen av manniskoréattsbistandet. Det ar en
utmanande process i en tid dar nedskarningarna
inom globala Amnesty fortsatter. Med ytterligare
minskat stod fran Amnesty Sverige 2026 och ett
viktigt beslut om méanniskorattsbistandets framtid
till Amnesty Internationals globala drsmote blir
darfor 2026 avgérande for Amnestyfondens
framtid.

Utan stodet fran Amnesty Sveriges medlemmar
skulle inte Amnestyfondens verksamhet till
manniskorattsférsvarare vara mojligt. Jag vill
darfor saga tack till dig som ar medlem i Amnesty
Sverige! Tack for att du med ditt medlemskap
hjalper till att skydda hotade journalister och
manniskorattsforsvarare, fran El Salvador,
Afghanistan och andra l&nder med systematiska
dvergrepp av manskliga rattigheter, och gor att
deras svara men viktiga arbete kan fortsatta.
Det har verkligen gjort skillnad. Las mer om

vad Amnestyfonden med ditt stéd har kunnat
astadkomma pa sidorna 37-45. Tusen tack!

JULLE BERGENHOLTZ-FOGLANDER
Ordférande Amnestyfonden
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OM AMNESTY SVERIGE

AMNESTY INTERNATIONAL | SVERIGE
OCH | VARLDEN

Amnesty International ar en global rorelse med
10 miljoner supportrar, medlemmar och givare.
Amnesty International finns i drygt 70 lander.
Global Assembly ar den globala rérelsens hogsta
beslutande organ. Svenska sektionen foljer de
prioriteringar som gors i den internationella
Amnestyrorelsen samtidigt som vi aktivt deltar i
och paverkar hela rorelsens utveckling.

Foto: Erik Nylander
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Amnesty International arbetar oberoende av varje
regering, politisk dvertygelse eller religios tro.
Darfor &ar vi mycket restriktiva nar det galler stod
fran foretag och stater. Vart arbete bygger pa alla
de méanniskor som stéttar oss genom medlemskap
och gavor. Pengarna vi samlar in i Sverige gar
bade till den internationella rorelsen och till vart
arbete med bland annat utredningar, rapporter,
kampanijer, utbildningar, filmer, skolmaterial,
insamling och lobbyarbete i Sverige.



AMNESTY
INTERNATIONAL

Amnesty International bildades 1961.

STRUKTUR

Det internationella sekretariatets
huvudkontor ar placerat i London.

Kontoret i London ansvarar bland

annat for den gemensamma rorelsens
strategiska planering och rapportering,
policyarbete och finansiella system.

Den finansiella modellen bygger pa att

de sektioner som samlar in mycket

pengar ar med och finansierar den
gemensamma verksamheten samt bidrar till
verksamheten for de sektioner som inte har
samma mdjligheter for insamling.

NARVARO

Det internationella sekretariatet har
ocksa flera regionkontor pa strategiskt
utvalda platser i varlden. Regionkontorens
placering starker forutsattningarna for
lokal relevans samt néara kontakt och
samarbete med lokala och regionala
aktorer. Regionkontoren organiserar
merparten av Amnesty Internationals
utredningsarbete, medie, kommunikations-
och kampanjarbete.

STYRNING

Varje ar samlas hela den internationella
rorelsen till ett internationellt arsmate,
Global Assembly Meeting, dar varje sektion
har en rost. Global Assembly Meeting
beslutar bland annat i fragor om Amnesty
Internationals ataganden och viljer en
internationell styrelse som ansvarar for den
lopande verksamheten under aret.

AMNESTY SVERIGE

Amnesty Sverige hildades 1964 och ar en sektion inom Amnesty International.
Amnesty Sverige bestar juridiskt av:

SVENSKA SEKTIONEN

Svenska sektionen ar en ideell forening som bestar av medlemmar, varav

vissa ar organiserade i Amnestygrupper och lokalféreningar. En del av
Amnestygrupperna och alla lokalforeningar ar egna juridiska personer som
arligen lamnar in en verksamhetsherattelse och ekonomisk redovisning till den
svenska sektionen. Svenska sektionen har en styrelse som viljs pa Amnesty
Sveriges arsmote.

SEKRETARIATET

Det dagliga arbetet leds av generalsekreteraren som utses av sektionsstyrel-
sen. Under 2025 hade sekretariatet i genomsnitt 81 anstallda. Sekretariatet
var under 2025 indelat i en stab och fyra avdelningar: Mobilisering och organi-
sering, Kommunikation och opinion, Insamling och marknad samt Resurser och
styrning. Varje avdelning leds av en avdelningschef.

AMNESTYFONDEN

Amnestyfonden ar en stiftelse som hildades 1966. Stiftelsen arbetar med
ménniskorattshistand inom ramen for Amnesty Sverige. Amnestyfonden har en
egen styrelse som viljs pa Amnesty Sveriges arsmote. Pa sekretariatet finns
en anstalld som ocksa ingar i Amnesty Internationals globala samordning for
ménniskorattshistand, Human Rights Relief Team.

STRUKTUR OCH NARVARO

Under 2025 hade Amnesty Sverige 131 Amnestygrupper pa olika orter runt
om i Sverige. Grupperna ar fordelade i ungdomsgrupper, studentgrupper
och arbetsgrupper. | slutet av 2025 hade Amnesty Sverige totalt 105 004
medlemmar och givare.

STYRNING

Amnesty Sverige har direktdemokrati med arsmatet som hogsta beslutande
organ. Alla medlemmar har rostrétt och dr vilkomna att delta pa arsmatet.
Sektionsstyrelsen viljs av arsmotet och ar hogsta beslutande organ mellan
arsmotena. Styrelsens huvudsakliga uppgift ar planering och uppfdljning av
den Iopande verksamheten, genomforande av arsmotesheslut, langsiktig
verksamhetsplanering och Amnesty Sveriges interna jamlikhetsarbete.
Styrelsen arbetar helt ideellt och har 2025 bestatt av tio ledamdter och tva
personalrepresentanter. Amnestyfondens styrelse viljs ocksa av arsmatet och
ansvarar for manniskorattshistandet. Styrelsen bestar av 10 ledamdter som
har kompetens inom olika omraden relevanta for bhistandsarbete.
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VISION

Var gemensamma vision ar en varld dar varje manniska atnjuter alla de rattigheter som ingar i FN:s allménna
forklaring om de manskliga rattigheterna. Vi arbetar for att langsiktigt forbattra méanniskors villkor och samti-
digt hjdlpa dem som drabbas har och nu. Vart mal ar en varld dar de ménskliga rattigheterna galler alla — nu
och i framtiden.

STRATEGI

Amnesty International har antagit en gemensam verksamhetsstrategi for hela den globala rérelsen for
perioden 2022-2030. Inom ramen for den gemensamma strategin antog Amnesty Sveriges arsmote 2022 en
nationell verksamhetsstrategi for samma period. Amnesty Sveriges verksamhetsstrategi fokuserar pa de fragor
dar Amnesty Sverige bast kan bidra till att uppfylla de globala malen. Utifran den nationella strategin antar
styrelsen en tvaarig verksamhetsplan med mal och indikatorer.

GLOBAL NATIONELL VERKSAMHETSPLAN HANDLINGSPLANER
VERKSAMHETSSTRATEGI VERKSAMHETSSTRATEGI 2024-2025 2025

VISION
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FORANDRINGSTEORI

Amnesty International ska vara en organisation for alla som star bakom Amnestys varderingar och som

vill engagera sig for manskliga rattigheter. All omvarldsbevakning, alla manniskorattsanalyser och alla
prioriteringar ska utga fran ett intersektionellt perspektiv. Vart mal ar att uppna en “forandring i manniskors
liv". For att skapa varaktiga forandringar for manskliga rattigheter kravs strukturella forandringar pa
samhallsniva. Var overgripande forandringsteori och verksamhetslogik kan sammanfattas sa har:
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ResuRSER [ AkTVITETER [ PRESTATIONER [ EFFEKT

Internationella
sekretariatet
och den globala
Amnestyrorelsen

Amnesty Sveriges
sekretariat

Fortroendevalda
Medlemmar,
aktivister &
supporters

Givare

Vi utreder och
dokumenterar pa
plats

Vi sprider
information
och uthildar
i méanskliga
rattigheter

Vi mobiliserar och
hildar opinion

Vi arbetar med
paverkans- och
lobbyarhete
gentemot
bheslutsfattare och
makthavare

Vi bygger
allianser med
relevanta aktorer

Vi ger skydd

och starker
riskutsatta
manniskorattsfor-
svarare,

individer och
grupper genom
manniskoratts-
bistand

Bred tackning i
traditionella och
sociala medier

Manniskor
engagerar sig och
stéller sig bakom
Amnestys krav

Medlemmar,
aktivister och
supporters deltar
i kampanjarbetet
och sprider
Amnestys budskap

Beslutsfattare
deltar pa moten
och i andra forum

Skolor bestéller
forelasningar
och material
som eleverna tar
del av

mannisko-
rattsforsvarare,
individer och
grupper far
tillgang till skydd,
réttshjalp,vard,
levnadsomkost-
nader och kapaci-
tetsutveckling

Okat antal
manniskor som
stodjer Amnestys
arbete och staller
sig bakom krav
pa manskliga
rattigheter

Politiska forslag,
stéllningstagan-
den och politiskt
agerande i enlig-
het med Amnestys
standpunkter

Féllande domar
for krankningar
mot manskliga
rattigheter

En forbattring i
situationen for
riskutsatta indivi-
der och grupper.
Till exempel
antalet frislappta,
reducerade straff,
minskad stress

Starkta
méanniskoratts-
organisationer

En stark opinion
som i samhalls-
debatten staller
krav pa for-
andringar som
framjar och
sakerstaller

En varld dar
manniskor i hogre
utstrackning

kan atnjuta

sina manskliga
rattigheter, nu
och i framtiden

ménskliga
rattigheter

Lagar som
skyddar,
respekterar och
framjar manskliga
rattigheter

System som
sakerstaller

att lagar och
riktlinjer foljs och
att ansvariga vid
brister och dver-
tradelser stalls till
svars

Starkare och
tryggare
manniskoratts-
rorelse dar
individer och
organisationer
kanner att de har
stod for sin sak
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AMNESTY SVERIGES VERKSAMHETSMAL
2025

Infor 2025 ars verksamhetsar reviderades
verksamhetsplanen. Sektionen prioriterade ner
arbetet med att paverka inom motes-, yttrande-
och féreningsfrihet samt pa flykting- och
migrationsomradet. Foljande dvergripande mal var
i fokus under 2025:

e Urfolksrattigheter tar storre plats i den svenska
debatten om klimatomstallningen.

e Rattviseperspektivet bdrjar synas i
klimatrelaterade beslut med sarskilt fokus pa
markexploatering.

 Okad synlighet, kunskap och mobilisering i de
manniskorattsfragor Amnesty lyfter fram.

e Amnesty Sverige Okar intdkterna for att finansiera
det svenska och internationella
manniskorattsarbetet.

e Amnesty Sverige engagerar fler aktivister och
ideella ledare.

Amnesty har definierat 18 olika "effektmatt”.
Amnestys effektmatt ar det vi utgar fran nar vi
utformar indikatorer for hur vi ska mata och
utvardera verksamheten kopplat till uppsatta mal.

Exempel pd Amnestys effektmatt ar:

e Allmanheten och/eller Amnestys anhéngare
vidtar konkreta atgarder till stod for en specifik
manniskorattsfraga.

e Partnerskap och allianser byggs,
uppratthalls eller starks till stod for en viss
manniskorattsfraga
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e En policy, rattsakt, uppsattning riktlinjer eller
annat initiativ som férvdntas ha en positiv
inverkan pa de manskliga rattigheterna antas.

e En policy, lagstiftning, uppsattning riktlinjer
eller annat initiativ som forvéntas ha en negativ
inverkan pa manskliga rattigheter stoppas.

e Forbattrad formaga hos berorda aktorer att
kanna till, respektera och/eller forespraka
forandringar i de manskliga rattigheterna.

Vi méater hur val vi uppnar de effekter vi efterstravar
genom kvantitativa matt pa till exempel antal per-
soner som stéller sig bakom Amnestys krav, antal
foljare i sociala medier, antal grupper som engage-
rar sig i vara kampanjer och sa vidare. Vi anvander
ocksa kvalitativa matt dar vi utvarderar exempelvis
politiska uttalanden, forslag, fattade beslut eller
stoppade forslag till beslut och dar Amnestys

arbete har bidragit till inriktningen.

U7
u
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VARA METODER

For att uppna en forandring i manniskors liv
fokuserar Amnestys projekt och kampanjer

pa att arbeta med de metoder som beskrivs
ovan. Varje ar genomfor Amnesty International
globala kampanijer dar flera Amnestysektioner
uppmarksammar samma fraga under samma
period for att uppna maximal effekt. Grunden

for Amnesty Internationals arbete &r noggranna
utredningar av manniskorattskrankningar runt om
i varlden. | denna del presenterar vi vara metoder
var for sig och langre fram i rapporten beskriver
vi exempel pa hur dessa metoder har tillampats
under 2025.

UTREDNINGAR OCH DOKUMENTATION

Grunden i Amnesty Internationals arbete ar

de utredningar vi gor. Det ar huvudsakligen

det internationella sekretariatet som tillsatter
utredningarna och de gors nastan alltid pa plats.
Ibland hander det att vi av olika skal inte kommer
in i det land eller den region dar krankningar
pagar. Da talar vi istéllet med méanniskor som har
flytt fran dessa omraden samt kontaktar advokater,
journalister och lokala manniskorattsorganisationer.
Utredningarna ar oberoende och resulterar i
rapporter som ger oss faktaunderlag att agera pa.
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LOBBY OCH PAVERKAN

Rapporterna baserade pa vara utredningar

ligger till grund for vart paverkansarbete. Med
dem som utgangspunkt utovar vi patryckningar
pa beslutsfattare, makthavare, regeringar och
myndigheter for att forebygga, férhindra och stoppa
krankningar av manskliga rattigheter. Vi arbetar
for att beslutsfattare ska stifta lagar som skyddar
mot krankningar av de manskliga rattigheterna
och vi kraver att de som gor sig skyldiga till
overgrepp ska stallas till svars. | vart arbete med
lobby och paverkan i Sverige moter vi till exempel
ambassadorer, statsrad, riksdagsledamoter och
myndighetsrepresentanter.
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Utredningar och rapporter som Amnesty Sverige
uppmarksammat under 2025:

e Just transitions or 'Green Colonialism’? How mineral extraction and new energy projects
without free, prior and informed consent are threatening Indigenous Sami livelihoods and
culture in Sweden, Norway and Finland

e When rights aren‘t real for all: The struggle for abortion access in Europe

¢ “I'm a child, why did this happen to me?”: Gangs’ assault on childhood in Haiti A
Deafening Silence: Ukrainians held incommunicado, forcibly disappeared and tortured in

Russian captivity

¢ | was someone else’s property: slavery, human trafficking, torture in Cambodia’s
scamming compounds

¢ Death Sentences and Excecutions 2024
e State of the World’s Human Rights 2024
¢ They raped all of us: Sexual violence against women and girls in Sudan

e Pull the plug on the political economy enabling Israel’s crimes: What states and
companies must do to stop fueling Israel’s genocide, apartheid and unlawful occupation

¢ No more bargaining chips: Immediate ceasefire and release of hostages urgently
needed. Om gisslan och godtyckligt frihetsberévande i Israel och Palestina

e Sustainable peace requires international justice for all victims of all crimes in Israel and
the OPT




Foto: Amnesty International Sverige




Foto: Amnesty International Sverige
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MOBILISERING OCH OPINIONSBILDNING

Vi mobiliserar manniskor som vill engagera sig
for manskliga rattigheter och alla manniskors

lika véarde, och vi skapar opinion. Vart
forandringsarbete bygger pd manga méanniskors
ideella insatser. En central del av paverkansarbetet
utfors av lokala Amnestygrupper dar medlemmar
pa olika satt tar stédlining och agerar mot de
orattvisor som finns i Sverige och andra delar av
varlden. De aktioner och kampanjer grupperna
genomfor ar helt avgbrande for Amnesty Sveriges
genomslag.

Tillsammans arbetar vi for att svenska makthavare
ska agera i linje med Amnesty Internationals
stAndpunkter och rekommendationer i regionala
och internationella beslut. Vart gemensamma
opinions- och paverkansarbete ar en liten del av
en global rérelse dar cirka tio miljoner méanniskor
varlden dver agerar for att manskliga rattigheter ska
gélla alla — nu och i framtiden.

For att paverka opinionen och makthavare i Sverige
saval som i andra lander anvéander vi oss bland
annat av:

e namninsamlingar

e patryckningsbrev till makthavare

e solidaritetsbreyv till stod for fangslade individer
e manifestationer och utatriktade aktioner

e digital aktivism

UTBILDNING OCH INFORMATION

Alla har rétt till kunskap om sina egna och andras
rattigheter. For att 6ka kunskapen om manskliga
rattigheter arbetar vi med information och
utbildning. Vi genomfor var arliga forelasningsturné
som gar under namnet A-day. A-day genomfors
pa skolor runt om i landet och syftar till att skapa
engagemang for manskliga rattigheter. Under
forelasningarna gor vi nedslag pa olika platser

i varlden och varvar personliga livsbden med
interaktion och filmer. Under 2025 genomfordes
A-day pa 33 gymnasieskolor (81 under 2024)
och sammanlagt tog 5 055 elever del av
forelasningarna.
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Amnesty Sverige &r sedan fem ar tillbaka en av
huvudarrangtrerna till MR-dagarna, ett nationellt
evenemang om manskliga rattigheter som samlar
cirka 200 olika organisationer. Amnesty Sverige
arrangerade tva valbestkta seminarier. Temat for
seminarierna var “Folkrattens skyldigheter och
rattigheter med utgangspunkt i omvarldens svar
pa folkmordet i Gaza” samt “Aktivism och interna
demokratiska rattigheter pa Chalmers”. Var monter
bemannades dven detta ar med aktivister fran var
egen rorelse.

SAMARBETEN OCH SAMVERKAN

Som en global manniskorattsrérelse samarbetar
vi ofta med andra ménniskoratts- och
civilsamhaéllesorganisationer pa lokal, regional,
nationell och internationell niva. Det kan till
exempel handla om att vara utredare samarbetar
med lokala organisationer pa plats eller att

vara experter samarbetar med nationella och
globala natverk. Det kan ocksé ta sig uttryck i ett
gemensamt paverkans- och kampanjarbete.

Nagra av de mest framtradande samarbetena
under 2025 har varit:

Vart samarbetsprojekt “Just transition in Sapmi”,
som resulterade i en rapport i borjan av aret,
genomfordes i nara samarbete med Sameradet
och den norska samt finska Amnestysektionen. Vi
har aven haft [6pande dialog och samarbete med
aktivistgruppen Amnesty Sapmi.

| vart omfattande engagemang rérande Israel och
Palestina, framfor allt kring manniskorattskrisen i
Gaza, har Amnesty Sverige ingatt i en rad breda
samarbeten och allianser for att 6ka trycket pa vara
svenska makthavare.

Amnesty har sedan tidigare ingatt i ett natverk
kring abortratt som leds av RFSU. | november
2025 uppvaktades nya sjukvardsministern av Am-
nesty Sverige och flera andra aktorer i natverket,
daribland Barnmorskeforbundet, Vardforbundet
och Svensk férening for obstetrik och gynekologi.
Syftet med uppvaktningen var att fa till en mer
rattssaker och transparent process vad galler abor-
ter som gors efter vecka 18.
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MANNISKORATTSBISTAND

Amnestyfonden arbetar med bistdnd inom ramen
for de rattighetsfragor som Amnesty International
arbetar med. Manniskoréattsbistandet ar en metod
som kompletterar Amnesty Internationals utred-
nings-, paverkans- och kampanjarbete. Genom
méanniskorattsbistandet arbetar vi for att mildra de
manga ganger forddande ekonomiska och sociala
konsekvenserna av manniskorattskrankningar.
Syftet ar att stdrka ménniskor och organisationer
och gora det mojligt fér dem att sjdlva verka for
manskliga rattigheter i sin egen kontext. | ett allt
hardare klimat for manniskoréattsforsvarare kan
stad till rattshjalp, flykt till en sakrare plats, bidrag
till basbehov och sjélvhjalp vara avgdrande for att
manniskorattsforsvarare ska kunna fortsatta sitt
livsviktiga arbete. Bistandet ger oss mojlighet att
agera snabbt i akuta situationer.
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AMNESTYFONDEN

Amnestyfonden ar en stiftelse som grundades
1966. Den grundades pa initiativ av
Amnestymedlemmarna Hans Alfredson och Tage
Danielsson med intdkterna fran revyn A vilken
hérlig fred! Syftet var att stodja samvetsfangar
och deras familjer. Arvet lever vidare

genom manniskorattshistand som forbattrar

situationen for individer vars manskliga
rattigheter krankts och mdjliggor en fortsatt
kamp.

Amnestyfonden har en styrelse med tio ideella
ledamoter. Sektionen har en anstalld i rollen
som ansvarig for manniskorattshistand som
dessutom ingar i Amnestys globala program,
Human Rights Relief Team. Ansokningarna
kommer fran Amnestys medarbetare pa de
regionala kontoren runt om i varlden.
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VARA RESURSER

Amnesty Sveriges medlemmar och givare gor det 1%
mojligt for Amnesty Sverige att existera, paverka

och forandra. Var verksamhet bygger ndstan helt

pa den fantastiska generositet medlemmar och e 12 %
givare visar 0ss. 4%

Vérvning av nya medlemmar och givare sker
genom Amnesty Sveriges varvare ute pa stan, via
telefon och i digitala kanaler. Den internationella
rorelsen &r restriktiv nar det galler stod fran

stater och foretag. Darfoér ér insamling och
medlemsvarvning en forutsattning for vart fortsatta
arbete.

48 %

34 %

Vara samlade resurser bestar av medlemsavgifter,
gavor och testamenten samt personer som ger
av sin tid genom att skapa opinion och driva INTAKTER 2025

Amnestys fragor. \ .
Gavor medlemmar och givare 48%

Testamenten 34%

Fonder & stiftelser 4%

Ovrig insamling (forsiljning, foretagsgavor, ronmarkt) 1%
Medlemsavgifter 12%

Ovriga intakter 1%

Amnesty Sveriges medlemmar ar engagerade i
arbets-, student- och ungdomsgrupper.

5%

13 %

6 % 35 %
o

RESURSFORDELNING 2025
Manniskorattsarbete Sverige 35%
Manniskorattsarbete globalt 41% 41 %
Manniskoréttsbistand 6%
Insamlingskostnader 13%
Administrationskostnader 5%
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ARETS AKTIVISM

ARSMOTET

Amnesty Sveriges arsmote 2025 &gde rum pa
Hallunda Folkets Hus i Botkyrka den 10-11 maj.
Temat for 2025 ars drsmote var “Inkludering och
delaktighet: blicka inat for att bygga en starkare
rorelse”. Temat valdes av flera anledningar men
huvudsyftet var att 6ka delaktigheten i interna
processer samt att alla ska kdnna sig inkluderade
pa Amnesty Sveriges arsmote.

Kampanjtemat pa arsmotet var “Just transition in
Sapmi”, detta for att synliggdra arbetet med den
rapport som slapptes tidigare samma ar. Temat
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genomsyrade hela helgen och inleddes med att
den samiska artisten Sebastian Bjérkman gjorde
ett dansframtradande till modern samisk musik.
Vidare visades dven foton som tagits i samband
med rapporten “Just transition in Sapmi”.
Deltagare hade dven mojlighet att skriva under en
vykortsaktion riktad till Ebba Busch, om statens
ansvar for samers rattigheter. Namnunderskrifter,
skrivna i de samiska fargerna, samlades pé ett stort
vykort.

Under helgen hade deltagare dven mojlighet

att delta i fotoaktioner fér samers rattigheter,
Ahmadreza Djalali samt mot folkmordet i Gaza.
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AKTIVISTSEMINARIUM

Under aret genomforde vi tre regionala
aktivistseminarier i Stockholm, Goteborg och
Malmd. Syftet var att samla aktivister for en heldag
av inspiration, kunskapsutbyte och organisering
under temat "Motstand i en tid av kontroll — om att
bemdta auktoritara krafter”. | ett politiskt klimat déar
auktoritara varderingar och rorelser vinner mark,
bade i Sverige och globalt, skapade seminarierna
utrymme fér gemensam analys av hur ¢vervakning,
repression och inskrankningar av manskliga
rattigheter kan bemétas.

Programmen péa aktivistseminarierna kombinerade
lokala perspektiv med vart internationella
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arbete och bidrog till vara effektmal om tkad
handlingskraft, langsiktigt engagemang och

en hallbar aktivism. Deltagarna fick tillgang till
konkreta verktyg for organisering, kommunikation
och paverkan i en varld som kannetecknas av
6kad kontroll och totalitéra tendenser. Genom
kreativa verkstader, panelsamtal och fordjupande
diskussioner erbjods en plattform for natverkande,
samtal och gemenskap. | helhet har vara regionala
aktivistseminarier bidragit till tkad samverkan,
fordjupad kunskap och starkt motstandskraft inom
civilsamhallet.
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RATTEGANGEN MOT SEAN BINDER

Den 4 december deltog den svenska sektionen

pa den rattegang som holls mot Sean Binder och
andra manniskorattsaktivister som bidrog med att
hjalpa flyktingar pa on Lesbos i Grekland under
2017-2018. Svenska sektionen mojliggjorde for tva
aktivister, som varit valdigt engagerade i hans fall,
att dka till rattegdngen pa Lesbos tillsammans med

Foto: Amnesty International
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representanter fran andra sektioner i Europa samt
fran Amnestys internationella sekretariat. Syftet var
att visa den svenska sektionens solidaritet och stod
till Sean Binder, samt att Iata aktivisterna utvecklas
i sitt engagemang och fa& mojlighet att representera
den svenska sektionen internationellt.
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MALUPPFYLLELSE 2025

e 11011

5 055 elever deltog i Amnesty Sveriges
skolféreldsningar om manskliga réttigheter.

Under 2025 samlade Amnesty in 204,3 miljoner kronor, inklusive 15,5 miljoner
kronor i basstod fran Postkodlotteriet samt 7,5 miljoner fran Humanfonden.

204 300 000

462 634 av alla
namnunderskrifter
som kraver

att manskliga
rédttigheter

ska gaélla alla
samlades in av
Amnesty Sverige.

462 634

jEQEQEQH

1 886

Totalt naddes 1 886 personer av Amnestyfondens
mdanniskorattsbistand.
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FORSVARA MANSKLIGA

RATTIGHETER | SVERIGE

SAMERS RATTIGHETER OCH MARK-
EXPLOATERING | SAPMI

Runt om i Sa4pmi planerades under 2025 flera
storskaliga gruv- och vindkraftsprojekt som hotar
samers rattigheter. Efter att Amnesty Sverige
under tva ars tid utrett hur samers réattigheter som
urfolk respekteras vid exploateringsprojekt i Sdpmi
publicerades i januari 2025 resultaten i rapporten
Just Transition or ‘Green Colonialism’? Rapporten
togs fram i samarbete med Sameradet, Amnesty
Norge och Amnesty Finland, och visar att det

inte finns en lagstiftning som i tillréckligt hog grad
skyddar samers rattigheter vid markexploatering.

EFFEKTER OCH RESULTAT

Inom Amnesty Sverige togs 2025 en paverkansplan
fram baserad pa rapporten, och en rad
paverkansinsatser gentemot politiker genomfordes.
Vi begarde moten med energi- och naringsminister
Ebba Busch och klimat- och miljéminister Romina
Pourmokhtari, samt deras statssekreterare, men
samtliga avbojde. En namninsamling, riktad till
Ebba Busch, med krav pa respekt for samers réatt
till fritt, informerat férhandssamtycke férbereddes
for dverlamning i januari 2026. Kraven har

spridits av en lang rad olika aktorer, bland annat
inom miljérorelsen, inklusive av klimataktivisten
Greta Thunberg, samt av samiska akttrer som
Saminuorra. | december 2025 hade cirka 21 000
underskrifter samlats in.

Rapporten presenterades pa flera platser i
Sapmi, inklusive vid Arctic Frontiers Abroad i
Kiruna, Lavdan Sami Arena i Kautokeino och
under samiska veckan i Umea. Darutover holls
flera presentationer online och runt om i Sverige,
inklusive i Almedalen, pa Uppsala universitet
och i Stockholm. Vid Amnestys arsmate holls
flera aktiviteter kopplade till arbetet fér samers
rattigheter tillsammans med Amnesty Sapmi.
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En fotoutstallning med bilder fran rapporten
visades i Stockholm. Intresset var stort och antalet
bestdkare var hogt.

Moten med aktérer som Sanningskommissionen
och Gabna och Talma samebyar starkte relationer
och 6kade kunskapen. Samarbetet med Sameradet
och Amnestys nordiska sektioner fortsétter.

LARDOMAR OCH FORTSATT UTVECKLING

Deltagandet vid konferensen Arctic Frontiers
Abroad i Kiruna visade véardet av att fora in ett
rattighetsperspektiv i ett sammanhang déar detta
annars skulle saknas. Vi sag ett 6kat utrymme i
media for fragor kopplade till markexploateringen
i Sdpmi. Inte minst fragor som ror gruvnaringen
debatteras allt mer. Detta kan ge oss fler
mojligheter att na ut under det kommande aret.
Den mycket uppskattade fotoutstallningen, som
arrangerades i Stockholm, kommer att visas pa fler
platser i Sverige under 2026.
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FORSAKRINGSKASSAN OCH Al

Under 2025 bidrog Amnestys internationella
utredare inom omradet teknologi och manskliga
rattigheter till en utredning om Forsakringskassans
anvandning av ett diskriminerande och icke-
transparent verktyg som anvande artificiell
intelligens (Al) for riktade kontroller av hur
personer tagit ut sociala formaner. Systemet
flaggade, pa ett orattvist satt, marginaliserade
grupper for utredningar om bidragsbedragerier.
Utredningens resultat publicerades tillsammans
med journalistkollektivet Lighthouse Reports
och Svenska Dagbladet i Sverige. Al-verktyget
var diskriminerande mot kvinnor, personer

med utlandsk bakgrund och personer utan
universitetsexamen.
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EFFEKTER OCH RESULTAT

Granskningen foljdes upp med att utredaren
gjorde ett Sverigebesok i maj 2025 da

hen traffade berérda organisationer och
myndigheter i Sverige. Under bestket traffade
aven utredaren, tillsammans med Amnesty
Sverige, representanter fran civilsamhallet/
MR-organisationer, Institutet for manskliga
rattigheter, Integrationsskyddsmyndigheten (IMY)
och Diskrimineringsombudsmannen. Kort efter
besdket meddelade IMY att den skulle utreda
Forsakringskassans anvandning av Al-verktyget. |
november 2025 meddelade IMY att man lagger ner
utredningen eftersom Forsakringskassan har slutat
anvanda verktyget.
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BIDRA TILL EN POSITIV UTVECKLING FOR

MANSKLIGA RATTIGHETER | VARLDEN

IRAN OCH DODSSTRAFFET

Under 2025 fortsatte regimen i Iran anvdndandet
av dodsstraffet pa ett katastrofalt satt med
avrattningssiffror som pekade brant uppat.

Sedan 2022 har Irans myndigheter intensifierat
tilldmpningen av dédsdomar och avrattningar.
Amnesty konstaterar att dédsstraffet anvdnds som
ett politiskt verktyg for att avskracka personer frén
att protestera. Det brukas dven diskriminerande
da vissa etniska grupper drabbas pa ett
oproportionerligt satt.

2025 slogs ett dystert rekord med éver 1 300
avrattningar redan i oktober, siffror sa hoga att vi
inte sett ndgot liknande sedan 1980-talet.

Amnesty Sverige har ¢versatt och spridit Amnestys
internationella pressmeddelanden och rapporter
om dodsstraffet till medlemmar, journalister,
utrikesdepartementet och allmanheten. Vi har
lopande uppmarksammat fragan om dodstraffet i
Iran pa var hemsida och via sociala medier, men
aven gjort direkta utskick till vara medlemmar och
givare.

Samtidigt fortsatte arbetet for att uppmarksamma
den dodsddmde svensk-iranske lakaren

Foto: Privat

Ahmadreza Dijalali. Sektionen har haft en stdende
vadjan for honom pa hemsidan och underskrifter
ldmnas kontinuerligt dver till lIrans ambassad i
Stockholm.

Under sommaren hade vi besok fran Amnesty
Belgien och samordnade vart arbete for Djalali
med dem och med Djalalis fru Vida Mehrannia.

| november arrangerades flera evenemang
gdllande méanskliga rattigheter i Iran i samband
med aktivistseminariet i Géteborg. Vid seminariet
var Vida Mehrannia inbjuden, liksom den tidigare
fangslade Massud Mossaheb och Amnestys
internationella Iranutredare Raha Bahreini.
Forutom panelsamtal och moten med Amnestys
aktivister anordnades ockséa ett seminarium pa
persiska av Amnestys Irangrupp i Géteborg. Detta
seminarium var uppskattat och fick mycket bra
medietdckning av internationella persisksprékiga
medier.

Aktivistseminariet féljdes upp med ett mote med
utrikesdepartementets Iranansvariga och personal
fran den konsuldra avdelningen om Iran och
Ahmadreza Djalali dar Raha Bahreini framférde
Amnestys analys och rekommendationer.
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SAMTYCKESLAGAR | EUROPA

Amnestys arbete for att fler stater i Europa ska
anta lagar dar valdtakt definieras utifran bristande
samtycke har gett resultat. Bara under 2025 antog
Norge och Frankrike samtyckeslagar och dven
ltalien tog viktiga steg i samma riktning.

Den europeiska kampanjen “Yes means

yes” startade 2019 med en rapport och
paverkansarbete i de nordiska landerna, inklusive
Sverige. Det var en uppfoljning pa det nordiska
arbete som inletts drygt 10 ar tidigare och som
banat vag for den europeiska kampanjen. Bland
annat identifierades brister i lagstiftningen och
rattsvasendets hantering av valdtéktsarenden.
Sverige har en samtyckeslag sedan 2018, ett
resultat av idogt arbete fran det civila samhallet
dar Amnestys Sverige sedan lange varit en av flera
aktorer.

Sedan 2019 har bland annat Danmark, Finland,
Grekland, Nederlanderna, Polen, Schweiz,
Slovenien, Spanien och Tjeckien ocksa antagit
sddana lagar, manga ganger efter aratal

av patryckningar fran Amnesty och andra
civilsamhéllesorganisationer, aktivister och
valdtaktsoverlevare.

AMNESTY SVERIGES VB/ EFFEKTRAPPORT 2025

ALLVARLIGA FOLKRATTSBROTT I ISRAEL
OCH PALSTINA

Tva ar efter att Israels militara angrepp inleddes
mot Gaza, till féljd av de Hamas-ledda attackerna
den 7 oktober 2023, hade 6ver 66 000 palestinier
bekraftats dodade och hundratusentals levde i
svalt och var pa flykt. Den vapenvila som strax
efter bekraftades innebar dessvarre inte ett slut
pa Israels militara attacker och Israel fortsatte att
allvarligt begransa livsviktigt humanitart stod fran
att komma in i Gaza. Flera tunga aktdrer har under
detta ar natt samma slutsats som Amnesty, att
Israels agerande i det palestinska territoriet utgor
folkmord.

EFFEKTER OCH RESULTAT

Under hela 2025 har Amnesty Sveriges arbete
mot Israels folkmord i Gaza fortsatt, liksom arbetet
mot dess olagliga ockupation av det palestinska
territoriet i sin helhet och dess apartheidsystem
mot palestinier. Amnesty har kravt att de personer
som hallits gisslan av Hamas i Gaza sedan 7
oktober General Information 2023, ska slappas,
liksom det stora antal palestinier som fortsatt

halls godtyckligt frinetsberévade i Israel. Vi har
kravt att de beslut och uttalanden som kommit
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fran internationella domstolar och fran FN ska
foljas och fa konsekvenser, med krav riktade till
den svenska regeringen, men ocksa till 6vriga
riksdagspartier. Vi har kontinuerligt lyft Amnestys
utredningar om folkréattsbrott, begédngna av alla
parter, och vara rekommendationer i sociala- och
traditionella mediekanaler. Under aret har aktivister
aterkommande och runt om i landet arrangerat och
deltagit i demonstrationer och manifestationer.

Amnesty holl tre aktivistseminarium (i Goteborg,
Stockholm och Malmo) dér deltagarna
diskuterade hur begransningar av yttrande- och
demonstrationsfrineten inforts for aktivister som
kdmpar for palestiniernas manskliga rattigheter,
bade i Sverige och internationellt.

Amnesty har, tillsammans med en bred
sammanslutning av organisationer i det civila
samhallet, under aret arrangerat flera stora
manifestationer. Méalet har varit att ge fler personer,
och fler organisationer, en méjlighet att samlas
bakom konkreta politiska krav. Manifestationerna
har samlat tio tusentals engagerade i Stockholm,
inklusive politiker och makthavare. | juni
samarrangerade vi manifestationen “Dra den
roda linjen” for Gaza dar uppskattningsvis 15
000 personer deltog. | oktober var vi med och
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arrangerade manifestationen “Las barnens namn”,
dar vi, tillsammans med andra aktorer, under tio
timmar laste upp namnen pa barn som dodats

i Israel och Palestina sedan 7 oktober 2023. Av
totalt 18 725 namn rackte tiden enbart till att lasa
upp 5 148 namn.

Under 2025 har vi genomfort tre aktioner med
fokus pa Israel och det palestinska territoriet
som tillsammans har genererat ett mycket stort
engagemang. Dessa aktioner har resulterat i dver
90 000 underskrifter, vilket tydligt visar p& den
breda uppslutningen kring vara kampanjer och
var férmaga att na ut till och mobilisera manga
manniskor.

LARDOMAR OCH FORTSATT UTVECKLING

Arbetet med kriser och konflikter ar inte en
prioriterad paverkansfraga for Amnesty Sverige,
samtidigt som arbetet som rér Israel och Palestina
fortsatter att vara en fraga som kraver vart
engagemang och mycket av organisationens
resurser. Trots omfattande bevis och uttalanden
fortsatter det politiska agerandet att vara
otillrackligt. Det ar en utmaning for oss att
uppratthalla engagemanget och att utveckla vara
metoder for att skapa en reell férandring.
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SKRIV FOR FRIHET

“Skriv for frinet” (Write for Rights) ar Amnestys
aldsta och arligen aterkommande globala kampan.
Under november till slutet av december samlas
hela Amnestyrdrelsen runt om i varlden for att
gemensamt lyfta fram olika individer och grupper
som fatt sina manskliga rattigheter krankta.

Under kampanjen skriver gymnasieskolor

och Amnesty Sveriges grupper och aktivister
patryckningsbrev till utvalda makthavare, samt
solidaritetsbrev till stod for de individer som ingar
i kampanjen. Vi samlar in namnunderskrifter pa
petitioner och vykort och genomfor aktioner pa
hemsidan som visar mangden manniskor som
star bakom Amnestys krav. Amnesty Sverige
bidrar ocksa till kampanjen genom information pa
webben, i nyhetsbrey, givarbrey, i sociala medier
samt genom seminarier och méten med svenska
aktorer och besok pa utlandska ambassader.
Kraften i att vara s& manga som arbetar mot
samma mal, bade i Sverige och i vérlden,

syns tydligt i de effekter som uppnatts genom
kampanjen Skriv for frihet.

EFFEKTER OCH RESULTAT

Under kampanijen lyfte vi 2025 fram foljande fem
individer:

e | 3karen och sjukhusdirektéren Dr Hussam

Abu Safiya som frihetsberévades godtyckligt

av den israeliska militdren under en rad mot
Kamal Adwan-sjukhuset i Gaza. Han har hallits
frinetsberdvad utan atal sedan 27 december 2024.

e Den engagerade ledaren Ellinor Guttorm Utsi
fran Norge som outtrottligt kampar for att samiska
roster ska horas och att samernas rattigheter ska
respekteras.

e Fotojournalisten Zai Saw Thaike som godtyckligt
greps och domdes till 20 ars fangelse med
straffarbete efter att ha rapporterat om en cyklon i
Myanmar.
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e Advokaten Sonia Dahmani som godtyckligt gripits
och domts till fangelse pd ogrundade anklagelser
om att ha “spridit falska nyheter” genom att prata
om oréttvisor i tv- och radioprogram.

e Aktivisterna i Guerreras por la Amazonia
som kdmpar for att skydda sina samhaéllen
fran gasfacklor som skadar miljon av den
ecuadorianska delen av Amazonas.

| slutet av aret, den 27 november 2025, naddes
vi av nyheterna att Sonia Dahmani blivit villkorligt
frigiven fran fangelset men att hon fortfarande
star atalad i andra rattsprocesser. Vi kommer att
fortsatta kampen tills Sonia ar ovillkorligt frigiven
och alla anklagelser mot henne har lagts ned.

Aven Maryia Kalesnikava frén Belarus, som vi lyfte
vid forra arets Skriv for frihet, har blivit frigiven.
Maryia frigavs med 122 andra fangar efter en
overenskommelse med USA om att latta pa
sanktionerna mot landets kaliumkloridsexport den
13 december 2025.

Detta ar bara nagra exempel pa vad vi kan
astadkomma tillsammans, nér vi i Sverige
kraftsamlar med den globala rérelsen.

LARDOMAR OCH FORTSATT UTVECKLING

Aven om Amnesty Sverige har avslutat

arbetet med samarbetsskolor s& anslot sig 15
gymnasieskolor till kampanjen “Skriv for frihet”.
Det &r gymnasieskolorna som levererar flest
solidaritetsbrev till individerna och paverkansbrev
till makthavarna. Darfor &r deras engagemang
véaldigt viktigt. Till nasta ars kampanj hoppas vi pa
att kunna utveckla underlaget till gymnasieskolorna
och grupperna. Malet &r att det ska bli enklare
att skriva brev till individerna vi arbetar for liksom
makthavarna.
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Tjanstepersoner och aktivister i Amnesty Sverige Internationella sekretariatet, regionala kontoren och globala Amnestyrdrelsen.

AKTIVITETER

Aktivister Aktivister Amnesty Amnesty-

skriver pa- skriver samlar in kampanjer

tryckningshrev solidaritetshrev namnunder- i sociala

till utvalda till stod for skrifter fran medier, pa

makthavare de individer de som stéller webben och
som ingar i sig bakom via nyhetsbrev.
kampanjen. vara krav.

PRESTATIONER

Amnesty Stor spridning Stort intresse
Sverige av kampanjen fran vara
samlade in i vara olika lokala
underskrifter kanaler. Amnety-

till stod for grupper att_ _
de individer engager_a sigi
som ingick i kampanijen.
kampanjen.

EFFEKT

Effekt pa kort sikt
En forbattrad situation for de individer som lyfts i kampanjen.
De finns manga exempel pa att kampanjen leder till positiva effekter for rattighetshérare.

Personer som har fatt sina rattigheter krankta blir frikénda eller frislppta och kan aterga till att leva sina liv och fortsétta arbeta for ménskliga
rattigheter.

Effekt pa medellang sikt

En bredare samhallsforandring i synen pa manskliga réttigheter. Storre an just denna kampan;.
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MANNISKORATTSBISTAND- STARKER ARBETET

FOR MANSKLIGA RATTIGHETER

MANNISKORATTSBISTANDET

Amnestys manniskorattsbistand ar ett viktigt
komplement till Amnestys kampanj- och
utredningsarbete. Genom att kunna erbjuda
snabbt och effektivt akutstdd som flykt, medicinsk
vard eller advokat, kan vi skydda och starka
manniskorattsfdrsvarare och riskutsatta individer
och samhallen. Pa sa séatt bidrar vi till ett starkare
globalt arbete f6r manskliga rattigheter.

Amnestyfonden ar en del av Amnesty Internationals
sekretariats globala manniskorattsbistandsprogram
och bidrar i arbetet till att uppna samtliga av
rorelsens globala mal. Programmets ¢vergripande
syfte ar starkt skydd och vélbefinnande for
riskutsatta manniskoréattsférsvarare, individer och
samhallen samt att de ska kunna ateruppta eller
fortsatta sitt arbete for ménskliga réattigheter.

Under 2025 beviljiade Amnestys globala
manniskoréattsbistand totalt 381 ansdkningar och

4 %

7%

Flykt till sakrare plats 29%
Basbehov 14%
Medicinsk vard 22%

Psykosocial vard 2%
@ Rattshjalp 15%
Sakerhetsmekanismer 7%

formedlade 21,5 miljoner kronor till 5 380 personer
i 91 lander. Stora neddragningar i bistandet fran
varldens rika lander har drabbat civilsamhallet
globalt. Manniskorattsbistandet svarade upp

mot denna kris genom att ge tillfalliga stod till
organisationer. De har pa sa satt kunnat fortsatta
sitt manniskorattsarbete, under omstalining,

medan de sdkrat ny finansiering. Samtidigt fortsatte
varlden att praglas av kris och konflikt. Majoriteten
av stéden gick till Colombia, Sudan, Demokratiska
Republiken Kongo och Afghanistan.

AMNESTYFONDENS RESULTAT OCH EFFEKT

8,3 miljoner kronor, 39 procent, av Amnestys
globala méanniskoréattsbistand betalades ut av
Amnestyfonden. Genom 149 beviljade drenden,
och ett stéd till 115 individer och 34 organisationer,
naddes 1 886 personer fran 48 olika lander.

29 %

14 %

Paverkan/kapacitetshyggande 4%
Ovrigt 7%

Diagram 1: Procentuell férdelning av typ av stéd for stéd géllande ans6kningar utbetalade av Amnestyfonden.
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SKYDD FOR INDIVIDER OCH SAMHALLEN
Méanniskoréattsforsvarare, individer och samhéllen
i riskzoner utsatts for standiga hot, godtyckliga
frinetsberévanden och andra péafrestningar.

Stod till rattshjalp, flykt till en sékrare plats eller
sakerhetsatgarder kan vara avgorande for att
manniskorattsférsvarare ska kunna fortsatta sitt
livsviktiga arbete. Majoriteten av stéden som
formedlades, 29 procent, mojliggjorde flykt

till sakrare plats. Rattshjalp formedlades i 15
procent av insatserna och 7 procent gick till olika
sakerhetsmekanismer.

BEHOV AV SKYDD INTENSIFIERAS | KRISLANDER EL
SALVADOR OCH MYANMAR

Under aret har riskerna for manniskorattsforsva-
rare, journalister och advokater i El Salvador Okat |
president Bukeles brutala forsok att tysta de som
hojer sina roster for rattvisa och méanskliga rattighe-
ter. Med méanniskorattsbistandet har vi kunnat fora
nagra av dem, 16 personer, till sdkerhet. Drygt 150
personer har ocksa genom Amnestys samarbets-
partners, fatt starkt skydd genom sdkerhetsmeka-
nismer och rattshjalp.

| Myanmar har manniskorattsbistandet, sedan
militdrkuppen 2021, varje ar formedlat omfattande
stéd. Under 2025 beviljades stod till sex
organisationer och sex manniskoréattsforsvarare,
totalt 95 personer. Det har bidragit till att
manniskorattsforsvarare kommit i sékerhet,

att de har kunnat fortsatta dokumentera
manniskorattsbrott i konfliktpaverkade omraden,
och pé kort sikt uppratthallit medicinsk vard till
flyktingar.

FORTSATT FLYKT FRAN AFGHANISTAN

Sedan talibanernas makttvertagande i Afghanistan
2021, har fler an 350 manniskorattsforsvarare och
deras anhoriga fatt stod for flykt till, och uppehélle
pa, saker plats. Amnesty fortsatter att dokumentera
och avsldja brott mot manskliga rattigheter

mot kvinnor, folkgruppen hazarer och religidsa
minoriteter i landet. Under aret har ytterligare 19
forsvarare fatt skydd.
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STARKT VALBEFINNANDE OCH FORBATTRADE
LIVSVILLKOR

Amnestys manniskoréattsbistand bidrar till att
individer och samhallen i riskzoner starks och far
battre forutsattningar att fortsatta efter traumatiska
upplevelser. Det gor ocksa att de kdnner sig
betrodda och upplever att de har ndgon som

star vid deras sida. Det ar viktigt att Amnesty inte
blundar nar en politisk fange behover medicinsk
vard, efter tortyr, eller en aktivist behover terapi,
efter att ha deltagit i protester som slagits ner av

en stenhard regim. "Manniskorattsbistand gar
bortom att bara samla information, utredning och
kampanjer — det séatter ett méanskligt ansikte pa vart
arbete”, som en av Amnestys kampanjansvariga pa
kenyanska sektionen beskriver det.

Under aret har 22 procent av ansokningarna gatt
till medicinsk vard, sju procent till psykosocialt stod
och 14 procent till andra typer av sttéd som bidragit

till forbattrade levnadsvillkor.

Miénniskoréttsbistand
gar bortom att bara
samla information,

utredning och
kampanjer -
det satter ett
manskligt ansikte
pa vart arbete,
kampanjansvarig
Amnesty Kenya.
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NEJ! TILL DEPORTERING AV GRAVIDA
KVINNOR!

Amnestys pagaende utredningar pa
Dominikanska Republiken avsljar alarmerande
manniskorattsbrott mot haitiska migranter och
dominikaner med haitiskt pabra. Trots den
humanitdra krisen pa Haiti atersands tusentals
personer och migrationspolisen begransar
deras tillgang till mat, vard och rorelsefrihet.

Individfall- Dofia Mary

SOKANDET PAVERKADE HENNES HALSA
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Migrationsmyndigheten har personal utplacerad
pa sjukhusen vilket gor att gravida kvinnor
drabbas sarskilt hart. Radslan for att fangslas
och deporteras gor att de undviker att stka

vard. Véra lokala partnerorganisationer bad om
stod for att kunna hjélpa dem mest utsatta.
Méanniskorattsbistandet gav stod for sjukvard hos
privata ldkare, samt mat och hygienartiklar till 95
av de mest akuta fallen.

Tva médrar stédjer varandra medan de beréttar
for Amnesty om omsténdigheterna kring deras
séners forsvinnanden, Amnesty International
(Foto: Ricardo Ramirez Arriola)

Tiotusentals personer har forsvunnit i Mexiko och Colombia under de senaste decennierna. Amnesty
slappte under aret en rapport som visar att kvinnor som soker efter sina ndra och kara utsatts for hot,
trakasserier och till och med mord. Amnesty arbetar tillsammans med dessa kvinnor for upprattelse sa
att de ska kunna krava rattvisa utan att vara radda. En av dem ar Dofia Mary vars son férsvann 2013.
Sokandet har paverkat hennes hélsa och hon har i flera ar lidit av stressymptom som angest, skakningar
och ont i kroppen. Forra aret forvarrades hennes tillstdnd och hon fick akut stod for att uppsoka lakare.
Nu far hon behandling, mar mycket battre och fortsatter sin kamp for rattvisa.
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ATT KUNNA F(]RTSATTA SITT méanniskorattsbistandet till att de orkar och kan
MANN'SKURATTSARBETE fortsatta. Nastan hélften, 42 procent, sager att de

kunnat fortsatta sitt manniskorattsarbete.
Protester som brutalt slds ner, journalister som

fangslas, manniskorattsférsvarare som hotas med
doden. Nér syftet ar att tysta dem som kréver
att ménskliga réattigheter respekteras bidrar

Foto: 2025 SOPA Images



Individfall- Hussein

Irakiska journalisten "Hussein” skriver om méanskliga rattigheter och granskar makthavare. Nar han skrev
om regimens vald mot demonstranter och aktivister i samband med en stor nationell protest blev han hotad
av milisgrupper och tvingades fly till ett grannland. Dar fick han leva utan legala papper da det inte fanns
mojlighet att soka asyl. Genom Amnestys manniskorattsbistand fick han stod till ett sakert boende och en
ny utrustning for att kunna fortsatta sitt arbete. Nu lever han tryggt och har delat med sig av vad Amnestys
arbete har betytt for honom personligen.

"Your care and assistance had a significant impact in helping me overcome many challenges, and | will
never forget the humanity and sincere concern you demonstrated in ensuring my safety at every stage.
I thank you wholeheartedly for everything you have done, and | hope to always live up to your trust

and continue my journey defending human rights and exposing the violations that threaten freedom of
expression and other liberties.”
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LARDOMAR OCH FORTSATT UTVECKLING

OKADE BEHOV MEN TAJTARE BUDGET -

Efterfrdgan pa méanniskorattsbistandet har dkat
under flera ar och flera sektioner har okat sin
budget for bistand liksom sin insamling for detta
andamal. Trots detta &r bistdndet beroende av
Amnesty Sverige, Amnestyfonden och Amnesty
Schweiz. Fran och med 2025 maste Amnesty
Sverige bidra med en storre andel av sektionens
insamlade medel till den internationella rérelsens
arbete jamfort med tidigare. Bakgrunden ar ett
beslut inom den globala Amnestyrérelsen om att
forandra hur resurser fordelas i syfte att bli en

mer inkluderande och jamlik organisation. Detta
paverkar sektionens ekonomi med konsekvensen
att Amnestyfondens andel skurits ner och minskat
markant. Darfér har svenska sektionen tillsammans
med Schweiz och Nigeria lagt fram en motion infor
det globala drsmotet 2026 for en langsiktigt hallbar
finansiering av bistandet.

Aven om motionen antas kommer insamling
till bistandet behovas fran Sverige.
Ménniskorattsbistandet ar ett viktigt verktyg i
Amnestys arbete och bidrar till en starkare och
tryggare manniskorattsrorelse. Dock har dess
resultat och effekter inte varit framtradande i
Amnestys insamling. Insamlingsverksamheten
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behdver utvecklas och bistdndet behover
synliggbras mer for fortsatt finansiering av ett starkt
manniskorattsbistand.

NY DATABAS - EN FRAMGANG MED UTVECKLINGS-
POTENTIAL

Manniskorattsprogrammet fick 2025 en ny

och gemensam databas for enklare, effektivare
och gemensam hantering och 6verblick av
Amnestyrorelsens manniskorattsbistand.

Med detta inférdes ett onlineformuldr som
forenklar ansékningsprocessen och kedjan av
godkannanden som behovs for att sakra bistandets
kvalitet och tackning. Ett nytt onlineformular for
rapportering implementerades parallellt med detta.
Men i stallet for att foérenkla rapporteringen har
tyvarr det nya systemet lett till Iagre antal rapporter
jamfort med tidigare ar. Endast 91 rapporter

har l1damnats in, 70 antal individ och 24 antal
organisation. Detta gor att vi inte kan dra alltfor
generella slutsatser om méanniskorattsbistandets
effekter.

En foréandrad och forbattrad rapportering ar

darfor ett av bistandsprogrammets viktigaste
utvecklingsomraden under 2026.
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Tjanstepersoner och styrelsen for Amnestyfonden i samarhete med Relief team.

Internationella sekretariatet, regionala kontoren, globala Amnestyrdrelsen.

AKTIVITETER

Handlaggning
av
forfragningar.
Utredning
och analys

av hehov och
risker.

Uppfdljning
av beviljade
medel.

Formedling av
pengar.

Beslut och
beviljande av
medel.

PRESTATIONER

381 beviljade 5380 21,5 miljo- 10 rapporter

ansokningar: personer ner Kronor fran individer.

304 individer fran 91 olika formedlade.

och 77 organi- lander har fatt 24 rapporter

sationer. ekonomiskt fran organisa-
stod i en akut tioner.
situation.

EFFEKT

Effekt pa kort sikt
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Rapporter fran individer visar goda effekter. Mindre 4n 1 % anger att stodet inte gjort nagon skillnad. Gvriga indikerar en eller flera

positiva effekter.
61 % anser att stodet motte deras akuta behov och att situationen forbattrad
59 % angav att deras mentala hélsa forbattrats, och 47 % att deras fysiska h

es.
alsa forbattrats.

56 % ar tryggare och 47 % kénner sig starkta genom att ha nagon som stottar deras sak.

42 % har kunnat fortsatta sitt viktiga arbete tack vare stodet.

22 organisationer har fatt stop gap for att kunna fortsatta sitt arbete nar annan finansiering stoppats.

Organisationer rapporterar att stodet mojliggjort skydd, rattshjalp, levnadsomkostnader och vard till riskutsatt MR-forsvarare och

personer drabbade av MR-krankningar.

Effekt pa medellang sikt

Stérkta organisationer som far storre mojligheter och dkad kapacitet att utveckla sitt arbete for manskliga rattigheter.

Starkare och tryggare ménniskorattsrarelse, hade individer och organisationer, som kanner att de har stdd for sin sak.

Effekt pa lang sikt

Manniskorattsforsvarare och organisationer inom olika omraden, aven i eller fran kris- och krigsdrabbade lander, bidrar till ett

starkare globalt arbete for manskliga rattigheter.

Siffrorna i matrisen redovisar Amnestys globala manniskorattsbistandsprogram, inte bara Amnestyfonden.
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TESTAMENTESGAVOR 2025

De hir personerna gav delar av sitt arv i gava till
Amnesty under 2025. Varmt tack och vila i frid,
nu tar vi kampen vidare at er.

Ann-Mari och Lennart Didoff
Bertha Martensson

Birger och Irma Rombén
Nils Magnusson och Birgitta Prytz
Britt Jonsson

Elsy Dahlbom

Margareta Soderberg

Maria Nordenfelt

Marina Lagercrantz

Monica Nordlander

Ronny Gustafsson

Rut Giselsson

Siv Haggren

Amnesty far genom gava av upphovsrétt arligen ersattningar
gallande 6versattningar av Sonja Bergvall, visningar av Hertha
Bengtsons verk och fran Margareta Olssons forfattarskap.

Vill du veta mer om testamentsgavor kan du lisa pa

amnesty.se/testamente eller kontakta Sara i\ngstrﬁm pa
08-729 02 19 eller sara.angstrom@amnesty.se
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SVENSKA SEKTIONENS
ARSREDOVISNING 2025
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ARSREDOVISNING

Harmed avger styrelsen och generalsekreteraren
for Amnesty International, svenska sektionen
(Amnesty), med organisationsnummer
802004-0401 och med huvudsate i Stockholm,
arsredovisning for verksamhetsaret 2025.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Om inte sarskilt anges, redovisas alla belopp i
tusentals kronor. Uppgifter inom parentes avser
foregadende ar.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN

Amnesty International, svenska sektionen
(Amnesty Sverige) ar en ideell férening. | Amnesty
Sverige ingar, forutom svenska sektionen, Stiftelsen
svenska Amnestyfonden, samt lokalféreningar

och arbetsgrupper/redovisningsgrupper som

var for sig ar juridiska personer med eget
ekonomiskt ansvar. Amnesty Sverige utformar en
gemensam verksamhetsstrategi och gemensamma
verksamhetsplaner. Amnestyfondens verksamhet
redovisas i verksamhetsberéttelsen och i
Amnestyfondens arsredovisning.

Amnesty Internationals vision ar en vérld dér varje
manniska atnjuter alla de manskliga rattigheter
som ingar i FN:s allménna forklaring om de
manskliga rattigheterna och andra internationella
normer for manskliga rattigheter. | sin strévan att
uppna denna vision atar sig Amnesty International
att utreda och agera for att férhindra och gora slut
pa allvarliga krdnkningar av dessa rattigheter.

Den globala Amnestyrorelsen ar mycket restriktiv
nar det géller stod fran stater och foretag. Darfor ar
insamling och medlemsvarvning en forutsattning
for det fortsatta arbetet och verksamheten

bygger nastan helt pa den fantastiska generositet
medlemmar och givare visar Amnesty. Det

ar Amnestys medlemmar och givare som gor

det mojligt for Amnesty att existera, bedriva
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paverkansarbete och bidra till forandringar for
manniskors rattigheter. Den globala rérelsen bestar
av tio miljoner supporters och medlemmar runt
om i varlden som engagerar sig for att manskliga
rattigheter ska galla alla - nu och i framtiden. |
Sverige har Amnesty drygt 100 000 medlemmar
och givare.

Det internationella sekretariats huvudkontor ar
placerat i London, men har dven femtontalet kontor
pa strategiskt utvalda platser i andra delar av
varlden. | Sverige har Amnesty sitt huvudkontor i
Stockholm och kontor i Géteborg och Malmo.

Varje ar halls vart internationella arsmote Global
Assembly Meeting dar varje Amnestysektion har en
rost. Global Assembly hanterar motioner vartannat
ar och 2025 var inte ett motionsar. Den svenska
delegationen bestod i ar av Ylva Lowenborg,
ordférande, Ophelia Gunn, ungdomsrepresentant,
och Anna Johansson, generalsekreterare. Motet
2025 holls i Prag den 24-27 juli.

BETYDANDE SAMARBETEN

Att bygga allianser och ingd samarbeten &r helt
centralt for att Amnestys arbete ska fa ett positivt
resultat och en 6nskvard utveckling betraffande
vart manniskorattsarbete. Amnesty samarbetar
med alltifran 16sa natverk till nationella organisa-
tioner. Under 2025 har vi samarbetat med en rad
olika organisationer. Nagra av de mest framtradan-
de samarbetena under 2025 har varit:

Samarbetsprojektet “Just transition in Sapmi”,
som resulterade i en rapport i borjan av aret,
genomfordes i ndra samarbete med Sameradet
och de norska samt finska Amnestysektionerna.

| Amnestys omfattande engagemang rérande
Israel och Palestina, framfor allt kring
manniskorattskrisen i Gaza, har organisationen
ingatt i en rad breda samarbeten och allianser for
att 6ka trycket pa svenska makthavare.

Amnesty Sverige har sedan tidigare ingétt i ett

natverk kring abortratt som leds av RFSU. |
november 2025 uppvaktades sjukvardsministern
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av Amnesty och flera andra aktorer i natverket,
daribland Barnmorskeforbundet, Vardforbundet
och Svensk forening for obstetrik och gynekologi

i syfte att fa till en mer rattsséker och transparent
process vad géller aborter som gors efter vecka 18.

VIKTIGA BESLUT UNDER ARET

e [oratt kunna mota 6kade intdktskrav och en
omvarld i férandring har en insamlingsstrategi
arbetats fram och som antogs av
sektionsstyrelsen den 11 december. Strategin
ringar in en rad utvecklingsomraden som syftar
till att 6ka antalet givare och medlemmar, 6ka
lojaliteten och skapa en mer differentierad
insamling.

e | december fattade styrelsen beslut om att anta
ny ungdomsstrategi. Strategins syfte ar att hitta
en gemensam och ambitios riktning for det
samlade arbetet med malgruppen ungdomar
(personer upp till 25 ar). Efter konsultation
med andra ungdomsorganisationer, workshops
med ungdomsradet och studentradet samt
dialog med andra Amnestysektioner har nu
Amnesty Sverige en strategi for att kunna
engagera fler unga méanniskor fér manskliga
rattigheter.

e Da Amnesty Sveriges individarbete kopplat
till flykting- och migrationsomradet fasats
ut ansodkte och beviljades Amnesty Sverige
medlemskap hos Asylrattscentrum under
2025.

e P4 arsmotet 2025 behandlades tre motioner
och tva forslag fran styrelsen. Bland
annat beslutade drsmotet att ge styrelsen
i uppdrag att till ndsta arsmate se dver de
fem prioriterade verksamhetsomradena i
Amnesty Sveriges verksamhetsstrategi. | det
uppdraget ingdr att undersoka om och i sa fall
hur stodet kring migration- och flyktingfragor
inom svenska sektionen kan starkas, inklusive
arbetet i enskilda drenden.
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e Som en del av vara besparingar, men ocksa
som ett led i att moéta forandrade arbetssatt
da medarbetare i hogre utstrackning arbetar
pa distans, beslutade generalsekreteraren
om en flytt av kontoret i Géteborg. Under
aret genomfordes denna flytt till nya och mer
dndamalsenliga lokaler, med besparingar som
foljd.

Amnesty Sverige antog en tvaarig
verksamhetsplan for perioden 2026—2027.

AMNESTYS INSAMLINGSARBETE

Véarvning av nya medlemmar och givare sker
genom Amnestys varvare pa stan, via telefon,
event och digitala kanaler. Ungefar 96 procent av
medlemmarna betalar via autogiro. Var insamling

i digitala kanaler 6kade med 27 procent under
2025. Under aret fortsatte organisationen att se en
positiv trend dar manga valjer att stodja Amnestys
arbete genom testamentsgavor. Ar 2025 kom 13
nya testamentsgavor.

| september arrangerades en konsert pa Cirkus

i Stockholm. Biljetter till konserten fick de som
valde att bli nya autogiromedlemmar hos Amnesty
och befintliga medlemmar som hojde sina
manadsgavor. Totalt 1090 personer anmalde sig till
2025 ars konsert. Av dem var knappt 25 procent
befintliga medlemmar som hade hojt sin gava, och
drygt 75 procent var nya medlemmar. Konserten
fick positiv uppmarksamhet och goda recensioner
och skapade samtidigt ett engagemang for
Amnestys arbete for manskliga rattigheter

ANDRA EXTERNA FAKTORER SOM PAVERKAT
ORGANISATIONEN OCH VERKSAMHETEN

Aret praglades av oroligheter runt om i varlden och
aven i Sveriges naromrade. Rysslands fullskaliga
och illegala anfallskrig mot Ukraina fick fortsatt
stora och allvarliga konsekvenser, liksom Israels
folkmord i Gaza och den utmanande situationen i
Iran.
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Amnestys arbete for kvinnors réattigheter,
situationen i Gaza samt i Iran var de teman som
engagerade givarna mest under 2025. Ett exempel
ar det SMS-utskick som gick ut till medlemmarna
med fokus pa Gaza den 7-8 maj. Som ett resultat
av det utskicket fick organisationen in 3 780 gavor
pa sammanlagt 865 711 kr.

VIKTIGA DELMAL PA VAGEN MOT DE
LANGSIKTIGA MALEN

Verksamhetsaret 2025 utgjorde det fjarde aret

i Amnesty Sveriges strategi for 2022-2030.
Verksamhetsplanen for 2024-2025 omfattade sex
malomraden:

Mal 1: Starkt lagstiftning och utdvande av
rattigheter avseende métes-, yttrande- och
foreningsfriheten i Sverige.

Mal 2.1: Urfolksrattigheter tar storre plats i den
svenska debatten om klimatomstalliningen.

Mal 2.2: Rattviseperspektivet borjar synas i
klimatrelaterade beslut med sarskilt fokus pa
markexploatering.

Mal 3.1: Okad respekt for den internationella
flyktingratten och folkratten i EU och dess
medlemsstater, med sarskilt fokus péa yttre granser
och push-backs.

Mal 3.2: Amnestys supportrar vidtar konkreta
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atgarder for att motverka misstankliggdrandet
av flyktingar och migranter.

Mal 4: Synlighet, 6kad kunskap och mobilisering i
de méanniskoréttsfragor Amnesty lyfter fram.

Mal 5: Amnesty Sverige 6kar intakterna for att
finansiera det svenska och internationella
manniskorattsarbetet.

Mal 6: Amnesty Sverige engagerar fler aktivister
och ideella ledare.

| borjan av aret genomfordes en omorganisation pa
sekretariatet i syfte att gbra kostnadsbesparingar.
Detta paverkade resurser och arbetssatt vilket
ledde till att styrelsen genomférde omprioriteringar
i verksamhetsplanen for 2024-2025. Malomrade
tva rérande urfolksrattigheter samt klimatréattvisa
kvarstod medan ovriga paverkanfragor under mal
1 och 3 forflyttades till malet om 6kad synlighet,
kunskap och mobilisering. Detta med foljden att
Amnesty Sverige sankte ambitionerna rérande just
mojligheten till paverkan.

Inom varje malomrade utformas aktiviteter som
ska bidra till att uppna uppsatta verksamhetsmal
for 2025. For varje mal finns indikatorer som
mater hur val malen uppfylls och som dven visar
den svenska sektionens bidrag till Amnestys
gemensamma globala mal. Indikatorerna omfattar
bade kvalitativa och kvantitativa resultat.

Amnestys verksamhet omfattar olika
manniskorattsfragor dar organisationen arbetar
for att uppna en forandring. | paverkansarbetet
ingar webbaktioner och information i sociala
medier, intervjuer i media, debattartiklar,
remissvar, rapporter, samt méten med foretradare
for regeringen, departement, myndigheter och
riksdagen. | aktioner och namninsamlingar

lyfter Amnesty fram personer eller grupper vars
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rattigheter kranks och utkraver ansvar eller
forandring fran stater och foretag. Flera aktioner
innehaller aven krav pa lagforandringar inom ett
visst omrade.

Hur manga personer som till exempel skriver
under Amnestys namninsamlingar ar kvantitativa
indikatorer som visar hur stort engagemang
Amnesty lyckas skapa i en viss fraga. Nar manga
personer staller sig bakom ett krav pa forandring
okar kraften i Amnestys budskap. Innehallet
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i konkreta forslag till forandrad lagstiftning ar
exempel pa kvalitativa indikatorer som visar i hur
hog utstrackning Amnestys verksamhet bidrar

till att skapa en férandring. Amnestys arbete ar
l&ngsiktigt och det kan ta flera ar innan det gér att
observera eller kvantifiera effekterna av arbetet for
de méanniskor vars rattigheter kranks. Sett dver tid
gar det dock att konstatera att det pa flera hall i
varlden har gjorts positiva forflyttningar inom flera
manniskorattsomraden, och dar Amnestys arbete
har bidragit till férandringen.
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SYSTEMATISKT LARANDE OCH
FORBATTRINGSARBETE

Sektionens resultat foljs upp av styrelsen pa
halvarsbasis. Denna uppfoljning &r sektionens
primara verktyg for att fanga trender, avvikelser,
risker och larande. Uppféljiningen bidrar till
verksamhetens kontinuerliga forbattringsarbete.

For att skapa ratt forutsattningar for analys och
larande fortsatte utvecklingen av ett nytt CRM-
system, med ambitionen att skapa ett mer
datadrivet arbetssatt som mojliggér en utveckling
av sektionens arbete riktat mot supporters,
aktivister och medlemmar.

Sekretariatet har under 2025 arbetat med att
utveckla arbetet med att identifiera projekt och
soka extern finansiering, som ett led i att tka
intékterna och skapa forutsattningar for en
utveckling av verksamheten. Detta har gjorts i ndra
samarbete med Amnesty Danmark som delat med
sig av sin breda kompetens inom detta omrade.

| borjan av juni fick ett urval av organisationens
medarbetare mdjligheten, att under en vecka,
trana sig i projektdesign samt utveckla forstaelsen
for olika typer av finansiarer.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER
RAKENSKAPSARET

2025 var fjarde aret i implementeringen av

den verksamhetsstrategi som faststalldes pa
arsmotet 2022. Arbetet under aret har handlat
om att bedriva verksamhet och att uppna
resultat och effekter som har betydelse for
manniskorattssituationen just nu. Men det har
aven syftat till att starka kompetensen och skapa
forutsattningar for att kunna bedriva verksamhet
och uppna resultat i fragor som Amnesty Sverige
inte har arbetat med tidigare.

En orolig omvérld har ocksa stéllt hoga krav pa
flexibilitet och att verksamheten anpassas till en
situation da nya kriser uppstar. Utifran tidigare
lardomar vad galler snabbhet, relevans och val av
kanaler, utformades delar av arbetet utifran den
|6pande omvérldsbevakningen.
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Har presenteras nagra exempel pa aktiviteter,
resultat och effekter av arbetet 2025.

FORSVARA MANSKLIGA RATTIGHETER |
SVERIGE

Runt om i Sdpmi planerades under 2025 flera
storskaliga gruv- och vindkraftsprojekt som
hotar samers rattigheter. Efter tva ars utredning
om hur samers rattigheter respekteras vid
exploateringsprojekt i Sdpmi publicerade Amnesty
Sverige i januari 2025 rapporten “Just Transition
or ‘Green Colonialism’?” Rapporten togs fram

i samarbete med Sameradet, Amnesty Norge
och Amnesty Finland, och visar att det inte finns
lagstiftning som i tillracklig man skyddar samers
rattigheter vid markexploatering.

Under 2024 bidrog Amnestys internationella
utredare inom omradet teknologi och ménskliga
rattigheter till en utredning om Forsakringskassans
anvandning av ett diskriminerande och icke-
transparent Al-verktyg. Systemet flaggade orattvist
marginaliserade grupper for utredningar om
bidragsbedragerier. Detta publicerades tillsammans
med journalistkollektivet Lighthouse Reports

och Svenska Dagbladet i Sverige. Al-verktyget
diskriminerade kvinnor, personer med utlandsk
bakgrund och personer utan universitetsexamen.
Granskningen foljdes upp med ett Sverigebesdk
fran utredaren for att tréffa berorda organisationer
och myndigheter i Sverige i maj 2025.

BIDRA TILL EN POSITIV UTVECKLING FOR
MANSKLIGA RATTIGHETER | VARLDEN

Tva ar efter att Israels militara angrepp inleddes
mot Gaza, till féljd av de Hamas-ledda attackerna
den 7 oktober 2023, hade éver 66 000 palestinier
bekraftats dddade och hundratusentals levde i
svalt och pa flykt. Den vapenvila som strax efter
bekraftades innebar dessvarre inte ett slut pa
Israels militdra attacker och Israel fortsatte att
allvarligt begransa livsviktigt humanitart stod fran
att komma in i Gaza. Flera tunga aktérer har
under detta ar natt samma slutsats som Amnesty,
att Israels agerande i det palestinska territoriet
utgdr folkmord. Under hela 2025 har Amnesty
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Sveriges arbete mot Israels folkmord i Gaza fortsatt,
liksom arbetet mot dess olagliga ockupation av

det palestinska territoriet i sin helhet och dess
apartheidsystem mot palestinier. Amnesty har
krévt att de personer som héllits gisslan av Hamas

i Palestina, sedan 7 oktober 2023, skulle slappas,
liksom det stora antal palestinier som fortsatt halls
godtyckligt frinetsbertvade i Israel. Vi har kravt

att de beslut och uttalanden som kommit fran
internationella domstolar och fran FN ska foljas och
fa konsekvenser, med krav riktade till den svenska
regeringen, men ocksa till dvriga riksdagspartier.

Under aret fortsatte Irans anvandning av dods-
straffet pa ett katastrofalt satt med avrattningssiff-
ror som steg brant uppat. Sedan 2022 har Irans
myndigheter intensifierat anvandningen av dods-
domar och avrattningar. Amnesty konstaterar att
dodsstraffet anvands som ett politiskt verktyg - for
att avskracka personer fran att protestera samt att
det anvands diskriminerande och drabbar vissa
etniska grupper oproportionerligt. Anvandningen av
dodstraffet for narkotikarelaterad brottslighet, vilket
inte heller ar i enlighet med folkratten, slar dessut-
om hart mot fattiga och marginaliserade grupper.
Amnesty Sverige har under 2025 dversatt och
spridit Amnestys internationella pressmeddelanden
och rapporter om dddsstraffet till medlemmar, jour-
nalister, utrikesdepartementet och allménheten.

Under aret fortsatte Amnesty dven arbetet med att
forsvara ratten till abort. Bland annat uppmark-
sammades de hinder som omgardar tillgangen till
abort i praktiken i 40 europeiska lander, inklusi-
ve Sverige. Rapporten, som var resultatet av ett
samarbete mellan de europeiska sektionerna och
Amnestys internationella sekretariat, anvandes i
manga landers paverkansarbete for en saker och
laglig abort for alla.

UTMANINGAR UNDER ARET

Amnesty Sverige har under 2025 jobbat med
implementering av den nya organisation som
beslutades i slutet pa 2024 med syftet att
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mojliggdra besparingar. Processen med dessa
neddragningar har tagit mycket kraft och

energi och inneburit att mycket tid har lagts pa
sekretariatsinterna processer vilka har paverkat
organisationens kapacitet. En féljd av detta

har varit utmaningar i resursplaneringen, da
organisationen har hanterat ett flertal vakanser och
rekryteringar under forsta delen av 2025. Detta har
paverkat mojligheterna att na uppsatta mal.

KOMMUNIKATION OCH SYNLIGHET

Amnestys talespersoner och generalsekreterare
fick aterkommande tillfdllen att medverka i press,
radio och tv. Det skedde ofta i samband med
lanseringen av Amnestys rapporter, men ocksa
nar talespersoner medverkade som experter eller
kommentatorer i olika sakfragor eller vid akuta
manniskorattskriser. Amnesty publicerade dven
ett antal debattartiklar, bdde pa egen hand och
tillsammans med andra organisationer och aktorer.
Aven aktivisters engagemang i Amnestys fragor och
kampanijer syntes och hordes i lokal media.

Amnesty erhaller arligen statistik 6ver antalet
artiklar och inslag i print, webb, radio och tv fran
ett mediabevakningsforetag.

MEDIAGENOMSLAG ﬂ m

X-foljare 13 900 14 524
Facebookfoljare 97 000 98 128
Instagramfoljare 64 500 58 566
Linkedin 14 300 10 900
Amnesty press

4 utgavor per ar

med en tryckt

snittupplaga pa 65712 70 168
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Amnesty Sveriges kommunikations- och
paverkansarbete har under 2025 i hog grad
formats av en global férsamring rérande de
manskliga rattigheterna. Aret har praglats av
bland annat folkmordet mot palestinier i Gaza,
vapnade konflikter i Ukraina och Sudan samt en
accelererande urholkning av den internationella
ratten.

Amnesty Sverige ser ocksa allt tydligare auktoritéra
tendenser i Sverige, bland annat genom en
paskyndad lagstiftning som riskerar att forsvaga
rattighetsskyddet. Mot denna bakgrund har
organisationen fokuserat sitt paverkansarbete pa
den lagstiftningsagenda som drivits framat under
aret. Ambitionen ar fortsatt att utéva tryck mot
svenska beslutsfattare trots att de i ett allt tuffare
politiskt klimat blir svarare att na. Amnesty Sverige
ar en viktig motkraft i den utvecklingen.

Amnesty Sverige kritiserade den foreslagna
"vandelutredningen”, som hotar rattsséakerheten
och likabehandlingen, och uppmarksammade
riskerna med ett nationellt tiggeriférbud.
Organisationen fortsatte ocksa att fokusera

pa samiska rattigheter genom att publicera
rapporten “Just Transition or Green Colonialism?”
som visar att krankningar bestéar trots en starkt
samradslagstiftning. Genom arets Bring the
Noise-konsert, dér Isra Barham tilldelades
utmarkelsen ”Arets Noisemaker” for sitt forsvar av
yttrandefriheten, engagerades allménheten.

Under aret intensifierade Amnesty Sverige

aven sitt arbete med drenden som ror svenska
samvetsfangar. Vi fortsatte att verka for deras
skydd, krava rattssékra processer och satta press
pa bade svenska myndigheter och internationella
aktorer for att sakerstalla att deras grundlaggande
rattigheter respekteras. Paverkansarbetet bestod
av kampanijer, diplomatiska kontakter och ett
nara samarbete med dessa fangars familjer och
civilsamhallet.

| Gaza dokumenterade Amnesty Israels pagaende
folkmord och fortsatta dédande av civila trots
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vapenvilan. Bevis presenterades dven pa att
Hamas och andra palestinska vdpnade grupper
har begéatt brott mot manskligheten i samband

med attacken den 7 oktober och darefter.
Rapporterna om dessa brott fick en bred och saklig
bevakning i svenska medier. Amnesty uppmanade
det internationella samfundet att ateruppréatta
respekten for internationell ratt och sakerstélla
rattvisa, sanning och gottgorelse for alla offer.

Den starkaste tillvaxten av var narvaro i sociala
medier skedde pa Instagram, dar bade antalet
foljare, rackvidden och engagemanget tkade
kraftigt under aret. Medierna ar fortsatt var
viktigaste och stérsta externa kanal.

HOGNIVAMOTEN MED: m m

Ministrar, inklusive
statsministern 2 1
Statssekreterare 0 1
Generaldirektor/ 3 2
myndighetschefer
Ambassaddrer/ 4 2
ambassadors-
representanter
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RAPPORTER, REMISSVAR, YTTRANDEN

Som en del av Amnesty Sveriges paverkansarbete
skrev och medverkade organisationen i en rad
rapporter, remissvar och yttranden, bland dem:

e Remissyttrande kring promemorian "Komplet-
terande forslag till betdnkandet Skarpta och

tydligare krav pa vandel for uppehallstillstand”

e Remissyttrande kring betdnkandet "Ett natio-
nellt férbud mot tiggeri”
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Remissyttrande kring betdnkandet “Skarpta
och tydligare krav pa vandel for uppehallstill-
stand” (SOU 2025:33)

Remissyttrande: “En forandrad abortlag — for
en god, saker och tillganglig abortvard” (Dnr
S2025/00219)
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RESULTAT OCH STALLNING

Intakts- och kostnadsanalys (tkr) 2025 2024 2023 2022 2021
Verksamhetsintakter 204 323 143 989 134 195 147 939 136 691
Verksamhetskostnader -180683 | -174 121 -140 091 -147 191 | -133 211
Resultat fran finansiella instrument 1173 380 420 64 8
Arets resultat 24 814 -2 752 -5 476 811 3488
Ekonomisk stéllning (tkr) 2025 2024 2023 2022 2021
Eget kapital 70271 45 457 48 209 53 685 52 874
Svensk Insamlingskontrolls nyckeltal 2025 2024 2023 2022 2021
Andamalskostnadgr i forhallande 739, 78 9, 82 9, 820 9, 20 %
till verksamhetsintakter
Insamlings- och administrations-
kostnader i forhallande till 16 % 24 % 23 % 18 % 17 %
verksamhetsintakter
Summa 88 % 102 % 105 % 100 % 97 %

Kostnaderna satts i relation till intdkterna for att berédkna nyckeltalen ovan i enlighet med Svensk Insamlingskon-

trolls regelverk. Nar intakterna &r hogre eller lagre an kostnaderna summerar nyckeltalen inte till 100%.
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ANVANDNING AV FINANSIELLA INSTRUMENT

Reglering av vilka finansiella instrument Amnesty far placera forvaltade medel i regleras av placeringspolicyn.
| dagslaget ar Amnestys tillgdngar framst placerade som inlaning pa konton i nordiska banker och i
rantebarande fonder.

Medlemmar och givare 2025 2024 2023 2022 2021
Medlemmar och givare 105 004 104 026 101 022 110719 106 485
Varav medlemmar 79 087 81 3562 78 483 80 220 86 334

2024 brots trenden med sjunkande medlemsantal,
men under 2025 ser vi dterigen en minskning.
Antalet medlemmar ar dock hdgre an 2023 och
nara samma niva som 2022, vilket tyder pa att
den minskningen &r tillfallig. Nya medlemmar och
givare har varvats via Face-2-Face, telefundraising,
event och digitala kanaler.

Antalet nya medlemmar for 2025, 8 121 st, var
nastan i samma nivd som 2024 (8 266 st). Vilket
ocksa &r en indikation pa att medlemsantalet
stabiliserar sig.

A-DAY

2025 testades ett nytt koncept for A-day (Amnestys
skolturné pa temat manskliga rattigheter) med
ambitionen att fordjupa engagemanget hos de
elever som organisationen mater. Det innebar

att varje skolbesok innefattade tva moment,
en foreldsning i aula och en workshop for de
mer engagerade eleverna. Foreldsare besdkte

33 skolor runt om i landet och foreldsningen

hade i ar fokus pa yttrandefrinet, med nedslag i

olika kontexter och varierande stallen i varlden. Antal besokta skolor i

Amnesty Sverige traffade totalt 5 055 ungdomar samband med A-day 33 | 81
via A-day. Utvérderingen visar goda resultat och

att eleverna uppfattade innehallet i forelasningen Antal ahorare

som intressant och att det bidragit till att 6ka deras pa A-day 5055 | 14 402
kunskap om manskliga rattigheter.
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DET AKTIVA AMNESTY

Mycket av Amnestys arbete utfors av aktivister,
som pa sin fritid, bedriver ett paverkansarbete
for manskliga rattigheter. Manga av dem
ar engagerade i arbets-, ungdoms- eller

studentgrupper.

Antal grupper 131 142
varav studentgrupper 10 10
varav ungdomsgrupper 22 25
Lokalféreningar 6 3

Under aret genomforde Amnesty Sverige tre
regionala aktivistseminarier i Stockholm, Goteborg
och Malmd. Syftet var att samla aktivister for en
heldag med inspiration, kunskapsutbyte och
organisering under temat "Motstand i en tid av
kontroll — om att bemota auktoritéra krafter.” | ett
politiskt klimat dar auktoritara rérelser vinner mark,
bade i Sverige och globalt, skapade seminarierna
utrymme fér gemensamma analyser av hur
dvervakning, repression och inskrankningar i
manskliga rattigheter kan bemétas tillsammans.

Amnesty Sverige stod under 2025 som vérd for
“Europen Youth meeting”, da 6ver 60 ungdomar
fran 20 lander samlades i Stockholm. Syftet var
att samla yngre aktivister for att 6ka kunskapen
och forstaelsen for Amnestys interndemokratiska
processer. Motet leds och planeras alltid av
ungdomsaktivisterna sjalva, sa aven i ar.

Likt tidigare ar genomfordes den internationella
kampanjen “Skriv for Frinet”. Arets tema var
“Protect the Protest” och innefattade fem
individfall som den svenska sektionens grupper
och samarbetsskolor mobiliserades kring.
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MEDLEMSTIDNING - AMNESTY PRESS

Amnesty Sveriges tidning, Amnesty Press,
publicerade under 2025 fyra nummer. Den tryckta
snittupplagan var 65 712 exemplar. Tidningen

har under 2025 genomfort en besparing, vilket
lett till att tidningen fatt en uppdaterad form,
tunnare papper och farre sidor. Amnesty Press
tilldelades 2025 ars Publishing Prize i kategorin
"Medlemstidningar — Individ”, dar juryn lyfte fram
dess tilltalande formgivning, pedagogiska texter
och valgjorda portratt. Utmarkelsen understryker
magasinets journalistiska kvalitet, visuella identitet
och formaga att engagera lasare i fragor om
manskliga réattigheter.

Under hosten startade dven ett arbete for att
modernisera tidningens sajt amnestypress.se som
skapades pé tidigt 2000-tal. Aven detta &r ett led i,
och ryms inom tidningens besparing. Vid arsskiftet
fick 6159 personer tidningen som PDF via
mejlutskick. 700 ex av nummer tre om ”"Protesten”
gick ut i gymnasieskolor via Utbudet och nummer
fyra om "Generation Z” spreds under MR-dagarna
i Kista.

HALLBARHETSUPPLYSNINGAR

JAMLIKHETSARBETE

Under 2025 har Amnesty Sverige fortsatt att

starka sitt arbete med jamlikhet, antirasism

och feministiskt ledarskap som en del

av organisationskulturen och styrningen.
Organisationen har arbetat fram antirasistiska

och feministiska ledarskapsprinciper och
genomfort utbildningar fér chefer och medarbetare
om: mikroaggressioner, minoritetsstress och
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar i
arbetslivet, med syftet att bygga en tryggare och
mer inkluderande arbetsmiljo. Gemensamma
insatser rorande osynligt arbete, bestdende av en
forelasning, sjalvskattning och samtal pa avdelning/
enhetsniva, har starkt forstaelsen for hur ansvar
och osynligt arbete fordelas och hur detta paverkar
mojligheten att bidra pa likvardiga villkor.

Arets jamlikhetsenkat pa sekretariatet visade
att majoriteten av de anstéallda kdnner sig
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inkluderade och att ledningen prioriterar arbetet
med jamlikhet och antirasism. Resultaten visar
inga tydliga skillnader mellan grupper baserat pa
diskrimineringsgrunder eller klass, vilket tyder
pa positiva kulturforandringar, samtidigt som
behov finns av en tkad tydlighet i HR-processer,
starkta karridrvagar och en dkad intern dialog.
Sektionsstyrelsen har genomfort en workshop om
jamlikhetsintegrering i styrelsearbetet samt om
hot och hat mot fortroendevalda, med fokus pa
forebyggande och atgardande insatser.

MILJOPOLICY

| Amnesty Sveriges miljopolicy framgar att
organisationen ska hélla nere resandet och

i stéllet anvanda videokonferenser i s& stor
utstrackning som majligt i syfte att minimera
miljo- och klimatpaverkan. Detta géller resor
saval mellan kontoren i den svenska sektionen
som inom den internationella rérelsen. Om
resande &anda kravs valjs tag i forsta hand
framfor flyg, buss eller bil. Vid upphandlingar av
nya leverantorer staller Amnesty Sverige, i sin
screeningprocess, en rad krav inom omradet
hallbarhet och miljo. Det handlar exempelvis om
att varna biologisk méangfald och vélja miljovanlig
teknik i sina leverantorskedjor. | var inkdp- och
upphandlingspolicy stalls tydliga krav pa att
Amnesty, vid alla inkop, ska ta hansyn till miljé och
hallbarhet.

PERSONAL OCH ORGANISATION

Under 2024 genomférdes en omorganisation

i syfte att genomféra ekonomiska besparingar.
Implementeringen av en ny organisation startade
denl februari 2025 och har kommit pa plats under
aret.

For att starka ledarskapet och medarbetarskapet
inom organisationen har organisationen investerat

i ett ledarskapsprogram som har 16pt parallellt

med ett medarbetarskapsprogram. Syftet med
programmen har varit att stdrka anstélldas resiliens
i en turbulent omvarld samt ldgga grunden for ett
kulturskifte utifrdn organisationens nyligen antagna
vardegrund. Organisationen har utvecklat en ny
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kompetensbaserad och jamlik rekryteringsprocess.
Malsattningen &r att pa ett s& jamlikt satt som
mojligt hitta den bast ldmpade kandidaten,
baserad pa saklig kompetens.

| samband med att avtalet for Amnestys kontor i
Goteborg [6pte ut i borjan av dret, genomfordes en
kontorsflytt till mer tillgédnglighetsanpassade lokaler.
Under december manad upphandlades ett nytt
HR-system som ska implementeras under 2026.
Syftet med systemet ar att avlasta och effektivisera
det interna personaladministrativa arbetet och
frigbra mer tid till organisationens grunduppdrag
och frémjande arbete.

| det systematiska arbetsmiljdarbetet undersoks
arbetsmiljon pa olika satt och pa flera nivaer

i organisationen. Det gors exempelvis genom
medarbetarunderstkning, medarbetarsamtal,
jamlikhetsforum, skyddsronder, 16pande
riskanalyser, analys av statistik och i dialog
mellan arbetsgivaren och skyddsombud.
Medarbetarundersokningar gors tva ganger per
ar, dar handlingsplaner tas fram pa olika nivaer
avseende organisation, avdelning och enhet.

Amnesty ar ansluten till arbetsgivarorganisationen
Fremia och omfattas av kollektivavtalet
“Tjanstepersoner inom civilsamhallet”, vilket ar
tecknat mellan parterna Fremia samt Unionen
och Akademikerférbunden. Svenska sektionens
styrelse har arbetsgivaransvar for de anstéllda,
men arbetsgivaransvaret ar delegerat till
generalsekreteraren. Ett nytt kollektivavtal borjade
galla fran 2025-05-01

WHISTLEBLOWER

Amnesty Sverige har sedan 2013 en
Whistleblowing-funktion. For att trygga
anonymiteten hanteras tjansten av en extern
tredje part, Whistleb, Whistleblowing Centre. For
mottagandet av incidentrapporter ansvarar BDO
Malardalen. Kommunikationskanalen ar krypterad
och lésenordskyddad.

Om édrendet bedéms kréva vidare utredning
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kontaktas HR-ansvarig. Om rapporten pa nagot
satt inkluderar HR-ansvarig, kontaktas i stallet
generalsekreteraren och/eller styrelseordféranden.

Antal rapporterade
Whistleblower-incidenter

!

FORVANTAD FRAMTIDA UTVECKLING OCH
VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETS-
FAKTORER

| oktober 2025 tradde EU:s nya férordning om
politisk reklam i kraft. Det ledde till att Amnesty
drabbades av problem med annonseringarna pa
den sociala medieplattformen META, efter deras
tolkning av férordningen. En stor del av den grupp
som ar aktiva genom namninsamlingar och givare
moter Amnesty pa META och Google vilket gor

att begransningar i annonser dar ger avtryck pa
intakterna i form av engagemang och monetéra
gavor.

Kompetensforsorjningen forblir fortsatt
utmanande for Amnesty. Det beror delvis pa en
Okad konkurrens om kompetent personal inom
exempelvis insamlingsomradet.

Cyberhotet har tkat i samhéllet, vilket staller
hogre krav pa att Amnesty kan hantera den typen
av risker trots begransade resurser i proportion
till hotaktdrerna. IT- och cybersakerhet ar dven
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i framtiden ett prioriterat omrade for Amnesty.
Fokus ligger pa att uppréatthalla en grundldggande
cyberhygien i form av basala sdkerhetsatgarder.

Amnesty mots aterkommande av hatfulla
kommentarer i sociala medier, framst kopplat
till fragor som uppfattas som kontroversiella. |
en alltmer polariserad samtid riskerar Amnesty
att uppfattas som kontroversiella givet sitt
stéllningstagande for universella manskliga
rattigheter.

FORVALTNING

Sektionen leds av en styrelse som valjs av
arsmotet. Styrelsen &r ideellt arbetande men

kan erhalla skattepliktig ersattning motsvarande
forlorad arbetsinkomst for deltagande i

moten och uppdrag. Arsmaétet utser dven en
granskningskommitté, en beredningskommitté
och en valberedning. Granskningskommittén har i
uppdrag att granska svenska sektionens styrelses
arbete. Beredningskommittén har i uppdrag att
hjdlpa medlemmar som vill ha stéd i att féra fram
forslag till &rsmotet, styrelsen eller sekretariatet.
Valberedningens uppdrag bestar i att foresla
lAmpliga kandidater till samtliga ovan namnda
fortroendeorgan inklusive till Amnestyfondens
styrelse. Fortroendevalen forrattas under arsmotet.
Sektionen granskas av externa revisorer. Under
2025 har PWC haft det uppdraget.

Till styrelsen &r ett sekretariat knutet. Sekretariatet
arbetar med kampanijer, ger stdd till grupper,
medlemmar och fortroendevalda, genomfor
utbildningar och sprider information om méanskliga
rattigheter. Till sekretariatets uppgifter hor ocksa
administration och insamling. Sekretariatet

tar aven emot praktikanter som far mojlighet

att utveckla sina fardigheter inom omraden

sasom kampanjarbete, lobby, administration,
kommunikation och insamling.
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ANTAL STYRELSEMOTEN m m

6 9

2025

STYRELSELEDAMOTERNAS DELTAGANDE PA STYRELSEMOTEN:

Yiva Lowenborg

Daniel Lindholm

Mehjar Azzouz

Ronya Memarzadeh

Zozan Sewger Kvist

Tanvir Mansur

Aygiil Kabaca

Susanna Sonander
Sadaf Khodayari

Agnes Hellstrom

Alve Hégman

Paulina Nybratt Sandin

(2 o) I I N S 5 i R e D o) O S S B i S B (o))

Fatema Vanat

Ovrig Information

Amnesty International, svenska sektionen ar en godkand 90-kontoinnehavare (pg 90 00 72-0,
pg 90 04 00-3 samt bg 900-0720) och star under kontroll av Svensk Insamlingskontroll. Amnesty ar ocksa
medlem i branschorganisationen Giva Sverige och tillampar darmed Giva Sveriges etiska riktlinjer for insam-
ling. Fran och med verksamhetsaret 2014 uppréattas dessutom Giva Sveriges kvalitetskod och Giva Sveriges
effektrapport. Mer information om Amnestys verksamhet finns pa hemsidan www.amnesty.se.
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RESULTATRAKNING (tkr)
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Not 2025 2024

Verksamhetsintékter

Medlemsavgifter 25603 25755
Gavor 178 057 117 319
Nettoomsattning 3 192 438
Ovriga intakter 471 477
Summa verksamhetsintakter 204 323 143 989
Verksamhetskostnader 4,5
Andamaélskostnader -148 539 -112 639
Insamlingskostnader -24 114 -25 101
Administrationskostnader -8 030 -9 380
Summa verksamhetskostnader -180 683 -147 121
Verksamhetsresultat 23 641 -3 132
Resultat fran finansiella investeringar

I"?esult"at frén Oyrig? vardepapper och fordringar som 6 1138 103
ar anlaggningstillgangar

Réanteintdkter och liknande resultatposter 35 276
Rantekostnader och liknande resultatposter 0 0
Summa resultat fran finansiella investeringar 1173 380
Resultat efter finansiella poster 24 814 -2752

Arets resultat 24 814 -2 752
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BALANSRAKNING (tkr)

TILLGANGAR

SVENSKA SEKTIONENS ARSREDOVISNING 2025

Not 2025-12-31 2024-12-31
Anlaggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar
Balanserade utgifter for programvara 7
Materiella anldaggningstillgangar
Inventarier 8
Finansiella anlaggningstillgangar
Andra langfristiga fordringar 900 900
900 900
Summa anlaggningstillgangar 900 900
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 5 7
Ovriga fordringar 9 2118 1382
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 10 7 824 2315
9948 3704
Kortfristiga placeringar 11 42 996 40 103
Kassa och bank 79 843 22 208
Summa omsattningstillgangar 132 788 66 016
Summa tillgangar 133 688 66 916
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EGET KAPITAL OCH SKULDER Not 2025 2024

Eget kapital

Balanserat resultat 45 457 48 209

Arets resultat 24 814 2752
70 271 45 457

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 11933 6 338

Ovriga skulder 12 738 1517

Erhallna ej nyttjade bidrag 13 0 315

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 14 50 746 13290
63417 21 459

Summa eget kapital och skulder 133 688 66 916

FORANDRING EGET KAPITAL (tkr)

Balanserat kapital

Totalt eget kapital

Ingaende balans 2025-01-01 45 457 45 457
Arets resultat 24 814 24 814
Utgaende balans 2025-12-31 70 271 70 271




KASSAFLODESANALYS (tkr)
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202512.31 30241231
Den lopande verksamheten Not
Verksamhetsresultat 23 641 -3 132
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet
Avskrivningar och nedskrivningar av
anlaggningstillgangar 0 126
Erhéllen ranta 35 276
Realisationsresultat vid forsaljningar 1138 103
Nedskrivningar av finansiella instrument 0 0
o e
Kassaflode fran férandring av verksamhetskapital
Minskning(+)/6kning(-) av kundfordringar 2 11
Minskning(+)/6kning(-) av fordringar -6 245 8 833
Minskning(-)/6kning(+) av leverantorsskulder 5 595 2076
Minskning(-)/6kning(+) av kortfristiga skulder 36 362 3780
Kassaflode fran den lopande verksamheten 35714 14 700
Kassafléde fran investeringsverksamheten
Investeringsverksamheten
Forvarv av anlaggningstillgangar
Forsaljning av anlaggningstillgdngar
Kassaflode fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten
Okning(-)/minskning(+) av kortfristiga placeringar -2 894 -6 107
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -2 894 -6 107
Arets kassaflode 57 634 5966
Likvida medel vid arets borjan 22 208 17 141
Kvar att fordela 0 0
Likvida medel vid arets slut 16 79 843 22 208
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NOTER (TKR)

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH
VARDERINGSPRINCIPER

Svenska sektionen av Amnesty Internationals
(Amnesty) redovisnings- och varderingsprinciper
dverensstammer med arsredovisningslagen,
BFNAR 2012:1 (K3) och Giva Sveriges Styrande
Riktlinjer for arsredovisning.

Principerna ar oférandrade jamfort med tidigare ar.

RESULTATRAKNINGEN
VERKSAMHETSINTAKTER

Endast de infléden av ekonomiska férdelar som
Amnesty erhallit eller kommer att erhalla for egen
rakning redovisas som intakt.

Intakter varderas, om inget sarskilt anges nedan,
till verkligt varde av det som erhéllits eller kommer
att erhallas.

Nedan beskrivs for respektive intdktspost nar
intaktsredovisning sker.

Medlemsavgifter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar fran
medlemskap i Amnesty. Ingen periodisering sker
da huvuddelen av medlemsavgifterna betalas via
manadsvisa autogirodragningar.

Gavor och hidrag

En transaktion i vilken Amnesty tar emot en tillgéng
eller en tjanst som har ett varde utan att ge tillbaka
motsvarande varde i utbyte ar en gava eller ett
erhallet bidrag.

Om tillgdngen eller tjansten erhélls darfor att
Amnesty uppfyllt eller kommer att uppfylla

vissa villkor och om Amnesty har skyldighet att
aterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls,
ar det ett erhéllet bidrag. Ar det inte ett bidrag ar
det en gava.
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Gavor

Gavor redovisas som huvudregel som intakt nar

de erhalls. En gava som intaktsforts redovisas
antingen som en tillgang eller en kostnad beroende
pa om gavan forbrukas direkt eller inte. Gavor

som Amnesty avser att stadigvarande bruka i
verksamheten redovisas som anlaggningstillgangar.
Ovriga gavor redovisas som omsattningstillgangar.

Gavor varderas i huvudsak till verkligt varde.
| de fall Amnesty amnat en ersattning for att erhalla
gavan minskas gavans varde med ersattningen.

| den man det pa balansdagen finns avtalade men
gj erhallna gavor fran foretag och organisationer
intaktsfors dessa efter individuell prévning.

Nettoomsattning

Intakt vid forsaljning av varor redovisas normalt
vid forsaljningstillfallet. Medlemstidningen,
Amnesty Press, ingdr i medlemsavgiften eller
faktureras under aret, darfor periodiseras inte
prenumerationsintékterna.

VERKSAMHETSKOSTNADER

Verksamhetskostnader delas in i féljande
funktioner; andamals-, insamlings- och
administrationskostnader.

Andamalskostnader

Andamélskostnader &r sddana kostnader som
kan hanforas till Amnestys uppdrag enligt
stadgarna. Andamalskostnaderna bestar av direkta
andamalskostnader och fordelade samkostnader.
Kostnader for administration och insamling

som uppstar som en direkt foljd av en aktivitet
inom andamalet réknas till andamalskostnader.
Den enskilt storsta direkta andamalskostnaden
ar bidraget till den Internationella rérelsen,

74 (35) mkr och bidraget till Amnestyfonden
10,3 (10) mkr. Det internationella sekretariatet
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utfér merparten av Amnesty Internationals
utredningsarbete, de utarbetar planer for det
internationella manniskorattsarbetet, de bedriver
internationellt paverkansarbete mot exempelvis FN
samt utvecklar manniskoréattspolicys.

Till de direkta andamalskostnaderna raknas dven
kostnader fér kampanj- och opinionsbildning,
Amnesty Press, stod till aktivism, Human rights
education samt l6bnekostnader for de anstéllda som
aktivt arbetar med Amnestys mal.

| &ndamalskostnader ingar dven fordelade
samkostnader.

Insamlingskostnader

Med insamlingskostnader menas direkta kostnader
for insamlingsarbete som riktar sig till alla givare,
det vill sdga dar intakterna ar i form av gavor,
testamenten och donationer. Detta omfattar bade
arbetet med befintliga givare och arbetet med att
sdka nya givare.

Insamlingskostnaderna inkluderar savél direkta
kostnader som lénekostnader for personal som
arbetar med insamling, samt dven fordelade
samkostnader.

Administrationskostnader

Administrationskostnader ar sddana kostnader som
behdvs for att administrera och driva Amnesty.
Administrationen utgdr en kvalitetsgaranti for
andamalet och givaren, genom att sakerstalla en
god kvalitet p& Amnestys interna kontroll samt
extern och intern rapportering. Om en kostnad
varken avser andamal eller insamling hanfors den
till administrationskostnader.

| administrationskostnader ingar aven fordelade
samkostnader.

Leasing

Samtliga av Amnestys operationella och finansiella
leasingavtal, inklusive den forsta forhojda hyran
kostnadsfors |dpande Over leasingperioden.
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Ersattning till anstallda

Ldpande ersattning till anstallda i form av 16ner,
sociala avgifter och liknande kostnadsfors i takt
med att de anstéllda utfor tjanster.

Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats
som avgiftsbestdmda redovisas en
pensionskostnad det ar pensionen tjanas in.

BALANSRAKNINGEN

Tillgdngar och skulder varderas till anskaffnings-
varde om inget annat anges nedan.

Materiella och immateriella
anlaggningstillgangar

Materiella och immateriella anldggningstillgangar
varderas till anskaffningsvarde minskat med
avskrivningar enligt plan och nedskrivningar.

Aktivering av en anlaggningstillgang sker vid
anskaffning till hdgre belopp &n 50 procent av
géllande prisbasbelopp.

Bidrag som hanfor sig till en anskaffning
av en anlaggningstillgdng har minskat

anskaffningsvardet.

Avskrivning av anlaggningstillgangar sker linjart
over tillgangens nyttjandeperiod.
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Finansiella tillgangar

Vid anskaffningstidpunkten varderas finansiella till-
gangar till anskaffningsvarde med tillagg for direkta
transaktionsutgifter.

Efter det forsta redovisningstillfallet varderas kort-
fristiga placeringar enligt lagsta vardets princip, det
vill séga till det lagsta vardet av anskaffningsvérdet
och nettoforsaljningsvardet pa balansdagen.

Fordringar

Kundfordringar varderas individuellt till det belopp
som berdknas inflyta.

Fordran pad medlemsavgifter tas inte upp som
en fordran om det inte finns en legal fordran pé
medlemmen.

Fordringar och skulder i utldandsk valuta varderas
till balansdagens kurs forutsatt att kursskillnaden
ar markant.

Skuld for erhallna ej nyttjade bidrag

| de fall Amnesty erhallit bidrag men annu ej upp-
fyllt villkoren redovisas det erhélina bidraget som
en skuld.

Eventualforpliktelser

Amnesty lamnar upplysning om en eventualfor-
pliktelse nar Amnesty har en mojlig forpliktelse
som till féljd av intraffade hédndelser och vars
forekomst endast kommer att bekraftas av en eller
flera osékra framtida handelser, som inte helt ligger
inom Amnestys kontroll, intraffar eller uteblir eller
om Amnesty har befintlig forpliktelse till foljd av
intraffade handelser, men som inte redovisas som
skuld eller avsattning eftersom det inte ar sannolikt
att ett utflode av resurser kommer att kravas for att
reglera forpliktelsen eller forpliktelsens storlek inte
kan beréknas med tillracklig tillforlitlighet.
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Kassaflodesanalysen

Upprattas enligt indirekt metod och utgar

fran verksamhetsresultatet inom den l6pande
verksamheten. Verksamhetsresultatet justeras med
icke-kassaflodespaverkande poster och periodens
férandringar av kundfordringar, leveranttrsskulder
samt forandringar i andra verksamhetsfordringar
och verksamhetsskulder. Kassaflédesanalysen
justeras aven for kassaflodeseffekter fran
investerings- och finansieringsverksamheten.

| likvida medel ingdr kassa och bankmedel.
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NOTER TILL RESULTATRAKNINGEN

NOT 2 GAVOR OCH BIDRAG

Gavor som redovisats i resultatrakningen 2025 2024
Allmanheten 99 035 95 856
Arv och testamenten 70920 12 985
Stiftelser och fonder 7 535 7122
Foretag 156 200
Summa insamlade medel (gavor) 177 645 116 163
Bidrag som redovisats som intakter

Privatrattsliga bidrag

Amnesty International Norge, Just Transition in Sapmi 411 1 156
Summa insamlade medel (privatrattsliga bidrag) 411 1156
Totala insamlade medel bestar av féljande: 2025 2024
Gavor som redovisats i resultatrakningen 177 645 116 163
Privatrattsliga bidrag som redovisats som intakt 411 1154
Summa insamlade medel 178 057 117 319
NOT 3 NETTOOMSATTNING 2025 2024
Varuforséljning 143 373
Amnesty Press och 6vriga publikationer 50 66
Summa Nettoomsattning 192 438
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NOT 4 MEDELANTAL ANSTALLDA, PERSONALKOSTNADER

OCH ARVODEN TILL STYRELSEN

Medelantalet anstallda berédknas som ett genomsnitt av antalet anstallda personer (justerat fér annan
arbetstid an heltid). Enligt BFNAR 2006:11 p.11 tas inte anstallda med som uppburit hogst ett halvt

prisbasbelopp i ersattning.

2025 2024
Medelantal anstallda har varit 81 83
varav man 31 33
varav annat alternativ - -
Konsfordelning bland styrelseledaméter och 2025 2024
ledande befattningshavare
Styrelseledamoter 13 13
varav man 4 3
varav annat alternativ ) )
Generalsekreterare och
andra ledande befattningshavare 8 7
varav man 1 2
varav annat alternativ (=) (=)
Loner, andra ersattningar och sociala kostnader 2025 2024
Loner och andra ersattningar
Styrelse och generalsekreterare 1002 1027
Ovriga anstéllda 33 66b 38411
Totala I6ner och ersattningar 34 667 39438
Sociala kostnader 16 191 16 941
(varav pensionskostnader exkl. ldneskatt) (3792) (3303)
Summa loner, andra ersattningar och sociala kostnader 50 858 56 379

Av pensionskostnaderna avser 107 (79) tkr Amnestys generalsekreterare. Generalsekreteraren har inget

pensionsavtal som avviker fran avtal for dvrig personal.

Amnestys styrelsemedlemmar arbetar ideellt och har ratt att erhalla ersattning for forlorad arbetsinkomst i

samband med moéten och uppdrag.
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Ideellt arbete

Amnestys arbete mojliggors av ideellt arbetande
personer som organiseras i bland annat 131 (142)
arbetsgrupper, varav 22 (25) ungdomsgrupper och
10 (10) studentgrupper, spridda 6ver hela landet.

P& sekretariatet har dven 3 (3) praktikanter
praktiserat under varterminen och 4 (6)
under hostterminen. Det ekonomiska vardet
av praktikanternas insatser framgar inte i
resultatrakningen.

NOT 5 LEASING

SVENSKA SEKTIONENS ARSREDOVISNING 2023

Avtal om avgangsvederlag

For den nuvarande Generalsekreteraren finns inget
avtal om eventuellt avgangsvederlag.

Lan till ledande hefattningshavare och
transaktioner med nérstaende

Amnesty har ej lamnat nagot lan till
styrelseledamot, generalsekreterare eller
motsvarande, ej heller stallt pant till forman for
dessa.

Amnesty leasar framfor allt kontorslokaler samt kontorsutrustning. Kostnadsforda leasingavgifter uppgar till 4
103 (6 445) tkr. Framtida leasingavgifter forfaller enligt foljande:

2025 2024
Inom 1 &r 626 223
2-5 ar 4 065 5334
Senare &n 5 ar 12 851 14 401
Summa 17 541 19 958

Avtalen om lokalhyra utgar 2031-09-30 for Stockholm, samt 2026-11-30 for Malmo.

NOT 6 RESULTAT FRAN OVRIGA VARDEPAPPER OCH FORDRINGAR SOM AR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

2025 2024
Realisationsresultat vid forsaljningar 1138 103
Aterforingar av nedskrivningar 0 0
Summa 1138 103

1



NOTER TILL BALANSRAKNINGEN

NOT 7 IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

SVENSKA SEKTIONENS ARSREDOVISNING 2025

Balanserade utgifter fér programvara 2025 2024
Ingdende anskaffningsvarde 3243 3243
Arets aktiverade utgifter 0 0
Forsaljningar och utrangeringar 0 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 3243 3243
Ingdende avskrivningar -3117 -3 117
Forsaljningar och utrangeringar 0 0
Arets avskrivningar -126 -126
Utgaende ackumulerade avskrivningar -3 243 -3 243
Utgaende redovisat virde 0 0
NOT 8 MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Inventarier 2025 2024
Ingdende anskaffningsvarde 5136 5136
Inkdp 0 0
Forsaljningar och utrangeringar 0 0
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 5136 5136
Ingdende avskrivningar -5136 -5136
Forsaljningar och utrangeringar 0 0
Arets avskrivningar 0 0
Utgaende ackumulerade avskrivningar -5 136 -5 136
0 0

Utgaende redovisat véarde
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NOT 9 OVRIGA FORDRINGAR
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2025 2024
Ovriga fordringar 2118 1382
Summa 2118 1 382
NOT 10 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH
UPPLUPNA INTAKTER 2025 2024
Forutbetalda hyror 890 578
Upplupna intékter 5781 946
Ovriga poster 1153 791
Summa 7 824 2 315
NOT 11 KORTFRISTIGA PLACERINGAR
Fonder Redovisat varde Marknadsvarde
Swedbank Robur Réntefond Kort A 15045 16117
Carnegie Investment Grade A 7 526 8 638
Swedbank Humanfond 8 600 9139
Swedbank Robur Global Impact 4 300 5196
Storebrand FRN Foretagsobligation A 7525 7755
Summa 42 996 46 845
NOT 12 OVRIGA SKULDER 2025 2024
Personalens kallskatt 738 886
Stiftelsen svenska Amnestyfonden 0 651
Summa 738 1517

13
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NOT 13 ERHALLNA EJ NYTTJADE BIDRAG

2025 2024
Amnesty International Norge 0 315
Summa 0 315
NOT 14 UPPLUPNA KOSTNADER OCH
FORUTBETALDA INTAKTER 2025 2024
Upplupen semester- och ovrig 16n 4 996 6 980
Upplupna sociala avgifter 2 537 3190
Upplupen bidrag till Amnestys Internationella Sekretariat 42 052 1851
Ovriga poster 1162 1270
Summa 50 746 13 290
NOT 15 EVENTUALFORPLIKTELSER 2025 2024
Ansvarighet till Férsakringsbolaget PRI 727 690
Pensionsgaranti, émsesidigt

727

Summa 690
NOT 16 LIKVIDA MEDEL
Féljande delkomponenter ingar i likvida medel 2025 2024
Kassamedel 0 0
Banktillgodohavanden 79 843 22 208
Summa 79 843 22 208
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UNDERSKRIFTER

Arsredovisningen har beslutats den 25 mars 2026 och undertecknats den dag som framgar av vara
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Min revisionsberattelse har avgivits den dag som framgar av min elektroniska underskrift.
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Susanna Sonander
Vice ordférande

Agnes Hellstrém
Ledamot
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Ledamot
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Ledamot
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REVISIONSBERATTELSE

Till drsmdétet | Amnesty International Svenska Sektionen, org.nr802004-0401

Detta ar en avbild av den lamnade revisionsberéattelsen som omfattar arsredovisningen pa
sidorna 47-75. Arsredovisningen ar dven en formgiven avbild av originalet.

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN
Uttalande

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Amnesty International Svenska Sektionen

for &r 2025. Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden réttvisande bild av féreningens
finansiella stallning per den 31 december 2025 och av dess finansiella resultat och kassafléde
for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens
ovriga delar.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag
ar oberoende i forhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i ¢vrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund
for mitt uttalande.

Annan information an arsredovisningen

Den andra informationen bestar av rapport Verksamhetsberattelse/effektrapport som jag
inhdmtade fore datumet for denna revisionsberattelse. Det &r styrelsen som har ansvaret for
denna andra information.

Mitt uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och jag gor inget
uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med min revision av arsredovisningen ar det mitt ansvar att 1dsa den information
som identifieras ovan och évervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig
med arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar jag dven den kunskap jag i dvrigt
inhamtat under revisionen samt beddémer om informationen i évrigt verkar innehalla vasentliga
felaktigheter.

Om jag, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att
den andra informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar jag skyldiga att rapportera detta.
Jag har inget att rapportera i det avseendet.



Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréattas och att den ger en
rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar aven for den interna kontroll
som den beddmer ar nodvandig for att uppréatta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for beddmningen av foreningens
formaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som
kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen avser att upplésa féreningen,
upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gbra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa
misstag, och att lamna en revisionsberattelse som innehéaller mina uttalanden. Rimlig sakerhet
ar en hog grad av sdkerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk instalining under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddmer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i drsredovisningen, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfor granskningsatgéarder
bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och
andamalsenliga for att utgdra en grund fér mina uttalanden. Risken for att inte upptacka en
vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna kontroll som har betydelse
for min revision for att utforma granskningsatgérder som ar lampliga med hansyn till

omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvénder antagandet om fortsatt



drift vid uppréattandet av arsredovisningen. Jag drar ockséa en slutsats, med grund i de
inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osékerhetsfaktor

som avser sadana handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
foreningens forméaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen om den vésentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana
upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock
kan framtida handelser eller forhallanden gora att en forening inte langre kan fortsatta
verksamheten.

e utvarderar jag den overgripande presentationen, strukturen och innehéllet i
arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning
samt tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR
OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Uttalande

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning
for Amnesty International Svenska Sektionen for ar 2025.

Jag tillstyrker att arsmotet beviljar styrelsens ledamaéter ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till foreningen enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund
for mitt uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.



Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och dérmed mitt uttalande om ansvarsfrihet,
ar att inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon férsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sakerhet dr en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs
enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka atgarder eller forsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander jag professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instélining under hela revisionen. Granskningen

av forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pa min professionella beddmning med utgadngspunkt i
risk och vasentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden
och forhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser skulle
ha sarskild betydelse for féreningens situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden som ar relevanta for mitt uttalande
om ansvarsfrihet.

Stockholm den dag som framgar av min elektroniska underskrift’

Erik Albenius
Auktoriserad revisor
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ARSREDOVISNING

Styrelsen for Stiftelsen Svenska Amnestyfonden,
802008-3435, med huvudséte i Stockholm, far
hdrmed avge arsredovisning for 2025.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Om inget sarskilt anges, redovisas alla belopp i
tusentals kronor. Uppgifter inom parentes avser
foregdende ar.

AMNESTYFONDENS ANDAMAL

a) att ge juridisk hjalp at personer som hotas av

dodsstraff eller fangelse eller som redan har straf-
fats pa grund av sin dvertygelse, religion, hudfarg
eller liknande

b) att ge ekonomisk hjalp till politisk forfolidas
familjer

C) att ge ekonomisk eller annan hjalp till frigivna
fangar som péa grund av sin évertygelse, religion,
hudfarg, eller liknande, hindras fran att skapa sig
rimliga levnadsbetingelser i sitt land

d) att ge ekonomisk hjalp for att undersoka pa-
staddda fall av misshandel och tortyr av fangar och
frinetsberévande som strider mot deklarationen om
de manskliga rattigheterna

e) samt att verka for att rattelse av sddana miss-
fornallanden kommer till stadnd

ALLMANT OM VERKSAMHETEN

Stiftelsen Svenska Amnestyfonden svarar for
Amnesty Sveriges manniskorattsbistand. Fonden
bildades 1966 pa initiativ av Hans Alfredsson och
Tage Danielsson som med intakterna fran revyn

AMNESTYFONDENS ARSREDOVISNING 2025

An vilken harlig fred lade grunden till Fondens
stiftelsekapital.

Amnestys manniskorattsbistdnd - Human Rights
Relief - ar en integrerad del av Amnestys arbete
mot krankningar av de manskliga rattigheterna
och ar en av Amnesty Internationals metoder for
att stdrka manniskoréattsarbetet globalt och for att
uppna Amnestys globala strategiska mal.

Méanniskorattsbistandet ar ett viktigt komplement
till Amnestys arbete med utredningar, paverkans-
arbete och aktivism. Syftet ar att ge stod till och
for att skydda och starka personer, organisationer
och natverk som arbetar for manskliga rattigheter,
dvs att manniskorattsrorelsen ska starkas och att
mottagarna ska kunna fortsatta sitt arbete for de
manskliga rattigheterna. Amnestyfonden agerar
snabbt och anpassar manniskorattsbistandet till
omedelbara behov i akuta situationer. | ett allt
hardare klimat for manniskorattsforsvarare kan
stod till rattshjalp, flykt till en sakrare plats, bidrag
till basbehov och sjalvhjalp vara avgérande for att
manniskorattsforsvarare ska kunna fortsatta sitt
livsviktiga arbete.

Betydande samarbeten

Amnestyfondens personal ingar i Amnesty
Internationals globala samordning for
manniskoréttsbistand, Global Human Rights Relief
Team. Teamet bestar av fyra medarbetare. | teamet
ingdr utéver Amnestyfondens medarbetare, tva
kollegor fréan det internationella sekretariatet, en
handlaggare tillhdrande det Regional kontoret |
Nairobi och en yttersta ansvarig for bistandet som
ar baserad i London samt en kollega fran Amnesty
Schweiz. Samtliga fragor som ror det globala
maéanniskoréattsbistdndet behandlas inom teamet.

Amnestyfonden ingar tillsammans med
Global Human Rights Relief team i natverket
The European Union Temporary Relocation
Platform (EUTRP) vars medlemmar arbetar
med att ge tillfalligt skydd till riskutsatta
manniskorattsforsvarare. EUTRP utbver
samarbeten kring skyddsmekanismer sa




ordnar plattformen regelbundna méten och
erfarenhetsutbyten.

Viktiga beslut under aret

Den viktigaste forandringen for fonden ar en
avsiktsforklaring for 2025 mellan Amnestyfonden
och Svenska Sektionen av Amnesty International
(svenska sektionen). Den ersatte avtalet kring
samverkan och gemensam insamling som
sades upp i december 2024. Avsiktsforklaringen
stipulerade att sektionen avsag ge ett frivilligt
bidrag till Amnestyfondens verksamhet samt

det 6vergripande syftet med samverkan mellan
parterna. Samarbetet utvarderades i december
2025 och avser fortsatta under 2026 med en
uppdaterad avsiktsforklaring.

Under aret genomforde styrelsen en omfattande
analys som kartlade vad manniskorattsbistandet
innebér, hur det har vuxit fram och vilka olika
scenarier som finns for Amnestyfonden framat,
kopplat till den globala rorelsen men ocksa till
relationen med Amnesty Sverige. Utifran analysen
ser styrelsen att det finns ett mervérde av att
Amnestyfonden ar kvar som stiftelse. Styrelsen
beslutade att sondera potentiella mojligheter

att kunna ingd i den globala samordningen for
manniskorattsbistand samtidigt som fonden finns
kvar.

Under 2025 permuterade Amnestyfonden punkt 4
i stadgarna for att maojliggbra placeringar av egna
medel i annat &n réntebdrande konto. 10 juni
2025 beslutade lansstyrelsen att medge denna
permutation. | relation till detta antog styrelsen,

16 oktober, en placeringspolicy. Policyn satter
ramar for hansyn till de etiska riktlinjerna och ett
risktagande som passar medlens andamal for att
placera Amnestys tillgangar sa att de ger basta
mojliga avkastning utan att manniskors réattigheter
kringskars eller att Amnestys anseende kommer till
skada.

P& motet 15 mars bildade styrelsen en
beslutskommitté vars roll ar att tillsammans med
ansvarig manniskoréattsbistand ta beslut i drenden,
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da fonden gick fran tva personal till en. Kommittén
ska ocksa efter beslut kontrasignera betalningar i
banken.

Amnestyfondens insamlingsarbete

For att inte konkurrera om insamling av medel
eller skapa otydlighet kring vart givare skanker
sina pengar, ingick Amnestys svenska sektion

och Amnestyfonden, 2003, ett avtal om att ha en
gemensam insamling som drivs av sektionen dar
Amnestyfonden garanterades en viss procent.
Avtalet férhandlades om, 2018, med syfte att ha
ett mer integrerat samarbete. Fordelningen av den
gemensamma insamlingen var fortsatt baserad
procentuellt pa den insamling bada parterna hade
vid 2003. Det senaste samverkansavtalet innebar
att Amnestyfonden erhéll en nettointdkt pa sju
procent av den gemensamma insamlingen. Da
samverkansavtalet upphorde i december 2024 fick
Amnestyfonden under 2025 ett frivilligt bidrag fran
sektionen pa 5,5 procent av sektionens insamling
dar ocksa kostnader for personal ingar. Infor 2026
har sektionen aviserat att bidraget kommer minska
ytterligare till endast 2,5 procent. Fondens framtida
finansiering ar osaker och styrelsen har borjat
understka mojligheter till alternativ insamling.

Andra externa faktorer som paverkat
organisationen och verksamheten

Pandemi, militdrkupper och andra dvertagande av
makten ar exempel pd manniskoréattskriser fran de
senaste aren. Manniskoréattsbistdndet har i dessa
kriser fatt en tydligare roll inom Amnestys arbete
da behoven av stod okar. Autoritara ledare vinner
mark varlden dver och med det 6kar dvervakning,
repressioner och inskrankningar av manskliga
rattigheter. Samtidigt sker en global trend med
nedskarningar i bistand fran flera lander, dar
indragning av USA:s bistand, USAID, varit extra
kannbart och drabbat manga av Amnestys samar-
betspartners. Under 2025 bistod Amnestyfonden
med temporadra akutstdd for att mojliggdra fortsatt
arbete for manskliga rattigheter medan nya finan-
sieringskallor kunde sékras. Dessa drastiska ned-
skarningar har dock fatt stor negativ paverkan pa
civilsamhallets mojligheter att verka och langt ifran




alla kan uppréatthalla den tidigare verksamheten. |
denna turbulenta och oftrutsdgbara tid ar viktigt att
bistdndet behaller sin flexibilitet for att kunna mota
ovantade och nya behov.

Viktiga delmal pa viagen mot de

langsiktiga malen

Amnestyfonden ar en del av Amnesty Internatio-
nals sekretariats globala manniskoréattsbistandspro-
gram och bidrar i arbetet till att uppna samtliga av
rorelsens globala mal, dven kallade prioriteringar.

Prioritet 1 — Yttrandefrihet och civilsamhéllets
utrymme

1.1 Yttrandefrihet & det offentliga rummet

1.2 Sakra ratten till fredlig sammankomst for alla

Prioritet 2 - Jamlikhet och icke-diskriminering
2.1 Framja genus, ras och intersektionell rattvisa
2.2 Starka atnjutande av réatten till halsa, bostad
och social trygghet

2.3 Klimatrattvisa

2.4 Skydd av flyktingar, migranter och méanniskor i
frontlinjen av kriser

3. FLEXIBLA OMRADEN (t ex arbete mot dod-
straffet, tvangsforsvinnanden).

Programmets verksamhetsmal &ar att Amnesty
International kan skydda och stérka riskutsatta
individer, manniskorattsférsvarare och grupper
genom snabbt och effektivt ekonomiskt stod.

Amnestyfondens interna verksamhetsmal ar att
Amnestyfonden bidrar till att starka Amnestys
formaga att skapa forandring av manniskors réat-
tigheter genom effektivt MR-bistdnd med stod till
riskutsatta individer och grupper.

Systematiskt larande och forbattringsarbete

Amnestyfonden faststaller i borjan av
verksamhetsaret en verksamhetsplan med mal
och indikatorer for manniskoréattsbistandet samt
styrelsens interna arbete. Verksamhetsplanen foljs
upp kvartalsvis, dar rapporteras avvikelser fran
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planen, resultat och lardomar fran den aktuella
perioden. Sedan 2023 har Amnestyfonden och
Human Rights Relief Team gemensam plan for
uppfoljning av det samlade globala bistandet.

2025 lanserade Human Rights Relief Team

en gemensam databas for registrering och
hantering av samtliga drenden. | samband med
det implementerades nya ansdknings- och
rapporteringsformular som ar tillgéngliga online.
Detta har effektiviserat anstkningsprocessen
och vara mojligheter att analysera resultat

och utvecklingsbehov bade for det globala
manniskorattsbistandet och Amnestyfonden.

Amnestyfondens styrelse genomfor varje ar
ett larandeseminarium for att kapacitetsstarka
styrelsen.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER
RAKENSKAPSARET

Méanniskorattsbistandet efterfrdgas och nyttjas

i 0kad takt inte minst i kriser som ockséa blir allt
fler. Kriserna i Afghanistan, Myanmar och Sudan
har fortsatt behov av stéd fran bistandet samtidigt
som nya kriser uppstéatt eller intensifierats som i
Demokratiska Republiken Kongo och EI Salvador.
Samtidigt har rika landers bistand drastiskt minskat
vilket drabbar civilsamhéallet och manniskorattsar-
bete svart. Nara samarbetspartners har vant sig till
Amnesty och ménniskorattsbistandet har mott upp
kriser med tillfalliga stod. Darfor har fonden under
aret haft ett storre antal stod till organisationer jam-
fort med tidigare &r. Aven Amnestys har under ret
sett sig tvungna att aterigen skara ner pa personal
pa det Internationella sekretariatet. Trots detta har
manniskoréattsbistandet nyttjats i samma utstrack-
ning som tidigare.

Forsvara manskliga rattigheter i Sverige

Under aret mottogs fyra ansokningar fran ombud
till asylsbkande i Sverige. Av dessa beviljades tre
for att mojliggdra anmalan till internationella fora
som Europadomstolen eller Kommittén for manskli-
ga rattigheter. Tva personers anmalan togs upp




och inhiberades, det vill sdga att utvisningen
stoppades i vantan pa utredning i kommittén.

Bidra till en positiv utveckling for manskliga
rattigheter i varlden

Amnestyfondens manniskoréattsbistand uppgick
2025 till 8,3 mkr, vilket ligger pa samma niva som
foregdende ar men i den undre delen av det spann
som bistandet legat inom de senaste 5 aren. 2022
utgjorde ett exceptionellt undantag till féljd av
kriserna i Afghanistan och Myanmar.

Amnesty Sverige dr genom Amnestyfonden
tillsammans med Amnesty Schweiz

de storsta aktdrerna inom det globala
bistdndet och stodet utgdr basen for

AMNESTYFONDENS ARSREDOVISNING 2025

Amnestyrorelsens manniskorattsbistand och
den globala bistandsbudgeten. Ansvaret for
manniskoréattsbistandet fordelas geografiskt
och Amnestyfondens bistdnd omfattar lander
i regionerna engelsktalande Centralamerika
och Mexiko, Asien, MENA (Mellandstern och
Nordafrika), Centralasien och Ryssland.

Fordelningen av ansvarsomraden avspeglar sig i
Amnestyfondens regionala utbetalnings-

siffrorna nedan. Amnestyfondens bistand
omfattade regionerna Afrika (10 lander), Amerika
(11 1ander), Asien (12 lander), MENA (Mellan-
ostern och Nordafrika) (9 lander), Centralasien och
Ryssland (3 lander), och Oceanien (3). Totalt
beviljades Amnestyfondens bistand till 48 lander.

JAMFORANDE SIFFROR OVER BISTANDET FORDELNING PER REGION 2021-2025

2025 2024 2023 2022 2021
Afrika 973 1367 867 1673 2184
Amerika 3047 1285 1389 2034 887
Asien 2 386 3166 4 454 14 373 4263
Europa och Centralasien 289 152 832 1324 487
Mellandstern och Nordafrika 1527 2047 1912 1618 1952
Oceanien 109 145 286 0 0
Globalt 0 244 214 0 0
TOTALT 8 330 8 406 9954 21022 9773




Amerika ar regionen med hogst utbetalningsniva,
37 procent. Det ar en stor fordndring i fordelningen
av bistdndet mellan regionerna nar man jamfor
med foregdende ar. | manga ar har Asien legat
hogst men ar nu nast hogst pa 29 procent och
dérefter kommer MENA, 18 procent. Asien har ti-
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och Myanmar. Utbetalningarna till dessa lander ar
fortsatt hdga men méanniskoréattskriser i Guatemala
och El Salvador samt uttkat arbete pa Haiti har
resulterat i den hoga utbetalningsnivan till Amerika.
Mellanostern har minskat fran foregaende ar pa
grund av forandringar pa internationella

digare legat hogst pa grund av krisen i Afghanistan sekretariatet.

Ansdkningar Ansodkningar Stod till Totalt Antal Totalt Varav

Individ Organisation asylsokande antal mottagare | utbetalat | direkt stod

(andel av total) (andel av total) i Sverige ansoékningar bistand till individer
112 (75%) 34 (23 %) 3 149 1 886 8,3 mkr 4.4 mkr
141 (88%) 17 (11%) 2 160 2195 8,4 mkr 5,0 mkr
129 (80%) 24 (15%) 9 162 2 346 10 mkr 3,3 mkr
372 (93%) 20 (5%) 10 402 2411 21 mkr 19,5 mkr
143 (80%) 28 (16%) 8 179 8291 9,8 mkr 7,8 mkr




SAMMANFATTANDE ANALYS AV
SIFFRORNA DE FEM SENASTE AREN
2021 - 2025:

Under 2025 betalade Amnestyfonden ut 8,3 mkr

i manniskorattsbistand som gav stod till 1 886
personer i 48 lander. Bistandsutbetalningarna

ar pa samma niva som foregdende ar men

antalet ansokningar ar nagot farre, dvs 149
(2024:160). Antalet anstkningar fran Amerika

ar mer an dubbelt s& manga som féregdende ar,
dvs 44 (2024:19). Asien har ungefér lika manga
ansokningar som foregaende ar, dvs 56 (2024:53).
Amerika ligger hogre i kostnadsléget an Asien vilket
forklarar skillnaden i utbetalningsniva och mellan
dessa regioner. Den storsta minskningen i antalet
ansokningar ar MENA som nastan halverats,

dvs 27 (2024:51). Minskningen beror framst pa
nedskarningar pa internationella sekretariatet samt
att ett kontor i regionen sténgts.

Den absolut storsta delen av Amnestyfondens
stod gar direkt till individer (4,4 mkr, dvs

53%) samtidigt som det i forhallande till

antal utgér 112 ansokningar (75%). Antalet
organisationsansokningar under 2025 ar fler &n
tidigare, dvs 34 (2024:17) och utgér 23% (3,9
mkr, dvs 46%). Anledningen till det hogre antalet
organisationsansdkningar ar till foljd av de stora
neddragningarna fran statliga bistdndsgivare, till
exempel i USA och Nederlanderna. Manga av
Amnestys samarbetspartners drabbades och sotkte
tillfalliga stod for att inte abrupt tvingas avbryta sitt
manniskorattsarbete.

Vid en femarsanalys av bistandet blir det

tydligt att 2022 var ett exceptionellt &r bade

vad géller utbetalningsniva, antal anstkningar,
men inte antal mottagare. Detta beror pa stort
stdd till enskilda individer i samband med

krisen i Afghanistan. 2021 var tvartom antalet
mottagare hogt vilket berodde pa tre storre
organisationsansokningar som ett resultat av
Covid-krisen. Manniskoréattsbistandet &r framst
reaktivt och svarar pa skeenden i omvarlden som
paverkar resultatet vad galler antalet ansokningar
och mottagare.
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Fordelningen av manniskorattshistandet inom
Amnestys globala prioriteringar fordelar sig pa
foljande satt:

Prioritet 1.1 Yttrandefrihet & det offentliga rum-
met: 4,3 mkr 51% (2024: 3,2 mkr 38%)

Prioritet 1.2 S&kra ratten till fredlig sammankomst
for alla: 0,3 mkr 4% (2024: 0,1 mkr 1%)

Prioritet 2.1 Fradmja genus, ras och intersektionell
rattvisa: 1,3 mkr 16% (2024:1,7 mkr 20%)

Prioritet 2.2 Stérka atnjutande av réatten till halsa,
bostad och social trygghet: 0,2 mkr 2% (2024: 1,5
mkr 18%)

Prioritet 2.3 Klimatrattvisa: 0,0 mkr 0% (2024: 0,1
mkr 1 %)

Prioritet 2.4 Skydd av flyktingar, migranter och
manniskor i frontlinjen av kriser: 1,8 mkr 22%
(2024: 1,4 mkr 17%)

3. FLEXIBLA OMRADEN (t ex arbete mot dod-
straffet, tvangsforsvinnanden): 0,4 mkr 5% (2024
0,4 mkr 5%)

Utmaningar under aret

Det uppsagda samverkansavtalet mellan
Amnestyfonden och svenska sektionen

har lett till en osakerhet kring den framtida
finansiering av fondens verksamhet och det
globala manniskoréattsbistandet pa sikt. Den
bakomliggande orsaken ar hdgre insamlingskrav
pa den svenska sektionen. Amnestys sektioner
moter ekonomiska utmaningar och tkad
konkurrens vilket paverkar hela rorelsens
finansiering. Det finns en dverhangande

risk att Amnesty International inte kan mota
manniskorattsforsvarares behov av skydd och
stod framover, vilket ocksa kan paverka synen pa
Amnesty som solidarisk och allierad partner.




Parallellt med den overstdende finansiella
utmaningen for Amnestyfonden pagar sedan
2022 en process for att géra styrningen av
bistdndet mer jamlikt. Under 2025 har en global
radsgrupp skapats dar bade Amnesty Sverige och
Amnestyfonden deltar. Syftet med radsgruppen
ar att identifiera en mojlig styrnings- och
finansieringsmodell for manniskoréattsbistandet
framdver. En alltfor centraliserad styrning ar
svart for Amnestyfonden som stiftelse, da det
exempelvis krévs andring i stadgar utifran
stiftelselagen. Idag sager stadgarna att det ar
styrelsen som utdelar anslag. Inom radsgruppen
finns det 6nskemal om att nationella initiativ
(kommittéer, grupper och fonder) fasas ut.
Amnestyfonden var forst i rorelsen med
manniskorattsbistand och tack vare sin juridiska
form som stiftelse uppratthallit stod under 60 ar,
genom forédndringar och ekonomiska motvindar.
Amnestyfondens styrelse ser att en avveckling av
fonden riskerar att manniskoréattsbistandet inte
l&dngre kan garanteras inom rorelsen.

Kommunikation och synlighet

Manniskorattsbistandet &r till viss del integrerad

i Amnesty Sveriges kommunikations- och
insamlingsarbete. Amnestyfonden ar synlig

pa sektionens hemsida. Amnestyfondens
personal informerar regelbundet om
manniskorattsbistand vid olika utbildningstillfallen
och for nya medarbetare. Pa arsmotet
anordnade Amnestyfondens styrelse tillsammans
med sektionsstyrelsen en workshop om
manniskorattsbistandet.

Human Rights relief team héller regelbundna
informationsmdten med ny och gammal
personal pad om hur bistandet kan anvéndas
och dess potential. Ett nyhetsbrev om
méanniskorattsbistandet har delats med
Amnestyrorelsen och samarbetspartners.

HALLBARHETSUPPLYSNINGAR

Stiftelsen Svenska Amnestyfonden ar en del
av Amnesty Sverige med uppdraget att arbeta
med manniskorattsbistand. Amnestyfondens

AMNESTYFONDENS ARSREDOVISNING 2025

verksamhet liksom dess personal som formellt

ar anstalld av Svenska Sektionen omfattas

av de policyer och riktlinjer som géller for
Amnesty Sverige. Det handlar om svenska
sektionens jamlikhetsarbete, miljopolicy,
kompetensforsorjning, arbetsmiljo, utbildning

och kompetensfdrsorjning, halsa och sakerhet,
medarbetarenkat, kollektivavtal och whistleblower-
funktion.

FORVANTAD FRAMTIDA UTVECKLING OCH
VASENTLIGA RISKER OCH OSAKERHETS-
FAKTORER

Amnestyfonden kommer fortsétta delta

aktivt in den globala samordningen for
manniskorattsbistandets forandringsarbete mot
en mer samordnad och jamlik styrning. Det &r ett
langsiktigt arbete och ar del av Amnestys globala
strategi 2022-2030. | detta arbete tydliggdrs
vilken roll manniskorattshistdndet ska ha inom
rorelsens och hur det ska finansieras. Fragor

som kommer hanteras framover ar hur en global
styrning av manniskorattsbistandet skulle kunna
se ut, centralisering av bistandet till internationella
sekretariatet och Amnestyfondens roll som stiftelse
i denna foérandring.

Framtida finansiering ar en bradskande
prioritering. Svenska Sektionen har tillsammans
med sektionerna i Schweiz och Nigeria fort

fram en motion till det globala arsmotet 2026
rérande framtida finansiering av bistdndet. |
korthet foreslar motionen att etablera en fond for
manniskorattsbistdndet med arliga insamlingsmal
som samtliga sektioner uppmuntras bidra till,
samt att mojliggora statlig finansiering, ndgot som
tidigare varit mojligt for manniskorattsbistandet.

Amnestyfonden som enligt tidigare avtal med
sektionen avstod egen insamling, har inte kunnat
genomfora insamling pa drygt 20 ar. Styrelsen
arbetar med en insamlingsstrategi for att under
2026 borja bygga upp en insamlingsverksamhet.
Det kommer vara en stor utmaning och ta bade
personella, frivilliga och ekonomiska resurser i
ansprak.




FORVALTNING

Stiftelsen Svenska Amnestyfondens styrelse

véljs pa Svenska Sektionens arsmote. Styrelsen

ar ideellt arbetande och bestar av sju ordinarie
ledamdter och tre suppleanter. En ansvarig
maéanniskorattsbistand, heltidsanstélld av sektionen,
bistar fondens arbete.

Fondstyrelsen beslutar om verksamhetens
planering och uppfoljning pa strategisk niva samt
faststéller budgetramar. Ansvaret for planering,
genomférande och uppféljning pa operativ niva
ligger pa ansvarig manniskorattsbistdnd. Specifika
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uppgifter och aktiviteter konkretiseras i en separat
atgardslista samt i arbetsbeskrivningar.

Stiftelsen svenska Amnestyfonden &r godkénd
90-kontoinnehavare (pg 90 00 70-4 och bg
900-0704) och star under kontroll av Svensk
insamlingskontroll. Mer information om Amnestys
verksamhet finns att fa pa https://www.amnesty.se/
om-amnesty/amnestyfonden.

Styrelsen har under verksamhetsaret haft 9
protokollférda styrelsemdten vilket ar ett mer an
foregaende ar.

STYRELSELEDAMOTERS OCH SUPPLEANTERS DELTAGANDE

PA FONDENS STYRELSEMOTEN:

Forandring: Tilltradde/avgick

Julle Bergenholtz-Foglander

Filippa Almlund

Farhad Jahanmahan

Kasper Roszbach

Alexander Admell

Anja Grahn Avelar

Gabrielle Gunneberg

Invald arsmétet 2025

Felicia Wartiainen

Christine Evans

Invald arsmoétet 2025

Elisabet Johansson

Invald arsmoétet 2025

Hibo Moulid Hassan

Avgick arsmoétet 2025

ool M|~~~ |OT|O

Maja Smakowski

Avgick arsmoétet 2025

Sedan svenska sektionens arsméte den 11 maj 2025 bestar Amnestyfondens styrelse av foljande ordinarie
ledamdter: Julle Bergenholtz-Foglander (ordférande), Filippa Almlund (vice ordférande), Alexander Admell,
Anja Grahn Avelar, Farhad Jahanmahan, Gabrielle Gunneberg och Kasper Roszbach. Suppleanter ér:
Christine Evans, Elisabet Johansson och Felicia Wartiainen.




AMNESTYFONDENS ARSREDOVISNING 2025

RESULTAT OCH STALLNING (FLERARSJAMFORELSE)

Intakter

Amnestyfondens verksamhetsintakter uppgick till 10,4 mkr. Av dessa kom 10,3 mkr via bidrag fran Svenska
sektionen. Darutover inkom bidrag fran Amnestygrupper.

Ytterligare erholl Fonden 432 tkr i ranta och forséljning av vardepapper.

Intdkts- och kostnadsanalys (tkr) 2025 2024 2023 2022 2021

Verksamhetsintékter 10409 13296 10 606 20776 10583
Verksamhetskostnader -125 -1 593 -1 650 -1615 -1758
Bistandsutbetalningar -8 330 -8 406 -9 955 -21 022 -9773
Resultat fran finansiella instrument 432 557 72 -1 137 83
Arets resultat 2 386 3 854 -927 -2 998 -865
Ekonomisk stallning (tkr) 2025 2024 2023 2022 2021

Fritt eget kapital 11 869 9482 5629 6 556 9554
Andamaélsbestamt eget kapital 0 0 0 93 93
Bundet andamalsbestamt eget kapital 6 699 6 699 6 699 6 699 6 699
Summa eget kapital 18 568 16 181 12 328 13 348 16 346
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FORANDRING AV EGET KAPITAL (tkr)

Stiftelsekapital / | Andamals- Andamals- | Balanserat | Totalt eget
2025-12-31 donations kapital | bestimda bestimda | kapital kapital
bundna medel | medel

Ingdende balans 14 6 685 0 9 483 16 182
Arets resultat 0 0 0 2386 2386
Utgaende balans 14 6 685 0 11 869 18 568

ANVANDNING AV FINANSIELLA INSTRUMENT

Placeringspolicy

Amnestyfonden har under aret antagit en Amnesty Sveriges ny placeringspolicy. Policyn satter ramar for
hansyn till de etiska riktlinjerna och ett risktagande som passar medlens &ndamal astadkomma en effektiv
forvaltning av Amnestys tillgdngar sa att de ger basta mojliga avkastning, och utan att manniskors rattigheter
kringskars eller att Amnestys anseende kommer till skada. Reglering av vilka finansiella instrument fonden

far placera forvaltade medel i regleras av placeringspolicyn. Amnesty har som policy att placera i finansiella
placeringar med lag risk och da framfor allt i rantebarande fonder.

Ovrig Information

Stiftelsen Svenska Amnestyfonden ar godkdnd 90-kontoinnehavare (pg 90 00 70-4 och bg 900-0704) och
star under kontroll av Svensk Insamlingskontroll. Mer information om Amnestys verksamhet finns att fa pa
https://www.amnesty.se/om-amnesty/amnestyfonden/.
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RESULTATRAKNING (tkr)

Not 2025 2024

Verksamhetsintakter 2
Gavor 10 409 13 296
Summa verksamhetsintakter 10 409 13 296

Verksamhetskostnader 3
Andamaélskostnader -8415 9741
Insamlingskostnader 0 -14
Administrationskostnader -40 -244
Summa verksamhetskostnader -8 455 -9 999
Verksamhetsresultat 4 1954 3 297
Resultat fran finansiella investeringar 0 486
Rénteintékter och liknande resultatposter 432 71
Summa resultat fran finansiella investeringar 432 71
Arets resultat 2 386 3854

Kvarstaende belopp for aret/forandring balanserat kapital 2 386 3854




BALANSRAKNING (tkr)
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TILLGANGAR Not 2025-12-31 2024-12-31
Kortfristiga fordringar

Amnesty International Svenska sektionen 4 385 651
Summa kortfristiga fordringar 4 385 651
Kassa och bank 14 401 15 949
Summa omsattningstillgangar 18 787 16 600
EGET KAPITAL OCH SKULDER Not 2025-12-31 2024-12-31
Eget kapital

Stiftelsekapital 14 14
Andamélsbestamda bundna medel 6 685 6 685
Balanserat kapital 9483 5629
Arets resultat 2386 3854
Summa eget kapital 18 568 16 182
Kortfristiga skulder 5

Skuld avseende beslutade, ej utbetalda biidrag 0 218
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 219 200
Summa kortfristiga skulder 219 418
Summa eget kapital och skulder 18 787 16 600




NOTER (trk)

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH
VARDERINGSPRINCIPER

Redovisningsprinciper

Stiftelsen Svenska Amnestyfondens redovisnings-
och varderingsprinciper dverensstammer med ars-
redovisningslagen, BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3) samt Giva Sveriges
Styrande Riktlinjer for arsredovisning.

RESULTATRAKNINGEN

Verksamhetsintakter

Endast de infléden av ekonomiska fordelar som
Amnestyfonden erhallit eller kommer att erhalla for
egen rakning redovisas som intakt.

Intakter varderas, om inget sarskilt anges nedan,
till verkligt varde av det som erhallits eller kommer
att erhallas.

Nedan beskrivs for respektive intdktspost nar
intaktsredovisning sker.

Gavor och bidrag

En transaktion i vilken Amnestyfonden tar emot en
tillgang eller en tjanst som har ett varde utan att ge
tillbaka motsvarande varde i utbyte ar en gava eller
ett erhallet bidrag.

Om tillgdngen eller tjansten erhalls darfor att
Amnestyfonden uppfyllt eller kommer att uppfylla
vissa villkor och om Amnestyfonden har skyldighet
att dterbetala till motparten om villkoren inte
uppfylls, &r det ett erhallet bidrag. Ar det inget
bidrag ar det en gava.

Gavor

Gavor redovisas som huvudregel som intakt nar

de erhalls. En gava som intaktsforts redovisas
antingen som en tillgdng eller en kostnad beroende
pa om gavan forbrukas eller inte. Gavor som
Amnestyfonden avser att stadigvarande bruka i
verksamheten redovisas som anlaggningstillgéngar.
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Ovriga gdvor redovisas som omsattningstillgdngar.
Gavor varderas i huvudsak till verkligt varde.

| de fall Amnestyfonden ldmnat en ersattning
for att erhalla gdvan minskas gavans varde med
ersattningen.

| den méan det pa balansdagen finns avtalade men
ej erhédllna gavor fran foretag och organisationer
intaktsfors dessa efter individuell provning.

Ovriga intakter

Inkomster av 6vriga intakter redovisas till det
verkliga vardet av vad som erhallits eller kommer
att erhéllas. Stiftelsen redovisar darfor inkomsten
till nominellt varde om erséattningen erhalls i likvida
medel direkt vid leverans.

Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnader delas in i féljande funktio-
ner: &ndamals-, insamlings- och administrations-
kostnader.

indamalskostnader

Andamélskostnader &r sddana kostnader som
kan hanforas till Amnestyfondens uppdrag enligt
stadgarna.

Till andamalskostnader raknas bistandsutbetalning-
ar.

Insamlingskostnader

Med insamlingskostnader menas direkta kostnader
for insamlingsarbete som riktar sig mot alla givare,
det vill sdga déar intakterna ar i form av gavor,
testamenten och donationer. Detta omfattar bade
arbetet med befintliga givare och arbetet med att
sOka nya givare.

Insamlingskostnaderna inkluderar saval direkta
kostnader som lénekostnader for personal som
arbetar med insamling samt dven fordelade sam-
kostnader.




Administrationskostnader

Administrationskostnader ar sddana kostnader
som behdvs for att administrera och driva Amnes-
tyfondens verksamhet. Administrationen utgér en
kvalitetsgaranti for andamalet och givaren.

| administrationskostnader ingar dven fordelade
samkostnader. Till administrationskostnader réknas
aven delar av kostnader for medlemsvérvning och
medlemsregister.

BALANSRAKNINGEN

Tillgangar och skulder varderas till
anskaffningsvarde om inget annat anges nedan.

Finansiella tillgangar

Vid anskaffningstidpunkten varderas finansiella till-
gangar till anskaffningsvéarde med tillagg for direkta
transaktionsutgifter.

Efter det forsta redovisningstillfallet varderas kort-
fristiga placeringar enligt lagsta vardets princip, det
vill séga till det lagsta vardet av anskaffningsvardet
och nettoforsaljiningsvardet pa balansdagen.

Fordringar

Fordring upptas till det belopp som efter individuell
provning berdknas inflyta.

Utlandska valutor

Fordringar och skulder i utlandsk valuta véarderas
till balansdagens kurs.

Skuld for erhallna ej nyttjade bidrag

| de fall Amnestyfonden erhallit bidrag men &nnu e;
uppfylit villkoren redovisas en skuld.
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Eventualforpliktelser

Amnestyfonden lamnar upplysning om en even-
tualforpliktelse ndr Amnestyfonden har en mojlig
forpliktelse som till foljd av intraffade handelser
och vars férekomst endast kommer att bekréaftas av
en eller flera osdkra framtida handelser, som inte
helt ligger inom Amnestyfondens kontroll, intraffar
eller uteblir eller om Amnestyfonden har befintlig
forpliktelse till foljd av intraffade handelser, men
som inte redovisas som skuld eller avséattning efter-
som det inte &r sannolikt att ett utfléde av resurser
kommer att krévas for att reglera forpliktelsen

eller forpliktelsens storlek inte kan beraknas med
tillracklig tillforlitlighet.
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NOT 2 VERKSAMHETSINTAKTER

Svenska Sektionen av Amnesty International och Stiftelsen Svenska Amnestyfonden bedrev fran och med
2004 gemensam insamling vilket reglerades i olika avtal. All insamling skéts av Svenska Sektionen och
inriktas pa Amnestys insamlingskonton. Sedan 2025 finns inget avtal utan svenska sektionen ger ett frivilligt
bidrag om 5,5 procent av insamlade medel, inkluderat personalkostnader.

Gavor som redovisats i resultatrakningen 2025 2024

Insamlade medel

Amnestyfondens andel av gemensam insamling
med Svenska Sektionen av Amnesty International 10314 9934

Testamenten 39 1 865
Gavor fr Amnestygrupper 20 6
Gavor fran andra organisationer 35 1489
Andamélsmarkta gévor 0 0
Ovrigt 1 2
Summa insamlade medel 10 409 13 296

NOT 3 MEDELANTAL ANSTALLDA, PERSONALKOSTNADER
OCH ARVODEN TILL STYRELSEN

Fran och med 2025 bér inte Amnestyfonden kostnad for personalen, svenska sektionen av Amnesty
International har bidragit med 1,41 FTE.

2025 2024
Medelantal anstéllda har alla varit kvinnor 0 2
Representation inom styrelsen* 2025 2024
Styrelseledamoter 10 10
varav man 4 4

* Fordelning av kon och andra sociala identiteter bor bygga pa sjalvidentifikation och inte tillskrivna identiteter.
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Loner, andra ersattningar och sociala kostnader 2025 2024
Ldner och andra erséattningar 0 1024
Totala I6ner och ersattningar 0 1024
Sociala kostnader 0 345
(varav pensionskostnader exkl. [éneskatt) 0 128
Summa 0 1369

Ideellt arbete
Det ekonomiska vardet av den ideellt arbetande styrelsen samt frivilliga framgar inte
i resultatrakningen.

NOT 4 OVRIGA RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

2025 2024
Rantor 432 71
Nedskrivning/férsaljning av rantebarande vardepapper 0 486

Summa 6vriga ranteintdkter och liknande resultatposter 432 557
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NOTER TILL BALANSRAKNINGEN

NOT 5 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

2025 2024
Upplupen semester- och ovrig 16n 0 169
Upplupna sociala avgifter 0 31
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 219 218

Summa upplupna kostnader och férutbetalda intakter 219 418




Stiftelsen Svenska Amnestyfonden
802008-3435

UNDERSKRIFTER

Arsredovisningen har beslutats den 21 mars 2026 och undertecknats den dag som framgar av
vara elektroniska underskrifter

Julle Bergenholtz-Foglander, ordférande Filippa Almlund, vice ordférande
Alexander Admell Farhad Jahanmahan
Anja Grahn Avelar Kasper Roszbach

Gabrielle Gunneberg

Min revisionsberattelse har avgivits den dag som framgar av min elektroniska underskrift.

Erik Albenius
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till styrelsen i Stiftelsen Svenska Amnestyfonden, org.nr 802008-3435

Detta ar en avbild av den lamnade revisionsberéattelsen som omfattar arsredovisningen
pa sidorna 80-98. Arsredovisningen ar aven en formgiven avbild av originalet.

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN
Uttalande

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Stiftelsen Svenska Amnestyfonden for ar
2025.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen
och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av stiftelsens finansiella stallning per
den 31 december 2025 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberéattelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag
ar oberoende i forhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige och har i ¢vrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund
for mitt uttalande.

Annan information an arsredovisningen

Den andra informationen bestar av Verksamhetsberéattelse/effektrapport 2025 som jag
inhdmtade fore datumet for denna revisionsberattelse. Det &r styrelsen som har ansvaret for
denna andra information.

Mitt uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och jag gor inget
uttalande med bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med min revision av arsredovisningen ar det mitt ansvar att 1dsa den information
som identifieras ovan och évervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig

med arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar jag dven den kunskap jag i dvrigt
inhamtat under revisionen samt beddmer om informationen i évrigt verkar innehalla vésentliga
felaktigheter.

Om jag, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att
den andra informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar jag skyldiga att rapportera detta.
Jag har inget att rapportera i det avseendet.




Om jag, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att
den andra informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar jag skyldiga att rapportera detta.
Jag har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en
rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll
som den beddmer ar nddvandig for att uppréatta en arsredovisning som inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedémningen av stiftelsens
formaga att fortsatta verksamheten. Den upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som
kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen avser att upphéra med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gora detta.

Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa
misstag, och att lamna en revisionsberattelse som innehéller mina uttalanden. Rimlig sakerhet
ar en hog grad av sdkerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en vasentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omd®me och har en professionellt
skeptisk instalining under hela revisionen. Dessutom:

identifierar och bedomer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfor granskningsatgarder
bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och
andamalsenliga for att utgdra en grund for mina uttalanden. Risken for att inte upptéacka en
vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

skaffar jag mig en forstaelse av den del av stiftelsens interna kontroll som har betydelse
for min revision for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.




utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt

drift vid uppréattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor
som avser sddana handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
stiftelsens formaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen om den vésentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana
upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser
baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberéattelsen. Dock
kan framtida handelser eller forhallanden gora att en stiftelse inte langre kan fortsatta
verksamheten.

utvéarderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i
arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning
samt tidpunkten for den. Jag maste ockséa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR
OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Uttalande

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning
for Stiftelsen Svenska Amnestyfonden for ar 2025.

Enligt min uppfattning har styrelseledaméterna inte handlat i strid med stiftelselagen,
stiftelseférordnandet eller drsredovisningslagen.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till stiftelsen enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund
for mitt uttalande.




Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt stiftelselagen och
stiftelseférordnandet.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och dérmed mitt uttalande, &r att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot
i nagot vasentligt avseende:

e fOretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot stiftelsen eller om det finns skél for entledigande, eller
pa nagot annat satt handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseférordnandet eller
arsredovisningslagen.

Rimlig sakerhet &r en hog grad av sédkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors
enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka atgarder eller forsummelser som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvéander jag professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instélining under hela revisionen. Granskningen

av forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utfors baseras pa min professionella beddmning med utgadngspunkt i
risk och vésentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden
och forhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och 6vertradelser skulle
ha sarskild betydelse for stiftelsens situation. Jag gar igenom och proévar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra forhallanden som ar relevanta for mitt uttalande.

Stockholm den dag som framgar av digital signatur

Erik Albenius
Auktoriserad revisor
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