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VALBEREDNINGENS RAPPORT TILL ARSMOTET 2024

Valberedningens uppdrag har varit att till arsmétet foresla kandidater till foljande
fortroendeuppdrag:

Till Beredningskommittén:

e Tvaledamoter for 2024-2026
e En suppleant for 2024-2025

Till Granskningskommittén:

e Tvaledamoter for 2024-2026
e En suppleant for 2024-2025

Till Amnestyfondens styrelse:

e En ledamot pa fylinadsval for 2024 -2025
e Tre ledamoter for 2024-2026
e Tre suppleanter for 2024-2025

Till Sektionsstyrelsen:

e En ordférande for 2024-2026

e Tre ledamoter for 2024-2026

e En ledamot pa fylinadsval 2024-2025
e Tva suppleanter for 2024-2025

Till Valberedningen:

e Tva ledamoter pa fyllnadsval for 2024-2025
e Tre ledamoter for 2024-2026
e En suppleant for 2024-2025

Forslag till arsmétet for val av ordinarie revisor och revisorssuppleant bereds av
sekretariatet.
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HUR HAR ARBETET GATT TILL?

Allt vart arbete i valberedningen har utgatt frAn svenska sektionens stadgar samt
direktiv for valberedningen (valberedningens riktlinjer) och andra relevanta
styrdokument.

| ar har vi sarskilt fokuserat pa att utveckla valberedningens process ur ett
jamlikhetsperspektiv. Det innebar att vi har tittat pa alla delar av var process for att
identifiera forbattringsomraden. Det har lett till ett antal konkreta forandringar,
exempelvis anonymiserades alla kandidater ansékningar, vi har arbetat med en
kompetensbaserad modell dar alla kandidaters anstkan poéngsatts efter
matchning av behovsraportens innehall.

Under hosten gjorde vi i valberedningen en behovsinventering genom samtal med
de fortroendevalda i samtliga organ och anstallda i sektionen, samt
Generalsekreteraren for att samla in vilka kompetenser, kunskaper och
erfarenheter som behdvs bland de fortroendevalda. Detta sammanstélldes i en
behovsrapport som publicerades i borjan av november och Valberedningen
annonserade sedan efter kandidater i Amnesty Press, Insats, pad Amnestys
hemsida, sociala medier.

Nar nomineringstiden gick ut den 28 januari hade sammanlagt fatt in 170
ansokningar, vilket &r en enorm 6kning jamfort med tidigare ar. Forst varderades
samtliga kandidater utifran den anonymiserade och kompetensbaserad modellen,
darefter genomforde vi intervjuer med totalt 37 kandidater under februari och mars.
Bade nya kandidater och kandidater till omval har intervjuats. Valberedningen har
darefter utvarderat kandidaterna, tagit referenser och fattat ett enhalligt beslut om
forslag till arsmotet.

VAD HAR VI LETAT EFTER?

Valberedningen har letat efter personer med de kompetenser som beskrivs i
behovsrapporten. Vi har tagit hansyn till behovet av saval férnyelse som kontinuitet
i respektive fortroendeorgan, sammanséattningen som helhet i grupperna och att vi
forser behovet langsiktigt.

Valberedningen har utgatt fran Amnesty Sveriges strategi for jamlikhet som
uttrycker att ingen ska diskrimineras eller exkluderas och alla ska ha samma
forutsattningar att ha inflytande pa organisationen. Strategin utgar fran de sju
diskrimineringsgrunderna som omfattas av den svenska lagens
diskrimineringsférbud pa grund av kon, konséverskridande identitet eller uttryck,
etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell
laggning och alder. Amnesty Sverige utgar aven ifran social bakgrund eftersom det
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ar en viktig aspekt vad galler diskriminering. Valberedningen har haft 6kad
representation utifran diskrimineringsgrunderna i atanke i beslutandet.

Eftersom det funnits fler kandidater &n fértroendeposter har valberedningen vagt
kandidaterna mot varandra utifran dessa utgangspunkter. De kandidater som inte
ingar i valberedningens forslag har informerats om majligheten att kandidera
utanfor valberedningens forslag och att aterkomma med en ansokan ett annat ar. |
behovsrapporten lyftes féljande kompetenser fram som viktiga for respektive
fortroendeorgan som helhet.

BEREDNINGSKOMMITTEN

Beredningskommitténs uppdrag ar att [6pande ta emot forslag fran medlemmar, se
till att de hamnar i ratt forum och félja upp att férslagen tas omhand och besvaras
fram till nasta arsmate. | &r har foljiande kompetenser efterfragats:

e Motionsberedning och demokratiska processer

e Amnestys beslutsvagar i den svenska och internationella rorelsen
e Foreningsverksamhet och medlemsdemokrati

e Kommunikation och intresse for radgivning och stod till medlemmar
e Jamlikhet och intersektionalitet, i synnerhet antirasism

GRANSKNINGSKOMMITTEN

Granskningskommitténs uppdrag ar att granska sektionens arbete, férvaltning och
beslut vilket kraver god formaga att utvardera mal och resultat samt férmaga att ha
ett helhetsperspektiv. Det &r ockséa viktigt att ledaméterna har kunskap om den
svenska sektionens organisation samt forstaelse for de uppgifter som ledningen
och styrelserna utfor. Givet uppdragets natur maste varje ledamot i
granskningskommittén besitta stark integritet och professionalitet. | &r har féljande
kompetenser efterfragats:

e Granskning och utvardering av verksamheter

e Jamlikhet och intersektionalitet, i synnerhet antirasism

e Ekonomi och i synnerhet ekonomisk granskning

e Ledning och styrning i stdrre organisationer

e Juridik

e Amnestys organisation, sarskilt de internationella demokratiska
processerna samt aktuella sakfragor pa nationell och internationell niva
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AMNESTYFONDENS STYRELSE

Amnestyfonden ger bistand till manniskorattsforsvarare och stod till bland annat
organisationer som dokumenterar krankningar av manskliga rattigheter. Bistandet
ar en av Amnestys metoder for att starka manskliga rattigheter. Amnestyfondens
styrelse ansvarar for att fonden arbetar enligt stadgar och andra styrdokument.
Styrelsen ansvarar ocksa for fondens ekonomi och verksamhet. | ar har féljande
kompetenser efterfragats:

e Manskliga rattigheter samt internationell och humanitar ratt

e Internationellt bistand, uppf6ljning och utvardering

e Juridik med erfarenhet om stiftelse, finans- och organisationsfragor
e Ekonomi och ekonomistyrning

e Kommunikation

e Jamlikhet och intersektionalitet

e Amnestys organisation och den internationella rérelsen

e Manniskorattsarbete pa& grasrotsniva

¢ Organisationsledning, management och férhandlingar

SEKTIONSSTYRELSEN

Styrelsen ar svenska sektionens hogsta beslutande organ mellan arsmétena och
ansvarar for att skerstélla att organisationens verksamhet bedrivs i enlighet med
organisationens vision, atagande och grundlaggande véarderingar. Styrelsen
ansvarar ocksa for att den interna kontrollen &r god och att verksamheten bedrivs
pa ett effektivt satt. | ar har foljande kompetenser sarskilt efterfragats:

e Strategisk styrning, inklusive ekonomistyrning och intern kontroll.

e Civilsamhallesfragor och medlemsrorelser.

e Ledarskap, och erfarenhet av att leda organisationer genom férandring.

e Erfarenhet av arbetsgivaransvar.

e Strategiskt styrelsearbete och organisationsutveckling.

e Fundraising och kommunikation.

e Jamlikhet och intersektionalitet, i synnerhet antirasism.

e Omvarldsanalys och globalt arbete med rattighetsfragor.

e Manskliga rattigheter.

e Ideellt engagemang.

e Amnestys organisation, sarskilt de demokratiska processerna, den
internationella rérelsen och aktivism.

For ordférandeposten letar vi sarskilt efter personer med denna kompetens:

e Arbetsgivarerfarenhet
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e Arbete i internationell kontext
e Styrning, ekonomistyrning och ledarskap

VALBEREDNINGEN

Valberedningen arbetar for foreningens utveckling och férnyelse genom att
forbereda val av fortroendevalda till organisationens arsméte. Valberedningen
foreslar kandidater till sektionsstyrelsen, Amnestyfondens styrelse,
granskningskommittén, beredningskommittén och valberedningen. | &r har féljande
kompetenser sarskilt efterfragats:

e Amnestys fortroendeuppdrag och organisation

o Forstaelse for ideella uppdrag, sarskilt styrelseuppdrag

e Erfarenhet av rekrytering, frAn exempelvis valberedning, annat ideellt
uppdrag eller anstallning

e Jamlikhet och intersektionalitet, i synnerhet antirasism

e Diskrimineringsfri rekrytering
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FORSLAGEN SOM HELHET

BEREDNINGSKOMMITTEN
Ordinarie ledamot (2024-2026) - Anders Helm (omval)
Ordinarie ledamot (2024-2026) - Amra Bajric (nyval)

Suppleant (2024-2025) - Josefine Lindholm (omval)

Poster vars mandatperiod inte gar ut:

Ordinarie ledamot (2023-2025) - Lovisa Norine Fransson

GRANSKNINGSKOMMITEN
Ordinarie ledamot (2024-2025) - Katarina Jansson (omval)
Ordinarie ledamot (2024-2026) - Niklas Eriksson (nyval)

Suppleant (2024-2025) - Vakant (nyval)

Poster vars mandatperiod inte gar ut:

Ordinarie ledamot (2023-2025) - Ulla Andrén
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AMNESTYFONDENS STYRELSE

Ordférande (2024-2026) - Julle Bergenholtz-Foglander (omval)

Ordinarie ledamot (2024-2026) - Filippa Almlund (nyval tidigare suppleant)
Ordinarie ledamot (2024-2026) - Alexander Admell (omval)

Ordinarie ledamot (2024-2025) - Julia Grip (nyval, fyllnadsval)

1:a Suppleant (2024-2025) - Maja Smakowski (nyval)

2:a Suppleant (2024-2025) - Anja Grahn Avelar (omval)

3:e Suppleant (2024-2025) - Hibo Moulid Hassan (nyval)

Poster vars mandatperiod inte gar ut:
Ordinarie ledamot (2023-2025) - Farhad Jahanmahan
Ordinarie ledamot (2023-2025) - Felicia Wartiainen

Ordinarie ledamot (2023-2025) - Kasper Roszbach

SEKTIONSSTYRELSEN

Ordférande (2024-2026) - Ylva Léwenborg (nyval)

Ordinarie ledamot (2024-2025) - Agnes Hellstrom (nyval, fyllnadsval)
Ordinarie ledamot (2024-2026) - Alve Hogman (nyval)

Ordinarie ledamot (2024-2026) - Susanna Sonander (nyval tidigare suppleant)
Ordinarie ledamot (2024-2026) - Tanvir Mansur (omval)

1:a Suppleant (2024-2025) - Fatema Vanat (nyval)
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2:a Suppleant (2024-2025) - Paulina Nybratt Sandin (nyval)
Poster vars mandatperiod inte gar ut:

Ordinarie ledamot (2023-2025) - Aygul Kabaca

Ordinarie ledamot (2023-2025) - Mehjar Azzouz

Ordinarie ledamot (2023-2025) - Sadaf Khodayari

Ovriga kandidater utanfor valberedningens forslag:

Qurban Ali Mohammadi

VALBEREDNINGEN

Ledamot (2024-2025) - Maliha Khan (omval, fylinadsval)
Ordinarie ledamot (2024-2026) - Sandra Gidlof (nyval)ma
Ordinarie ledamot (2024-2026) - Tawar Dabaghi (nyval)
Ordinarie ledamot (2024-2026) - Hakan Jorgensen (nyval)
Ordinarie ledamot (2024-2025) - Nina Kiani (nyval, fyllnadsval)
Suppleant (2024-2025) - Merwa Omart (nyval)

Poster vars mandatperiod inte gar ut:

Ordinarie ledamot (2023-2025) - Tora Tornquist
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BEREDNINGSKOMMITTEN

ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (OMVAL)
Anders Helm, 69 ar, elektriker, elinstallator,
larare, elsékerhetsspecialist, drift- och
underhallsingenjor med mera. Allt p&
konsultbasis. Bor i Vasteras.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag vill bidra till Amnestys utveckling saval
som demokratisk organisation som vara arbetssatt. Jag tror att
beredningskommittén kan bli en viktig kanal for medlemmar att fora fram
tankar och idéer, pa det sattet kan vi 6ka medlemsinflytandet.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har varit gruppsekreterare, distriktsordférande/distriktsombud,
gruppkassor, ABC-uthildare och naturligtvis aktivist. Jag har ocksa under
aren deltagit i s& manga som mojligt av Amnestys centrala aktiviteter som
syftar till att féra organisationen framat.

Jag brukar beskriva mig som féreningsmanniska. Jag har ett orakneligt
antal &r bakom mig som fortroendevald i ett flertal olika organisationer.
Efter flera artionden som fackféreningsman inklusive arbetsmiljoombud
och under de senaste aren som arbetsmiljospecialist har jag stor
erfarenhet att genom paverkan pa beslutsfattare fora organisationen
framat.

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Mitt engagemang fér Amnesty och det viktiga arbetet. Jag har goda
kunskaper om Amnesty som organisation. Aven om jag inte &r ett geni pa
svenska spraket s har jag lang erfarenhet av att skriva formella texter.
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ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (NYVAL)
Amra Bajric, 35 ar, press- och
opinionsansvarig

for organisationen MAN. Bor i Stockholm.

Hur kommer det sig att du har valt

att kandidera till Amnesty?

Amnesty har varit en organisation jag haft ett
intresse av under hela mitt yrkesliv. Eftersom
jag har ett brinnande engagemang och
intresse for internationella relationer och
manskliga rattigheter har det varit en organisation vars varderingar och
stéllningstaganden jag alltid

kunnat stalla mig bakom.

Jag har tidigare varit valdigt aktiv politiskt (Vansterpartiet) och trott pa
forandring fran det parlamentariska hallet. Idag har jag inga uppdrag men
kanner att jag behdver engagera mig och bidra till just civilsamhallet mer
med tanke pa den politiska utvecklingen i Europa.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har en mangarig och gedigen erfarenhet av styrelsearbete, bade inom
politiska organ men aven inom civilsamhallet och féreningslivet. Jag har
aven tidigare varit ledamot i VIF (Vansterpartiets internationella forum). Jag
har en god forstaelse for hur stérre organisationer ar uppbyggda och
utmaningarna som kommer med att engagera sig och arbeta inom den héar
sektorn.

Vad ténker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Jag kanner att jag kan bidra med mycket personligt engagemang och
lagga ned den tiden som kravs for uppdraget. Rent yrkesmassigt s ar jag
van vid att arbeta inom medlemsstyrda organisationer och ideella
foreningar. Jag tror det &r en bra erfarenhet att ha inom just
beredningskommittén.
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SUPPLEANT 2024-2025 (OMVAL)
Josefine Lindholm, 31 ar, jobbar pa statens
servicecenter. Bor i SOdertélje.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag har valt att kandidera for att jag tycker
att uppdraget ar spannande. Jag kanner
bade att jag gor nagot viktigt med min fritid
samtidigt som jag far lara mig nagot helt
nytt. Under mitt foregdende ar i kommittén kanner jag att jag larde mig sa
himla mycket och jag vill verkligen fortsatta att bygga pa det for att hjalpa
och uppmana medlemmar att géra sina roster hérda.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har en kandidat och master i manskliga rattigheter och demokrati och
har lang erfarenhet som volontar inom en kvinnojour. Jag har aven varit
med och producerat en podd om demokrati for FUF.

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?
Jag tror att jag kan bidra med mitt engagemang och min vilja att engagera
medlemmar i att vaga horas.
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GRANSKNINGSKOMMITTEN

ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (NYVAL)
Niklas Eriksson, 52 ar, konsult. Bor i
Ankarsrum.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag har lang erfarenhet av idédrivet ideellt
arbete inom idrottsrorelsen och kadnner nu
att jag skulle vilja vanda den energin lite
mer utat och vara en del av ett sammanhang dar det ideella arbetet far mer
universell nytta.

Det har ar nagot som har legat och grott under en tid och nar det borjade
bli dags att bli lite mer konkret kdndes Amnesty som den organisation som
bast kan ta tillvara mina formagor och mina véarderingar.

Arbetet fér ménskliga rattigheter blir bara mer viktigt for varje steg vi tar
mot en mer digital och uppkopplad varld. Pa samma gang som det ger nya
mer kraftfulla verktyg for en utveckling i ratt riktning innebar det ocksa att
utmaningarna och behovet av en stabil och trygg motkraft mot fortryck
Okar. Att f4 vara en del av den motkraften och bidra med bade rad och dad
ar ett fantastiskt hedrande och forpliktande fortroende!

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har manga ars erfarenhet av att leda och utveckla stérre och mindre
bade vinstdrivande och ideella organisationer. Sedan 2018 har jag jobbat
med att som konsult utvardera stdrre industriforetags forvaltning av sina
fysiska tillgangar, skapa utvecklingsprogram och ocksa lamna stod under
arbetet med att implementera dessa program. Jag foreldser dven i amnen
som riskhantering, problemlésning och verksamhetsledning for chefer och
ledare inom industrin. | grunden har jag ocksa en langre
universitetsutbildning inom teknik, ekonomi och juridik. Att jobba
systematiskt med utvardering och efterféljande utvecklingsarbete vill jag ta
med mig in i Granskningskommittén.

Vad tanker du att du kan bidra med som fértroendevald?

Min langa erfarenhet av ledning av organisationer, strategiskt
utvecklingsarbete, auditering och uppfoéljning av komplexa verksamheter
bade inom naringslivet och inom idrottsrérelsen tror jag kan komma val till
pass inom Amnesty.
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ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (OMVAL)

Katarina Jansson, 50 ar, advokat. Bor i
Stockholm.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag vill fortséatta investera min tid och mina
kunskaper i Amnesty. Har varit medlem i
Amnesty sedan jag var tonaring och brinner
for en organisation som engagerar sina
medlemmar att kAmpa fér en varld dar varje
manniska atnjuter alla de manskliga rattigheter som ingar i FN:s allmanna
forklaring om de méanskliga rattigheterna. Jag valde att kandidera for
ytterligare en mandatperiod for att kunna dverfora mina kunskaper och
erfarenheter till nya medlemmar i granskningskommittén.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har under drygt 20 ar arbetat som jurist/advokat med framfor allt
kommersiella tvister och allman affarsjuridik. Jag har aven provat pa arbete
som domare. Genom mitt yrke har jag tillgodogjort bred juridisk kunskap
och att arbeta utifran en juridisk metod vilket jag tror kan vara till nytta for
Amnesty. Som jurist ar jag aven mycket van att lasa, analysera och
presentera regler och annan komplex materia. Jag har tidigare erfarenhet
av ideell verksamhet framfor allt inom  idrottsrérelsen/ridsport.

Vad kan du bidra med som fértroendevald?

Jag kan bidra med ett gott humér och engagemang for manskliga
rattigheter. Med framfor allt hoppas jag att min erfarenhet av affarsjuridik,
ledarskap och organisation fortsatt ska bidra till arbetet i
granskningskommittén. Jag dénskar aven vidareutveckla
granskningskommitténs rutiner och arbetsséatt med anledning av
arsmotesbeslutet fran 2023 om nytt direktiv.
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SUPPLEANT 2024-2025
Vakant
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AMNESTYFONDENS STYRELSE

ORDFORANDE 2024-2026 (OMVAL)

Julle Bergenholtz-Foglander, 34 ar, Senior
radgivare for strategiska partnerskap hos
International Rescue Committee. Bor i
Stockholm.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag soker mig till Amnestyfonden for att
fonden har ett mycket viktigt arbete i en tid
da Sverige rér sig bort fran de prioriteringar
som bistandet har haft fran regeringshall de senaste decennierna.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har jobbat inom bistandssektorn i mer &n tio &r och ser det som
mycket viktigt att det finns en god erfarenhet av bistand for att driva
Amnestyfondens arbete framat.

Vad tanker du att du kan bidra med som fértroendevald?
Med god erfarenhet fran mina tidigare styrelseuppdrag och min kunskap
om Amnestyfondens arbete.
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ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (OMVAL) '1
Alexander Admell, 43 ar, arbetar som chef pa
en mellanstatlig organisation. Bor i Stockholm.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag har valt att kandidera till Amnesty for att
jag brinner for manskliga rattigheter och tror
starkt p& organisationens uppdrag. Den
kommande mandatperioden ar ett omval
som ordinarie ledamot fér mig.

Under arens lopp har jag bevittnat och bidragit till Amnestyfondens otroliga
arbete genom effektiva och smidiga insatser for att forsvara och skydda
manniskorattsforsvarare. Att fortsétta vara en del av Amnestys outtréttliga
engagemang for att bekdmpa orattvisor och krankningar av manskliga
rattigheter inspirerar mig djupt och jag kanner en stark dnskan att fortsatta
vara en del av rorelsen.

Att kandidera till Amnesty ger mig mojligheten att aktivt bidra till denna
viktiga kamp. Jag vill anvéanda min energi, mina kunskaper och mina
resurser for att stodja organisationens arbete och hjalpa till att géra en
verklig skillnad i manniskors liv runt om i véarlden.

Genom att vara en del av Amnesty kan jag kanalisera min passion och min
vilja till handling och arbeta tillsammans med likasinnade individer for att
kampa for en mer rattvis och medké&nnande varld. Det ar min 6vertygelse
att genom att kandidera till Amnesty kan jag bidra till att vi tillsammans
fortsatter arbeta for att positivt och meningsfullt paverka var varld.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har arbetat inom civilsamhallet i snart 22 ar och har for det mesta
arbetat med fragor som kretsar kring demokrati och méanskliga rattigheter.
Manga av mina uppdrag har varit forlagda i falt och har tagit mig till varma
okenlandskap i Jemen, regnskogar i Ostafrika, tropiska slatter i
Sydostasien och nu pa senare ar till ett kokande Mellanostern. Jag har
betraktat, upplevt och kant av vardagen som miljontals manniskor lever i
och har bevittnat skillnaden som fondens arbete innebér for individerna
som far stod.

Vad ténker du att du kan bidra med som fértroendevald?

Min erfarenhet och kompetens, men @ven mina egenskaper som individ ar
betydelsefulla. Jag kan analysera och hantera komplexa och intrikata
frAgor som beror etiska, juridiska och ekonomiska omraden, men med
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empati och forstaelse, utan att glomma bort individen som fragorna handlar
om. Jag vagar ifrdgasatta till synes sjalvklara antaganden och
standpunkter, inte for att provocera, utan for att utmana forestalliningar och
normativa antaganden som vi forst och framst forsoker avlagsna oss ifran.
Dessutom har jag under alla mina yrkesverksamma ar haft ledande
positioner och kan smidigt och bekvamt navigera mellan strategiska och
operativa fragor.
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1:e SUPPLEANT 2024-2025 (NYVAL)
Maja Smakowski, 32 ar, bitradande jurist pa
advokatbyra. Bor i Helsingborg

Hur kommer det sig att du har valt att

kandidera till Amnesty?

Jag har en stark 6vertygelse om att manskliga
rattigheter forenar alla ménniskor, oavsett
land, kultur eller sammanhang och att dessa
varden bor utgdra en minimistandard for
samhallets organisation. Sasom varlden ser ut
idag utmanas de manskliga rattigheterna pa olika nivaer av konkurrerande
intressen. Det ar darfor viktigt att vi arbetar for att varna om dessa
rattigheter. Genom min kandidatur hoppas jag att bidra till att Amnesty kan
fortsatta kampen for alla ménniskors lika varde, nu och i framtiden.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag ar jurist och arbetar for narvarande som bitradande jurist pa en
humanjuridisk advokatbyra. Jag arbetar med olika maltyper, bland annat
brottmal, tvangsmal och tvistemal. Oavsett maltyp innebar mitt yrke att jag i
rollen som ombud ser till att skydda den enskilda klientens intressen, vilket
innefattar att se till att klientens rattigheter tillvaratas.

Jag har tidigare arbetat pa ett flertal myndigheter som Kriminalvarden,
Skatteverket, Migrationsverket och fullgjort notarietjanstgoring vid
tingsratt. Parallellt med arbete och studier har jag nastan alltid haft ett
ideellt engagemang. Jag har varit aktiv i Fakultetsambassddérerna vid
Lunds universitet och som laxhjalpare i organisationen Drivkraft. Jag har
aven varit styrelseledamot i Fakultetsambassadorerna och Helsingborgs
basketbollklubb.

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Jag vill vara med och driva Amnestyfondens internationella bistandsarbete
for manskliga rattigheter framat. Jag hoppas att kunna bidra till att fonden
anvander sina medel effektivt genom att vara behjélplig med min kunskap
och arbetslivserfarenheter inom bland annat folkratt och méanskliga
rattigheter.
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2:e SUPPLEANT 2024-2025 (OMVAL) —
Anja Grahn Avelar, 37 ar,
Sjukskoterskestudent. Bor i Malmao.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Sedan tva ar tillbaka sitter jag med i
Amnestyfondens styrelse. Det har vart en
larorik och intressant tid, dar jag upplever
att jag sjalv har utvecklats och att min
erfarenhet har varit till nytta. Under dessa
tva aren liksom i tidigare arbeten med méanskliga rattigheter har jag sett
vilken viktig aktor Amnesty ar ifriga om paverkansarbete for manskliga
rattigheter och att stoétta manniskorattsférsvarare. Darfoér skulle jag kédnna
mig stolt dver att fortsatta vara del av Amnestys arbete for en rattvisare
varld.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har tio ars erfarenhet av arbete med manskliga rattigheter i
internationella och lokala icke-valdsorganisationer i Latinamerika. Det har
bade varit praktiskt faltarbete direkt med utsatta grupper men ocksa med
stéttande organisationer med mal att stotta civilsamhallet genom
medfoljning av fredsprocesser och skydd av ménniskorattsforsvarare. Jag
har ocksa studier i sociologi med inriktning pa genus och intersektionalitet
som har breddat mitt perspektiv och infallsvinklar. Som namnt tidigare
sitter jag med i Amnestyfondens styrelse vilket gor att jag har god
forstaelse for hur fonden fungerar och vilket arbete som behovs goras det
narmaste aret.

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Mina ar i falt har berikat mig mycket. Ett viktigt perspektiv jag har med mig
ar "do-no-harm?”, att alltid utga fran att undvika odnskade konsekvenser
mellan lokala aktorer liksom vilken roll vi som internationella bor ha. Ett
annat fokus har varit att ifrdgasatta varfor vi gor det vi gér, om det
fortfarande ar aktuellt utifrdn den rddande kontexten. Jag hoppas kunna
bidra med dessa erfarenheter och ifrdgasatta nar det behovs.
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3:e SUPPLEANT 2024-2025 (NYVAL)
Hibo Moulid Hassan, 29 ar, juriststudent.
Bor i Uppsala.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Att véalja att kandidera till en position inom
Amnesty var ett naturligt steg for mig, givet
min passion fér manskliga rattigheter och min
onskan att bidra till en rattvisare varld. Med
en bred erfarenhet fran bade nationella och
internationella sammanhang kénner jag mig
val forberedd for rollen som suppleant i Amnestyfondens styrelse.

Min formaga att kommunicera effektivt, tillsammans med min
intersektionella forstaelse och ett djupt engagemang for globala fragor, har
kontinuerligt drivit mig mot aktivism och opinionsbildning. Genom aren har
jag engagerat mig i olika organisationer med malet att minska
samhallsklyftor och stddja utsatta grupper. Amnesty &ar en grundpelare for
rattvisa och att vara en del av denna kraft for forandring ar inte bara en éra
utan dven en mojlighet att paverka positivt bade i Sverige och
internationellt.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Min akademiska bakgrund som juriststudent har inriktats pa internationell
ratt och manskliga rattigheter, vilket har gett mig en god forstaelse for de
komplexa juridiska och etiska aspekterna av manniskorattsarbete. Utover
mina studier har jag varit aktivinom det svenska civilsamhallet, dar jag
bidragit till olika initiativ som fokuserar pa diskrimineringsfragor och
framjandet av jamstéalldhet.

Min erfarenhet stracker sig 6ver ett brett spektrum av roller, fran att vara
styrelsemedlem i valgérenhetskommittén pa mitt gymnasium, till att inneha
positioner inom Radda Barnens distriktsstyrelse for Region Vast och
Utrikespolitiska Féreningen i Uppsala, bland andra engagemang. Flera ars
erfarenhet med roller i olika organisationer och foreningar har gett mig
insikter i effektiv organisationsstyrning och beslutsfattande.

Vidare har jag samlat pa mig vardefulla erfarenheter genom att arbeta med
internationell projektledning och bistandsverksamhet, samt fragor om
jAmstélldhet och intersektionalitet under min tid som handlaggare vid
presidentens kontor i South-West State of Somalia. Inom denna roll
ansvarade jag for att koordinera bistand till olika partners och
internationella organisationer som UNSOM och UNDP, vilket kravde
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omfattande ansvarsomraden och djupgaende samarbetsformaga. Denna
kombination av teoretisk kunskap och praktisk erfarenhet starker min
formaga att ge ett betydelsefullt bidrag till styrelsearbetet inom
Amnestyfonden.

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Som suppleant till styrelsen tror jag att jag kan tillféra en ny och engagerad
rost som speglar yngre generationers syn pa aktivism och manskliga
rattigheter. Min bakgrund och mitt engagemang inom social rattvisa ger
mig verktygen for att analysera och hantera de utmaningar som fonden
star infor, sarskilt nar det galler jamlikhet och intersektionalitet. Jag ar
sarskilt intresserad av att arbeta med fragor kring jamlikhet,
intersektionalitet och att sakerstalla att fondens arbete nar dem som
behover det mest. Jag ser fram emot mojligheten att stérka
Amnestyfondens arbete genom att bidra med mitt perspektiv, min energi
och min kompetens.
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ORDINARIE LEDAMOT 2024-2025
(FYLLNADSVAL, NYVAL)

Julia Grip, 32 ar, forskningsadministrator.
Bor i Eskilstuna.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag har erfarenhet av styrelsearbete

och har tidigare suttit i styrelsen for
organisationen Plan International Sverige .
(invald 2010 som ledamot), dessforinnan [
var jag invald i samma styrelse som ungdomsrepresentant.

Jag har ett stort engagemang for manskliga rattigheter, vilket har styrt
saval mina studieval som arbeten. Jag har en masterexamen i
Statsvetenskap, inriktning global politik. | samband med
masterutbildningen tjanstgjorde jag hosten 2019 som praktikant pa
Amnesty Internationals sekretariat i Stockholm, pa avdelningen fér Opinion
och paverkan. Jag ser detta fortroendeuppdrag som en viktig del i att bidra
i Amnestys arbete.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har erfarenheter av att redan ha arbetat i manniskorattsorganisationer.
Jag har kunskap om fragor som ror framst manskliga rattigheter, jamlikhet
och antirasism. Jag har haft olika bade ideella och avionade uppdrag inom
organisationer som Amnesty, Svenska FN-forbundet, Plan International
och svenska ambassaden i Etiopien.

I mitt arbete som forskningsadministrator arbetar jag néra forskare och
professorer och ar van vid samverkan mellan olika aktorer i samhallet, som
myndigheter, organisationer och foretag. Mina olika erfarenheter kan bidra
till intressanta vinklar och viktiga perspektiv i arbetet framét for
Amnestyorganisationen.

Vad tanker du att du kan bidra med som fértroendevald?

Mina samlade erfarenheter av arbete inom méanniskorattsorganisationer
ser jag som en tillgang i arbetet pa Amnestyfonden och pd Amnesty. Jag
ar van vid att arbeta med fragor géallande internationellt bistand. Mina
studier har varit samhallsinriktade och har inneburit tidiga faltstudier och
resor i Ghana och Ukraina, och senare i Tanzania, varvat med
praktikerfarenheter pa bland annat svenska ambassaden i Etiopien. Jag
har &ven bott i Frankrike. Mina internationella erfarenheter, studier och
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myndighetsarbeten, samt min etniska bakgrund (Sverige/Vastafrika) ser
jag kan bidra i arbetet som fortroendevald.
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ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (OMVAL)
Filippa Almlund, 37 &r, samordnare. Bor i
Goteborg.

Hur kommer det sig att du har valt att

kandidera till Amnesty?

Jag har suttit i Amnestyfonden som

suppleant under ett ar och ser fortsatt fondens
uppdrag som otroligt angelaget och betydande.
Jag vill darfor fortsatta bidra till styrelsens
arbete.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har under tio ars tid arbetat i olika roller inom ramen for
internationellt utvecklingssamarbete och fredsbyggande. Jag har bland
annat ansvarat for att ta fram rattighets- och resultatbaserade strategiska
planer inom olika tematiska omraden. Senast arbetade jag for
Organisationen for Sakerhet och Samarbete i Europas (OSSE)
observatdrsinsats i Ukraina dar jag rapporterade om brott mot folkratten
och vapenvilan.

Tidigare har jag arbetat med foreningsutveckling pa Svenska
Afghanistankommittén och fér Centralasiengrupperna i Kirgizistan, d&
tilsammans med lokala manniskorattsforsvarare. Jag har aven haft kortare
uppdrag och/eller genomfort studier i bland annat Ryssland, Albanien och
Serbien. Idag arbetar jag med beredskapsfragor p& Lansstyrelsen Vastra
Gotaland. Jag har en masterexamen i folkratt ur ett konfliktperspektiv fran
Geneva Academy och en kandidatexamen i sociologi frdn Goteborgs
Universitet

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Jag hoppas kunna bidra till arbetet i Amnestyfonden med min
foreningserfarenhet, forstaelse for situationen i Osteuropa och
Centralasien, min kunskap om folkrétt och ménskliga rattigheter och med
min starka Overtygelse att lokala ménniskorattsaktorer ar de som skapar
l&ngsiktig positiv forandring.
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SEKTIONSSTYRELSEN

ORDFORANDE 2024-2026 (NYVAL)

Ylva Lowenborg 56 ar, Regionchef Radda
Barnen Nord (Omfattar Norrbotten,
Vasterbotten, Vasternorrland och Jamtland-
Harjedalen. Bor i Lulea.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag ar djupt oroad éver hur var demokrati
utmanas, hur utrymmet for hela civilsamhallet
begransas, hur ojamlikheten och
polariseringen véaxer bade har hemma i Sverige och i véarlden. Jag vill bidra
med mitt engagemang och min kompetens till Amnestys fortsatta
utveckling och via fortroendeuppdraget i styrelsen bidra till att paverka och
forsvara demokratin och de manskliga rattigheterna. Amnesty har en
central roll att spela for en varld dar manskliga rattigheter &r en sjalvklarhet
for alla. Amnestys arbete med att paverka makthavare, utreda brott mot
manskliga rattigheter, synliggora rattighetskrankningar och samla
engagerade manniskor ar sa viktigt och ndgot jag ar tacksam att fa
mojlighet att vara en del av.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag hoppas att min forstéelse for lednings- och styrningsfragor kan komma
Amnesty till nytta. Hoppas ocksa att min erfarenhet av att sjalv verkat i
olika roller, som chef, fértroendevald och som ideellt engagerad kan bidra.

Min mesta ledarerfarenhet kommer fran civilsamhallet dar jag i nastan 20
ar arbetat som chef hos organisationer som Réda Korset, Sensus
studieférbund och Radda Barnen. Dessutom har jag varit engagerad i olika
styrelser lange och bland annat startat intresseorganisationen Samforma
tilsammans med andra engagerade, dar ar jag for narvarande ordférande.

Jag har ocksa erfarenheter fran privata naringslivet bade som konsult, chef
och styrelseordférande. Organisationsutveckling, forandringsledning,
projektstyrning, innovationer och medlemsrorelsefragor ar exempel pa
omraden jag arbetat med.

Jag brinner for manskliga rattigheter, jAmlikhet och antidiskriminering och
stravar efter att vara en god allierad. Jag har bland annat startat tva
Rattighetscentrum (antidiskrimineringsbyraer) i norra Sverige, ett
behandlingscenter for asylsékanden och drivit manga olika
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rattighetsprojekt och verksamheter. Jag har genom livet haft formanen att
arbeta med kloka personer som lart mig mycket, gett mig perspektiv om
rattigheter, normer och maktstrukturer och ser att jag via engagemanget i
Amnesty kommer fa lara mig annu mer.

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

For att en medlemsorganisation ska fungera val behéver alla delar i
organisationen samverka utifran sina olika kompetenser, uppdrag och
roller. Jag ar van att arbeta i kraftfaltet mellan en styrelse, ett sekretariat
och en aktiv medlemsrérelse och vill bidra till att vi arbetar gemensamt i
hela rérelsen mot att engagerat uppfylla Amnestys verksamhetsstrategi.

Sjalva styrelsearbetet ar alltid ett stort teamarbete. Jag vill, tilsammans
med 6vriga och i nara samarbete med kompetenta tjanstepersoner i
sekretariatet, bidra till att bygga en 6ppenhet dar alla kompetenser i
styrelsen far plats. Jag & medveten om mina egna privilegier, forsoker
vara vaksam pa maktstrukturer och hoppas vara édmjuk nog att inse nar
jag misslyckas.

Jag ar i grunden en nyfiken méanniska som garna stéller coachande fragor,
vill utforska olika perspektiv och forséker synliggora det som fungerar val
utan att sopa utmaningar och svarigheter under mattan. Nar en arbetar
med svara och tunga fragor ar det viktigt att ocksa kunna fira sméa framsteg
och visa pa goda lardomar. Det vill jag ocksa bidra med.
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ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (NYVAL)
Susanna Sonander, 45 ar, konsult inom styrning
och organisationsutveckling. Bor i Tyreso.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag har under mitt &r som suppleant i
sektionsstyrelsen blivit stéarkt min dvertygelse
om att den roll som styrelsen har i att pa
strategisk niva satta riktningen skapar
forutsattningar for organisationen att bade

i

nationellt och internationellt att férandra och sékerstélla att de manskliga
rattigheterna bevaras. Min passion for att bidra till en positiv férandring i

samhallet & nagot som jag alltid burit med mig, och som jag ar stolt Gver.
Jag vill med min kandidatur till posten som ordinarie ledamot f& mojlighet
att fortsatta utveckla Amnesty som ar modig organisation och som har en

stark paverkan i varlden.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?
Jag har de senaste 15 aren arbetat inom ideell sektor med

organisationsutveckling och tar med mig gedigen kunskap om styrning,

resursmobilisering och medlemsutveckling. Jag har stor erfarenhet av att

arbetat med volontarer, malgrupp och givare och har tack vare detta

skapat mig formagan se till olika individers infallsvinklar och drivkrafter. Jag
tar med mig mina tidigare erfarenheter av att vara fortroendevald och vad

som skapar forutsattningar for ett effektivt styrelsearbete, dar en fot ar i

nuet och de verksamheter som bedrivs och den andra i framtiden och den

organisation och varld vi vill skapa.

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Jag drivs av att pa kreativa satt hitta mojligheter for vidareutveckling. Efter

att ha haft manga olika befattningar inom civilsamhallet har jag stor
erfarenhet av att skapa strukturer som gor att verksamheten kan vaxa
genom okad finansiering, frivilligengagemang och medlemmar. Detta ar

kunskaper jag ser fram emot att bidra med som fértroendevald, samt mitt
stora driv i att skapa organisatoriska strukturer for att stotta volontarer i att

utveckla verksamheterna i forhallande till organisationens strategi.
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ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (OMVAL)
Tanvir Mansur, 37 ar, Podcastproducent
och frilansskribent. Bor i Skarholmen.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Som barn satt jag och mamma vid
frukostbordet i Norra Botkyrka och lyssnade
pa P1 varje morgon. Vi kunde alla
korrespondenters namn. Jag forstod tidigt
att det fanns stora orattvisor i varlden, men
ocksa manniskor som kampar for att gora skillnad. Jag har varit medlem i
Amnesty i flera ar och ser Amnesty som en ledstjarna som star upp for
manskliga rattigheter. Efter tva ar i sektionsstyrelsen vet jag nu hur vi kan
skapa ett mer demokratiskt, stabilt och jamlikt Amnesty.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Uppvuxen i Orten, pluggade statsvetenskap pa universitetet 2012 och ville
engagera mig. Under en ovanligt kall vinter, var vi ndgra som startade
initiativet Soppkok Stockholm, en moétesplats for manniskor som lever i
hemldshet och for de som inte gor det. Genom att méta manniskor, kan vi
minska pa fordomarna. Vi sa "vi tar inte emot pengar, utan engagemang".
Vi delade ut mat, traffade politiker, och artister spelade.

Jag satt i styrelsen for Saco Studentrad Jag jobbade pa ABF och
arrangerade stora konferenser. Pa ABF traffade jag olika foreningar och
hjalpte till att bygga folkets hus i bland annat Husby och Skarholmen. Jag
utbildade cirkelledare i Tensta och anordnade Féreningsforum i stan.

Jag blev kolumnist i Metro. Dar ville jag lyfta roster som annars inte blir
horda, sarskilt fran Orten. Idag skriver jag kronikor pad Dagens Arena, och
ar podcastproducent. Jag utgar fran ett manniskorattsperspektiv pa de
fragor som ar aktuella i dagens debatt, och brinner for rattvisa. Jag har
ocksa breda natverk i feministiska, antirasistiska och hbtg-kretsar. Nu &r
jag aven styrelseledamot i Make Equal. Dar har jag lart mig mycket om
normkritik och inkluderande organisering.

Vad tanker du att du kan bidra med som fértroendevald?

Inkludering och féreningsdemokrati ar viktigt fér mig. Jag tror jag kan bidra
till att Amnesty nar ut bredare, bade internt och externt. Men dven att
skapa mer normkritiskt styrelsearbete och féreningsutveckling.
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SUPPLEANT 2024-2025 (NYVAL)
Paulina Nybratt Sandin, 34 ar, transformativ
konsult. Bor i Goteborg.

Hur kommer det sig att du har valt att kandidera
till Amnesty?

Amnesty var den forsta organisation som jag
engagerade mig i, som tonaring. Fran Amnesty
fick jag utlopp for min drivkraft, kAmpaglod och
kreativitet i aktivismen. Jag deltog i kampanjer,
akte pa ungdomsutbyten och fick min forsta
ledarskapsutbildning.

Mitt engagemang i Amnesty fick mig att bestamma mig for att alltid arbeta i
civilsamhallet. Sedan dess har jag arbetat i en mangd olika organisationer i
Sverige och utomlands samt pa FN i New York. Jag har mycket att tacka
Amnesty for och vill nu ge tillbaka med min expertis kring strategiskt
arbete. Amnesty ar en organisation som alltid varit ndrmast hjartat och jag
brinner for manskliga réattigheter och jag tycker att Amnesty ar den
organisation som sétter storst avtryck pa arbetet for manskliga

rattigheter.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag arbetar som Transformativ konsult inom civilsamhéllet. Jag ar
interimchef, haller utbildningar inom organisationsutveckling och
strategiarbete. Darmed har jag mycket kunskap kring forandringsarbete
och viktiga fragestallningar for att vaga ta viktiga strategiska val. Inom
Amnesty har jag varit drivande i ESK gruppen i Goteborg och sedan i
distriktsstyrelse. Som konsult har jag arbetat med ett 50 tal organisationer.

Vad tanker du att du kan bidra med som fértroendevald?

Jag kommer bidra med ett knivskarpt strategiskt tank, att se till att vi ar en
relevant och modig organisation i var samtid samt ett starkt driv som
smittar av sig i gruppen.
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ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (NYVAL)
Alve Hogman, 39 ar, omradeschef pa Stockholms
Stadsmission. Bor i Hasselby gard.

Hur kommer det sig att du har valt att

kandidera till Amnesty?

Tanken till att kandidera fér Amnesty Sveriges
styrelse borjade efter att jag last Timothy Snyders
"Om tyranni — tjugo lardomar fran det tjugonde
arhundradet”. Ett speciellt citat i boken talade till
mig dar han lyfter vikten av att aktivt delta i
forsvarandet av de institutioner som uppratthaller var anstandighet. Det fick
mig att fundera Over vilken institution jag kénner starkast for.

Med ett lAngvarigt engagemang i fragor rérande rattigheter, diskriminering
och minoriteter, bade professionellt och ideellt, har Amnesty alltid funnits
dar som en guidande stjarna. Vare sig det handlat om utbildningsmaterial,
forelasningar eller kampanjer fér ménskliga rattigheter, har organisationens
arbete berért mig. Dessutom vacktes min passion fér Amnestys arbete till
liv redan i barndomen, genom min mormors beréattelser om hur hon bidrog
till att starta de forsta Amnestygrupperna i Sverige.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Mitt professionella liv har varit dedikerat till chef- och ledarskap inom
civilsamhallet, dar jag snart har samlat pa mig 15 ars erfarenhet. Jag har
en gedigen bakgrund inom utbildning och folkbildning, vilket har foérdjupat
min forstaelse for larande- och bildningsprocesser. Darutéver har jag
engagerat mig ideellt under stor del av mitt vuxna liv. Darifran har jag
samlat p& mig erfarenheter fran att delta i manga delar som rér en
styrelses livscykel genom valberednings- och ledamotuppdrag samt som
ordférande.

Vad tanker du att du kan bidra med som fértroendevald?

| var samtid ser vi att demokratin tappar mark och att de manskliga
rattigheterna kranks gang pa gang. Da har Amnesty en viktig rost for att
belysa orattvisor och vara en rostbarare for de som inte kan horas. | det
arbetet kravs mod att vaga sta upp och bibehalla ett oberoende. Jag
hoppas att jag kan vara en av flera byggstenar i att bibehalla och starka
detta mod tillsammans med styrelsen, personalen, volontarer och alla
medlemmar.
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Darutéver hoppas jag kunna bidra till det gemensamma samarbetet i
styrelsen mot uppdraget att forvalta medlemmarnas fértroende som
styrelsen fatt pa arsmotet.
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SUPPLEANT 2024-2025 (NYVAL)
Fatema Vanat, 37 ar, utvecklingsledare pa
Stockholms Stadsmission. Bor i Stockholm.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Utrymmet for civilsamhéllet och framst
organisationer som star upp for manniskliga
rattigheter minskar, inte bara i var omvarld
utan aven i Sverige. Det & mer angelaget an
nagonsin att engagera sig och sta upp for de
manskliga rattigheterna och for mig ar Amnesty den ratta organisationen
for att gora det. Jag har de senaste 14 aren arbetet bade nationellt och
internationellt med socialt arbete. Jag har sett hur klyftorna och
polariseringen i samhallet 6kar och skulle vilja bidra med min kunskap till
Amnesty for att kunna forandra den samhallsutvecklingen.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Professionellt har jag arbetat med organisering och mobilisering de
senaste aren. Jag brinner for att marginaliserade grupper ska fa sina roster
horda i fragor som berér dem och arbetar med att manniskor som lever i
utsatta situationer ska kunna mobilisera sig gentemot makthavare. Den
erfarenheten gor att jag ser medlemsrorelsen som ett av de viktigaste
instrumenten vi har till faktisk férandring och vill se hur Amnesty kan vaxa
och engagera annu fler personer for en positiv samhallsférandring.

Jag har aven haft ett ideellt engagemang i organisationerna StreetGaris
och Refugees Welcome Stockholm dar jag suttit i styrelserna i flera olika
roller. Jag har en forstaelse for hur man driver en forening framéat och vilket
viktigt uppdrag styrelsen har.

Vad tanker du att du kan bidra med som fértroendevald?

Utifrdn mitt engagemang i frdgor som antirasism och islamofobi kommer
jag bidra med kunskap och analyser for att féra Amnestys arbete med de
fragorna framat. Jag kommer aven bidra med kunskap om strategisk
styrning for styrelsen samt perspektiv pa okat samhallsengagemang.
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DATUM: 4-5 maj 2024

ORDINARIE LEDAMOT 2024-2025
(FYLLNADSVAL, NYVAL)

Agnes Hellstrom, 45 ar, forfattare och
journalist. Bor i Stockholm.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag har varit medlem i Amnesty sedan
bdrjan av 2000-talet och ar nu redo att
engagera mig mer aktivt. Det kdnns extra
viktigt i en tid da ett starkt civilsamhalle
behovs mer an nagonsin.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har suttit i Svenska Freds styrelse i elva ar, varav sex ar som dess
ordférande. Jag har lang erfarenhet av styrelsearbete bade som ledamot
och som ledare. Fran mitt uppdrag pa Svenska Freds tar jag aven med mig
bade kunskap om och intresse for freds- och rattvisefragor och erfarenhet
av att vara del av och representant for en medlemsrorelse.

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Jag ar en lust- och varderingsdriven person och tror att jag kan bidra med
bra energi och till att stérka oss som grupp. Jag tycker att styrelsearbete ar
valdigt roligt, men ocksa oerhort utvecklande och utmanande. Jag hoppas
forstds att jag dven kan bidra till bra diskussioner for kloka och
genomtéankta beslut.
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VALBEREDNINGEN

LEDAMOT 2024-2025 (FYLLNADSVAL, OMVAL)
Maliha Khan, 35 ar, koordinator for
Utvecklingsenheten i Kulturskolan Stockholm
stad. Bor i Vallingby.

Hur kommer det sig att du har valt att

kandidera till Amnesty?

Amnesty ar en viktig organisation som arbetar
for att lyfta aktivister och rattighetsbarare. Jag vill
fortsatta med mitt engagemang i Amnesty och
bidra till Amnestys interna antirasistiska arbete
for att skapa jamlik representation.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag har ett mangarigt engagemang i civilsamhallet med ett sarskilt fokus
pa barnratt, antirasism och feminism. Jag har suttit en mandatperiod for

Amnesty och har &ven tidigare suttit i valberedningen for Radda Barnen.
Med mina tidigare erfarenheter har jag en bra forstaelse for vad arbetet

kommer att innebara.

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Jag kan bidra med min langa erfarenhet och kunskap om normkritik och
jamlikhetsarbete. Jag har en bra forstaelse for vad det innebér att ha olika
fortroendeuppdrag inom civilsamhallet. Jag har &ven ett brett natverk inom
grasrot och etablerade organisationer i civilsamhallet, vilket jag ser som en
stor tillgang for valberedningsarbetet framover.
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ORDINARIE LEDAMOT (2024-2026) (NYVAL)
Hakan Jorgensen, 54 ar, egenforetagare och
student. Bor i Akersberga.

Hur kommer det sig att du har valt att

kandidera till Amnesty?

Efter att ha bott i Afrika, Australien, Vastindien
och i manga andra lander under 1990-talet i
samband med arbete som larare i sportdykning
och klattring vaxte mitt intresse for olika kulturer
och livsstilar. Detta och adoption av tva pojkar
fran Asien for ungefar 20 ar har skapat ett
brinnande intresse for allas lika rattigheter, forstaelse for andra kulturer och
en stark avsky for alla former av diskrimineringar.

Genom aren har jag pa olika vis stott olika organisationer som arbetar for
jamlikhet, antidiskriminering och andra humanitara fragor. | samband med
att jag nu snart ar klar med sex ars studier inom filosofi, sociologi,
genusvetenskap, etik och idéhistoria vill jag engagera mig mer, starkare
och arbeta mer i praktiken for att motverka oréattvisor och diskriminering.
Amnesty ar en organisation som star for samma varderingar som jag har.
Att fa arbeta i denna organisation skulle kannas valdigt meningsfullt.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Hela mitt liv har jag arbetat med méanniskor, som instruktor, coach KBT-
terapeut och ledarskapsutvecklare. Jag har jobbat med enskilda individer
och grupper och har en bra formaga att bedéma, validera, och forsta
manniskor med olika erfarenheter och kunskaper fran olika kulturer och
grupperingar. Jag har hjalpt ledningsgrupper med att utveckla och forbattra
deras samarbetsformaga och kommunikation.

Forutom studier till 1arare i idrott samt i psykologi och KBT f6r lange sedan
har jag de senaste aren last in tva fil kand. inom huvudomradena filosofi,
sociologi och idéhistoria med inriktning pa etik, genus och krishantering.
Mina studier har jag bedrivit p& heltid samtidigt som jag arbetat deltid i
egen firma sa jag ar van vid att ha "manga bollar i luften”.

Jag har personligen bevittnat hur mina adoptivbarn blivit utsatta for rasism
av enskilda individer och av myndigheter. Jag har vanner som utsatts for
diskriminering pa grund av kon, sexuell laggning och kultur, i Sverige och
utomlands. Jag har personligen hjélpt dessa personer i sin kamp for
rattvisa pa olika vis och har god erfarenhet av att hitta I6sningar och fa
overblick dver komplexa situationer.
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Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Jag tror att jag med mina erfarenheter och akademiska samt praktiska
kunskaper kan bidra till att stodja arbetet for Amnestys medlemmar och
styrelse. Jag tror att arbetet i valberedningen kan ha nytta av mina
erfarenheter av att beddma personer och situationer for att hitta Iésningar
och na resultat.
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DATUM: 4-5 maj 2024

ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (NYVAL)
Tawar Dabaghi, 34 ar, generalsekreterare pa
RFSL. Bor i Stockholm.

Hur kommer det sig att du har valt att kandidera
till Amnesty?

Att varna manskliga rattigheter runt om i
varden ar bland det viktigaste man kan géra.
Sarskilti en tid som denna, nar andelen
manniskor som bor i demokratier minskar.

Det gor att vi behdver hitta réatt fértroendevalda
som genom sin kompetens kan vara med och utveckla verksamheten. Jag
ar garna med och hittar dessa stjarnor.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Varit verksam i civilsamhallet hela livet och har bra koll pa vad som behovs
for att ex. en styrelse ska fungera. | min yrkesroll &r jag med pa en del
arbetsintervjuer, vilket kommer vara anvandbart som valberedning.

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Att identifiera vilken kompetens som behdvs, att fa till en bra gruppdynamik
och att hitta personer som kompletterar varande. Sa att det blir s& bra
konstellationer som mojligt

NOMINERINGAR TILL NATIONELLA FORTROENDEUPPDRAG
ARSMOTE STOCKHOLM 2024

AMNESTY

INTERNATIONAL



TILL: Arsmétesdeltagare, arbetsgrupper, samordnare, specialgrupper, distriktsombud
DATUM: 4-5 maj 2024

SUPPLEANT 2024-2025 (Nyval)
Merwa Omar, 28 ar, juridikstudent och
behandlingspedagog pa SIS.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Har alltid haft ett intresse for manskliga rattigheter
och samhallspolitik men valde att studera juridik
da jag ser det som ett vasst verktyg for att kunna
forsvara en individs rattigheter i samhéllet. Brinner
for samhallspolitik och &lskar att delta i olika
debatter kring manskliga rattigheter. | slutet av dagen fortjanar varje
manniska att behandlas lika och mitt mal med Amnesty &r att kunna bidra
med det och gora nagon skillnad.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Har en lang arbetserfarenhet som innefattat kundservice, kriminalvarden,
Migrationsverket, forsaljning, juristassistans, varden osv. Jag ar évertygad
om att jag skulle kunna hjalpa er med en hel del. Har 10 ars
arbetserfarenhet dar jag har tackt manga yrken for att kunna skaffa en
bred kompetens och forstaelse for samhallet.

Vad tanker du att du kan bidra med som fértroendevald?

Jag kommer att bidra med min tid och energi for att kunna underlatta ert
jobb samtidigt som jag gor nytta i samhallet. Har lang arbetserfarenhet
bade fran tidigare jobb och ideella féreningar samt vass kompetens inom
juridik och méanskliga réttigheter.
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ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (NYVAL)
Sandra Gidlof, 30 ar, arbetssokande. Bor i
Stockholm.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag har varit en aktiv medlem i Amnesty
Sverige i nastan ett decennium eftersom |
organisationen resonerar starkt med mina W M |
egna varderingar. Under min tid hos Amnesty ; -
har jag inte bara funnit en gemenskap utan aven utvecklat en djup
forstaelse for hur vi kan paverka bade lokalt och globalt.

Att vélja att kandidera till valberedningen &r en naturlig progression for mig.
Det ger mig mojligheten att utmana mig sjalv med ett nytt ansvarsomrade
dar jag kan tillampa den kunskap och erfarenhet jag har samlat pa mig
som aktivist. Dessutom ser jag det som en chans att anvanda mina andra
kompetenser och perspektiv for att bidra till organisationens fortsatta
utveckling och framgang. Genom att engagera mig i valberedningen
hoppas jag kunna vara en del av att forma en annu starkare och mer
inkluderande Amnesty dar vi kan fortsatta att gora verklig skillnad for
manskliga réattigheter runt om i varlden.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Min relevanta erfarenhet for uppdraget ar bred och inkluderar bade
akademiska studier och praktisk verksamhet inom olika sektorer. Jag har
en grund i statsvetenskap och socialantropologi med inriktning pa fred- och
konfliktstudier, vilket har gett mig en djup forstaelse for komplexiteten kring
manskliga rattigheter och konflikters paverkan pa samhallen.

Efter min examen har jag breddat min erfarenhet genom att arbeta inom
flera omraden, inklusive forskningsassistans, journalistik och senast som
praktikant pa Folke Bernadotteakademin. Dessa roller har inte bara gett
mig insikter i olika arbetsmetoder och perspektiv, utan aven starkt min
formaga att analysera och kommunicera komplexa fragor.

Mitt engagemang i fraigor om manskliga rattigheter stracker sig ocksa
internationellt, med erfarenhet av att arbeta med méanniskorattsfragor i
Palestina. Detta har fordjupat min forstaelse for utmaningarna och
behoven pa faltet, och givit mig verktyg for att effektivt arbeta for forandring
och réattvisa.
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Utdver min akademiska och professionella bakgrund har jag 6ver tio ars
erfarenhet av foreningslivet, dar jag har innehatft olika roller, inklusive
ordférandeskap och organiserat aktiviteter sisom studieresor. Denna
breda erfarenhet har gett mig en djup forstaelse for hur ideella
organisationer fungerar och vilka utmaningar och mojligheter de moter.

Vad tanker du att du kan bidra med som fortroendevald?

Som fortroendevald ser jag fram emot att bidra med mina personliga
egenskaper och erfarenheter for att stirka Amnesty och dess uppdrag.
Med min bakgrund som tidigare fotbollsspelare har jag en naturlig kénsla
for teamwork och en pragmatisk instéllning till att genomfora uppgifter
effektivt och malinriktat.

Min tidigare erfarenhet som aktivist har gett mig en djup forstaelse for de
utmaningar och mojligheter som ideella organisationer som Amnesty star
infor. Jag tror att jag kan bidra med insikter och idéer for att utveckla
organisationen till sin fulla potential och méta de komplexa utmaningar
som manskliga rattigheter innebér. Jag tror pa vikten av demokratiskt
beslutsfattande och 6ppen dialog for att driva organisationen framat. Som
ledamot av valberedningen vill jag strava efter att sakerstélla att hitta den
kompetens och behov som organisationen har for att kunna utvecklas.
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DATUM: 4-5 maj 2024

ORDINARIE LEDAMOT 2024-2026 (NYVAL)
Nina Kiani, 56 ar, Plan och byggchef pa
Lansstyrelsen i Vastra Goétalands lan. Bor i
Goteborg.

Hur kommer det sig att du har valt att
kandidera till Amnesty?

Jag vill vara med att skapa en varld dar alla
har manskliga fri, - och rattigheter pa riktigt.
Amnesty ger mig den plattform jag behdver
for att gora det.

Vad har du for relevant erfarenhet for uppdraget?

Jag ar samhallsvetare och aktivist. Jag har manga ar av erfarenhet inom
styrning och ledning fran olika offentliga organisationer. Jag har erfarenhet
fran olika lokalgrupper inom Amnesty. Jag ar frivilligledare och krisstodjare
inom Rdda Korset.

Vad tanker du att du kan bidra med som fértroendevald?

Jag kan och vill bidra med min tid, mitt engagemang, mina erfarenheter
inom styrelsearbete och ideellt arbete. Mina kunskaper inom organisation
och ledarskap kommer att komma valberednings arbete till nytta hoppas

lag.
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OVRIGA KANDITATURER
(UTANFOR VALBEREDNINGENS FORSLAG)

Qurban Ali Mohammadi, 34 &r gammal.

Fodd i Afghanistan och uppvéaxt i Iran. Bor idag i
Upplands Vasby. Har arbetat pa Human Right Watch i
cirka nio ar och idag ar jag suppleant i styrelsen for
organisationen World Hazara Council i Sverige. Jag har
studerat elteknik pa Yrkeshogskola och ar klar

med min APL (Arbetsplatsforlagt larande) pa Vattenfall
Varme AB i Uppsala. Jag har arbetat som engelskalarare
i Iran i 5 ar. Mitt mal &r frinet och fred och att alla lever i
fred i hela varlden.

Kandiderar som styrelseledamot till féljande fortroendeorgan:
Styrelsen

Granskningskommittén

Amnestyfondens styrelse

Beredningskommittén
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