Motionsberedning vid Amnestys arsmote 2024

Beredningsgrupp 1

Beredningsgruppsordférande: Oldoz Javidi
Sekreterare: Jenny Skarland
Sekreterare/Suffrastdd: Patrick Stockhammar

Motion 1: Amnesty International ska stotta den nordiska modellen angdende prostitution
Motionéar: Christine Gandal

Representant fran styrelsen: Parul Sharma och Clara Wallin

Sakkunnig sekretariatet: Katarina Bergehed

Styrelsens forslag 1: Mekanism for konflikthantering i medlemsorganisationen
Representant fran styrelsen: Aygil Kabaca och Sadaf Khodayari




Beredningsgrupp 2

Beredningsgruppsordférande: Fredrik Brannstrom
Sekreterare: Gustaf Hedman
Sekreterare/Suffrastéd: Freddy Grip

Motion 2: Angaende digitalisering av valberedningens process
Motionar: Maliha Khan

Representant fran styrelsen: Tanvir Mansur

Sakkunnig sekretariatet: Anna Johansson

Motion 3: Angaende dvergang till att halla arsmétet vart annat ar
Motionar: Maliha Khan

Representant fran styrelsen: Mehjar Azzouz

Sakkunnig sekretariatet: Marianne Gyllenpistol

Eventuellt motion 4: Gratis medlemskap fér alla gymnasieelever
Motionar: Ungdomsradet

Representant fran styrelsen: Susanna Sonander

Sakkunnig: Sofia Fjellestad

Styrelsens forslag 2: Andringar i sektionens stadgar gillande lika rostetal
Representant fran styrelsen: Susanna Sonander




Syfte med motionsberedningen

Innan arsmotet kan fatta beslut om de motioner och férslag som skickats till arsmétet av medlemmar
och sektionsstyrelsen ska dessa diskuteras och beredas av arsmoétesdeltagarna. Det kallas
motionsberedning. | ar foreslas att beredningen ska genomforas i tvd beredningsgrupper.

Beredningen syftar till att arsmétesdeltagarna ska fa en okad forstaelse for forslagen till arsmotet.
Under beredningen kan deltagarna diskutera konsekvenserna av ett visst beslut och eventuellt foresla
forandringar i forslagna att-satser, alternativt foresla att avstyrka motionen. Tillaggs- och
andringsforslag ska vara inom samma omrade som ursprungsforslagets huvudtanke eller
andemening.

Beredningsgruppen leds av tre funktionarer: ordférande och tva sekreterare (varav en skoter Suffra).
Den som har lagt fram en motion till arsmotet ska helst delta for att presentera sin motion.

| beredningsgruppen deltar ocksa minst en representant fran styrelsen och minst en sakkunnig
person fran sekretariatet.

Presentation av hur beredningen kommer att ga till

Beredningsgruppen &r som mindre versioner av plenumférhandlingarna, med syfte att ge mer
utrymme for diskussion om respektive motion/férslag. Vissa deltagare deltar i en beredningsgrupp for
forsta gangen, eller ar kanske pa sitt forsta &rsmote. Det ar darfor viktigt att informera tydligt hur
beredningen kommer att ga till. Ga igenom debattreglerna fore diskussionen startar.

Under beredningen ar det bra att Idpande ge information om vad som géller och vad som hander i
varje steg.

Inled garna férhandlingarna i beredningsgruppen med att stdmma av med deltagarna vilken motion
fforslag som de vill diskutera mest, sa att ordféranden kan planera tiden.

Presentation och diskussion

Beredningsarbetet bérjar med att ett forslag eller en motion presenteras av den som har lagt fram
motionen/férslaget, eller av annan utsedd person. Om ingen representant ar utsedd presenteras
motionen av beredningsgruppens ordférande.

Darefter presenterar sektionsstyrelsen sitt svar pa motionen.

Ordférande for beredningsgruppen leder sedan diskussionen om férslaget/motionen. Den som vill
delta i diskussionen begér ordet enligt instruktionerna nedan. Den som vill lagga fram ett tillaggs-
och/eller andringsforslag, skriver in det som ett yrkande i Suffra eller ber presidiet om hjalp att skriva
in férslaget.

Talartid for presentation av motion/forslag respektive styrelsens yrkande: Ca max tre minuter

Ordférande ombeds ocksa informera deltagarna om att halla sina inlagg kortfattade; vid sitt forsta
inlagg max tvd minuter, och om de begar ordet pa nytt ca en minut. Tidtagning &r inget krav, men om
nagon blir langrandig ombeds ordférande hanvisa till behovet av korta inlagg och be deltagaren att
avsluta sitt inlagg.

Né&r diskussionen bedéms vara avslutad och samtliga tillaggs- och/eller andringsférslag har [amnats,
rostar beredningsgruppen om vilket forslag som ska foras fram som huvudforslag till arsmétet.



Ordféranden
Ordféranden leder arbetet i beredningsgruppen. Det innebar till exempel att:

e Uppmuntra deltagarna att delta i diskussionen genom att skapa ett positivt diskussionsklimat.

e Fordela ordet utifran talarlistan, samt om nagon begéar replik, sakupplysning eller
ordningsfraga. (De senare ska ha fortur pa talarlistan.)

e Bidra till valformulerade forslag (att-satser) som ar mojliga att genomfora

e Foresla propositionsordning och leda beredningsgruppen till beslut.

e | den man det gar ha koll pa tiden och upplysa talarna om att avsluta om de talar for lange.

For att fa diskussionen att komma i gang kan det vara bra att lyfta fram att det inte &r negativt att ha
olika asikter. Att beredningen ar nagot vi gor tillsammans for att vi alla vill att Amnesty ska bli en sa
bra organisation som mgjligt. Ett satt att fa i gang en diskussion kan vara att stalla fragor till
motionarerna.

Sekreterare 1 (Suffrastod)
Hjélper de deltagare som behover stdd att skriva in sina tillaggs- och andringsférslag i Suffra.

Samarbetar med ordféranden for att se dver att forslagen ar inskrivna i Suffra pa ett valformulerat
satt. Om forslagen ar svartolkade eller knepigt formulerade kan sekreteraren, i samarbete med
ordforanden, foresla omformuleringar i att-satsen i syfte att underlatta genomférandet av forslaget.

Sekreterare 2
Dokumenterar diskussionen i beredningsgruppen. Deltagare som inte deltagit i beredningsgruppen
ska kunna utlédsa hur beredningsgruppen kom fram till det forslag som laggs fram som huvudférslag.

Bra att notera om nagon eller nagra driver en viss linje som skilier sig gentemot det som beslutas bl
beredningsgruppens huvudférslag.

Bista ordféranden med tidhallning vad géller presentationer och inlagg.

Efter omrostningar anteckna om nagot forslag antas eller avslds med knapp majoritet. Alltsd om det
var manga i beredningsgruppen som forordade ett annat forslag.

Motionar
Motionaren/representant fran styrelsen forvantas delta och presentera sin motion/férslag for
beredningsgruppen.

Om motionaren/styrelsen inte deltar presenteras motionen/forslaget av utsedd person eller av
beredningsgruppens ordférande.

Representanter fran sektionsstyrelsen
Representanter fran styrelsen deltar och foredrar styrelsens yrkande. Det vill saga hur styrelsen
stéller sig till motionen, samt styrelsens rekommendation till beslut.

Representanter fran sekretariatet
Sakkunniga fran sekretariatet deltar for att svara pa eventuella fragor, till exempel om vilka
konsekvenser ett tillaggsforslag eller en andring skulle kunna fa.

Forberedelser

Det &r bra om beredningsgruppens funktionéarer, fére beredningen bdrjar, diskuterar vilka motioner
som forvantas ta lang respektive kort tid, samt om det & ndgon motion/forslag som kan komma att bli
svarare att landa i ett forslag som beredningsgruppen kan stélla sig bakom.



Debattregler
N&r motionen och styrelsens motionsyttrande har presenterats inleds beredningsgruppens
diskussion.

Talarlistan ska foljas men bryts nar nagon begar:

¢ ordningsfraga (som till exempel streck i debatten)
e sakupplysning (nar nagon har fakta som ar viktig for den fortsatta diskussionen)
o replik (ett direkt svar pa det som just sades, eller nar ndgon omnamnts i ett inlagg.

Replik far inte anvandas sa att det blir en diskussion mellan bara tva personer.

Deltagare begar ordet i Suffra. Nar nagon vill lagga fram ett tillaggs- och eller andringsforslag, ska
detta formuleras i Suffra, (sekreterare 1 kan hjélpa till att skriva in forslag om deltagare tycker det ar
svart. Deltagaren far d& saga sitt forslag muntligt).

Om nagon begér streck i debatten ska ordféranden fraga om streck ska dras. Om streck dras ska de
som vill sdga nagot mer i frdgan satta upp sig pa talarlistan, som darefter endast far brytas for
ordningsfraga eller sakupplysning. Efter streck i debatten kan inga nya forslag lamnas in.

Tillagg- och &ndringsforslag
Alla deltagare med forslagsratt kan lagga fram tillaggs- och andringsforslag for behandling i gruppen.

Om forslaget &r en andring av en ursprunglig att-sats kan motionaren/férslagsstallaren valja att jamka
sig, det jamkade forslaget blir da ursprungsforslaget.

Det maste framga tydligt av rapporten att motionaren har jamkat sig. (Sekreterare 2 noterar detta.)

Tillaggs- och andringsforslag far inte std i strid med ursprungsforslagets huvudtanke eller
andemening.

Vad ska ett forslag till beslut innehalla
Det ar viktigt att &rsmotet fattar tydliga beslut, sa att alla vet vad som forvantas. En att-sats bor
innehalla:

e vad som ska goras

e vem som ska gora det (arsmétet kan bara ge uppdrag till styrelsen)

e nar det ska goras, till exempel till nasta arsmote

e hur det ska aterrapporteras till medlemmarna

Ett annat satt att uttrycka det pa ar att att-satsen ska formuleras “SMART”, det star for:
e  Specifikt
e Matbart
e Accepterat
o Realistiskt
o Tidssatt

Arsmoétet kan bara besluta om vad sektionen ska géra. Om ett beslut ska paverka den internationella
rorelsen méaste det formuleras som ett uppdrag at sektionsstyrelsen att verka for denna fraga pa den
internationella nivan, till exempel pa Global Assembly Meeting som &r Amnesty Internationals
internationella arsmote.

Pa samma satt ar det inte sa “smart” att besluta att sektionens ska samarbeta med en annan sektion
eller organisation, eftersom de kanske inte ar intresserade av ett sadant samarbete.



Da ar det battre att fatta beslut om att uppdra at styrelsen att underséka mojligheterna for ett
samarbete.

Arsmoétet kan inte ge ndgon annan &n sektionsstyrelsen uppdrag att géra négot, men det gar bra att
ge sektionsstyrelsen i uppdrag att gora nagot i samrad med en annan arsmétesvald enhet
(Beredningskommittén, Granskningskommittén, Amnestyfondens styrelse eller Valberedningen).

Omrostning
Beredningsgruppen rostar om vad som ska laggas fram till plenum som huvudférslag.

| plenum kan alla férslag som behandlats i beredningsgruppen vackas, aven om de inte rostas fram
som gruppens huvudférslag.

De enda som far lagga fram ett nytt forslag i plenum ar arsmotesordforandena (om det behovs).

Det kan handa att det laggs fram flera andrings- eller tillaggsforslag som ar lika varandra. Da maste
de stallas mot varandra innan de kan stallas mot det ursprungliga forslaget.

Ordféranden ansvarar for propositionsordningen och omréstningarna, men kan radgéra med
sekreterarna om det behdovs.

Rdéstningen gar till sa att beredningsgruppens ordférande staller en fraga om ett visst forslag. Nar det
endast finns ett forslag kvar stélls det mot avslag.

Efter att beredningsgruppen rostat om varje forslag for sig stalls hela forslaget, med alla att-satser,
mot avslag.

Slutsatsen kan darfor bli foljande; att beredningsgruppens forslag &r att motionen innehaller att-
satserna x, y och z, men att beredningsgruppens rekommendation till plenum &r att avsla motionen.

Dokumentation av diskussionerna i beredningsgruppen
Sekreterare 2 i beredningsgruppen noterar de viktigaste sakerna som har framforts i diskussionerna.
Dessa noteringar éverlamnas till beredningsgruppens ordférande liksom arsmotets ordférande.

Beredningsgruppens rapport

Efter alla omrostningar och beslut i beredningsgruppen kan alla med tillgang till Suffra ta del av en
rapport. Rapporten innehaller ursprungsforslaget, en lista 6ver andrings- och tillaggsforslag samt
beredningsgruppens huvudférslag till plenumférhandlingarna.

| plenum pa séndagen

Nar det &r dags for beslut under séndagen ska beredningsgruppens ordférande kort presentera
beredningsgruppens huvudforslag. Presentationen ska fokusera pa hur forslaget eventuellt &r dndrat i
forhallande till ursprungsforslaget och varfor. Kort redogoérelse fér om beredningsgruppen var enig
eller om det fanns starkt avvikande synpunkter.

Pa arsmétet har rostberattigade medlemmar (inklusive den som har lagt fram motionen/férslaget) ratt
att lyfta andra tillaggs- och/eller andringsforslag som har diskuterats i beredningsgruppen, alternativt
den ursprungliga motionen/férslaget.

De forslagen stalls da mot beredningsgruppens huvudforslag.

Arsmoétesordférandena kan vid behov lagga fram nya férslag under pag&ende férhandlingar.

Om beredningsgruppen avstyrker en motion/forslag ska arsmétesordférandena fraga arsmétet om
nagon vill lyfta motionen pa nytt.



Den som eventuellt vill lyfta motionen pa nytt trycker da pa knappen “Begar ordet” i Suffra.
Arsmétesordférandena ger dérefter ordet till den som begért ordet och éppnar upp fér diskussion. Om
ingen begar ordet har motionen fatt avslag.



