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UPPFOLJNING AV ARSMOTESBESLUT FRAN 2022

Till arsmotet presenteras denna uppfdljning av arsmotesbeslut sa att arsmotet kan
besluta om tidigare arsmétesbeslut ska sténgas alternativt behallas 6ppna. Detta
for att styrelsen ska kunna avgodra nar den ska sluta att arbeta med ett visst beslut.
De beslut som kan stangas ar 1) beslut som har genomférts och aterrapporterats
till arsmotet och 2) beslut som styrelsen inte har lyckats genomféra och dar
styrelsen bedomer att fortsatt arbete inte heller kommer att ge 6nskat resultat. Att
arsmotet stanger ett beslut som inte ar genomfort betyder formellt att arsmotet tar
tillbaka sitt forra beslut.

Arsmotesbeslut tidigare an 2022 &r stangda.

Bilagor
Bilaga 1: Principer for policy om ersattning for fortroendevalda

Bilaga 2: Policy om kostnadsersattning for fortroendevalda

Bilaga 3: Riktlinjer om kostnadsersattning for fortroendevalda

Bilaga 4: Stadgar for svenska sektionen av Amnesty International

Bilaga 5: Amnesty Sveriges verksamhetsstrategi 2022-2030 (Making Noise -
Defending Lives)

Bilaga 6: Riktlinjer for alkoholfértaring vid medlemsarrangemang

§ 27. Forslag: principer for policy om kostnadserséttning for fortroendevalda
Arsmétet beslutade

att fastsla foreslagna principer for policy om ersattning for fortroendevalda;

att dessa beslut ersatter tidigare arsmotesbeslut om kostnadsersattning for
fortroendevalda;

att ge styrelsen i uppdrag att, i enlighet med arsmotets faststallda principer, ta fram
och faststalla policy och reviderade riktlinjer om ersattning for fértroendevalda.

Styrelsens atgard

Pa styrelsens mote 2022-06-08 faststallde styrelsen Policy om erséttning for
fértroendevalda (bilaga 2), samt Riktlinjer om ersattning for fortroendevalda

(bilaga 3). Se aven bilaga 1 (arsmétets faststallda Principer for policy om ersattning
for fortroendevalda). Tidigare versioner av riktlinjer har arkiverats.

Styrelsen foreslar darfor att beslutet stangs.
§ 28. Forslag: stadgedndringar gallande personalrepresentation i styrelsen

Arsmotet beslutar med kvalificerad majoritet
att sektionens stadgar andras pa foljande satt:
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10.1 Sektionsstyrelsen bestar av ordférande, kassor och ytterligare sex ordinarie
ledamoter, tva suppleanter samt tva personalrepresentanter-personalrepresentant

med-personlig-ersattare—Personalrepresentanternan har narvaro- och
yttranderatt.

10.3 Personalrepresentanterna valjs av personalen, senast sex veckor fore
ordinarie arsmote, for en tid av ett ar. For att valjas till personalrepresentant maste
personen ha varit anstalld inom Sektionens sekretariat i minst ett ar, samt vara
medlem av Amnesty International.

Personalrepresentanternan deltar inte i behandlingen av fragor som ror
kollektivavtal eller stridsatgarder eller i sektionsstyrelsens beredning och beslut i
fragor som kommer att férhandlas med de fackliga organisationerna.
Personalrepresentanternan deltar inte heller i beredning, beslut och uppféljning av
de tjanstetillsattningar som sektionsstyrelsen inte delegerat.

Styrelsens atgard
Stadgar for svenska sektionen av Amnesty International ar uppdaterade i enlighet
med beslutet (bilaga 4). Tidigare version av stadgarna har arkiverats.

Styrelsen foreslar darfor att beslutet stangs.

§ 29. Forslag: stadgeandringar om signerat arsmotesprotokoll

Arsmétet beslutar med kvalificerad majoritet

att sektionens stadgar andras pa foljande satt: 7.7 Avskrift av justerat protokoll fran
arsmotet ska sandas till eller pa annat satt goras tillganglig for alla grupper, distrikt
och arsmotesdeltagare senast 30 dagar-10-vecker efter arsmotet.

Styrelsens atgard
Stadgarna for svenska sektionen av Amnesty International ar uppdaterade i
enlighet med beslutet (bilaga 4). Tidigare version av stadgarna har arkiverats.

Styrelsen foreslar darfor att beslutet stéangs.

§ 30. Forslag: verksamhetsstrategi 2022-2030

Arsmétet beslutar

att styrelsen far i uppdrag att inarbeta arsmoétets féljande forandringar i
verksamhetsstrategin;

att i kapitlet “Kvinnors rattigheter och intersektionell rattvisa” uppdra at styrelsen att
uppdatera rubriken till att handla om "Gender rights" istéllet for "Women’s rights" i
den engelska versionen;
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att i kapitlet "Maktdelning och en jamlik, antirasistisk organisation" uppdra at
styrelsen att fortydliga att "fordela makt" innebar exempelvis att 6ka
medinflytande/medbestammande;

att i kapitlet “Ledarskap” uppdra at styrelsen att arbeta in internationella rorelsens
definition av feministiskt ledarskap i verksamhetsstrategin;

att uppdra at styrelsen att arbeta in att antalet aktivister ska 0ka i strategin;

att med dessa tillagg anta Amnesty Sveriges verksamhetsstrategi “Making Noise.
Defending Lives” som utgangspunkt for hur svenska sektionen prioriterar och
planerar den I6pande verksamheten under perioden 2022-2030.

Styrelsens atgard

Styrelsen diskuterade foreslagna skrivningar utifran arsmétets beslut pa styrelsens
mote 2022-09-24. Styrelsen faststallde reviderade skrivningar utifran arsmoétets
beslut pa styrelsens mote 2022-10-22. Se bilaga 5. Verksamhetsstrategin ar
publicerad pa amnesty.se, medlemssidorna och intranat.

Styrelsen foreslar darfor att beslutet stangs.

§ 31. Forslag: att avbesluta amnestys langsiktiga riktning; givet ny
verksamhetsstrategi

Arsmétet beslutar

att avbesluta Amnesty Sveriges langsiktiga riktning 2016-2027.

Styrelsens atgard

Amnesty Sveriges langsiktiga riktning 216-2027 ar arkiverad och borttagen fran
medlemssidorna, aktivismportalen, den publika webben amnesty.se och
sekretariatets Intranat.

Styrelsen foreslar darfor att beslutet sténgs.

§ 34. Motion: om att uppdatera riktlinjer for alkoholfértaring vid
medlemsarrangemang

Arsmétet beslutar

att ge styrelsen i uppdrag att revidera riktlinjer for alkoholfortaring vid
medlemsarrangemang utifran principen att Amnesty Sverige inte betalar for
alkohol.
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Styrelsens atgard

Pa styrelsens mote 2022-09-24 faststallde styrelsen Riktlinjer for alkoholfértaring
vid medlemsarrangemang (bilaga 6). Tidigare version av riktlinjerna har
arkiverats.

Styrelsen foreslar darfor att beslutet stéangs.

§ 35. Forslag om medlemsavgiftens storlek

Arsmétet beslutade

att den helbetalande medlemsavgiften halls oférandrad till 240 kronor per ar for
2020;

att den delbetalande medlemsavgiften halls oférandrad till 160 kronor per ar for
2020 och omfattar personer mellan 18 och 20 ar;

att arsavgiften for personer under 18 ar halls oférandrad till O kr.

Styrelsens atgard
Beslutet foranleder ingen atgard.

Styrelsen foreslar darfor att beslutet sténgs.
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