
TILL: Årsmötesdeltagare, arbetsgrupper, samordnare, specialgrupper, distriktsombud

DATUM: Maj 2022

FÖRSLAG TILL DAGORDNING OCH ÅRSMÖTESPROGRAM

MÅNDAG 9 MAJ (kl.17-21)

16.00 -

17.00

ANSLUTNING ÖPPNAR (FRIVILLIGT MINGEL 16:30)

17.00 -

17.15

INLEDNINGSTAL MED CHIARA LIGUORI

17:15 -

18.00

ÅRSMÖTET ÖPPNAS

1. Mötet öppnas av sektionens ordförande

2. Genomgång av hur vi använder funktionerna i Zoom och Suffra

3. Upprättande av röstlängd

4. Val av årsmötesfunktionärer
● två ordförande
● två sekreterare
● två justerare
● minst två rösträknare
● två diskrimineringsombud

5. Fastställande av dagordning

6. Fråga om mötet utlysts stadgeenligt

7. Beslut om sent inkomna motioner och förslag

8. Beslut om beredningsform och val av funktionärer till beslutad beredningsform

9. Genomgång av arbetsordningen, inklusive beslutssystem

10. Godkännande av arbetsordningen

11. Meddelande om tidpunkt för nomineringsstopp

18.00 -

18.10

Paus

18.10 -

19.30

AMNESTYÅRET 2021

12. Generalsekreterarens rapport

13. Styrelsens verksamhetsberättelse och bokslut inklusive frågor till sektionens
styrelse

14. Amnestyfondens verksamhetsberättelse och bokslut inklusive frågor till
Amnestyfondens styrelse
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15. Granskningskommitténs rapport avseende sektionen

16. Granskningskommitténs rapport avseende Amnestyfonden

17. Fråga om tidigare årsmötesbeslut genomförts

18. Beredningskommitténs rapport avseende motioner

19. Revisorernas berättelse avseende sektionen

20. Revisorernas berättelse avseende Amnestyfonden

21. Fråga om ansvarsfrihet för sektionens styrelse

22. Fråga om ansvarsfrihet för Amnestyfondens styrelse

19.30 -

19.40

Paus

19.40 -

20.30

FRAMÅTBLICKANDE PANELSAMTAL

20.30 -

21.00

SAMTAL OM VERKSAMHETSSTRATEGIN

Medlemsutskottet presenterar och tar emot frågor om konsultationsprocessen
och förslaget till verksamhetsstrategi

TISDAG 10 MAJ

18.00 -

18.50

MOTIONSBEREDNING

18.50-

19.00

Paus

19.00 -

19.30

PRESENTATION AV KANDIDATER TILL FÖRTROENDEUPPDRAG

23. Presentation av nominerade till val

19.30 -

21.00

UTFRÅGNING AV KANDIDATER TILL FÖRTROENDEUPPDRAG

ONSDAG 11 MAJ

18:00 -

21:00

MOTIONSBEREDNING
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TORSDAG 12 MAJ

18:00 -

21:00

MOTIONSBEREDNING

SÖNDAG 15 MAJ (kl. 11-17)

11.00 -

12.00

WORKSHOP GRANSKNINGSKOMMITTÉNS UPPDRAGSGRUPP

12.00 -

13.00

LUNCH (FRIVILLIGT MINGEL 12.30)

13.00 -

13.10

INLEDNING

Genomgång av hur vi använder funktionerna i Zoom och Suffra

13.10 -

13.25

PRESENTATION INFÖR GLOBAL ASSEMBLY MEETING (Internationella årsmötet)

GA-delegationen

13.25 -

13.40

JÄMLIKHET I AMNESTY

Presentation av Jämlikhetsrådet

13.40 -

14.40

ÅRSMÖTESBESLUT

24a. Motioner och förslag

14.40 -

14.50

Paus

14.50 -

16.00

(forts.)

24b. Motioner och förslag

25. Medlemsavgiftens storlek

16.00 -

16.15

Paus

16.15 -

16.45

VAL

26. Val av ordförande till sektionsstyrelsen

27. Val av kassör till sektionsstyrelsen

28. Val av övrig sektionsstyrelse

29. Val av styrelse för Amnestyfonden
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30. Val av auktoriserade revisorer för sektionen och Amnestyfonden

31. Val av granskningskommitté

32. Val av beredningskommitté

33. Val av valberedning

16.45 -

17.00

AVSLUTNING

34. Övriga frågor

Aktivismpriser

35. Mötet avslutas av sektionens ordförande

ÅRSMÖTESHANDLINGAR

● Kallelse till digitalt årsmöte 2022
● Förslag till dagordning och program 2022
● Årsmöteshandbok (inklusive instruktioner för digitalt årsmöte)
● Årsberättelser med årsredovisningar 2021 för Amnesty Sverige och

Amnestyfonden
● Granskningskommitténs rapport
● Styrelsens respons på Granskningskommitténs rapport
● Beredningskommitténs rapport
● Motioner och förslag
● Uppföljning av årsmötesbeslut
● Nomineringar till förtroendeuppdrag
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