TILL: Arsmotet
DATUM: Mars 2009

ARSMOTET FORESLAS ARBETA | TRE BEREDNINGSGRUPPER.
MOTIONER OCH FORSLAG DELAS UPP ENLIGT FOLJANDE:

1. BEREDNINGSGRUPP POLICY

1.1 Arbeta fér enskilda dédsdémda — motion

1.2 Irreguljdra migranter i Sverige — motion

1.3 Kampanj mot krankningar av romer — motion

1.4 Rapportering gallande Nordkorea — motion

1.5 Resolution till ICM angaende abort — forslag fran styrelsen

1.6 Riktlinjer for alkoholfortaring vid medlemsarrangemang — forslag fran styrelsen

1.7 One Amnesty — Internationell handlingsplan (ISP) 2010-2016 — férslag fran styrelsen

2. BEREDNINGSGRUPP ARBETSMETODER OCH DEMOKRATI

2.1 Forslag om tva skramlingsdagar — motion

2.2 Mangfaldspolicy: diskriminering pa grund av alder och konsidentitet — motion

2.3 Forslag till nya riktlinjer for valberedningen — forslag fran styrelsen

2.4 Forslag om att utreda huruvida svenska sektionens ordférande bor arvoderas — forslag fran styrelsen
2.5 Resolution till ICM angdende arvodering av den internationella styrelsen (IEC) — férslag fran styrelsen
2.6 One Amnesty — Amnestys internationella demokrati — férslag fran styrelsen

3. BEREDNINGSGRUPP EKONOMI OCH ORGANISATION

3.1 Uppdaterade direktiv for Granskningskommittén — motion

3.2 Effektiv och rattvis hushallning med bidrag till Amnesty — motion

3.3 Stadgeandring § 14.5 — forslag fran styrelsen

3.4 Medlemsavgifterna 2010 — forslag fran styrelsen

3.5 Dokumentation av forberedande telefonméte — férslag fran styrelsen

3.6 Gruppers ekonomi samt nya samverkansformer — férslag fran styrelsen

3.7 One Amnesty — Global finansiell strategi 2010-2016 — fdrslag fran styrelsen

Referensdokument till motioner och forslag finns att hitta pA medlemssidorna, www.amnesty.se/internt.
Vill du ha dem i pappersform kontakta Fredrik Jansson, 08-729 02 50.
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TILL: Arsmotet
DATUM: Mars 2009

MOTIONER OCH FORLAG

BEREDNINGSGRUPP 1
1.1 ARBETA FOR ENSKILDA DODSDOMDA — MOTION

Pa grund av nya tekniska och medicinska landvinningar — framst DNA-tester — har det blivit mojligt att granska tidigare réattsfall.
| USA har hittills 130 dédsdémda kunnat friges efter att de befunnits vara oskyldiga till det brott som de domts for. | genomsnitt
har dessa domda avtjanat 9 ar i dodscell. Nick Yarris, som besokt svenska Amnesty, satt insparrad i 21 &r innan han frikdndes.
Men i ndgra delstater har man i flera fall vagrat domda personer att fa en ny provning. Medlemmar av grupp 168, Laholm, har i
snart atta ar — och i samarbete med nationella organisationer for dodsstraffets avskaffande — arbetat med sadana fall. Det skulle
underlatta om vi kunde gora det i Amnestys namn. De nationella organisationerna mot dodsstraffet har med framgéng kombin-
erat arbetet for enskilda fall med det generella arbetet for dddsstraffets avskaffande. Amnesty borde kunna gbra detsamma.

En motion med liknande innehall avslogs av arsmotet 2008, enligt var mening framst pa grund av missforstand och férvansknin-
gar av saklaget. En genomgang av fjolarets argument kommer att distribueras vid arsmotet.

Arsmétet foreslas dirfor besluta
att det ges mojlighet for grupper att i Amnestys namn arbeta for enskilda dédsdémda som begért granskning av bevismaterial
och ny rattegang men annu inte fatt detta beviljat.

Ake Sintring
Bo Lindblom
Grupp 168, Laholm

Styrelsens yttrande

Arbetet géllande dddsstraffet har mycket hog prioritet inom Amnesty, inte minst nar det galler USA. Styrelsen forstar att motion-
aren onskar kunna arbeta for dodsdomda i USA i Amnestys namn och att det skulle underlatta arbetet. Styrelsen vill peka pa tva
viktiga aspekter att ta hdnsyn till: trovardighet och demokrati.

Idag faststalls prioriteringar och beslut gallande vilka fall Amnesty ska arbeta med av det internationella sekretariatet. Deras
utredningsteam har ett ndra samarbete med nationella organisationer som arbetar mot doédsstraff och dven med de dédsdom-
das advokater. Detta ligger till grund for den strategi som anvands i varje enskilt fall. Det ar viktigt for Amnestys trovardighet att
det inte rader nagot tvivel om att beslut av det hér slaget tas efter noga 6vervaganden av alla de faktorer som kan spela in, till
exempel strategiska dvervaganden géllande vad som kommer att vara mest verkningsfullt i det aktuella fallet. Kampanjer och an-
nat paverkansarbete ska grunda sig i noggranna utredningar gjorda av Amnesty. Vi kan inte forvénta oss att den kompetensen,
den overblicken och den processen for att sékerstélla kvaliteten pa besluten finns i varje enskild grupp.

Det gar naturligtvis att ha synpunkter pa de prioriteringar som gors av det internationella sekretariatet. Styrelsen menar dock att
utveckling och forandring av vara arbetsmetoder ska goras pa demokratisk vag genom att paverka hela Amnesty International
och inte genom enskilda beslut som det som motionéren foreslar.

Styrelsen avstyrker motionen.
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1.2 IRREGULJARA MIGRANTER | SVERIGE — MOTION

| december 2008 trédde en ny lag om arbetskraftsinvandring i kraft. De irreguljdra migranterna, de s.k. papperslosa, omfat-

tas inte av lagen. Migrationsminister Tobias Billstrom foreslar att dessa ska atervénda till sina hemlénder och stka ett arbete i
Sverige darifran. Allt fler manniskor lever utanfor de officiella systemen. De papperslosa syns inte i statistiken men uppskattas till
mellan 10 000 och 30 000 i Sverige. Eftersom de varken har uppehalistillstind eller medborgarskap, saknar de grundlaggande
maéanskliga rattigheter som rétt till bostad, skola och sjukvard. Papperslosa ar ingen enhetlig grupp. En del har fatt avslag pa sin
asylansokan och valt att g& under jorden. Andra flyr hit darfor att de i sitt hemland berévats mojlighet att forsorja sig. Det de har
gemensamt &r att de hellre lever rattslost i Sverige an atervander till sitt hemland. | juli forra aret antogs en ny lag vad géller vard
av asylsokande. Vardlagen géller inte vuxna asylsokande som fatt avslag pa sin ansokan, inte heller de papperslosa som valt att
inte sdka asyl men vistas har utan papper. Lagen innebér i praktiken att medicinsk personal ska behandla ménniskor olika, efter
deras juridiska stallning och inte efter deras behov av vard. De irreguljara migranternas svara situation ar dold for manga.

Arsmétet foreslas darfor besluta
att Amnesty aktivt arbetar for att belysa de irreguljara migranternas situation i Sverige och andra lander,
att Amnesty aktivt arbetar for att de irreguljdra migranterna ska fa ovillkorlig ratt till skola och halsovard.

Sigbrit Nordvall
Amnesty grupp 129, Sandviken

Styrelsens yttrande

Styrelsen delar motionaren oro for de "irreguljidra migranterna” i Sverige. Amnestys arbete for migranter utgar fran ett diskrim-
ineringsperspektiv och alla manniskors ratt till grundlaggande manskliga rattigheter. Amnesty arbetar med fragorna aktivt pa
flertal satt, bland annat for att Sverige ska ratificera FN:s konvention om migrantarbetares och deras familjers rattigheter, och
medverkar i Rétt till vard-initiativet tillsammans med ett stort antal andra organisationer. Amnesty arbetar for att alla barn som
befinner sig i Sverige ska ges rétt att ga i skolan och har papekat att det ar diskriminerande att barn som aldrig sokt asyl eller
innehaft uppehallstilistdnd inte ska ha ratt till skolan, som det foreslas i en utredning. Likval har Amnesty papekat brister i lagen
som tradde i kraft den 15 december 2008.

Amnesty har ingen asikt om landernas ratt till en kontrollerad migration men vi forsvarar ratten till en rattsaker asylprocess och
att ingen far utvisas till ett land dar hon eller han riskerar att utsattas for allvarliga krankningar av sina manskliga rattigheter.

Styrelsen anser motionen besvarad.

1.3 KAMPANJ MOT KRANKNINGAR AV ROMER — MOTION

Den norska forskaren Jahn Otto Johansen ger i boken Folket som ingen vill ha en sammanfattande bild av de ofattbara krank-
ningar som romer i Osteuropa har utsatts for och fortfarande dagligen riskerar att utsattas for. P& ménga hall har romer fatt det
svarare efter kommunismens fall. D& fanns lagstadgat arbete. Idag blir romer utestdngda fran arbeten, hanvisas till usla bostader
utan el och vatten i gettoliknande bostadsomraden, dar gatorna inte asfalteras, utsatts for vald utan att myndigheter ingriper, ar
rattsldsa i rattssystemet och de forsta att utses till syndabockar och riskera att misshandlas och mordas av rasister. | Tjeckien
och Slovakien ar fordomar mot romer grundmurade. | Bulgarien gar allt farre romska barn i skolan. Nar Jugoslavien foll samman
forsdmrades romernas situation i alla lander utom Makedonien. Ocksa som flyktingar riskerar romer att vara de forsta som avvi-
sas nar de soker asyl. Fattigdom och stigmatisering av romer 6kar fran dag till dag. Forfoljelse och diskriminering ar av en sadan
omfattning att vi har svart att forstd vidden av de fasor som romska familjer utsatts for.

Johansen visar ocksé att vasteuropeiska lander inte &r utan skuld. Aven om romer i Sverige inte far sina bostader nerbrénda,
blir utsatta for standiga hot och vald som myndigheter nonchalerar eller 6ppen diskriminering i skolor och péa arbetsplatser, sa
florerar fordomar och ojamlik behandling av romer ocksa i Sverige och andra vasteuropeiska lander.

Under fjolaret genomforde Amnesty en mindre kampanj som handlade om hur romska barn i Slovakien placeras i undermaliga
specialskolor. Men det racker inte.
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Arsmétet foreslas dirfor besluta
att svenska sektionen arbetar for att Amnesty International pa bred bas engageras i en stor kampanj for att motverka diskrimine-
ring och paverka fordomsfulla attityder samt med kraft havda romers ménskliga rattigheter i alla lander med romsk befolkning.

Anita Grinbaum
Amnesty grupp 129, Sandviken

Styrelsens yttrande

Vi delar motion&rens oro éver romernas utsatta situation och tycker att det ar positivt att arbetet fér romers rattigheter har priori-
terats av Amnesty. Den svenska sektionen arbetar for romernas rattigheter pa olika satt, senast med en stor kampanj om ratten
till utbildning i Slovakien och andra central- och 6steuropeiska lander som redan har gett resultat i Slovakien. Inom ramen for
Demand Dignity-kampanjen kommer fragor om romernas situation i Europa att tas upp. Styrelsen anser inte att vi ska i forsta
hand prioritera romernas situation i Sverige eftersom situationen i nagra andra europeiska lander ar s& pass mycket svarare an i
Sverige.

Styrelsen anser motionen besvarad.

1.4 RAPPORTERING GALLANDE NORDKOREA — MOTION

| ingressen till avsnittet om Nordkorea i Amnestys arsrapport 2006 star det:

"Fundamental rights including freedom of expression, association and movement continued to be denied. There were reports of
public executions, widespread political imprisonment, torture and ill-treatment. Access by independent monitors continued to
be restricted.”

Tva ar senare, i arsrapporten 2008, kan vi om Nordkorea lasa foljande:

"Systemic violations of human rights continued, including capital punishment, torture and the political and arbitrary use of
imprisonment. Dissent of any kind, including leaving the country without permission and unauthorized assembly or association,
was severely punished and national and international media were strictly controlled. Access by independent human rights moni-
tors continued to be denied.”

Vi har noterat att vid sokning pa Amnestys internationella hemsida finner man under rubriken North Korea en 1&ng rad rapporter
om forhallanden i Kina, Japan, Taiwan och Sydkorea, men under perioden juli 2008 — februari 2009 inte en enda rapport om
forhallanden eller handelser i Nordkorea. Vi har vidare noterat att sdsom underlag till &rsrapporternas omdémen maste Amnesty
anda ha en viss bevakning av vad som hander i Nordkorea, och vi har genom egna efterforskningar kunnat konstatera att det
faktiskt inte ar omojligt att fa fram en hel del palitlig och aktuell information om tillstdndet i landet. Detta blir inte mindre intres-
sant av att nordkoreanska ledare tycks soka ett utvidgat samarbete med andra diktaturer, till exempel Burma.

Arsmotet foreslas dirfor besluta

att svenska styrelsen verkar for en viss uppgradering av bevakning och rapportering géllande Nordkorea, inte minst med tanke
pa att landet framstar som ett av de svéraste problemomradena i dagens vérld da det galler manskliga rattigheter — detta enligt
Amnestys egen rapportering i arsrapporterna.

Lars-Erik Jonsson
Bo Lindblom
Grupp 168, Laholm

Styrelsens yttrande

Mojligheterna for Amnesty att fa fram tillforlitlig information om manniskoréattsssituationen ar mycket begransad, inte ens FN:s
rapportér om Nordkorea blir inslédppt i landet, men styrelsen delar motionarernas oro for den begransade informationen om
Nordkorea. Den svenska sektionen arbetar for att den internationella sekretariatet tydliggdr hur och vilka I&nder som prioriteras
och med vilka kriterier.

Styrelsen tillstyrker motionen
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1.5 RESOLUTION TILL ICM ANGAENDE ABORT — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Bakgrund

Fragan om hur Amnesty ska forhélla sig till abort, och till manniskorattskonsekvenserna av en restriktiv abortlagstiftning, har
diskuterats i den internationella rorelsen sedan 2003. Diskussionen tog fart pa allvar under det internationella radsmotet (ICM)
2005, da man beslutade att dra igang en konsultationsprocess dar alla sektioner skulle diskutera, utbilda sig och tka medveten-
heten kring mojliga stallningstaganden for Amnesty rérande abort. Det internationella ordférandeforumet (Chairs Forum) gavs
sedan mandat att besluta om ifall den internationella styrelsen (IEC) skulle ges tillstdnd att anta en policy rérande abort eller e].
Den policy som de i safall fick mandat att besluta om, begrénsade vilka aspekter av abort Amnesty skulle kunna arbeta med.
Dessa aspekter var:

1. avkriminalisering av abort,
2. tillgang till sjukvard vid komplikationer efter en abort, samt
3. laglig, séker och tillganglig abort efter valdtakt, incest eller vid fara for kvinnans liv.

Alla andra aspekter av abortfragan skulle diskuteras pa ICM 2007.

Det stod genast klart att det fanns djupa klyftor mellan sektionerna i fragan. Efter flera diskussioner och kompromisser antog IEC
varen 2007 en policy rérande punkterna 1-3 ovan (POL 39/004/2007). Punkt 3 utvidgades till att inkludera risken for allvarlig
och varaktig skada pa kvinnans fysiska eller psykiska hélsa. Redan denna begransade policy visade sig — av principiella eller
praktiska skal — vara mycket problematisk for manga sektioner, vilket ledde till att man pa ICM 2007 beslutade att avvakta med
ytterligare policybeslut. ICM enades om att vi forst maste prova den nuvarande policyn i praktiken och att fragan maste mogna i
rorelsen. Dessutom skulle en utvardering av policyn ske infoér planeringen av Dignity-kampanjen (ORG 52/001/2007).

En strategi for arbetet med sexuella och reproduktiva rattigheter, dér arbetet rorande abort ingar, kom under hosten 2008 (POL
39/00/12008). Nyligen har ocksa strategin for arbetet med modradodlighet i samband med Dignity-kampanjen kommit (ACT
35/002/2009). Nagra ytterligare utvarderingar eller analyser vantas inte i nulaget.

Svenska sektionen diskuterade fragan pa drsmotena 2006 och 2007. 2006 uttalade arsmotet att man pa sikt énskade utvidga
policyn fran de ovanstdende tre punkterna. Istallet ville man ha en policy baserad pa uppfattningen att kvinnans ratt till fysisk och
psykisk integritet innefattar en ratt att avsluta sin graviditet och att abort darfor ska vara laglig, saker och tillganglig for alla kvinnor.
Av denna anledning skrev sektionsstyrelsen, tillsammans med Al ltalien, en resolution med den inriktningen till ICM 2007.

Nar det var dags for arsmote i april 2007 stod det klart att fragan var &n mer kontroversiell &n véantat och att mojligheten att fa
igenom resolutionen p& ICM 2007 var mycket liten. Styrelsen bad darfor arsmatet om att f& dra tillbaka resolutionen. Arsmétet
beslot att ge styrelsen mandat att innan eller under radsmotet dra tillbaka resolutionen, men om styrelsen gjorde sa skulle det
vara med intentionen att lagga en ny resolution till ICM 2009. Dessutom skulle man verka for att en internationell konsekvens-
analys av abortpolicyn gjordes. Av strategiska skél valde da styrelsen att skriva om resolutionen och istallet begara en analys av
policyn infor den kommande Dignity-kampanjen. Férhoppningen var att en saddan analys skulle visa att policyn var otillracklig for
att kunna bedriva ett bra och trovardigt arbete rérande moédradddlighet. Som namndes ovan antogs detta forslag, sammanfogat
med nagra andra resolutioner, pa ICM 2007.

Varfor styrelsen presenterar detta forslag

Eftersom arsmotet 2007 uttryckte att man ville fortsatta driva fragan om abortpolicyn pa ICM 2009, har styrelsen skickat in en
resolution om tillgéng till séker och legal abort (se nedan). Efterhand som agendan for arets ICM blivit tydligare har vi kommit
till slutsatsen att mojligheten att f& igenom denna resolution pa arets ICM ar minimal. Det storsta skalet till detta ar att ICM i ar
kommer fokusera pé tre stora framtidsprocesser: Ett nytt demokratiskt system, en ny internationell handlingsplan (ISP) samt ett
nytt ekonomiskt férdelningssystem. Forslagen har debatterats mycket internationellt, och mycket stort utrymme kommer krévas
for att rorelsen ska kunna enas i dessa processer. Att i det l4get presentera ytterligare ett — enligt ménga sektioner — mycket
kontroversiellt forslag, som dessutom inte har nagon anknytning till ndgon av de tre framtidsprocesserna, skulle kunna minska
mojligheten att fa igenom abortresolutionen pa langre sikt.

Ett avslag i ar gor det mycket svart for oss att dterkomma i frdgan inom overskadlig framtid. Det kan till och med riskera att
backa processen, da den abortpolicy vi har idag ar dppen for tolkningar och eventuellt kommer att tolkas extensivt av det
internationella sekretariatet (IS). Det finns stora sektioner, exempelvis Tyskland, som anser att IS har gjort en for vid tolkning av
var nuvarande policy och som sakerligen skulle ta mojligheten att uttrycka sitt missnéje med detta om abortpolicyn diskuterades
pa nytt redan i ar. Dessutom har vi nyligen deltagit i internationella moten dér stodet for var resolution var mycket svagt. Vi kan
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tillagga att den italienska sektionen, som skrev 2007 ars resolution tillsammans med oss, fortfarande stodjer fragan men av
ovanstaende skal inte vill Idmna in en resolution i ar.

Sammantaget anser styrelsen att det ligger i fragans intresse att avvakta och att aterkomma med en resolution langre fram. Vi vill
understryka att vi fullt ut stodjer arsmotesbeslutet fran 2007 om att forsoka utvidga policyn, och att det endast &r av taktiska och
strategiska skal som vi rekommenderar att resolutionen atertas.

Forslag till beslut

att uppdra at styrelsen att internationellt fortsatta att driva fragan om en abortpolicy baserad pa uppfattningen att abort ska vara
lagligt, sakert och tillgéngligt for alla kvinnor,

att uppdra at styrelsen att dra tillbaka resolutionen om tillgang till séker och legal abort som skickats in till ICM 2009,

att uppdra at styrelsen att dterkomma med en ICM-resolution i fradgan s snart det ar strategiskt majligt.

Referenser:

ORG 52/003/2005: ICM Decision 3 Sexual and Reproductive Rights

POL 39/004/2007: Al and Sexual and reproductive rights: Recommended policy statement on selected aspects of abortion
ORG 52/001/2007: ICM Decision 3 Sexual and Reproductive Rights

POL 39/001/2008: Strategy for the implementation of Al's policy on sexual and reproductive rights

ACT 35/002/2009: Reproducing Poverty: Maternal Mortality & Human Rights, Draft Campaign Strategy

Bilagor:
1. Resolution on access to safe and legal abortion services
2. Oversattning: Resolution om tillgéng till séker och laglig abort
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BILAGA 1

RESOLUTION ON ACCESS TO SAFE AND LEGAL
ABORTION SERVICES

The International Council

RECOGNIZES that where a woman'’s access to safe and legal abortion services is restricted, her fundamental
human rights may be at grave risk. Abortion services should therefore be legal, safe and accessible to all women
free from coercion, discrimination and violence.

RECOGNIZES that a woman'’s access to abortion may be subject to reasonable restrictions.!

INSTRUCTS the IEC to develop a policy consistent with such an approach, especially with regards to States'
obligation to provide legal, safe and accessible health services to all women.

Explanatory note

Al's current policy statement on abortion (POL 39/004/2007) is an important but incomplete step towards a
comprehensive position on women's sexual and reproductive rights.

Under our current policy, Al is able to act on some human rights violations relating to abortion, especially those
linked to our work on violence against women. According to the policy Al would call on states to take all neces-
sary measures to ensure that safe and legal abortion services are available, accessible, acceptable and of good
quality for women who require them in cases of unwanted pregnancy as a result of rape, sexual assault or incest,
and pregnancy which endangers the life of the woman (including risks of grave permanent injury to the physical
or mental health of the woman).

However, we believe there is a need for a more inclusive approach. Our current policy does not take into account
that an unwanted pregnancy may put at risk a woman's fundamental rights even if she has not been raped or if
there is no proof of sexual abuse and if her life is not in direct danger because of the pregnancy. As the Decision
3 of ICM 2005 states: “the need for abortion in a large number of cases is a consequence of ... a lack of empow-
erment of women as well as of a lack of access to education and health services like contraception”. All over the
world, women and girls decide to undergo abortion as the only solution to their current situation, whether abor-
tion is legal or not. Worldwide an estimated 70,000 women die as a consequence of unsafe abortion each year.
In some countries up to 60% of all maternal deaths are due to unsafe abortions, and in addition, a vast number
of women and girls are harmed for life as a result of unsafe abortions. Thus, when a woman is denied the right to
make an independent and well-informed decision whether to continue or terminate her pregnancy, a wide range
of her human rights are threatened.

Given the high number of maternal deaths that can be attributed to unsafe abortions, Al's current policy on SRR
will not be sufficient in relation to our coming work on maternal mortality and the right to health, included in the
global campaign on Human Dignity.

Amnesty International, Swedish Section

1 "Reasonable restrictions” refer to the restrictions mentioned in paragraph 4 and 5 in Al's current policy statement on abortion (POL 39/004/2007) and include restrictions on
gestational limits, some restrictions on sex-selective and disability-selective abortions, and restrictions that apply to the provision of all medical services.



BILAGA 2

RESOLUTION OM TILLGANG TILL SAKER
OCH LAGLIG ABORT

Det internationella radsmotet

ERKANNER att nar en kvinnas tillgéng till en séker och laglig abort ar begrénsad, riskeras hennes mest grundléag-
gande méanskliga rattigheter. Aborter ska darfor goras lagliga, sékra och tillgangliga for alla kvinnor utan tvang,
diskriminering och vald.

ERKANNER att kvinnans tillgéng till abort kan vara fsremél for vissa rimliga begrénsningar.!

UPPMANAR den internationella styrelsen (IEC) att enlighet med ovanstdende angreppssatt utveckla en policy
kring abort, i synnerhet betraffande staters skyldighet att erbjuda laglig, séker och tillganglig hélsovard for alla
kvinnor.

Forklaring
Al:s nuvarande abortpolicy (POL 39/004/2007) &r ett viktigt men ofullstéandigt steg mot en helhetssyn pa kvinnors
sexuella och reproduktiva rattigheter.

Med véar nuvarande policy kan Al agera mot nagra av de MR-krankningar som &r relaterade till behovet av abort,
speciellt sddana krankningar som é&r forknippade med vart arbete mot vald mot kvinnor. Utifran denna policy kan
Al krava att stater vidtar alla nodvéandiga atgarder for att garantera att sakra och lagliga aborter blir tillgangliga, at-
komliga och av fullgod kvalitet for de kvinnor som blivit gravida till foljd av valdtakt, sexuella 6vergrepp eller incest
samt vid en graviditet som utgor fara for kvinnans liv (inklusive risk for allvarlig och varaktig skada pa kvinnans
fysiska eller psykiska halsa).

Vi anser att vi behover ett mer heltdckande angreppssétt. Var nuvarande policy tar inte med i berdkningen att en
oonskad graviditet kan &ventyra en kvinnas grundldggande réattigheter aven nar hon inte blivit utsatt for valdtékt,
nar det inte finns nagra bevis for sexuellt utnyttjande eller da hennes liv inte hotas av graviditeten. Sdsom fastslas
i beslut 3 fran det internationella radsmotet 2005 sa ar “behovet av abort i manga fall en konsekvens av kvinnors
avsaknad av makt, utbildning och tillgang till hélsovard som exempelvis preventivmedel.”

Over hela varlden véljer kvinnor att genomgé abort som den enda utvagen ur deras situation, oavsett om detta ar
lagligt eller inte. Globalt réknar man med att osékra aborter orsakar 70.000 kvinnors dod arligen. | vissa lander ar
upp till 60% av alla graviditetsrelaterade dodsfall orsakade av osékra aborter, och ett stort antal kvinnor far skador
for livet. Nar en kvinna inte har ratt att ta ett sjalvstandigt och valinformerat beslut om huruvida hon ska fortsatta
eller avsluta sin graviditet, hotas séledes flertalet av hennes manskliga rattigheter.

Givet det stora antal dédsfall som orsakas av osakra aborter, kommer inte Al:s nuvarande policy vara tillracklig
nar vi ska borja arbeta med modradédlighet och rétten till hdlsa inom ramen fér kampanjen Human Dignity.

Amnesty International, svenska sektionen

1 Med "rimliga begransningar” menas de begransningar som namns i paragraf 4 och 5 i Al:s nuvarande abortpolicy (POL 39/004/2007). Detta inkluderar begransningar vad
géller fosterutveckling, vissa restriktioner avseende abort p g a kon eller handikapp, och regleringar som tillkommer alla typer av medicinsk behandling.



1.6 RIKTLINJER FOR ALKOHOLFORTARING VID MEDLEMSARRANGEMANG INOM SVENSKA SEKTIONEN AV
AMNESTY INTERNATIONAL — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Bakgrund

Arsmatet 2008 i Vasteras beslutade att ge styrelsen i uppdrag att utarbeta ett forslag till policy for reglering av alkoholfértaring
inom svenska Amnesty som styrelsen sedan skulle lagga fram till arsmotet 2009. Arbetet har skett tillsammans med ungdomsra-
det och sekretariatet och vi har bland annat understkt hur andra organisationer har valt att gora.

Styrelsen foreslar arsmotet besluta:
att anta riktlinjer for alkoholfortaring vid medlemsarrangemang inom svenska sektionen av Amnesty International enligt forslag
nedan.

RIKTLINJER FOR ALKOHOLFORTARING VID MEDLEMSARRANGEMANG INOM SVENSKA SEKTIONEN AV
AMNESTY INTERNATIONAL

Syfte
Syftet med riktlinjerna &r att reglera alkoholfortaring vid medlemsarrangemang sa att alla medlemmar ska kanna sig valkomna,
inkluderade och trygga i samband med alla medlemsarrangemang.

Riktlinjerna omfattar inte anstéllda och det arbetsgivaransvar som ar kopplat till anvandning av alkohol och droger under arbets-
tid pa eller utanfor sekretariatet. Det regleras i sarskild personalpolicy.

Inledning, definitioner och begransningar

Riktlinjerna géller alla interna arrangemang som riktar sig till medlemmar inom Amnesty, t ex utbildningar, moten, drsmate,
tréffar, lager, seminarier etc. Arrangemang omfattar aktiviteten enligt dagordning eller program och efterféljande social sam-
varo. Riktlinjerna omfattar social samvaro som sker i moteslokalerna och i sarskilda lokaler som hyrts/lanats for social samvaro.
Riktlinjerna géller daremot inte om arrangemanget inte inkluderar social samvaro eller sddan sker spontant i externa lokaler.
Riktlinjerna omfattar dven externa aktiviteter, arrangerade av Amnesty.

Alkohol i samband med arrangemang

Alkohol far sjalvklart inte fortdras under sjélva aktiviteten. Det finns daremot inga hinder mot att servera alkohol i samband med
social samvaro efter aktiviteten i egna eller forhyrda lokaler. Om arrangemanget enbart eller huvudsakligen riktar sig till unga galler
andra regler, se nedan. | den information som gar ut till anmélda deltagare ska det framgé om alkohol kommer att serveras.

Ledare/ansvariga ska vidta atgarder for att undvika att deltagare kanner sig exkluderade pa grund av att de inte dricker alkohol.
Ledare/ansvariga for arrangemang har alltid en skyldighet att hantera klagomal och omedelbart ingripa ifall ndgon tappar kon-
trollen dver sitt drickande eller upptrader stdrande eller provocerande.

Alkohol i samband med arrangemang som enbart eller huvudsakligen riktar sig till unga

Amnestys definition av "unga" &r medlemmar i dldrarna 14-25 ar. Det hindrar dock inte att personer under 14 ar och tver 25
ar kan medverka i samband med arrangemang som riktar sig till unga inom Amnesty, och dessa personer omfattas da sjalvklart
av samma regler. | Sverige &r det inte tillatet att dricka eller kopa alkohol fore 18 ars alder, och detta galler sjalvklart dven inom
Amnesty. Alkohol ska inte forekomma i samband med arrangemang som riktar sig till personer under 18 ar, &ven om en ma-
joritet av deltagarna skulle vara myndiga. Malsmans underskrift kravs inte for att personer under 18 ar ska delta pa Amnestys
arrangemang. Om nagon allvarlig incident som inbegriper alkohol skulle intréffa har Amnesty dock en skyldighet att kontakta
foralder/méalsman angaende detta.

Betalning av alkohol
e Amnesty ska inte betala for alkohol.
e | undantagsfall kan Amnesty dock sta for alkohol i mattlig omfattning, t ex en valkomstdrink, ett glas vin eller 4l till maten.

Alkoholservering i samband med externa aktiviteter

Alkohol kan serveras i samband med externa aktiviteter som t ex konserter och fester, dar Amnesty star som arrangor. Arr-
angerande enhet inom Amnesty har dock ett ansvar att se till att evenemanget foljer gallande lagstiftning och foreskrifter, att
agera preventivt mot de eventuella risker som kan vara forknippade med evenemanget, samt att omedelbart agera om nagra
incidenter skulle intraffa.

ARSMOTESHANDLINGAR AMNESTY
LUND 2009 INTERNATIONAL



10

1.7 ONE AMNESTY — INTERNATIONELL HANDLINGSPLAN (ISP) 2010—2016 — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Varfor styrelsen presenterar detta forslag

Ett forslag till ny internationell handlingsplan (Integrated Strategic Plan, ISP) kommer att presenteras vid det internationella
rédsmatet (ICM) i Turkiet i augusti 2009. Styrelsen vill med detta forslag att den svenska sektionens arsmoéte ska ge den svenska
ICM-delegationen ledning for sitt agerande.

Vi vill betona att mycket kan hdnda pa vagen fram till ICM, och att vi &nnu inte har nagra slutgiltiga forslag att ta stéllining till.
Arsmotets beslut blir darfor ett dvergripande inriktningsbeslut som fungerar som stod for delegationen i de internationella dis-
kussioner som kommer féras innan och under ICM.

Bakgrund

Al:s nuvarande ISP, Globalizing Justice!, stracker sig fram till 2010. Planen antogs vid ICM 2003 och &r en strategisk, 6vergri-
pande plan som styr inriktningen pa Al:s arbete. Planen omfattar bade externa mal — exempelvis vilka MR-omraden vi ska ar-
beta med — och interna mal, som handlar om hur Amnesty som organisation ska utvecklas. Den internationella handlingsplanen
styr den svenska sektionens handlingsplan.

Pa ICM 2007 togs ett viktigt inriktningsbeslut som kallas”Ett Amnesty — starka Al:s globala planering” (One Amnesty: Strength-
ening Al's Global Planning). Beslutet har delvis sin bakgrund i ett antal problem som négra sektioner, bl a den svenska, sadg med
var nuvarande ISP Globalizing Justice!. Beslutet innebar att Al infor den kommande ISP-perioden (2010-2016) ska ha pa plats
ett planeringssystem som:

e utvecklar tydliga strategiska och operationella globala strategier;
e fOrenar strategier, prioriteringar, kompetenser och resurser;

e starker dvervakning och utvardering;

e bygger pa en dynamisk och effektiv demokratisk grund;

e starker rattighetsbararnas! rost.

For att utarbeta den nya ISP:n tillsatte den internationella styrelsen (IEC) en internationell handlingsplanskommitté. Kommittén
har under 2008, i konsultation med sektionerna, arbetat fram ett forslag till handlingsplan. Det utkast som lades fram under
hosten 2008 mattes av stark kritik fran manga sektioner, bl a eftersom det foreslog dndringar i Al:s vision och atagande, sa som
dessa uttrycks i stadgarna. Dessa dndringar finns darfor inte med i det nya, och nu aktuella, forslaget. Det nu aktuella forslaget
har skickats ut av IEC men ar inte det slutgiltiga forslaget infor ICM. Ytterligare forandringar kan komma att ske efter en av-
slutande konsultationsomgang med sektionerna.

Det aktuella férslaget till handlingsplan

IEC:s forslag till handlingsplan bestar av en "strategisk karta”, som innehaller 18 6vergripande mal med tillhérande indikatorer
(som ska mojliggdra méatning och utvardering av méluppfyllelse). Fyra av dessa mal handlar om vad vi ska jobba med — vilka
MR-omraden vi ska fokusera péa. De resterande mélen handlar om hur vi ska arbeta och hur vi ska utveckla Al som organisa-
tion. Det &r de senare malen som har diskuterats mest internationellt och som styrelsen ser som de mest kontroversiella.

Malen styrs av ett dvergripande syfte eller hogre mal, som ska styra allt vi ska géra under ISP-perioden. Detta syfte ar att starka
rattighetsbarare som riskerar att fa sina rattigheter krankta och att starka den globala MR-rorelsen. Planen innehaller ocksa 7
inriktningar (directions) som allt vart arbete ska styras mot. Genomférandet av handlingsplanen ska majliggora:

e  Effektivt arbete med och for réttighetsbérare vars rattigheter hotas

e Aktivt engagemang hos en mer global och méangfaldig medlemskar

e  Partnerskap i solidaritet med dem som delar vara varderingar

e  Strategiskt arbete med framvéxande hot eller maktsfarer som paverkar MR (ex. BRIC-landerna?, klimatpaverkan, ekono-
miska aktorer)

e  Effektivt och kompetensbaserat ledarskap som tar ansvar

e  [Effektiv kommunikation med hjalp av ny teknologi

e Attvi ndr ut bredare och vaxer, bade avseende resurser och kompetenser.

1 Begreppet "réttighetshérare” (rights holders) aterkommer aven i IEC:s demokratiforslag. Det har diskuterats mycket i rorelsen hur begreppet ska forstés i just dessa sammanhang men vi tolkar det
som "individer som riskerar att utsattas for krdnkningar”.

2 Brasilien, Ryssland, Indien, Kina.
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IEC anser att det &r mycket viktigt att diskussionen om ISP:n fors pa en vergripande, strategisk niva. ISP:n handlar om den generella
inriktningen pa Al:s arbete. De mer konkreta malen och prioriteringarna ska beslutas om pa operativ niva, ute i verksamheten.

Kommentarer

Styrelsen tycker att detta forslag till ISP &r betydligt battre an det utkast som vi tidigare har kommenterat. Spraket &r klarare
och tydligare, och vi & mycket ndjda med att inga stadgeférandringar foreslas. Vi har dock fortfarande en del fragor som inte
besvaras i forslaget.

Styrelsen forstar IEC:s resonemang om att det ar viktigt med tydliga gemensamma strategier och att ISP:n bor vara 6vergripande. En
strategi som ska fungera i sex ar kan inte vara for snav eller detaljerad. Vi tror ocksa att vi, genom att fokusera pa den évergripande
inriktningen, tydliggor vart Amnesty ar pa vag och Ittare sékerstéller att alla delar av rorelsen gér at samma hall. Samtidigt ar det
otydligt vad som inte omfattas av forslaget, och nagonstans méste prioriteringar goras. Vilka av véra nuvarande arbetsomraden ska vi
arbeta mindre med eller helt plocka bort? Vem ska géra denna prioritering? Just pa grund av den Gvergripande karaktaren pa ISP:n,
tycker styrelsen att det &r viktigt att det finns ett system for att sakerstélla ett demokratiskt inflytande dven nér mélen konkretiseras.

| vissa andra delar tycker vi att forslaget ar svartolkat. Styrelsen anser att det finns valdigt manga obesvarade fragor vad galler
samarbeten och partnerskap. Vi ar mycket positiva till att Idra av andra och fa nya infallsvinklar pa vart arbete. Vi tror ocksa att
partnerskap med andra organisationer gor oss mer effektiva och skapar storre majligheter att na ut med vart budskap. Samtidigt
tycker vi att det ar viktigt med riktlinjer for samarbeten och att forslaget behover tydliggdra hur den foreslagna nya inriktningen
skiljer sig fran det vi gor idag. En rimlig tolkning av forslaget ar att vara samarbeten ska bli fler och mer djupgaende i framtiden.
Hur langt ska dessa samarbeten strécka sig och vilken riskanalys kommer att goras? Styrelsen stodjer tanken om strategiska
partnerskap, men det ar mycket viktigt att Al behaller sin identitet som en sjélvstandig organisation, bade av demokratiska skél
och for att vi ska kunna bevara var trovardighet som opartiska. Detta anser vi vara av sarskild vikt mot bakgrund av man ocksa
foreslar att Al ska bli battre pa att hitta losningar pa MR-problem, ndgot som man kan tolka som att vi oftare ska komma med
substantiella forslag om hur exempelvis ett visst politikomrade skulle kunna utformas.

Vi har ocksa vissa funderingar géllande det 6vergripande maélet for ISP:n. Enligt forslaget ska "starkandet av den globala MR-
rorelsen” vara ett huvudmal for hela rorelsen de kommande sex dren. Ett satt att tolka detta &r att var 6verordnade ambition blir
att na ut i nya delar av varlden, till nya rorelser som vi inte har haft kontakt med, och pa nya omraden dar vi inte arbetat sa my-
cket tidigare. Detta kan i sig innebara nagot positivt. Men det ar viktigt att komma ihag att det samtidigt finns en uppsjo av andra
MR-organisationer runt om i vérlden som jobbar pa ett helt annat satt och med andra fragor &n vad Al gor. Vi tror att situationen
for de manskliga rattigheterna gynnas mest av att Al, som en del i en stor méngfald av MR-organisationer, arbetar utifran var
specialistkompetens och vér specifika identitet i samarbete med andra. Aven om vi maste utveckla nya kompetenser, méste vi
ocksa vara radda om vara styrkor. Exempelvis &r Al en medlemsorganisation. Vi &r ocksa en organisation som varnar om var
opartiskhet, var internationella solidaritet och tillforlitligheten i var rapportering. Utifran bl a Al:s identitet som medlemsrorelse ar
vi exempelvis valdigt tveksamma till "franchising” av Al — att andra rorelser eller organisationer skulle kunna driva fragor i Al:s
namn — dven om detta sker med tydliga riktlinjer.

Eftersom det &nnu &r oklart exakt hur ISP:n ska forstds pa ovanstdende punkter, kommer styrelsen under perioden fram till ICM
genom internationella kontakter forsoka fa klarhet i detta.

Forslag till beslut

att svenska sektionen ska verka for att prioriteringarna inom nésta ISP ska ske pé ett transparent och demokratiskt satt,

att svenska sektionen ska verka for att samarbeten och partnerskap inom nésta ISP ska ske utifran tydliga riktlinjer, med
riskmedvetenhet och forsiktighet, sa att vi kan behalla var opartiskhet,

att svenska sektionen ska verka for att det dvergripande syftet med ISP:n, och 6vriga relevanta mal, tydliggors sa att de reflek-
terar Al:s roll som en oberoende, medlemsbaserad MR-organisation som agerar i en global mangfald av MR-organisationer,
att svenska sektionen ska verka for att IEC:s forslag till ISP for 2010-2016 antas med ovanstdende tydliggbranden och forand-
ringar.

Referenser

POL 50/001/2009 ICM 2009 Circular 8: Draft Integrated Strategic Plan

ICM 2007 Beslut 1: One Amnesty: Strengthening Al’s Global Planning

POL 50/002/2009: Draft ISP PowerPoint

ICM 2003 Beslut 1: Globalizing Justice! Amnesty International Integrated Strategic Plan 2004-2010
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BEREDNINGSGRUPP 2
2.1 FORSLAG TILL TVA SKRAMLINGSDAGAR — MOTION

Amnesty ska synas och horas ute i samhallet. Aktivitetsdagarna den 10 oktober och 10 december &r speciella sadana tillfallen,
men dessa dr oftast forlagda inomhus, och da nar vi i allmanhet inte ut till s ménga. Mycket bra tillfallen var ocksa de arligen
aterkommande boss-skramlardagarna som vi tidigare haft. D& métte vi oftast en bredare allmanhet som vi informerade om var
verksambhet. Vi vdrvade medlemmar och samlade in pengar. Dessa dagar forstarkte kdnslan av gemenskap hos oss medlemmar
och det bidrog till att vi battre kunde na allmanheten med var verksamhet.

Arsmétet foreslas darfor besluta
att Amnesty i Sverige fran och med 2009 ska ha tva arliga insamlingsdagar, forslagsvis i maj och september.

Kerstin Backstrom
Grupp 251 i Harndsand

Styrelsens yttrande

Vi delar motiondrens syn om vikten av ett val synligt Amnesty som nér ut till en bred allmanhet. Enligt vara nationella handlings-
planer ska vi arligen ha tre till fyra nationella aktivitetsdagar som samordnas av sekretariatet och géller for hela Sverige. Under
dessa aktivitetsdagar ligger fokus just pa att na ut till s& manga som mojligt, att informera om var verksamhet samt att vacka
opinion. Skramling, lika val som andra metoder for pengainsamling, kan givetvis forekomma vid dessa tillféllen, men bor inte
uppta varje enskild aktivitetsdag fullstandigt.

Dock éar det givetvis alltid mojligt for de enskilda grupperna att antingen sjalvstandigt eller i samarbete med andra grupper
anordna egna, arligen aterkommande skramlingsdagar om de sa énskar.

Styrelsen avstyrker forslaget.

2.2 MANGFALDSPOLICY: DISKRIMINERING PA GRUND AV ALDER OCH KONSIDENTITET — MOTION

Amnestys arsmaéte 2005 antog en mangfaldspolicy for svenska sektionen av Amnesty. Det ar givetvis mycket positivt att organi-
sationen har en sadan policy och vi menar att innehallet i policyn &r bra forutom att den bor kompletteras nar det galler vilka
diskrimineringsgrunder Amnesty ska jobba emot internt.

Punkt 5 i mangfaldspolicyn har féljande lydelse:
“Inga former av negativ sdrbehandling eller diskriminering pa grund av kén, etnisk tillhérighet, utbildning, social bakgrund,
religion, sexuell lIdggning eller funktionshinder ska férekomma.”

Sedan | januari 2009 s& har Sverige en sammanhallen lag mot diskriminering. Tva nya typer av diskriminering blev da forbjudna,
namligen p g a alder och konsidentitet. Det senare é&r till for skydda transpersoner, alltsa personer som biologiskt tillhor ett kon,
men helt eller delvis identifierar sig med det andra konet.

Debatten om de har tva typerna av diskriminering var inte sa vanlig i samhéllet 2005 s& det &r nog orsaken till att det inte redan
ar med i mangfaldspolicyn. Men idag bor vi inte uteldmna det i ett sa centralt dokument. Mycket tyder pa att bade diskriminer-
ing av aldre och transpersoner ar vanligt och det kan givetvis dven existera inom Amnesty. Det har dessutom ett varde i sig att
synliggdra de hér typerna av diskriminering som ibland blir bortglémda.

Arsmotet foreslas dirfor besluta

att andra punkt 5 i mangfaldspolicy till féljande lydelse:

“Inga former av negativ sarbehandling eller diskriminering pa grund av kén, kénsidentitet, etnisk tillhdrighet, utbildning, social
bakgrund, religion, sexuell laggning, funktionshinder eller dlder ska férekomma”

Grupp 142 — HBT-gruppen i Malmdo
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Styrelsens yttrande:

Sektionsstyrelsen véalkomnar motionadrernas forslag om att l1agga till ett forbud mot negativ sarbehandling eller diskriminering

p g a konsidentitet samt alder till mangfaldspolicyn for den svenska sektionen av Amnesty. Forslaget &r, sdsom motionérerna
papekar, val i linje med Sveriges nya lagstiftning rorande forbud mot diskriminering. Sektionsstyrelsen anser att det ar viktigt

att aven lagga till ett forbud mot negativ sarbehandling samt diskriminering p g a konsuttryck da detta skulle gora skyddet for
transpersoner mer omfattande i var policy.

Det ar idag vanligt att skilja mellan diskriminering p g a konsidentitet eller konsuttryck. Begreppet kdnsidentitet anvands for att
bendmna en persons sjélvupplevda konstillhérighet, d v s det kon som en person anser sig tillhéra och valjer att identifiera sig
som. Manga manniskor upplever sitt kon som en betydelsefull del av den egna identiteten. De flesta identifierar sig som det kon
som definierades pa BB men inte alla, nagot som sjalvklart maste respekteras.

Hur man véljer att uttrycka sitt kon kan sagas vara en persons konsuttryck. Sociala normer kring hur vi uttrycker kon sasom
klader, kroppssprak, smink, frisyrer etc kan vara ett hinder for méanniskor att fritt uttrycka sin personlighet. Omgivningen har ofta
en stark forvantan pa att sociala och biologiska konsmarkorer ska vara samstammiga. Avsteg fran normer om konsuttryck kan
leda till trakasserier och diskriminering, vilket inte kan tolereras inom Amnesty.

Styrelsen foreslar darfér arsmétet:

att andra punkt 5 i mangfaldspolicyn for Amnestys svenska sektion till lydelsen: “Inga former av negativ sérbehandling eller
diskriminering pa grund av kén, kénsidentitet, kénsuttryck, etnisk tillhérighet, utbildning, social bakgrund, religion, sexuell l&g-
gning, funktionshinder eller alder ska férekomma.”

2.3 FORSLAG TILL NYA RIKTLINJER FOR VALBEREDNINGEN — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Forslag till beslut
att anta riktlinjer for valberedningen i enlighet med nedanstaende forslag
att riktlinjerna for valberedningen endast kan dndras genom arsmotesbeslut

Om styrelsens forslag angaende nya samverkansformer antas av arsmotet och det darmed inte finns nagra distriktsombud som
kan utgora "valberedningens valberedning” foreslas arsmotet dessutom besluta

att andra sektionens stadgar enligt féljande (text som ska tas bort ar dverstruken):

7.4 Foljande handlingar skall utsandas till alla grupper-distrikt och arsmotesdeltagare samt goras tillgangliga for medlemmarna
senast fyra veckor fore arsmotet:

e  styrelsens verksamhetsberattelse med ekonomisk redovisning [...]
e valberedningens forslag avseende stadgeenliga val (utom val till valberedningen)

o distriktens{orstagavseende-vatberedningen

Varfor detta férslag presenteras — forklaring fran styrelsen

Valberedningen i svenska Amnesty har till uppgift att foresla kandidater till olika fortroendeuppdrag som ska véljas pa arsmatet.
Det har hittills varit oklart vem som beslutat om de riktlinjer som valberedningen arbetat efter och vem som ansvarar for att
dessa halls aktuella. Den senaste versionen av valberedningens riktlinjer ar fran 2001 och det framgar inte av dessa riktlinjer
vem som beslutat om dem och vem som har ratt att gbra andringar i dem.

De senaste aren har kraven pa frivilligorganisationer dkat inom flera olika omraden. Enligt FRII:s (Frivilligorganisationernas
Insamlingsrad) kvalitetskod ska valberedningens arbete vagledas genom ett styrdokument. Processen ska vara transparent och
systematisk, och valberedningen ska strava efter jamn konsfordelning och méangfald.

Pa arsmotet 2008 fick styrelsen i uppdrag att i samrad med valberedningen tillsatta en arbetsgrupp som vid drsmotet 2009
skulle presentera ett forslag till nya riktlinjer for valberedningens arbete. En uppdragsgrupp tillsattes i borjan pa hosten 2008.
Enligt det direktiv som styrelsen och valberedningen tog fram framgér att uppdragsgruppen skulle lamna ett forslag direkt till
arsmotet. Det ar detta fardiga forslag som styrelsen nu lagger fram. Styrelsen har valt att inte yttra sig géllande uppdragsgrup-
pens forslag, utifran den process som vi beskrivit ovan.
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Uppdraget - rapportering fran uppdragsgruppen
Styrelsen tillsatte i samrad med valberedningen en arbetsgrupp som fick i uppdrag:

Att ta fram ett férslag till riktlinjer for valberedningens arbete samt for distriktsombudens arbete med att foresla valberedning.
Forslaget ska laggas fram till arsmétet 2009. | forslaget till riktlinjer ska dven framga hur revideringar av dessa kan genomforas
framéver.

Arbetsgruppens arbete och forslag
Forslaget har utarbetats av Ulrika Sturesdotter Andersson, Asa Vinge och Andreas Drufva. Vardefulla synpunkter pé forslaget har
l&mnats av Dan Grundin pa sekretariatet.

Arbetsgruppen har inhdmtat skriftliga underlag fran valberedning och styrelse och satt sig in i den praxis valberedningen arbetar
utifran idag. Arbetsgruppen har ocksa orienterat sig om riktlinjer for valberedningar i andra foreningar.

Arbetsgruppens har i sitt forslag stravat efter att i sa liten man som mojligt detaljreglera valberedningens arbete utan lagt fokus
pa att utforma riktlinjer som gor processen mer transparent.

Enligt direktivet skulle tillsattande av valberedning sarskilt beaktas givet osdkerheten i distriktsfragan. Arbetsgruppens forslag pa
l6sning av det problemet ar en stadgeandring som helt enkelt gar ut pa att man stryker "distriktens” i punkt 7.4. Medlemmarna
kan istallet uppmanas att inkomma med forslag avseende valberedning. Valberedningen tillsatts alltsa av arsmotet, med eller
utan tidigare inkommet forslag fran medlemmarna.

FORSLAG TILL RIKTLINJER FOR VALBEREDNINGEN | DEN SVENSKA SEKTIONEN AV AMNESTY INTERNATIONAL

1. Overgripande ansvar och syfte
Valberedningen ska vara en strategisk grupp fortroendevalda, som genom sina forslag pa kandidater till olika fortroendeuppdrag
inom foreningen verkar for féreningens utveckling och férnyelse.

2. Val av valberedning
Valberedningens tillsattning, sammansattning och uppdrag regleras i sektionens stadgar.

3. Uppgifter

Allmént

Valberedningen ska

a. arbeta i enlighet med internationella direktivinom Amnesty, riktlinjer fran samverkansorganisationerna FRIl och SFI, samt
riktlinjer och policies antagna av svenska sektionen.

inte enbart forlita sig pd nomineringar fran medlemmarna utan arbeta proaktivt och aktivt under hela mandatperioden

i borjan av verksamhetsaret 1dgga upp en plan for arbetet under aret

informera medlemmarna om syftet med valberedningen

genom kontakter med organisationen (t ex medlemmar, fértroendevalda och anstéllda) skaffa sig en uppfattning om dels

hur féreningens verksamhet fungerar och vilka behov som finns av férnyelse och kompetens, dels hur de fértroendevalda
skoter sina uppdrag. Resultatet ska sammanstallas i en behovsanalys.

® 00 o

Kandidater och nomineringar

Valberedningen ska

f.  efter uppréattad behovsrapport uppratta en eller flera profiler for de kandidater man séker

g. igod tid innan arsmotet underratta medlemmarna om de kommande valen samt profilerna for de kandidater man soker.
Kontaktuppgifter till den/de av valberedningens ledamoter som svarar pa fragor under nomineringstiden ska framga i upp-
ropet. Nomineringar ska vara valberedningen tillhanda senast den tio veckor innan arsmatet

h. senast tio veckor innan arsmotet tillfraga samtliga styrelseledamoter samt revisorer och deras erséttare om de star till forfo-
gande for fornyat mandat.

Urval

Valberedningen kontaktar de aktuella kandidaterna (nominerade och egna) och presenterar arbetsuppgifterna. Det ar mycket
angelaget att tydligt presentera foreningens organisation, arbetssatt och vad uppgiften kraver i form av kunskap, tidsatgéng och
engagemang.
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Med hjalp av de metoder (frageformular, intervjuer, tester etc.) valberedningen valt utvérderas kandidaterna; efter detta fattar
valberedningen beslut om sitt forslag.

Infor drsmotet
Valberedningens forslag ska delges medlemmarna innan arsmotet, utskicket samordnas med 6vriga handlingar. Till forslaget ska
bifogas foérteckning éver samtliga nominerade personer samt presentation av foreslagna kandidater.

Pa drsmditet

Valberedningen ska

a. vara representerad pa arsmotet

b. innan man presenterar sitt forslag informera arsmotet om sin sammanséttning, arbetssatt och resultatet av den behovsan-
alys man gjort

c. redogora for eventuella javforhallanden

d. foredra sitt forslag samt évriga nomineringar for arsmatet

4. i\tagande

Ledamot av valberedningen

a. haransvar for att valberedningens uppdrag fullféljs

b. Valberedningens ledamoter erbjuds varje ar att delta i en utbildning med fokus péa rekrytering, gruppsammanséttning och
mangfald. Utbildningen erbjuds &ven till lokala valberedningar inom den svenska sektionen. Utbildningen tillhandahélls
genom sekretariatet.

c. ska behandla kanslig information om enskilda personer som framkommer genom valberedningens arbete konfidentiellt
ska inte vara anstélld av Amnesty eller inneha andra fortroendeuppdrag pa sektionsniva
ska tydligt deklarera eventuella javsforhallanden

Hela valberedningen
Valberedningen ska rapportera viktiga handelser inom sitt ansvarsomrade till medlemmarna (nya riktlinjer, fortroendevalda som
avgar, fylinadsval etc).

Valberedningen ska arligen utvardera riktlinjerna. Eventuella andringar i dessa riktlinjer kan foreslas av valberedningen eller
ovriga medlemmar i foreningen. Forandringsforslag laggs fram till arsmotet i form av motion eller forslag.

2.4 FORSLAG OM ATT UTREDA HURUVIDA SVENSKA SEKTIONENS ORDFORANDE BOR
ARVODERAS — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Bakgrund

Svenska sektionen har skickat in en resolution till ICM, det internationella radsmotet, med forslag om att utreda fragan om IEC:s,
den internationella styrelsens, ledamater bor arvoderas i framtiden. Manga av argumenten ar tillampbara dven pa svenska
sektionen och ett antal medlemmar har vid ett flertal tillfallen under aret fragat styrelsen om det &r rimligt att forvanta sig att
sektionens ordférande ska utfora sitt uppdrag helt ideellt. Fragan har darmed kommit upp om vi inte borde borja arvodera den
svenska sektionens ordférande.

Sektionsstyrelsen ansvarar for att leda rorelsen och representera medlemmarna mellan arsmétena. Ordférande har det yttersta
ansvaret, vilket innebar att manga strategiska inriktningsbeslut passerar denne och att denne maste vara mycket vél insatt i
verksamheten. De senaste decennierna har Amnesty vuxit och blivit en alltmer professionell organisation, vilket har 6kat kraven
pa saval sekretariat som styrelse. Det gor att styrelsen, och i synnerhet ordférande, idag har en krédvande och vaxande arbets-
borda. Samtidigt har vi, till skillnad fran ménga andra organisationer, behallit traditionen med en icke-arvoderad styrelse.

Genom att arvodera sektionsordférande (exempelvis for att mojliggéra for denne att reducera den tid hon/han lagger ner pa sin
ordinarie sysselsattning nagot, sdsom med exempelvis 20%) skulle styrelsens roll starkas. Mojligheten att pa basta demokratiska
satt representera medlemmarna skulle ocksa 6ka. Samtidigt skulle man forhoppningsvis kunna 6ka mangfalden bland ord-
forandekandidater, genom att mojliggéra ocksa for personer som har en krédvande arbetssituation eller familjesituation att kunna
kandidera till posten utan att detta skulle kunna fa negativa ekonomiska konsekvenser for denne.
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Det finns dven argument som talar emot en arvodering av ordférande. Dit hor exempelvis att det kan andra pa "frivilligandan”
i organisationen, att det kan &ndra dynamiken i styrelsen (med en arvoderad ordférande och styrelseledamoter som inte ar
arvoderade) och att det innebar 6kade omkostnader.

Det finns ocksa en rad praktiska fragor som skulle behdva utredas, kring lamplig form och niva for ersattning.

Styrelsen ser goda argument for att behalla nuvarande ordning, men ocksa for att under nagra ar prova en annan modell. Vi har
inte tagit stallning till fragan, men tycker utifran den faktiska arbetsbordan som idag vilar pa ordforande och de forfragningar
som kommit det senaste aret att det vore bra att [dta en uppdragsgrupp ndrmare se dver majligheten till arvodering av ord-
férande.

Styrelsen foreslar:
att drsmotet uppdrar at styrelsen att tillsatta en uppdragsgrupp for att utreda fragan om arvodering av sektionens ordférande.

2.5 RESOLUTION TILL ICM ANG/T\EONDE ARVODERING AV DEN INTERNATIONELLA
STYRELSEN (IEC) — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Styrelsen foreslar:
att arsmotet tillstyrker styrelsens forslag till resolution angdende arvodering av den internationella styrelsen (IEC) infor ICM 2009
enligt nedan foljande lydelse.

RESOLUTION ANGAENDE ARVODERING AV DEN INTERNATIONELLA STYRELSEN (IEC)

Det internationella radsmotet

UPPDRAR AT den internationella styrelsen (IEC) att tillsatta en utredning avseende fragan om arvodering av IEC och framligga
ett forslag i fragan infor 2011 ars internationella radsmate (ICM).

Foérklarande kommentarer

Vid varje ICM véljs den internationella styrelsen och uppdras att leda rérelsen samt fungera som medlemmarnas samlade rost till
nasta ICM. Under denna period ar IEC bland annat ansvarig for Amnesty Internationals globala inriktning och utveckling vilket
inkluderar implementeringen av den internationella handlingsplanen, sakerstéllandet av en solid hantering av rérelsens finanser
samt att ange prioriteringar for och évervaka det internationella sekretariatets (IS) arbete.

Medan var organisation vaxt och blivit alltmer professionell, har strukturerna for beslutsfattandet inte andrats i samma takt for
att klara av utmaningarna som tillvaxten medfort. Detta innebar att den stora arbetsmangd som redan tidigare avkravdes av IEC
har blivit &nnu storre. Trots den centrala betydelsen av IEC:s arbete och dess kravande uppdrag, utgar det for narvarande ingen
ersattning for detta och styrelsens medlemmar &r foljaktligen forvantade att utfora dessa uppgifter under fritiden. Var uppfattning
ar att en arvodering av den internationella styrelsen pa ett battre satt skulle spegla de krav som idag stélls pa IEC och pad samma
gang latta styrelsemedlemmarnas arbetsborda nagot.

Arvodering skulle ocksa innebdara att personer som Gvervager att kandidera men som inte gor det pa grund av tidsbrist eller
ekonomiska skél, har majligheten att stélla upp till val i framtiden. Den nuvarande situationen kan utgéra hinder mot ytterligare
anstrangningar att oka mangfalden i organisationens hogsta beslutsfattandenivaer. En saddan utvidgning av den mojliga rekry-
teringsbasen for den internationella styrelsens medlemmar skulle géra det majligt for personer tillhérande olika bakgrunder och
sektioner att kandidera och déarmed erbjuda en storre valmajlighet for sektionerna. Detta skulle inte bara starka den demokrat-
iska processen, utan dven tka mangfalden inom IEC, vilket i sin tur utgdr en vasentlig malsattning for One Amnesty-processen.
Om vi verkligen efterstravar att bli en global och mangfaldig rorelse, maste detta reflekteras i vart hogsta styrande organ.

Kritik kan riktas mot de kostnader som kan tillkomma till foljd av forslaget. Detta maste sjélvklart tas under 6vervagande av dem
som alaggs att studera fragan. Med tanke pa den internationella budgetens storlek, bor méjligheten att arvodera IEC dock inte
avvisas utan vidare. Darutover finns det atminstone ytterligare tva mojliga argument mot arvoderingen av IEC. Det ena ar att

ett sddant system skulle paverka dess medlemmars opartiskhet. Det andra &r att en arvodering skulle kunna innebéra en risk
for uppkomsten av ett tvaskiktat medlemskap, med en liten elit som mottar pengar for att utféra ett arbete som andra aktiva
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medlemmar utfor ideellt.

Dessa argument &r varda att fundera pa, men beror pa hur stor kompensation den internationella styrelsens medlemmar skulle
fa. Forfattarna till denna resolution har knappast i atanke att IEC-ledamoterna ska erbjudas full [on. Ersattningen skulle snarare
ungeféarligt motsvara den tidsmangd de annars skulle dgna at sina ordinarie arbeten. Darfor borde summan inte paverka IEC-
medlemmarnas omddmen eller ge upphov till en kdnsla av upphdjd status. Kompensationen skulle helt enkelt utgbra ett erkén-
nande av den arbetsbérda och de krav resten av rorelsen staller pa dem.

2.6 ONE AMNESTY — AMNESTYS INTERNATIONELLA DEMOKRATI — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Varfor styrelsen presenterar detta forslag

Ett forslag om hur Amnestys demokrati kan forbattras kommer att presenteras vid det internationella radsmotet (ICM) i Turkiet i
augusti 2009. Styrelsen vill med detta forslag att den svenska sektionens arsmote ska ge den svenska ICM-delegationen ledning
for sitt agerande.

Vi vill betona att mycket kan handa pa vagen fram till ICM, och att vi annu inte har nagra slutgiltiga forslag att ta stéllining till.
Arsmatets beslut blir darfor ett overgripande inriktningsbeslut som fungerar som stod for delegationen i de internationella dis-
kussioner som kommer féras innan och under ICM.

Bakgrund

Amnestys hogsta beslutande organ ar det internationella radsmatet (ICM) som dger rum vartannat ar. Dar har sektionerna och
strukturerna rostratt utifran antalet medlemmar eller antalet grupper, beroende pa vilket som &r hogst. Alla dr garanterade en
rost och de storsta sektionerna kan som mest ha sex roster. Den internationella styrelsen (IEC) bestar av nio ledaméter som valjs
pa perioder om tva ar pa ICM.

Vid ICM 2007 fattades ett beslut om att Amnesty International infér den kommande internationella handlingsplanperioden
(2010-16) ska ha infort ett demokratiskt beslutsfattande som:

e utvecklar tydliga strategiska och operationella globala strategier;
e fOrenar strategier, prioriteringar, kompetenser och resurser;

e starker dvervakning och utvardering;

e bygger pa en dynamisk och effektiv demokratisk grund;

e starker rattighetsbararnas rost

Utifran det beslutet tillsatte den internationella styrelsen den internationella kommittén for att starka demokratin (ICSD). Kom-
mittén har under 2008, i konsultation med sektionerna, arbetat fram ett forslag pa hur Amnestys demokrati kan forbattras. |
februari 2009 lamnade kommittén sin slutrapport till IEC. | och med det har kommittén slutfort sitt arbete.

Det aktuella forslaget

Det forslag som laggs fram till ICM 2009 é&r IEC:s forslag. IEC betonar att flera av de férandringar som de finner grundldggande
for att uppna ett mer demokratiskt Amnesty handlar mer om att fordndra var kultur an om att forandra vara stadgar. De har
ocksa ansett att det basta sattet att forbattra Amnestys demokrati ar att ta ett par steg i taget.

IEC stodjer en del av de forandringar som ICSD presenterat samtidigt som de avstar fran att stodja andra. | enlighet med ICSD
menar |EC att Amnestys demokrati bor bygga pa foljande sju principer:

1. Vart beslutsfattande ska alltid fokusera pa hur de kan paverka manniskoréattslaget i varlden.

2. Viska bli battre pa att inkludera interna och externa intressenter, d v s internationella medlemmar, externa manniskoratts-
forsvarare eller personer som riskerar krankningar.

Vi ska bli mer medvetna om betydelsen av mangfald och jamstalldhet.

Var beslutsfattandekultur ska praglas av meningsfullt deltagande.

Vi behover forbattra transparensen i vara beslutsgangar.

Vi maste ha ett tydligare ansvarsutkravande.

ook~ Ww
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7. Viska vara sa effektiva som mojligt.
Vidare foreslar IEC ett par huvudsakliga forandringar som de ar 6vertygade kommer att starka Amnestys demokrati:

e Attt det maximala antalet roster en sektion kan ha vid internationella rédsmotet minskas fran sex till fyra samt att den maxi-
mala delegationsstorleken per sektion minskas fran atta till sex delegater.

e Detta ger plats for ett par representanter for de internationella medlemmarna, d v.s Amnestymedlemmar som inte tillhor
nagon sektion eller struktur, som idag inte finns representerade vid ICM. Dessa kommer att ha rostréatt.

e  Vidare ger detta plats for upp till 50 externa méanniskorattsférsvarare eller personer som riskerar krénkningar att delta.
Dessa kommer inte ha réstratt och kommer att utses av IEC.

e Att IEC:s ledaméter véljs pa en fyradrsperiod istéllet for den nuvarande tvaarsperioden. Ungefar hélften av IEC skulle valjas
pa varje ICM.

e Atten ny internationell valberedning (INC), som skapas och utses av ICM, kommer ansvara for att finna kandidater till IEC
som ar en blandning av Amnestyaktivister, personer med sérskild kompetens samt externa manniskoréattsaktivister och
personer som riskerar krankningar.

e Att det internationella ordférandemétet (Chairs Forum) utvidgas med tre representanter for de internationella medlemmarna
som har rostratt samt 15 externa manniskorattsaktivister och personer som riskerar krankningar som inte har rostrétt.

e Den viktigaste funktion for Chairs Forum blir att sektionerna och strukturerna héaller varandra ansvariga for hur den interna-
tionella handlingsplanen implementeras.

e Ett nytt globalt forum (Global Forum) skapas fér internetbaserad diskussion och konsultation for alla Amnestys intressenter.

Kommentarer

Styrelsen har tillsammans med en av styrelsen utsedd demokratigrupp foljt ICSD:s arbete, konsulterat med sektionens medlem-
mar, samt skickat skriftliga kommentarer pa ICSD:s arbetsdokument. En central fraga som svenska styrelsen och flera andra
sektioner har drivit ar att Chairs Forum ska bevaras och starkas. | IEC:s forslag finns nu Chairs Forum kvar och dess huvud-
sakliga uppgift foreslas bli att halla sektionerna och strukturerna ansvariga for att de globala strategiska malen genomfors vilket
styrelsen anser &r viktigt eftersom det idag finns stora brister i hur sektionerna och strukturerna halls ansvariga. Styrelsen menar
vidare att Chairs Forum — som befinner sig i en unik position da den har en fot i den globala rérelsen och en fot i sektionerna
samtidigt som den befinner sig pa den niva dér globala strategier implementeras — kan och bor inneha en stérre demokratisk
funktion inom rorelsen.

Styrelsen instammer med IEC att Amnestys beslutsfattandekultur maste forandras. Amnesty kan kdnnas som en alltfor sluten
och inatriktad organisation, atminstone vad galler vara internationella beslutsstrukturer. Dessutom kan de mycket formella
beslutsprocesserna vara exkluderande for de som inte ar vana vid den europeiska folkrérelsetraditionen eller inte har ett av
arbetsspraken som modersmal.

Styrelsen stéller sig dock fragande till om de forslag som IEC foreslar kommer att starka Amnestys demokrati. IEC:s forslag
handlar i forsta hand om att pa flera olika nivaer bjuda in externa intressenter. Dessa inkluderar representanter for externa méan-
niskoréttsforsvarare eller personer som blivit utsatta for eller riskerar allvarliga krankningar. Styrelsen anser att Amnesty ska bli
battre pa att samarbeta med andra och vanda sig till externa intressenter for konsultation. Daremot menar styrelsen att Amnesty
inte ska 6ppna upp sina beslutande fora for icke-medlemmar. | IEC:s forslag foreslas icke-medlemmar inte ha rostratt, daremot
har det diskuterats huruvida icke-medlemmar i framtiden ska vara rostberattigade i saval internationella som nationella sam-
manhang. Styrelsen ser med oro pd den utveckling som uppstar om det inte langre ar medlemmarna som ska ha inflytande och
ta beslut i organisationen. Styrelsen menar att det ar medlemmarna som ger Amnesty legitimitet. Den risk styrelsen ser ar att
Amnesty tenderar att bli en expertorganisation dar demokratin i praktiken far sta tillbaka.

Vidare foreslar IEC att de som ar internationella medlemmar och ofta bor i 1dnder dar Amnesty inte kan eller far etablera nagon
verksamhet ska fa& majlighet att vara representerade i Amnestys beslutsfattande organ. De internationella medlemmarna
foreslas aven fa rostratt. Styrelsen ar forsiktigt positiv till detta forslag. Idag saknar de internationella medlemmarna inflytande i
beslutande fora och det ar dnskvart att hitta en [osning dar aven de far inflytande. Styrelsen menar dock att det ar en svar upp-
gift att hitta en bra form fér hur de internationella medlemmarna ska valjas.

En av de principer som IEC tar upp som Amnestys demokrati bor bygga pa ar den om "impact” — att vart beslutsfattande alltid
ska fokusera pa vilken effekt det far p& manniskorattslaget i varlden. Styrelsen delar uppfattningen att vi alltid maste vara med-
vetna om vilka konsekvenser vara beslut far, men menar samtidigt att det ar viktigt att skilja pa de beslut vi fattar och formen for
hur besluten fattas. Styrelsen menar att detta ar en principiellt viktig fraga kring vilken demokrati vi vill ha och tar tacksamt emot
synpunkter pa detta.
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IEC foreslar att IEC:s ledamoter ska valjas till fyraariga mandatperioder for att starka kunskapsnivan bland ledamaéterna och
minska den stora omséattningen av ledamoter som nu rader. Styrelsen bedomer att det bade skulle bli svarare att hitta kandi-
dater i allmanhet, men dven att hitta en méngfald bland kandidaterna i synnerhet om mandatperioden skulle forlangas till fyra
ar. Pa denna punkt har dock IEC begart in kommentarer fran sektionerna till mitten av april, darfor ar det oklart hur det slutliga
forslaget kommer att se ut. Pa grund av att IEC:s forslag darmed inte ar fardigstéllt ber vi arsmotet om fortroende for att fora
sektionens talan p& den och eventuella andra punkter som kan uppsta.

Styrelsen ser ett stort behov av att starka Amnestys demokrati i enlighet med beslut 2 fran ICM 2007. Om detta ska ske ar det
angelaget att IEC far &ndrade forutsattningar for att bedriva sitt arbete. Styrelsen har i en resolution till rddsmotet lamnat ett
forslag om att det bor utredas huruvida IEC:s ledamoter bor arvoderas.

Forslag till beslut

att svenska sektionen ska verka for att externa intressenter konsulteras i stérre utstradckning én idag men att de inte ska ha en
plats i vara beslutande organ.

att svenska sektionen ska verka for att Chairs Forums demokratiska funktion starks.

att svenska sektionen ska verka for att IEC:s forslag om demokrati antas med ovanstdende férandringar.

Referenser

1. Decision 2/2007 ICM

2. ORG 50/002/2009 Implementing One Amnesty: IEC proposals on governance and democracy

3. ORG 82/002/2009 Strengthening Amnesty International’s Democracy: ICSD final report to the IEC

4. ORG 82/001/2009 Strengthening Amnesty International’s Democracy: ICSD final report to the IEC, Executive Summary

Ordlista

Chairs Forum — internationella ordférandeforumet

ICM (International Council Meeting) — internationella radsmotet

ICSD (International Committee for Strengthening Democracy) — internationella kommittén for att starka demokratin
IEC (International Executive Committee) — internationella styrelsen

INC (International Nominations Committee) — internationella valberedningen

BEREDNINGSGRUPP 3
3.1 UPPDATERADE DIREKTIV FOR GRANSKNINGSKOMMITTEN — MOTION

Gallande direktiv for Granskningskommittén antogs av arsmatet 1996. Kommittén bendmndes d& Finansutskottet. Aret darpa
andrades namnet utan att &ndra direktivets innehall. Granskningskommittén foreslar harmed en uppdatering med tva mindre
andringar. Den ena forandringen ar att byta ut ordet “rakenskaper” till “ekonomi”. Den andra férandringen vi foreslar ar att
stryka punkten “~ vara remissinstans i frdgor inom Finansutskottets verksamhetsomrade”. Granskningskommittén kan nar det
ar lampligt med fordel yttra sig i remisser fran styrelsen riktade till hela den svenska Amnestyrorelsen, men bor for att uppfat-
tas som opartisk inte fungera som en sarskild remissinstans at styrelsen. Granskningskommittén har i praktiken heller aldrig
fungerat som en sadan sérskild remissinstans, sa den punkten ar onodig att ha med i direktivet.

Arsmétet foreslas darfor besluta
att foljande direktiv ska gélla for Granskningskommitténs verksamhet:

Granskningskommittén ska folja upp och for medlemmarna redovisa Svenska sektionens och Svenska Amnestyfondens
ekonomi och forvaltning genom att

e granska att verksamheten bedrivs i enlighet med Amnestys stadgar, med intentioner och mal i handlingsplanen, med
arsmotesbeslut och med 6vriga beslut som ar styrande for verksamhetens inriktning

e granska att verksamheten [6pande utvarderas och rapporteras till bertrda

e granska utfallet av och eventuella avvikelser i sektionens och fondens budget, dess orsaker och det resultat dessa har for
svenska Amnesty

e granska att verksamheten bedrivs i &ndamalsenliga former och med dndamalsenliga rutiner
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e granska att berdrda delar av sektionen erhéller relevant information om verksamheten och den ekonomiska utvecklingen

e skriftligen och lépande rapportera om sina iakttagelser och slutsatser till respektive styrelse

e skriftligen rapportera om sin verksamhet, sina iakttagelser och slutsatser till arsmaétet avseende det foregdende verksam-
hetsaret och till budgetmotet savitt avser sektionen, avseende det innevarande rakenskapsarets forsta och andra tertial.

Dessutom ska Granskningskommittén utfora sarskilda granskningar eller utredningar pa uppdrag av arsmote eller budgetmote.

Granskningskommittén

Styrelsens yttrande

Styrelsen avstar fran att yttra sig.

3.2 EFFEKTIV OCH RATTVIS HUSHALLNING MED BIDRAG TILL AMNESTY — MOTION

Varlden genomgar drastiska forandringar och for att behalla Amnestys trovardighet och aktualitet méaste vi som organisation
aktivt se dver hur vi pa basta satt anvander vara resurser. For att behalla det fortroende vara bidragsgivare har gett oss maste vi
se till att deras pengar anvands pa ett ansvarsfullt satt genom att de gor sa stor nytta som mojligt. Flera ganger har medlemmar
reagerat Gver hur slosaktigt vi inom svenska sektionen spenderat dessa pengar, exempelvis pa dyra hotell, 6verproduktion och
onodigt dyrt kampanjmaterial. Eftersom vi ar en utav de rikare sektionerna som faktiskt haft rad med denna lyx borde vi ta vart
ansvar och se till att pengarna férdelas réattvisare inom organisationen.

Arsmotet foreslas dirfor besluta:

att svenska sektionen inom Amnesty aktivt verkar for en Gppnare syn pa organisationens ekonomi dar rika sektioner delar med
sig av sina tillgdngar sé att pengarna hamnar dér de behovs och gor storst nytta,

att vi som sektion aktivt tar stélining for ett sddant synsatt pa nasta ICM.

Anna Olsson
Amnesty grupp 129, Sandviken

Styrelsens yttrande

Styrelsen delar motionarens uppfattning om vikten av att varna vér trovardighet och att detta ar nara sammankopplat med

hur vi anvander vara resurser. Styrelsens forslag till detta drsmote angdende gruppers insamling och redovisning syftar till att
sakerstalla att de medel vi samlar in anvands pé ett korrekt satt och att allmanhet och medlemmar kan fa insyn i hur medlen
anvands. Vi kdnner inte igen oss i motiondrens beskrivning av att den svenska sektionen anvander sina medel pa ett oansvarigt
satt. Anstallda och fértroendevalda inom den svenska sektionen stravar alltid efter att finna prisvarda och rimliga alternativ for
var verksamhet, oavsett om det géller resor, boende och maten eller material i samband med kampanijer. Vi samarbetar med
foretag som kan ge oss kraftigt reducerade priser utan att kompromissa med kvaliteten pa materialet, nagot som é&r viktigt for att
vi ska f& genomslagskraft i vart paverkansarbete for manskliga rattigheter.

Styrelsen instammer med motiondren om att fragan om hur Amnestys medel anvands ska ses i ett storre sammanhang. Vi
menar att den svenska sektionen redan verkar i enlighet med de tva att-satser som motionaren foreslar och vi anser darfor mo-
tionen besvarad. Vi vill hdnvisa till styrelsens forslag till arsmotet angaende forslaget till det internationella radsmatet (ICM) om
hur Amnesty International framéver ska sékerstélla att hela organisationens pengar anvands déar de goér mest nytta (Assessment
to distribution). Detta ar en utveckling som vi valkomnar och som vi anser gér i linje med det synsatt som den svenska sektionen
gett uttryck for vid internationella kontakter under de senaste aren.

Styrelsen anser motionen besvarad.
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3.3 STADGEANDRING § 14.5 — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Bakgrund

| december 2008 gjorde Stiftelsen for insamlingskontroll (SF1) sektionen uppméarksam pa att vara stadgar inte klart och tydligt
anger vad som ska hdnda med sektionens tillgdngar i den handelse bade den svenska sektionen och Amnesty International
upplosts.

Enligt § 2 i SFl:s foreskrifter for 90-konto ska ideella foreningar ha en foreskrift i stadgarna innebarande att om organisationen
upphor ska tillgangarna disponeras pa satt som dverensstiammer med foreningens dndamal.

Styrelsen foreslar darfor ett tillagg till sektionens stadgar, paragraf 14.5, enligt nedanstadende. Tillagget ar kursiverat.

14.5 | handelse av upplosning skall efter avvecklingen sektionens resterande tillgangar tillfalla Amnesty International, och arkiv,
protokoll och Gvriga handlingar 6verlamnas till Amnesty International. Om dven Amnesty International upplosts, skall tillgangarna
ges till &andamal som 6verensstimmer med Amnesty Internationals vision och dtagande, varom beslut fattas av arsmotet med
enkel majoritet, och handlingar av hemlig natur forstoras.

Forslag till beslut
att gora ovanstaende forandring av stadgarnas paragraf 14.5.

3.4 MEDLEMSAVGIFTERNA 2010 — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Bakgrund

Medlemsavgifterna i Amnesty har sedan 1998 varit 240 kr/ar for helbetalande och 160 kr/ar for delbetalande. Sedan 2001 har
sektionen medvetet satsat pa att fa s& manga medlemmar som mojligt dver till autogiro. Ett medlemskap via autogiro kostar 20
kr/man, eller 240 kr/ar, och &r en relativt lag “troskel” for att komma in i organisationen. De flesta medlemmar betalar dock mer
an 20 kr/man pa autogiro och bidrar pa sa satt dven till sektionens gavointakter via autogiro. Den sista december 2008 betalade
narmare 83% av sektionens medlemmar sin avgift via autogiro.

Den delbetalande avgiften omfattar efter beslut pa arsmatet 2005 enbart personer under 20 ar och ar ett alternativ for unga som
inte har mojlighet att betala via autogiro.

Mot bakgrund av den framgangsrika satsningen pa medlemskap via autogiro och beslutet om delbetalande avgift fran armotet
2005, foreslar styrelsen att medlemsavgifterna kvarstar oférandrade for ar 2010.

Forslag till beslut
att den helbetalande medlemsavgiften halls oférandrad till 240 kronor per ar for 2010, samt
att den delbetalande medlemsavgiften halls oférandrad till 160 kronor per ar for 2010 och omfattar personer under 20 ér.

3.5 DOKUMENTATION AV FORBEREDANDE TELEFONMOTE — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Bakgrund

Pa arsmotet i Harnosand 2003 tog arsmotet beslutet att styrelsen i ndgon form ska dokumentera det forberedande telefonmate
som haélls infor varje styrelsemote. Anteckningarna innehéller generellt sett inga diskussioner utan handlar om hur agendan ska
disponeras, vem som gor vad i fraga om underlag till motet samt vem som ansvarar for agendapunkterna under sjalva motet.
Noteringarna fran telefonmotena finns idag att ldsa pa Amnestys hemsida under "Styrelsens horna”.

Anledningen till granskningskommitténs forslag var att 6ka transparensen kring styrelsens arbete i samband med att en tidigare
arbetsform med fasta utskott (A, B, C, D) och styrelsens arbetsutskott (AU) togs bort.

Styrelsen har under 2008 gjort en 6versyn av sin kommunikation med medlemmarna. Malet har varit att forbattra tydligheten
och transparensen kring styrelsearbetet. Denna ambition ledde till att styrelsen sedan september 2008 skriver ett nyhetsbrev
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Styrelsen informerar efter varje styrelsemote. Detta tillsammans med informationen i agenda till och protokoll fran styrelsematet
gor styrelsen anser att dokumentationskravet for det forberedande telefonmétet har spelat ut sin roll.

Forslag till beslut
att ta bort kravet pa dokumentation av det forberedande telefonmotet.

3.6 FORSLAG ANGAENDE GRUPPERS EKONOMI SAMT NYA SAMVERKANSFORMER — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Styrelsens forslag till arsmétet

Vi foreslar nya riktlinjer for de grupper som vill fortsatta att ha egen ekonomi med insamling till eget konto. Vi foreslar ocksa att
grupper ska kunna valja att inte ha ndgon insamling till eget konto utan endast till 90-kontot. Vi foreslar dessutom att distrikten
ersatts med frivilliga samverkansgrupper.

Bakgrund
Vid arsmatet i Vasteras fattades foljande beslut:

e  att uppdra at styrelsen att arbeta vidare med fragorna om redovisningsregler, Ett Amnesty och organisationsoversyn for att
forverkliga visionen om en transparent, flexibel, attraktiv och effektiv organisation, och aterkomma till arsmotet 2009 med
konkreta forslag,

e  att det arbetet ska bedrivas genom bred konsultation med aktivister pa olika nivéaer i organisationen,

e  att konsultationen ska ske bland annat genom tillsattandet av en referensgrupp, bestdende av minst fyra representanter for
grupper/enheter med olika ekonomiska forutsattningar.

En av styrelsen utsedd uppdragsgrupp har under aret arbetat med denna organisationséversyn i samrad med sekretariatet och
en referensgrupp (gruppen presenteras i slutet av detta dokument) och i konsultation med rérelsen, bland annat i samband
med aktivistseminarium, distriktsombudsmaote och budgetmote.

Utgangspunkten for uppdragsgruppen och for de forslag som styrelsen nu lagger har varit att underlatta for aktivister och ta till-
vara pa den kompetens som finns inom rorelsen, att Amnesty ska vara en organisation som ar réattvis och transparent och enkel,
tydlig och logisk. Forslagen stravar inte efter en helt ny organisation utan snarare efter att tydliggéra och férenkla den vi har.

En fraga som styrelsen diskuterat i samband med organisationstversynen ar vilka konsekvenser vara forslag kan fa for Amnestys
demokrati. Medlemsinflytande ar centralt inom Amnesty och &ven i fortsattningen kommer medlemmar att ha mojlighet att
diskutera och paverka i forum som arsmotet, budgetmatet, aktivismseminarium och genom lokala och tematiska moéten. Fragan
om Amnesty ska ga over till ett system med representativ demokrati har varit uppe till arsmotesdiskussion nagra ganger utan

att vinna stod hos arsmotet. Det ar mojligt att vart forslag angéende distrikten gor det svarare att i framtiden infora representativ
demokrati. Vi menar dock att distrikten ar sa olika varandra att det redan idag &r svért att anvanda dem for ett sddant system.

Grupper med och utan insamling till eget konto

Amnestys fortroende hos allmanheten &r beroende av att vi tydligt kan redovisa hur mycket pengar vi samlar in och hur dessa
anvands. Det stalls hoga krav pa frivilligorganisationer fran bland annat Stiftelsen for insamlingskontroll (SF1), Frivilligorganisa-
tionernas insamlingsrad (FRII) och INGO Accountability Charter. P& &rsmotet 2006 beslots darfor att samtliga grupper/enheter
som samlar in pengar i Amnestys namn ska till sekretariatet redovisa sin ekonomi i ett arligt bokslut.

Tack vare dessa redovisningar vet vi nu att 223 grupper och distrikt tillsammans samlade in 5 mkr &r 2007 utéver de 53 mkr
som sektionen redovisade som intékter i arsredovisningen det aret. Utifrdn de 170 redovisningar som per 2009-03-01 kommit
till sekretariatet vet vi att intdkterna i grupperna och distrikten har intakter pa nastan 9 mkr ar 2008 (se tabeller sist i dokumen-
tet). Det &r alltsa vasentliga summor som hanteras av grupper och distrikt. Styrelsen bedémer att nasta steg i att fa en battre
redovisning av rorelsens ekonomi ar dels att skapa klarhet i att grupper som hanterar pengar pa ett annat konto &n sektionens
90-konto &r egna juridiska personer, dels att kvaliteten pa gruppernas redovisning forbattras.

Grupper som ar egna juridiska personer ar ansvariga for sin egen ekonomi och redovisning, som inte integreras med sektionens.
For att det inte ska rada nagra oklarheter om detta, vilket styrelsen uppfattar att det gor, vill vi att grupperna som vill fortsatta

att ha egen ekonomi med insamling till eget konto antar nya stadgar for gruppen, se bilaga 1. Styrelsen ser ett stort varde i att
samtliga grupper med egen ekonomi har samma stadgar.
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Grupper som inte vill samla in pengar till eget konto kan vélja att inte vara juridiska personer. Istéllet bildar de en grupp genom
anmélan till sekretariatet med ett enkelt forfarande. De slipper da formalia i form av stadgar, styrelse och redovisning. Nar de
samlar in pengar sa gor de detta direkt till sektionens 90-konto. For att finansiera sin verksamhet kan de pé ett forenklat satt
ansOka om ett aktivitetsbidrag som inte behdver redovisas i efterhand.

Distrikten ersatts med frivilliga samverkansgrupper

Det finns manga mycket val fungerade distrikt och samarbeten mellan grupper. Det ar viktigt for organisationen att det arbete
som gors inom ramen for dessa grupperingar fortsatter. Samtidigt finns det en oklarhet kring distriktens roll och det finns distrikt
som tar energi fran medlemmarna snarare &n underlattar arbetet. Vi vill darfor géra samarbeten mellan grupper frivilliga sa att
de distrikt som fungerar bra kan fortsatta sitt arbete och att de som fungerar mindre bra kan finna nya samarbetsformer.

Vi foreslar att dagens obligatoriska distrikt ersatts med en frivillig arbetsform som vi kallar geografisk samverkansgrupp. En
samverkansgrupp bestar av minst tva grupper och tar namn efter sin geografiska hemvist med suffixet -grupperna, till exempel
Malmdgrupperna, Varmlandsgrupperna, Vastra Stockholmsgrupperna eller liknande. Vi uppmuntrar distrikt och andra lokala
samarbeten att fortsatta sin verksamhet som en samverkansgrupp, om detta ar vad medlemmarna vill.

| vart forslag finns dven fortsattningsvis mojlighet till egen ekonomi och eget konto for de geografiska samverkansgrupper som
sa vill, med samma villkor som for grupper. Vi &r medvetna en att samverkansgrupp kan besta av bade sadana grupper som har
egen ekonomi och sddana som har valt att endast samla in pengar till sektionens 90-konto. Det ar upp till samverkansgruppen
att besluta hur den gemensamma ekonomin da ska fungera, med eventuella bidrag/avgifter fran grupperna som ingar.

Eftersom distriktsombuden tidigare haft till uppgift att foresla kandidater till valberedningen sa kréavs en ny rutin gallande detta,
om distrikten forsvinner som obligatorisk struktur. Vi forslar att arsmotespresidiet far till uppgift att presentera kandidater till
poster i valberedningen. De ska samla in nomineringar under arsmotet och presentera dem likvardigt. Deras uppgift skiljer sig
darmed fran valberedningen som ju genomfor en urvalsprocess och presenterar fardiga forslag till olika fortroendeorgan.

Atgéirder utéver styrelsens forslag till arsmotet
Utover de forslag som styrelsen nu lagger till arsmaétet s& har dversynen resulterat i ett antal atgarder som styrelsen kommer att
genomfdra men som inte kraver drsmotesbeslut:

Villkor och roller for specialgrupper, temagrupper och natverk kommer att fortydligas.

Styrelsen har beslutat att grupper som valjer att inte bedriva insamling till eget konto (och darfor inte ar redovisningsskyldiga)
har mojlighet att fa ett aktivitetsbidrag om hogst 2000 kronor per ar for sin verksamhet. Detta bidrag kvitteras ut genom ett intyg
till sekretariatet, underskrivet av minst tva av gruppens medlemmar, som beskriver pa vilket satt pengarna ska anvandas for
Amnestys andamal. Bidraget behdver inte redovisas i efterhand. Styrelsen har stdmt av att denna konstruktion ar forenlig med
god redovisning med sektionens revisor.

Styrelsen har &ven fattat ett inriktningsbeslut som poangterar vikten av att sekretariatets aktivt stddjer aktivismen i hela Sverige.
Styrelsens vision &r en uppdelning av landet i fyra regioner: Syd, Vast, Ost och Nord. Regionerna dr en struktur for att sekretaria-
tet ska kunna stodja aktivisterna med en del av de uppgifter som formellt har legat pa distrikten (t ex gruppbildning, information-
smo6ten och utbildningar). Dér det finns valfungerande distrikt idag hoppas vi att de nya flexibla samverkansgrupperna fortsatter
att driva sa& mycket arbete som majligt. Dar sadan lokal samverkan saknas hoppas vi kunna stimulera till mer aktivism och nya
grupper genom ett regionalt sekretariatsstod.

Styrelsen foreslar arsmétet besluta:

1. attalla grupper (arbetsgrupper, specialgrupper, ungdomsgrupper, temagrupper, samordningar och 6vriga grupper inom
sektionen) och distrikt/samverkansgrupper senast den 31 december 2009 meddelar sekretariatet om de avser att ha egen
ekonomi med réatt att samla in pengar till eget konto, eller inte.

2. att grupper som vill ha egen ekonomi med réatt att samla in pengar till ett eget konto ska uppfylla féljande krav:

a. gruppen/enheten ska anta stadgar enligt den standardmall som sektionsstyrelsen faststéller (se bilaga 1)

b. minst en medlem i gruppen/enheten ska vara myndig

c. grupper med intakter som inte nar upp till 50 000 kronor per kalenderar ska uppratta ett forenklat bokslut som kan
revideras av en lekmannarevisor (samma regler som idag). En mall for forenklat bokslut tillhandahalls av sekretariatet.

d. grupper med intakter som Gverstiger 50 000 kronor per kalenderar ska upprétta ett drsbokslut enligt bokforingslagen
och fa det reviderat av en kvalificerad revisor.

e. gruppen ska inkomma med ett bokslut enligt ovan till sekretariatet senast den 15 februari varje ar
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3. att befintliga grupper som vill fortsatta att ha maojligheten att samla in pengar till eget konto fran och med den 1 januari
2010 ska inkomma med kopia pad métesprotokoll, dar gruppens styrelse och antagna stadgar framgar, till sekretariatet
senast den 31 december 2009.

4. att grupper som bildas efter 31 december 2009 och som vill ha méjlighet att samla in pengar till eget konto ska meddela
detta till sekretariatet utan dréjsmal genom att inkomma med kopia pa motesprotokoll, dar gruppens styrelse och antagna
stadgar framgar.

5. att de grupper som inte vill ha en egen ekonomi med insamling till eget konto ska inkomma till sekretariatet med ett av-
slutande bokslut for innevarande ar samt avsluta sitt/sina konton och skicka resterande medel till sektionens 90-konto.

6. att distrikten som begrepp férsvinner och ersatts med geografiska samverkansgrupper dar det ar frivilligt for grupperna att
vara med.

7. att samverkansgrupper som vill ha egen ekonomi med insamling till eget konto ska uppfylla samma krav som géller for
grupper.

8. att drsmotespresidiet fran och med drsmotet 2010 har till uppgift att under arsmotet samla in och presentera nomineringar
till posterna i valberedningen for d&rsmotet i samband med val av valberedning.

9. att svenska sektionens stadgar andras enligt foljande (ursprunglig text 6verstruken, ny text kursiverad):

§ 5.2 Till sektionen finns anslutna arbetsgrupper. Vatj & istri e iStri i
bpandetamnarapportom-sinverksamhet: Medlem i arbetsgrupp skall vara medlem av svenska sekhonen av Amnesty Inter-
national. Om arbetsgrupp €] fullgor sina aligganden gentemot sektionen eller om dess verksamhet ar oforenlig med Amnesty
Internationals dtagande, har styrelsen ratt att upplosa gruppen. Styrelsens beslut om upplosning skall fattas med 2/3 majoritet.
Arbetsgrupp som upplosts av styrelsen har ratt att 6verklaga beslutet infor ndstkommande arsmote.

§ 6.1 Sektionen verkar genom a) drsmote, b) extra medlemsmate, ¢) sektionens styrelse, d) svenska Amnestyfonden, e)-distrikt-
) e) arbetsgrupper och g} f) samordnings- och specialgrupper.

§ 6.5 For att genomfora styrelsens beslut och ge service till gistrikt, grupper och medlemmar skall sektionen uppratthalla ett
sekretariat.

§ 7.4 Foljande handlingar skall utsandas till alla grupper, ¢listrikt och drsmotesdeltagare samt goras tillgangliga for medlem-
marna senast fyra veckor fore drsmotet:

e styrelsens verksamhetsberattelse med ekonomisk redovisning

e svenska Amnestyfondens styrelses verksamhetsberattelse med ekonomisk redovisning

e revisorernas beréttelser avseende sektionen resp fonden

e forslag till dagordning och arbetsordning

e | forekommande fall motioner som inkommit inom foreskriven tid samt styrelsens yttranden 6ver dessa
e | forekommande fall styrelsens forslag till handlingsplan

e  styrelsens Ovriga forslag

e granskningskommitténs rapport om det foregdende arets verksamhet

e valberedningens forslag avseende stadgeenliga val (utom val till valberedningen)

. L £ .
§ 7.6 Avskrift av justerat protokoll skall sandas till alla grupper, gistrikt och drsmotesdeltagare senast tio veckor efter arsmotet.

§ 8.3 Avskrift av justerat protokoll skall utsandas till alla grupper, distrikt och motesdeltagare senast tre veckor efter
medlemsmaote.

§ 13.1 Forslag till andring av sektionens stadgar skall vara styrelsen tillhanda tio veckor fére drsmotet och skall med styrelsens
yttrande utséandas till alla grupper, distrikt och arsmatesdeltagare senast sex veckor fore arsmatet.
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Referensgruppen

Uppdragsgruppen som arbetat med organisationsdversynen har under sitt arbete inhdmtat synpunkter fran en referensgrupp

bestaende av:
Camilla Berglund, Landsamordnare fo6r Nordafrika
Nils Eriksson, Byring och Brate i Halmstad

Karin Hede, Specialgruppen Aktionsgruppen mot dodsstraffet (AMD)

Asa Jacobs, distriktsombud i Dalarna-Géstrikland
Emma Nordin, Amnestyboden i Harntsand
Bengt Torjas, grupp 160 i Lund

Tora Tornqvist, ungdomsgrupp i Goteborg samt ungdomsradet 2008-2009

Gill Widell, grupp 326 i Goteborg
Tony Ohrling, kassor i distrikt Skéne-Blekinge

Gruppen vill passa pa att tacka dem som ingatt i referensgruppen!

Sammanstéllning av gruppernas ekonomi.

Nedanstaende tabeller visar de uppgifter som kommit in via de redovisningar som grupper och distrikt har lamnat in till sekre-

tariatet.

SAMMANSTALLNINGEN AVSER DE 170 ENHETER SOM REDOVISAT FOR ARET 2008 PER 2008-03-01

Enhet Intékter
Distrikt 6 667 269
Specialgrupper 114 334
Arbetsgrupper 2 149 905
Summa 8931508

SAMMANSTALLNINGEN AVSER ALLA ENHETER FOR ARET 2007

Enhet Intékter

Distrikt 2 494 364

Specialgrupper 107 267

Arbetsgrupper 2 434 064

Summa 5035695
Bilaga:

Kostnader
822 830
85 627
934 836
1843 343

Kostnader
1257794

143 966
1051519
2453219

Gavor
1767 871
0
1064009
2831880

Gavor
1650 000
0

1418 879
3068 879

Utg. balans
5206 582
255 053
1533609
6 995 244

Utg. balans
1080 030
228 352
2608 231
3916613

1. Preliminara stadgar for grupper med egen ekonomi/insamling. Beslut om stadgarnas innehall kommer att fattas av sektions-

styrelsen snarast efter d&rsmatet.
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BILAGA 1

PRELIMINARA STADGAR FOR GRUPPER
MED EGEN EKONOMI/INSAMLING

Dessa stadgar ska antas av grupper och samverkansgrupper inom svenska sektionen av Amnesty International
som vill ha egen ekonomi med insamling till eget konto.

§ 1 Namn och relation till den svenska sektionen av Amnesty International
[Namn] (t ex Amnestygrupp 123 i Blomstermala) &r en ideell forening och samtidigt en del av den svenska sek-
tionen av Amnesty International och lyder som sadan under de villkor som regleras i sektionens stadgar.

§ 2 Atagande
Gruppen ska verka i enlighet med den svenska sektionens stadgar och handlingsplan samt Amnesty Internation-
als vision och atagande.

§ 3 Medlemmar

For grupper géller:

Gruppen star dppen for alla som vill arbeta for de manskliga rattigheterna utifran Amnesty Internationals vision
och atagande.

Medlem ska ocksa vara medlem i den svenska sektionen av Amnesty International.

Gruppen ar skyldig att halla en aktuell medlemsforteckning.

Medlem &r den som s& meddelat gruppens styrelse eller arsmote samt ar aktiv i gruppens verksamhet.

For samverkansgrupper géller:

Samverkansgruppen star 6ppen for alla grupper inom den svenska sektionen som vill samverka med andra grup-
per.

Samverkansgruppen &r skyldig att halla en aktuell medlemsforteckning.

Medlem &r den grupp som s& meddelat samverkansgruppens styrelse eller arsmote och som deltar aktivt i sam-
verkansgruppens verksamhet.

§ 4 Arsmote
Arsmotet, som &r gruppens/samverkansgruppens hogsta beslutande organ, ska hallas fore den 15 februari varje ar.

Arsmotets dagordning ska uppta:

e styrelsens verksamhetsberattelse, resultat- och balansrékning
e  revisorernas beréttelse

e fragan om ansvarsfrihet for styrelsen

e verksamhetsplan och budget

e eventuella motioner och forslag

e val

e (vriga arsmotesfragor

§ 4.1 Sammansattning
Gruppens/samverkansgruppens arsmote bestar av narvarande medlemmar.

§ 4.2 Rostratt
Alla narvarande medlemmar i gruppen/samverkansgruppen har rostratt vid arsmaotet. For samverkansgrupper
galler en rost per grupp som ar medlem.

§ 3.3 Kallelse och mdteshandlingar
Medlemmarna ska kallas senast en vecka fore arsmotet. Dagordning och dvriga moéteshandlingar ska finnas
tillgangliga for medlemmarna senast en vecka fore arsmatet.

§ 4.4 Motioner och styrelseférslag
Medlem har ratt att inlamna motion till &rsmatet. Styrelsen kan lamna forslag till arsmotet.



§ 4.5 Valbarhet
Valbar till styrelseledamot &r varje medlem. | samverkansgrupper kan varje medlem i ndgon av de grupper som
ar medlemmar véljas till styrelseledamot.

§ 4.6 Val, mandattid

Arsmotet valjer:

e  Styrelse bestdende av ordférande, kassér samt minst ytterligare en ledamot for en mandattid av ett ar.
e Revisor/er samt ersattare for denna. Mandattiden &r ett ar.

§ 4.8 Omrostning

Beslut fattas genom 6ppen omrostning. Sluten omrostning ska ske vid personval om ndgon sa begéar. Rostsedel
med fler eller farre namn an det antal som valet galler ar ogiltig. Vid lika rostetal har réstberéattigad motesord-
férande utslagsrost.

§ 5 Extra medlemsmote

Styrelsen kan pa eget initiativ sammankalla till extra medlemsmaote. Om revisorerna eller mer &n hélften av
medlemmarna begéar det, ska extra medlemsmote sammankallas. Kallelse ska da ske senast tva veckor efter
framstallningen pa satt som anges i § 4.3. Extra medlemsméte ska endast behandla de fragor som féranlett dess
sammankallande.

§ 6 Styrelse

§ 6.1 Uppgift

Styrelsen ar foreningens hogsta beslutande organ mellan drsmotena. Den har framst till uppgift att:
a. leda och samordna verksamheten

b. ansvara for verksamhetsplanering och ekonomi

c. anordna arsmote i enlighet med stadgarna och verkstélla arsmotets beslut.

§ 6.2 Sammanséttning
Styrelsen bestar av ordférande, kassor och minst en évrig ledamot. Antalet ledamater och eventuella ersattare
faststalls av arsmotet. Styrelsen &r beslutsméssig da minst halva antalet rostberattigade &r narvarande.

§ 6.3 Firmatecknare
Styrelsen utser inom sig firmatecknare.

§ 6.4 Styrelsens arbetsformer
Styrelsen faststéller sjélv sina arbetsformer.

§ 6.5 Gruppsekreterare
Styrelsen utser inom sig en gruppsekreterare som kan, men inte behoéver, vara ordféranden. Gruppsekreteraren
ar kontaktperson gentemot sekretariatet och skall meddela sekretariatet sina aktuella kontaktuppgifter.

§ 7 Revision, ekonomisk redovisning

e Gruppen/samverkansgruppen ska 6ppet kunna redovisa sin verksamhet och ekonomi.

e  Ré&kenskapsaret ska l6pa 1 januari — 31 december.

e Gruppen/samverkansgruppens rakenskaper och férvaltning granskas av dess revisor, som ska avge revi-
sionsberéttelse.

e Gruppen/samverkansgruppens verksamhetsberéattelse, en ekonomisk arsrapport enligt den av sektionen
faststallda mallen och undertecknad av ordférande eller kassor och revisor, samt revisionsberattelse ska
inkomma till sekretariatet senast den 15 februari.

e Om foreningens omséattning dverstiger SEK 50 000 ska en arsredovisning enligt bokforingslagen, underteck-
nad av foreningens styrelse, samt revisionsberattelse av en kvalificerad revisor redovisas till den svenska
sektionen av Amnesty International senast den 15 februari.

§ 8 Uteslutning
For grupper géller att de i enlighet med sektionens stadgar kan uteslutas ur den svenska sektionen av Amnesty
International efter beslut av sektionsstyrelsen.

§ 9 Upplosning
Gruppen/samverkansgruppen kan upplosas efter beslut av minst 2/3 av de réstande vid ordinarie arsmote eller



extra medlemsmote. Fraga om uppldsning kan behandlas endast om den tillkdnnagivits i till alla gruppens/sam-
verkansgruppens aktiva medlemmar utsand skriftlig kallelse. Uppldses gruppen/samverkansgruppen, tillfaller
eventuella tillgdngar den svenska sektionen av Amnesty International.

§ 10 Stadgarnas giltighet
Innehallet i dessa stadgar ar fastslaget av den svenska sektionens styrelse (datum) och kan &ndras endast
genom beslut av den svenska sektionens styrelse.
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3.7 ONE AMNESTY — GLOBAL FINANSIELL STRATEGI 2010-2016 — FORSLAG FRAN STYRELSEN

Varfor styrelsen presenterar detta forslag

En resolution om Amnestys globala finansiella strategi och redovisning kommer att presenteras vid det internationella radsmotet
(ICM) i Turkiet i augusti 2009. Styrelsen vill med detta forslag att svenska drsmétet ska ge den svenska ICM-delegationen led-
ning for sitt agerande.

Vi vill betona att mycket kan hdnda pa vagen fram till ICM, och att vi &nnu inte har nagra slutgiltiga forslag att ta stéllining till.
Arsmotets beslut blir darfor ett dvergripande inriktningsbeslut som fungerar som stod for delegationen i de internationella dis-
kussioner som kommer att féras innan och under ICM.

Bakgrund

Arbetet med en global finansiell strategi borjade for ca fyra ar sedan. Efter ICM 2005 bérjade IEC utreda hur Al:s pengar flodade
igenom rorelsen. Vid ICM 2007 togs beslut 21 och 22 (se bilaga) som sager att ett nytt system for ekonomistyrning och re-
dovisning ska tas fram till ICM 2009. Tanken var att vi, genom att samla vara ekonomiska resurser och férdela dem pa ett mer
strategiskt satt, skulle underlatta for Al att investera i de fragor och omraden som vi véljer att prioritera i den kommande Interna-
tionella handlingsplanen (ISP). Utredningen "Assessment to Distribution” har nu utmynnat i ett forslag till finansiell strategi fran
den internationella styrelsen (IEC).

Amnestys ekonomi idag

Idag har Al ingen motsvarande finansiell strategi. Det finns en férdelningsnyckel dar sjalvférsorjande sektioner/strukturer ger ca
25% av sina intakter till den internationella rorelsen genom den sé kallade "1S-avgiften”. Dessa medel gér idag till det internatio-
nella sekretariatet (IS) och dess tillhorande enheter. En del av pengarna gar till International Mobilization Trust (IMT), som bland
annat ger ekonomiskt stod till de sektioner som inte ar sjalvforsdrjande. Utdver det obligatoriska bidraget &r de sjalvforstriande
sektionerna/strukturerna relativt fria att redovisa och disponera sina medel som de vill.

Under den gallande ISP:n har Amnestys intékter globalt dkat med omkring 8% arligen. Trots att vi har fokuserat pa att vaxa
ekonomiskt dven utanfor de stora vastsektionerna, har vi inte lyckats tka antalet sjalvforsérjande sektioner/strukturer.

For de sektioner/strukturer som inte &r sjalvforsorjande, utan stods genom IMT, finns regler for hur detta stod far anvandas och
hur sektionerna ska redovisa till IMT. De sjélvforsorjiande strukturerna/sektionerna kan daremot anvanda Amnestys medel pa
det satt man anser bast. Detta innebar att vi pa internationell niva inte kan redogora for vilka resurser som rorelsen lagt pa olika
aktiviteter och omraden for att uppna de strategiska mal som ICM beslutat om nar den gallande ISP:n antogs. Detta ses som ett
problem for de anstrangningar som nu gors for att skapa "One Amnesty”.

Forslaget

Utredningen "Assessment to Distribution” foreslar att man ser pa de pengar Amnesty samlar in som att de tillhor rorelsen som
helhet oavsett var i varlden insamlingen sker. Tanken ar att vi alla ska forstad hur de resurser vi har globalt anvands. Detta kom-
mer att gbra 0ss mer transparenta sa att vi kan redovisa for vara medlemmar och givare hur vi anvander vara insamlade medel.
Konkret s& foreslar utredningen, och 1EC:s forslag till finansiell strategi, ett antal forandringar som paverkar hela Amnestys
ekonomiska system. De viktigaste av dessa ar:

1. Ett gemensamt sétt att redovisa vara intakter infors.
"|S-avgiften” okar fran dagens 25% till 50% av sektionernas intakter. Avgiften ska 6ka stegvis under 6 ar, d v s under nasta
handlingsplansperiod. Har ska dock beaktas att alla dessa medel inte ska gé till IS utan till andamal for den internationella
rorelsen som helhet. Det &r har viktigt att kdnna till de forandringar som pagar gallande IS operativa arbete. Det arbete som
IS idag bedriver kommer i framtiden att spridas ut pa sektionerna och andra strukturer inom organisationen. Det betyder att
svenska sektionen till exempel kan fa i uppgift att utveckla kampanijer for hela Amnesty eller arbeta med ett globalt fund-
raisingprojekt, och bli ekonomiskt kompenserade for detta av IS.

3. Tio miljoner Euro av rorelsens reserver ska frigbras for att starka Amnesty i omraden dér vi idag inte &r sa starka (Brasilien,
Indien m.fl.) s& att vi kan vdxa annu mer.

Styrelsens kommentarer

Styrelsen ser positivt pa att en storre del av de medel som globalt samlas in av rorelsens alla sjalvforsorjande sektioner gar till

en gemensam budget. En storre gemensam ekonomi kommer att underlatta for Amnesty att uppfylla malen i handlingsplanen
och ar en forutsattning for forverkligandet av visionen "One Amnesty”. Om vi ska kunna véxa i Syd, maste det finnas resurser till
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detta. Vi valkomnar ocksa att man fokuserar pa transparens och gemensam redovisning. Detta ar viktigt for var trovardighet och
for att kunna sakerstalla att vara resurser hamnar dar de bast behdvs.

Samtidigt konstaterar vi att det inte har gjorts nagon konsekvensanalys av dessa forslag pa internationell niva. Det gér ocksa att
det ar mycket svart att analysera vad fordndringarna skulle betyda for svenska sektionen och for évriga rérelsen. Vara tankar
summeras bast genom foljande fragor, som vi kommer att lyfta i internationella sammanhang under varen och férhoppningsvis
ha en del svar pa till arsmotet i april.

1. Kan IS hantera sa kraftigt 6kade resurser pa ett effektivt satt med tanke pa den relativt korta omstallningstiden?

2. Ardet sjélvklart att vi uppndr tillvéixt i Syd genom stora ekonomiska satsningar?

3. Vem kommer att ha bestdmmanderétt 6ver de medel som samlas in? Enligt forslaget tillhor i framtiden alla insamlade medel
den globala rérelsen men 50% stannar hos sektionen/strukturen som samlat in dem. Det &r viktigt att veta om sektionerna
fritt far disponera kvarvarande medel eller gj, da detta ar en forutsattning for att sektionerna ska kunna planera sin ekonomi
och verksamhet.

4. Vilka kriterier ska gélla avseende uppldsning av reserver? Olika sektioner har olika behov av reserver.

5. Ar fordelningen 50%-50% den optimala och i s& fall varfér? Hur ser analysen ut? Har kan man méala upp olika scenarier
for sektionerna. Forslaget rdknar med en stadig tillvaxt pa 7% per ar. Om svenska sektionens fundraisingkostnader skulle
forbli desamma, procentuellt satt, kan det komma att innebara svarigheter att vaxa fran dagens niva. Det kan ocksa betyda
att fundraisingverksamheten behover utokas i relation till dvrig verksamhet, trots att resurserna totalt inte ékar. Om & andra
sidan tillvaxten blir hogre &n 7%, kostnaderna for fundraising sjunker proportionellt och om vi far tillbaka en del resurser
fran den internationella rorelsen genom de operativa forandringar som beskrivits ovan sa ar helt andra scenarier aktuella.

6. Aromstéliningstiden tillrécklig for att sektionerna ska hinna stélla om sina ekonomier och sin verksamhet utan fér stora
kostnader eller skador for verksamheten?

Som avslutning vill vi understryka att en stérre global ekonomi staller krav pa att ISP:n foljs av tydliga matbara mal (operativ
plan och etappmal) samt en tydlig demokratisk beslutsstruktur. Det &r inte enbart sé att sektioner/strukturer ar ansvariga for att
redovisa till den globala rorelsen utan den globala rorelsen ar ocksa redovisningsansvarig mot medlemmar och givare.

Forslag till beslut
att svenska sektionen ska verka for ett beslut i den anda som férslaget om ny finansiell strategi foreslar samt att vi ska varna om
att:

1. Den procentuella fordelningen och omstéliningstiden som denna fordelning ska uppnas pa inte far leda till att de
sjalvforsorjande sektionernas tvingas till djupgdende forandringar av sin verksamhet pa kort sikt.
Sektionerna/strukturerna dven fortsattningsvis ska ha fullt ansvar for de medel som stannar pa nationell niva.

3. Upplosningen av reserver ska ske enligt tydliga kriterier och med maximal respekt for varje sektions specifika behov.

N
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