1

2010-09-26/27
Septembermoéte
2010

Tekniska system Medlemsregistret Rapport

Sekretariatet Sofia Oppet
aterkommer med  Fjellestad/Peter

§ 51. Uppfdljning av Granskningskommitténs rapport
att uppdra at sekretariatet att, inom ramen for

moderniseringen av medlemsregistret, underséka om det gar ny deadline Kvist
att skapa ett meningsfullt system for att mata antalet aktiva  Decembermoétet
medlemmar. (se beslut § 29.

(2019) OVRIGA

FRAGOR

SRM-system

(Fér kommentarer géllande tidigare datum se utklipp i
kommentarsfaltet.)

2018-01-12 En rapport foreligger styrelsens januariméte.
2018-03-02 Det &r i dagsléget svart att bedéma den
faktiska statusen i projektet. Styrgruppen har déarfor fattat
beslut om att pausa utvecklingen och ta in extern expertis
i syfte att gbra en utvérdering av det som tagits fram
hittills. Det rader ocksa oklarhet om savél det gamla som
det nya systemets kapacitet att hantera vissa krav i den
nya dataskyddsférordningen. Nagot som ockséa ska
utvérderas.

2018-04-20 Extern kompetens haller pa att rekryteras. Har
fatt prioriteras ned pga férberedelsearbetet for den nya
dataskyddsférordningen.

2018-05-25 Kontakter har tagits med konsulter men
timingen har hittills inte fungerat for féreslagna kandidater.
Rekrytering av gruppchef for IT &r pabérjad och beroende
pa hur denna verkar fortlépa &r det méjlighet att den
kommer att avvaktas.

2018-09-07 Rekrytering av en IT-gruppchef &r klar. Ny
kontakt med konsulter inletts.

2018-10-05 Inget nytt att rapportera

2018-11-30 Den nya IT-chefen &r pa plats och har bérjat
sétta sig in i projektet. Att utreda statusen har hég prioritet
och det arbetet &r pabérjat.

2019-01-25 Arbetat med att utreda statusen i projektet
pagar parallellt med att atgérder for sékring av det
befintliga registret har initierats. Resurserna for
utvecklingen kommer under varen forstérkas.

2019-02-22 Inget nytt att rapportera.

2019-04-26 Under varen har en inventering av
existerande medlemsregister, Aniara och dito
kringliggande funktioner varit nédvéndigt att utféra, vilket
nu &r i sitt slutskede. Resultatet ska inom de ndrmaste
veckorna verifieras formellt av brukarna
(Medlemsservice).

Tidigare utford utveckling av Mima kontrolleras I6pande
samt far nédvéndiga versionsuppdateringar samtidigt som
backloggen (lista pa vad som kvarstar att géras) justeras
och aktualiseras infér kommande projektuppldgg av
aterupptagende av utvecklingen.

2019-05-29 Verifieringen av inventeringen ér i stort sett
klar. Sammanstéllning av informationen pabérjad.

2019-09-06 Ett projekt fér hantering av de identifierade
aterstaende arbetena haller pa att formeras och planeras.
Malet &r att kunna ha en levererbar produkt till arsskiftet.
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2016-06-
17/18/19
Junimoétet 2016

2017-06-10/11
junimétet 2017

Styrdokument

Interndemokrati

Verksamhetsplan Beslutsunderlag

Arsmétesbeslut

§ 42. FORSLAG TILL HUR OCH | VILKA SYFTEN ARVET Oppet
SKA ANVANDAS (2018) Anna

att sektionens reservkapital ska anvandas i syfte att 1) Planeringsforutsat Lindenfors

Samla rorelsen kring en viktig MR-fraga med lokal férankring tningar infor 2019)

for att skapa opinion och paverkan samt att positionera
svenska Amnesty som en global MR-organisation som
agerar watchdog som skapar opinion. 2) Mobilisera (tid och
pengar) sa att svenska Amnesty vaxer och sakerstaller en
langsiktig finansiering till den globala rérelsen. 3) Starka
kopplingen till och samarbetet med Amnestys internationella
rérelse;

att ge sekretariatet i uppdrag att arbeta vidare med hur
satsningar pa méanskliga rattigheter, intdktsplan och en ny
organisation for perioden 2017-2019 pa 18,5 miljoner kan se
ut och att inkludera det i utarbetandet av verksamhetsplanen
fér 2017-2019;

att ge sekretariatet i uppdrag att till styrelsens juniméte 2017
aterkomma med en uppdatering och eventuella forslag pa
hur resterande pengarna fran kapitaléverskottet ska
anvandas;

att malet &r en balanserad budget 2020.

(se aven § 36. Peter Kvist/

Oktobermétet
2019

§ 33.6 UPPFOLJNING AV ARSMOTESBESLUT (2017)
Arsmétesbeslut § 35. Motion 2.4: Om att 6ka den lokala
aktivismen genom starkare distrikt

att behandla 2017 ars arsmoétesbeslut § 35 inom ramen for
interndemokratiéversynen.

Anna Oppet

Johansson

Septembermoétet
2019

(F6r kommentarer ovan se utklipp i kommentarsféltet.)

2018-01-12 Att-satserna 1-3 &r klara i och med
planeringen fér den aktuella perioden. Den fjarde att-
satsen, inget nytt att rapportera.

2018-03-02 Inget nytt att rapportera

2018-04-20 Inget nytt att rapportera

2018-05-25 Inget nytt att rapportera

2018-09-07 Utredning och kommunikation pagar
avseende bidrag med FIF-lan samt om satsningar och
investeringar i den svenska sektionen. Fragan kommer att
diskuteras pa styrelsens septemberméte samt att
évergripande forslag till budget kommer att laggas fram till
styrelsens oktoberméte.

2018-10-05 Ingér i underlaget direktiv for verksamhet- och
budgetarbete 2019

2018-11-30 Inget nytt att rapportera

2019-01-25 Inget nytt att rapportera

2019-02-22 Inget nytt att rapportera

2019-04-26 Inget nytt att rapportera

2019-09-06 Férslag till budgetramar fér 2020 kommer att
laggas fram till styrelsens oktoberméte

2017-09-01 Inget nytt att rapportera
2017-10-06 Inget nytt att rapportera.

2018-01-12 Underlag féreligger till styrelsens januariméte.
Se Oppna arsmétesbeslut.

2018-03-02 Inget nytt att rapportera

2018-04-20 En workshop &r planerad att genomféras pa
arsmoétet som bl a innehaller fragestéliningar om
organiseringen av den lokala aktivismen.

2018-05-25 Inget nytt att rapportera
2018-09-07 Inget nytt att rapportera
2018-10-05 Inget nytt att rapportera
2018-11-30 Inget nytt att rapportera
2019-01-25 Inget nytt att rapportera

2019-02-22 Underlag om uppféljining av arsmétesbeslut
féreligger till styrelsens méte 7 mars.

2019-04-26 Styrelsen godkénde uppféljningen av
arsmoétesbeslutet pa métet 22-23 mars. Underlaget ingar i
arsméteshandlingarna.

2019-05-29 Inget nytt att rapportera

2019-09-06 Arsmétets beslut om att utreda hur distriken
kan stérkas &r genomford inom ramen for
demokratiéversynen. Genomférandet av beslutet kommer
att aterrapporteras till arsmétet 2020. Da arsmétet valde
att avsla férslaget kommer fortsatt arbete med att stérka
den lokala organiseringen nu att ga in implementeringen
av aktivismstrategin.
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144

2018-03-17/18

2018-05-3/4

2018-06-09
Junimoétet 2018

GKs rekommen-
dationer

§ 116. RAPPORT OM PER CAPSULAMBESLUT Junimétet 2019

- Per Capsulambeslut géllande riktlinjer kontakt utskott-

sekretariat Ev ny deadline for
Att anta riktlinjerna for kontakter mellan sekretariatet och detta behdver
styrelsens utskott 2018-2019; stdammas av med
Att lyfta fragan om riktlinjerna for kontakter mellan PU

sekretariatet och styrelsens utskott pa styrelsens juniméte
2019 for eventuellt infogande i styrelsens arbetsordning.

§ 158. FORMEN FOR PLANERINGSSYSTEMET
att uppdra at sekretariatet att Idpande under 2018-2020 I6pande under
utveckla systemet i enlighet med underlaget; periodentom
att uppdra at sekretariatet att inkludera information om 2020.
planeringssystemet i introduktionen av nya

styrelseledamoter.

Forsta att-satsen

§ 31. UPPFOLJNING AV GRANSKNINGSKOMMITTENS Marsmétet 2019
REKOMMENDATIONER (2018)

- Att tillse att revisorns tidigare IT-revisioner foljs upp

och att atgarder for kvarstaende punkter prioriteras och

tidssatts. (2.5)

att ge sekretariatet i uppdrag att aterkomma till styrelsen

med status avseende risk- och sékerhetsperspektiv utifran

tidigare IT-revisioner nar ny IT-chef tilltratt, dock senast mars

2019.

Peter Kvist Oppet

Peter Kvist Oppet

Peter Kvist Foreslas
stangas

2018-04-20 Inget nytt att rapportera.

2018-05-25 Inget nytt att rapportera.

2018-09-07 Inget nytt att rapportera.

2018-10-05 Inget nytt att rapportera.

2018-11-30 Inget nytt att rapportera

2019-01-25 Inget nytt att rapportera

2019-02-22 Inget nytt att rapportera

2019-04-26 Inget nytt att rapportera

2019-05-29 Styrelsen kommer att diskutera utskotten och
arbetsordningen pa styrelsens juniméte fér ev medskick
géllande beslut om arbetsordningen till styrelsens
septemberméte.

2019-09-06 Pa styrelsens juniméte gick styrlsen igenom
styrelsens arbetsodning och enades om ett antal
andringar som, tillsammans med ytterligare nagra
andringsforslag fran sekretariatet, 1dggs upp i forum
samma dag som kallelsen till styrelsens septembermdéte
skickas ut. Beslut om arbetsorndingen kommer att ske per
capsulam i styrelsens forum. Lite oklart om styrisen
diskuterade den fraga som detta beslut avser. Om inte
behdévs ny deadline for detta.

2018-05-25 En introduktion av planeringssystemet
kommer att inkluderas i introduktionen for nya
styrelseledaméter i samband med junimétet.

2018-09-07 Att-sats ett: Vissa férdndringar av systemet i
enlighet med styrelsens 6nskemal kommer att géras i den
andra tertialuppféljiningen 2018 vilken presenteras for
styrelsen pa oktobermétet.

Att-sats tva dr genomférd.

2018-10-05 Underlag foreligger till styrelsens
oktobermdte.

2018-11-30 En reviderad verksamhetsplan féreligger
styrelsens decembermdte

2019-01-25 Inget nytt att rapportera

2019-02-22 Inget nytt att rapportera

2019-04-26 Inget nytt att rapportera

2019-05-29 Info om planeringssystemet kommer att inga i
introduktionen for nya styrelseledaméter 14 juni.

2019-09-06 Introduktionen skéts fram till septembermétet
och informationen kommer att ges till de nya
styrelsemedlemmarna vid detta tillfalle

2018-09-07 Inget nytt att rapportera.

2018-10-05 Inget nytt att rapportera.

2018-11-30 Den nya IT-chefen &r pa plats och har bérjat
titta pa de aktuella revisionerna.

2019-01-25 Inget nytt att rapportera

2019-02-22 Ett underlag kommer att ldggas fram till
styrelsens méte den 23 mars

2019-04-26 Underlag foreligger till styrelsens majmote.
2019-05-29 Inget nytt att rapportera.

2019-09-06 Rapport forelag till styrelsens majméte 2019.
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173

2018-06-09
Junimoétet 2018

2018-06-09
Junimoétet 2018

2018-09-22
Septembermotet
2018

2019-02-08/09
Februarimétet
2019

2019-03-22/23
Marsmétet 2019

GKs rekommen-
dationer

§ 31. UPPFOLJINING AV GRANSKNINGSKOMMITTENS
REKOMMENDATIONER (2018)

- Att uppdatera Amnestys placeringspolicy.

att ge sekretariatet i uppdrag att aterkomma med ett forslag
pa uppdaterad placeringspolicy till styrelsens decemberméte
2018.

§ 36. PLANERINGSFORUTSATTNINGAR INFOR 2019
att om Global Assembly 2018 férlanger den strategiska
perioden sa gor den svenska sektionen motsvarande
férlangning avseende nationell verksamhetsplan;

att ge sekretariatet i uppdrag att ta fram ett forslag till
satsningar och investeringar for 2019 med en hogsta
overbudgetering om 15 mkr och presentera detta pa
styrelsens oktoberméte;

att beslut om en reservpolicy flyttas till styrelsens
decembermote;

att ge sekretariatet i uppdrag att till styrelsens juniméte 2019
aterkomma med en uppdatering och eventuella forslag pa
hur de resterande pengarna fran kapitaldverskottet ska
anvandas;

att den svenska sektionen i forsta hand prioriterar ett
gemensamt arbete med Amnestyfonden for att bidra till den
internationella rérelsen under innevarande strategisk period;
att fortsatta analyser och beslut kring vilka fragor Amnesty i
Sverige ska bidra med/lara av den internationella rérelsen
integreras som en del i arbetet nar vi tar fram var
verksamhetsplan for nésta strategiska period;

att ge sekretariatet i uppdrag att utreda villkoren for lan till
AIS och aterkomma till styrelsen for beslut.

§ 71. AKTIVISMSTRATEGI

att ge sekretariatet i uppdrag att ta fram ett utkast till en
aktivismstrategi utifran utgangspunkterna tillvaxt,
kapacitet/kvalitet, inflytande, jamlikhet.

§ 150. MEDLEMSSIDORNA

att ge sekretariatet i uppdrag att till styrelsens juni- och
decemberméte 2019 samt till styrelsens majméte 2020
aterrapportera hur arbetet med féréandringen av
medlemssidorna fortskrider.

§ 194. FORSLAG TILL JAMLIKHETSSTRATEGI

att ge sekretariatet i uppdrag att utarbeta en
jamlikhetsstrategi som omfattar medlemmar, anstéllda och
verksamheten utifran arsmétets beslut 2019 om ramverk till
jamlikhetspolicy.

Septembermétet  Peter Kvist
2019

Oktobermétet Anna

2018 Lindenfors
Decembermétet  Peter Kvist
2018

Junimétet 2019
Septembermotet

2019

Septembermétet  Elisabeth
Oktobermétet Lundgren
2019

decembermétet  Peter
2019 Kvist/Sofia
majmétet 2020 Fjellestad

Septembermétet  Elisabeth
Oktobermotet Lundgren

Oppet

Oppet

Oppet

Oppet

Oppet

2018-09-07 Inget nytt att rapportera.

2018-10-05 Inget nytt att rapportera.

2018-11-30 Arbetet med placeringspolicyn har blivit
fordréjt pga arbetsbelastning och sjukdom. Som ny
deadline foreslas styrelsemétet 7 mars 2019.
2019-01-25 Inget nytt att rapportera

2019-02-22 Deadline har flyttats fram till styrelsens méte
23 mars.

2019-04-26 Underlag foreligger till styrelsens majmote.

2019-05-29 Sekretariatet haller pa att stamma av
styrelsens medskick fran majmétet med Sustainalytics for
att sékerstélla att efterfragade ataganden i riktlinjerna &r
mdéjliga att efterleva. Beslut darfér uppskjutet till styrelsens
septemberméte.

2019-09-06 Underlag féreligger till motet.

2018-09-07 forsta att-satsen: GA har forléngt den
strategiska perioden och féljdaktligen forldnger vi da dven
den svenska strategiska perioden. | 6vrigt inget nytt att
rapportera

2018-10-05 Underlag foreligger till styrelsens oktoberméte
(VP 2019-2020).

2018-11-30 Ett forslag till reservpolicy foreliggar
styrelsens decemberméte.

2019.01-25 Styrelsen antog en ny reservpolicy pa
decembermétet 2018. Vad géller att-sats 7 sa har
sekretariatet haft en diskussion med AlS som inte ldngre
dr intresserade av ett lan. Ddremot sa har styrelsen
beslutat om ett frivilligt bidrag och sekretariatet anser
déarfor att den att-satsen ar genomford.

2019-02-22 Inget nytt att rapportera

2019-04-26 Inget nytt att rapportera.

2019-05-29 Underlag foresligger till styrelsens juniméte.

2019-09-06 Underlag ang nésta strategiska period
foreligger till métet.

2018-10-05 Inget nytt att rapportera
2018-11-30 Inget nytt att rapportera
2019-01-25 Inget nytt att rapportera
2019-02-22 Inget nytt att rapportera
2019-04-26 Inget nytt att rapportera

2019-05-29 Beslut om strategi féreslas fattas pa
oktobermodtet efter beredning pa septembermétet.

2019-09-06 Underlag for beredning féreligger till motet

2019-02-22 Inget nytt att rapportera
2019-04-26 Inget nytt att rapportera
2019-05-29 Inget nytt att rapportera

2019-09-06 Inget nytt att rapportera
2019-04-26 Inget nytt att rapportera

2019-05-29 Beslut om strategi féreslas fattas pa
oktobermodtet efter beredning pa septembermétet.

2019-09-06 Underlag for beredning féreligger till métet.



175 2019-03-22/23
Marsmétet 2019

176  2019-06-15/16
Junimoétet

177  2019-06-15/16
Junimoétet

178  2019-06-15/16
Junimotet

§ 197. UPPFOLJNING AV SITUATIONEN PA DET Lépande Anna Foreslas
INTERNATIONELLA SEKRETARIATET Lindenfors stangas
att ge GA-delegationen i uppdrag att ta med sig fragan om

situationen pa AlIS gallande ekonomi- och personalfragor till

Regional Forum 2019;

att ge sekretariatet i uppdrag att utforma ett forslag for hur

svenska sektionen kan driva pa fragor om till exempel

granskning, riskanalys och systemforbattring gallande

ekonomi- och personalfragor pa AlS och aterrapportera till

styrelsens majméte 2019.

§ 19. RAPPORT OM PER CAPSULAM-BESLUT Loépande Anna Oppet
Styrelsens beslut 2019-05-31 Lindenfors
att svenska sektionen bidrar till att avhjélpa de ekonomiska

problem den internationella rérelsen star infér genom att ge

ett frivilligt bidrag till den internationella rérelsen om 5 mkr

snarast majligt;

att ge sekretariatet i uppdrag att fora dialog med AIS utifran

styrelsens inspel kring:

- Behov av nya system och processer for att sékerstalla att

de ekonomiska problemen pa AlS inte endast I0ses tillfalligt.

- Att strategiska vagval maste beslutas om i befintliga

demokratiska strukturer.

- Att Amnestys identitet av att vara en research-baserad

rorelse &r viktigt att varna aven i en situation av ekonomiska

problem.

§ 27. DIREKTIV FOR VERKSAMHETS- OCH Oktobermétet Peter Kvist Oppet
BUDGETARBETE 2020 2019

att ge sekretariatet i uppdrag att till oktobermétet 2019 lagga Decembermotet

fram forslag till budgetramar och 6vergripande 2019

verksamhetsplan for 2020;

att sekretariatet i forslaget till budgetramar for 2020
inkluderar prioriterade fundraisingsatsningar;

att ge sekretariatet i uppdrag att i den fortsatta planeringen
for 2020 prioritera att avsluta pagaende projekt och
utvecklingsarbete samt att prioritera arbetet med nasta
strategiska period och férandringarna och utvecklingen inom
den internationella rorelsen.

§ 28. JAMLIKHETSPOLICY Septembermétet  Elisabeth Foreslas
att anta foreslagen policy med féljande sprakliga andringar: Lundgren stangas
att i forsta stycket &ndra meningen “Dessutom hénger var

trovardighet pa” till “Var trovardighet hanger pa att vi arbetar

mot...”

att ta bort “andra uppdragstagare” i sista stycken innan listan

med centrala principer.

att andra meningen “Fdljande ar alltsa avgorande

grundpelare i vart jamlikhetsarbete” till “Vart arbete bygger

pa fem grundpelare.”

att i punkt 1 andra meningen “Alla ménniskor ar lika varda”

till “Alla manniskors lika varde”.

att i punkt 2 ta bort meningen “En individ &r inte enbart sitt

kén, sin etnicitet, sin sexuella laggning, sin sociala bakgrund

etc.”

2019-04-26 Forsta att-satsen: GA-delegationen
diskuterade fragorna vid ett flertal tillfallen under det
regionala métet 2019. Beslutet genomfért. Andra att-
satsen: muntlig dragning gérs pa majmétet.

2019-05-29 Sekretariatet aterrapporterade till styrelsen pa
majmétet. Styrelsen halls I6pande uppdaterade.

2019-09-06 Fragorna har diskuterats pa bade Regional
Forum och Global Assembly och aterrapporterats till
styrelsen. Sekretariatet har ocksa framfért sektionens
prioriteringar och analyser vid ett flertal tillféllen.Arbetet
fortlbper som en del av det I6pande arbetet.

2019-09-06 Forsta att-satsen & genomford. Andra att-
satsen: Sekretariatet och GA-delegationen har pa flera
sétt framfért den svenska sektionens farhagor och
énskemal. Idag har vi en tydligare bild av Idget och ocksa
svar pa manga av vara fragor. Sedan &r det forstas en
oerh6rt utmanande situation dér AIS maste anpassa
kostnaderna till intédkter och ddrmed tvingas séga upp 146
tignster (93 personer).

2019-09-06 Inget att rapportera

2019-09-06 Styrelsen fattade beslut om policy pa sitt
Jjuniméte
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2019-06-15/16
Junimoétet

2019-06-15/16
Junimoétet

2019-06-15/16
Junimétet

2019-07-03
Julimétet

2019-07-03
Julimétet

2019-07-03
Julimétet

2019-07-03
Julimétet

§ 29. OVRIGA FRAGOR

Beslut om arbetsgrupp for konsultation om global ny
strategisk period

att tillsatta en arbetsgrupp bestaende av planeringsutskottet
+ representanter fran sekretariatet som tar fram ett forslag
pa hur svenska sektionen ska forhalla sig till den diskussion
som fors globalt i rérelsen, ang utgangspunkterna for
konsultationen for nasta strategiska konsultation utifran
féljande punkter:

- aktivism/medlemsdemokrati

- civil olydnad

- root causes och systemforandring

- vart forhallningssatt i relation till MR-ramverket (frivilligt vs
bindande)

- samt att i underlaget ta med de beslut som redan tagits om
utredningsarbetet

- och 6vriga vagvalsfragor av strategisk karaktar som
identifieras i arbetet

att aterkomma med underlag till styrelsen infér styrelsens
mote den 3 juli.

§ 29. OVRIGA FRAGOR

SRM-system (punkt 1 i Oppna beslut)

att ge sekretariatet i uppdrag att till styrelsens
decemberméte aterkomma med en kortfattad lagesrapport
ang SRM-projektet med forslag till nya beslut.

§ 29. OVRIGA FRAGOR

Amnesty Spaniens férslag om doédshjalp

att ge sekretariatet i uppdrag att meddela Al Spanien att
Amnesty Sverige inte staller sig bakom férslaget att prioritera
fragan om dodshjélp, givet situationen pa AlS och
resursprioriteringar i samband med den.

§ 39. INRIKTNINGSBESLUT GALLANDE MOTIONER PA
GA

att ge svenska GA-delegationen i uppdrag att pa Global
Assembly 2019 arbeta i enlighet med ovanstaende beslut,
med mandat att forhandla om fragorna utifran den anda som
besluten ovan bygger pa.

(Se protokoll fran 3e juli 2019)

§ 40. EVENTUELLA FRAGOR TILL DEN
INTERNATIONELLA STYRELSEN

att uppdra till sekretariatet att maila in ovanstaende fragor till
det internationella sekretariatet fére utsatt deadline.

§ 41. KONSULTATION NASTA STRATEGISKA PERIOD
AlS

att uppdra till planeringsutskottet att utifran styrelsens
medskick revidera konsultationssvaren for nasta strategiska
period i samarbete med sekretariatet;

att efter att planeringsutskottet slutgiltigt godkant engelska
versionen av konsultationssvaren, uppdra till sekretariatet att
skicka in konsultationssvaren for nasta strategiska period
fére utsatt deadline.

§ 42. AMNESTYS BISTANDSVERKSAMHET

att styrelsen stéller sig positiva till att diskutera vidare med
det internationella sekretariatet och Al Schweiz om ansvar
och samordning av det framtida bistandet;

att utgangspunkten &r att bistandsarbetet inte ska ta mer
resurser an idag fran sektionen;

att sektionens styrelse bekréaftar att MR-bistandet ar en
strategisk del av sektionens MR-arbete.

Septembermoétet

Decembermétet
2019

Septembermotet
2019

Septembermotet
2019

Septembermoétet
2019

Septembermoétet
2019

Elisabeth
Lundgren

Foreslas
stangas

Sofia Fjellestad Oppet

Anna
Johansson

Anna
Lindenfors

Anna
Lindenfors

Anna
Lindenfors

Anna
Lindenfors

Foreslas
stangas

Foreslas
stangas

Foreslas
stangas

Foreslas
stangas

Lépande

2019-09-06 Svenska sektionens svar &r inskickat i juli.

2019-09-06 Inget nytt att rapportera

2019-09-06 GS har meddelat Al Spanien att Al Sverige
inte stéllde sig bakom forslaget att prioritera fragan om
dbdshjélp. Arendet féreslas dérfér stédngas.

2019-09-06 Ngt kort om GA? eller hdnvisning till skriftlig
rapport?

Separat aterrapportering kring hur sekretariatet kommer
att félja upp och arbeta med GA-besluten aterrapporteras
till styrlesens oktoberméte 2019.

2019-09-06 Fragorna &r inskickade och Internationella
styrelsens ordférande och kassér samt GS svarade i
plenum under GA. Vi har ocksa fatt en viss skriftlig
generell aterkoppling. Rapport &r upplagd i styrelsens
forum. Foreslar darfér att beslutet stédngs.

2019-09-06 Uppdraget &r slutférs och sekretariet foreslar
darfér att beslutet stéangs.

2019-09-06 Diskussioner har forts med savél Al Schweiz
som AIS utifran de utgangspunkter som styrelsen beslutat.
sekretariatet foreslar darfor att beslutet sténgs och
eftersom det ocksa é&r ett beslut som ér ett
stéllningstagande att det far status I6pande



