
Nr Beslutsdatum
Övergripande 
område Ärende Åtgärd Beslut  Deadline Ansvarig Status Åtgärd

1 2010-09-26/27 
Septembermöte 
2010

Tekniska system Medlemsregistret Rapport § 51. Uppföljning av Granskningskommitténs rapport
att uppdra åt sekretariatet att, inom ramen för
moderniseringen av medlemsregistret, undersöka om det går
att skapa ett meningsfullt system för att mäta antalet aktiva
medlemmar.

Sekretariatet 
återkommer med 
ny deadline
Decembermötet 
(se beslut § 29. 
(2019) ÖVRIGA 
FRÅGOR
SRM-system 

Sofia 
Fjellestad/Peter 
Kvist

Öppet (För kommentarer gällande tidigare datum se utklipp i 
kommentarsfältet.)

2018-01-12 En rapport föreligger styrelsens januarimöte. 
2018-03-02 Det är i dagsläget svårt att bedöma den 
faktiska statusen i projektet. Styrgruppen har därför fattat 
beslut om att pausa utvecklingen och ta in extern expertis 
i syfte att göra en utvärdering av det som tagits fram 
hittills. Det råder också oklarhet om såväl det gamla som 
det nya systemets kapacitet att hantera vissa krav i den 
nya dataskyddsförordningen. Något som också ska 
utvärderas.
2018-04-20 Extern kompetens håller på att rekryteras. Har 
fått prioriteras ned pga förberedelsearbetet för den nya 
dataskyddsförordningen.
2018-05-25 Kontakter har tagits med konsulter men 
timingen har hittills inte fungerat för föreslagna kandidater. 
Rekrytering av gruppchef för IT är påbörjad och beroende 
på hur denna verkar fortlöpa är det möjlighet att den 
kommer att avvaktas.
2018-09-07 Rekrytering av en IT-gruppchef är klar. Ny 
kontakt med konsulter inletts.
2018-10-05 Inget nytt att rapportera
2018-11-30 Den nya IT-chefen är på plats och har börjat 
sätta sig in i projektet. Att utreda statusen har hög prioritet 
och det arbetet är påbörjat.
2019-01-25 Arbetat med att utreda statusen i projektet 
pågår parallellt med att åtgärder för säkring av det 
befintliga registret har initierats. Resurserna för 
utvecklingen kommer under våren förstärkas.
2019-02-22 Inget nytt att rapportera.
2019-04-26 Under våren har en inventering av 
existerande medlemsregister, Aniara och dito 
kringliggande funktioner varit nödvändigt att utföra, vilket 
nu är i sitt slutskede. Resultatet ska inom de närmaste 
veckorna verifieras formellt av brukarna 
(Medlemsservice).
Tidigare utförd utveckling av Mima kontrolleras löpande 
samt får nödvändiga versionsuppdateringar samtidigt som 
backloggen (lista på vad som kvarstår att göras) justeras 
och aktualiseras inför kommande projektupplägg av 
återupptagende av utvecklingen.

2019-05-29 Verifieringen av inventeringen är i stort sett 
klar. Sammanställning av informationen påbörjad.

2019-09-06 Ett projekt för hantering av de identifierade 
återstående arbetena håller på att formeras och planeras. 
Målet är att kunna ha en levererbar produkt till årsskiftet. 



77 2016-06-
17/18/19 
Junimötet 2016

Styrdokument Verksamhetsplan Beslutsunderlag § 42. FÖRSLAG TILL HUR OCH I VILKA SYFTEN ARVET 
SKA ANVÄNDAS 
att sektionens reservkapital ska användas i syfte att 1) 
Samla rörelsen kring en viktig MR-fråga med lokal förankring 
för att skapa opinion och påverkan samt att positionera 
svenska Amnesty som en global MR-organisation som 
agerar watchdog som skapar opinion. 2) Mobilisera (tid och 
pengar) så att svenska Amnesty växer och säkerställer en 
långsiktig finansiering till den globala rörelsen. 3) Stärka 
kopplingen till och samarbetet med Amnestys internationella 
rörelse;
att ge sekretariatet i uppdrag att arbeta vidare med hur 
satsningar på mänskliga rättigheter, intäktsplan och en ny 
organisation för perioden 2017-2019 på 18,5 miljoner kan se 
ut och att inkludera det i utarbetandet av verksamhetsplanen 
för 2017-2019;  
att ge sekretariatet i uppdrag att till styrelsens junimöte 2017 
återkomma med en uppdatering och eventuella förslag på 
hur resterande pengarna från kapitalöverskottet ska 
användas;
att målet är en balanserad budget 2020. 

(se även § 36. 
(2018) 
Planeringsförutsät
tningar inför 2019) 

Oktobermötet 
2019

Peter Kvist/ 
Anna 
Lindenfors

Öppet (För kommentarer ovan se utklipp i kommentarsfältet.)

2018-01-12 Att-satserna 1-3 är klara i och med 
planeringen för den aktuella perioden. Den fjärde att-
satsen, inget nytt att rapportera.
2018-03-02 Inget nytt att rapportera
2018-04-20 Inget nytt att rapportera
2018-05-25 Inget nytt att rapportera
2018-09-07 Utredning och kommunikation pågår 
avseende bidrag med FIF-lån samt om satsningar och 
investeringar i den svenska sektionen. Frågan kommer att 
diskuteras på styrelsens septembermöte samt att 
övergripande förslag till budget kommer att läggas fram till 
styrelsens oktobermöte.
2018-10-05 Ingår i underlaget direktiv för verksamhet- och 
budgetarbete 2019 
2018-11-30 Inget nytt att rapportera
2019-01-25 Inget nytt att rapportera
2019-02-22 Inget nytt att rapportera
2019-04-26 Inget nytt att rapportera

2019-09-06 Förslag till budgetramar för 2020 kommer att 
läggas fram till styrelsens oktobermöte

108 2017-06-10/11
junimötet 2017

Interndemokrati Årsmötesbeslut § 33.6 UPPFÖLJNING AV ÅRSMÖTESBESLUT (2017)
Årsmötesbeslut § 35. Motion 2.4: Om att öka den lokala 
aktivismen genom starkare distrikt
att behandla 2017 års årsmötesbeslut § 35 inom ramen för 
interndemokratiöversynen.

Septembermötet 
2019

Anna 
Johansson

Öppet 2017-09-01 Inget nytt att rapportera
2017-10-06 Inget nytt att rapportera.

2018-01-12 Underlag föreligger till styrelsens januarimöte. 
Se Öppna årsmötesbeslut. 

2018-03-02 Inget nytt att rapportera

2018-04-20 En workshop är planerad att genomföras på 
årsmötet som bl a innehåller frågeställningar om 
organiseringen av den lokala aktivismen.

2018-05-25 Inget nytt att rapportera
2018-09-07 Inget nytt att rapportera
2018-10-05 Inget nytt att rapportera
2018-11-30 Inget nytt att rapportera
2019-01-25 Inget nytt att rapportera

2019-02-22 Underlag om uppföljning av årsmötesbeslut 
föreligger till styrelsens möte 7 mars.

2019-04-26 Styrelsen godkände uppföljningen av 
årsmötesbeslutet på mötet 22-23 mars. Underlaget ingår i 
årsmöteshandlingarna. 

2019-05-29 Inget nytt att rapportera

2019-09-06 Årsmötets beslut om att utreda hur distriken 
kan stärkas är genomförd inom ramen för 
demokratiöversynen. Genomförandet av beslutet kommer 
att återrapporteras till årsmötet 2020. Då årsmötet valde 
att avslå förslaget kommer fortsatt arbete med att stärka 
den lokala organiseringen nu att gå in implementeringen 
av aktivismstrategin.  



121 2018-03-17/18 § 116. RAPPORT OM PER CAPSULAMBESLUT 
- Per Capsulambeslut gällande riktlinjer kontakt utskott-
sekretariat
Att anta riktlinjerna för kontakter mellan sekretariatet och 
styrelsens utskott 2018-2019;
Att lyfta frågan om riktlinjerna för kontakter mellan 
sekretariatet och styrelsens utskott på styrelsens junimöte 
2019 för eventuellt infogande i styrelsens arbetsordning.

Junimötet 2019

Ev ny deadline för 
detta behöver 
stämmas av med 
PU

Peter Kvist Öppet 2018-04-20 Inget nytt att rapportera.
2018-05-25 Inget nytt att rapportera.
2018-09-07 Inget nytt att rapportera. 
2018-10-05 Inget nytt att rapportera.
2018-11-30 Inget nytt att rapportera
2019-01-25 Inget nytt att rapportera
2019-02-22 Inget nytt att rapportera
2019-04-26 Inget nytt att rapportera
2019-05-29 Styrelsen kommer att diskutera utskotten och 
arbetsordningen på styrelsens junimöte för ev medskick 
gällande beslut om arbetsordningen till styrelsens 
septembermöte.

2019-09-06 På styrelsens junimöte gick styrlsen igenom 
styrelsens arbetsodning och enades om ett antal 
ändringar som, tillsammans med ytterligare några 
ändringsförslag från sekretariatet, läggs upp i forum 
samma dag som kallelsen till styrelsens septembermöte 
skickas ut. Beslut om arbetsorndingen kommer att ske per 
capsulam i styrelsens forum. Lite oklart om styrlsen 
diskuterade den fråga som detta beslut avser. Om inte 
behövs ny deadline för detta. 

129 2018-05-3/4 § 158. FORMEN FÖR PLANERINGSSYSTEMET
att uppdra åt sekretariatet att löpande under 2018-2020 
utveckla systemet i enlighet med underlaget;  
att uppdra åt sekretariatet att inkludera information om 
planeringssystemet i introduktionen av nya 
styrelseledamöter.

Första att-satsen 
löpande under 
perioden t o m 
2020.

Peter Kvist Öppet 2018-05-25 En introduktion av planeringssystemet 
kommer att inkluderas i introduktionen för nya 
styrelseledamöter i samband med junimötet.
2018-09-07 Att-sats ett: Vissa förändringar av systemet i 
enlighet med styrelsens önskemål kommer att göras i den 
andra tertialuppföljningen 2018 vilken presenteras för 
styrelsen på oktobermötet. 
Att-sats två är genomförd. 
2018-10-05 Underlag föreligger till styrelsens 
oktobermöte.
2018-11-30 En reviderad verksamhetsplan föreligger 
styrelsens decembermöte
2019-01-25 Inget nytt att rapportera
2019-02-22 Inget nytt att rapportera
2019-04-26 Inget nytt att rapportera
2019-05-29 Info om planeringssystemet kommer att ingå i 
introduktionen för nya styrelseledamöter 14 juni.

2019-09-06 Introduktionen sköts fram till septembermötet 
och informationen kommer att ges till de nya 
styrelsemedlemmarna vid detta tillfälle

144 2018-06-09
Junimötet 2018 

GKs rekommen- 
dationer

§ 31. UPPFÖLJNING AV GRANSKNINGSKOMMITTÉNS 
REKOMMENDATIONER (2018)
- Att tillse att revisorns tidigare IT-revisioner följs upp 
och att åtgärder för kvarstående punkter prioriteras och 
tidssätts. (2.5)
att ge sekretariatet i uppdrag att återkomma till styrelsen 
med status avseende risk- och säkerhetsperspektiv utifrån 
tidigare IT-revisioner när ny IT-chef tillträtt, dock senast mars 
2019.

Marsmötet 2019 Peter Kvist Föreslås 
stängas

2018-09-07 Inget nytt att rapportera. 
2018-10-05 Inget nytt att rapportera.
2018-11-30 Den nya IT-chefen är på plats och har börjat 
titta på de aktuella revisionerna.
2019-01-25 Inget nytt att rapportera
2019-02-22 Ett underlag kommer att läggas fram till 
styrelsens möte den 23 mars
2019-04-26 Underlag föreligger till styrelsens majmöte.
2019-05-29 Inget nytt att rapportera.

2019-09-06 Rapport förelåg till styrelsens majmöte 2019. 



147 2018-06-09
Junimötet 2018

GKs rekommen- 
dationer

§ 31. UPPFÖLJNING AV GRANSKNINGSKOMMITTÉNS 
REKOMMENDATIONER (2018)
- Att uppdatera Amnestys placeringspolicy.
att ge sekretariatet i uppdrag att återkomma med ett förslag 
på uppdaterad placeringspolicy till styrelsens decembermöte 
2018. 

Septembermötet 
2019

Peter Kvist Öppet 2018-09-07 Inget nytt att rapportera. 
2018-10-05 Inget nytt att rapportera.
2018-11-30 Arbetet med placeringspolicyn har blivit 
fördröjt pga arbetsbelastning och sjukdom. Som ny 
deadline föreslås styrelsemötet 7 mars 2019.
2019-01-25 Inget nytt att rapportera
2019-02-22 Deadline har flyttats fram till styrelsens möte 
23 mars. 
2019-04-26 Underlag föreligger till styrelsens majmöte.

2019-05-29 Sekretariatet håller på att stämma av 
styrelsens medskick från majmötet med Sustainalytics för 
att säkerställa att efterfrågade åtaganden i riktlinjerna är 
möjliga att efterleva. Beslut därför uppskjutet till styrelsens 
septembermöte. 

2019-09-06 Underlag föreligger till mötet. 
149 2018-06-09 

Junimötet 2018
§ 36. PLANERINGSFÖRUTSÄTTNINGAR INFÖR 2019 
att om Global Assembly 2018 förlänger den strategiska 
perioden så gör den svenska sektionen motsvarande 
förlängning avseende nationell verksamhetsplan; 
att ge sekretariatet i uppdrag att ta fram ett förslag till 
satsningar och investeringar för 2019 med en högsta 
överbudgetering om 15 mkr och presentera detta på 
styrelsens oktobermöte; 
att beslut om en reservpolicy flyttas till styrelsens 
decembermöte;
att ge sekretariatet i uppdrag att till styrelsens junimöte 2019 
återkomma med en uppdatering och eventuella förslag på 
hur de resterande pengarna från kapitalöverskottet ska 
användas;
att den svenska sektionen i första hand prioriterar ett 
gemensamt arbete med Amnestyfonden för att bidra till den 
internationella rörelsen under innevarande strategisk period; 
att fortsatta analyser och beslut kring vilka frågor Amnesty i 
Sverige ska bidra med/lära av den internationella rörelsen 
integreras som en del i arbetet när vi tar fram vår 
verksamhetsplan för nästa strategiska period;
att ge sekretariatet i uppdrag att utreda villkoren för lån till 
AIS och återkomma till styrelsen för beslut. 

Oktobermötet 
2018
Decembermötet 
2018
Junimötet 2019
Septembermötet 
2019

Anna 
Lindenfors
Peter Kvist

Öppet 2018-09-07 första att-satsen: GA har förlängt den 
strategiska perioden och följdaktligen förlänger vi då även 
den svenska strategiska perioden. I övrigt inget nytt att 
rapportera
2018-10-05 Underlag föreligger till styrelsens oktobermöte 
(VP 2019-2020). 
2018-11-30 Ett förslag till reservpolicy föreliggar 
styrelsens decembermöte.
2019.01-25 Styrelsen antog en ny reservpolicy på 
decembermötet 2018. Vad gäller att-sats 7 så har 
sekretariatet haft en diskussion med AIS som inte längre 
är intresserade av ett lån. Däremot så har styrelsen 
beslutat om ett frivilligt bidrag och sekretariatet anser 
därför att den att-satsen är genomförd.
2019-02-22 Inget nytt att rapportera
2019-04-26 Inget nytt att rapportera.

2019-05-29 Underlag föresligger till styrelsens junimöte. 

2019-09-06 Underlag ang nästa strategiska period 
föreligger till mötet.

151 2018-09-22
Septembermötet 
2018

§ 71. AKTIVISMSTRATEGI 
att ge sekretariatet i uppdrag att ta fram ett utkast till en 
aktivismstrategi utifrån utgångspunkterna tillväxt, 
kapacitet/kvalitet, inflytande, jämlikhet.

Septembermötet
Oktobermötet 
2019

Elisabeth 
Lundgren

Öppet 2018-10-05 Inget nytt att rapportera
2018-11-30 Inget nytt att rapportera
2019-01-25 Inget nytt att rapportera
2019-02-22 Inget nytt att rapportera
2019-04-26 Inget nytt att rapportera

2019-05-29 Beslut om strategi föreslås fattas på 
oktobermötet efter beredning på septembermötet.

2019-09-06 Underlag för beredning föreligger till mötet
167 2019-02-08/09

Februarimötet 
2019

§ 150. MEDLEMSSIDORNA 
att ge sekretariatet i uppdrag att till styrelsens juni- och 
decembermöte 2019 samt till styrelsens majmöte 2020 
återrapportera hur arbetet med förändringen av 
medlemssidorna fortskrider. 

decembermötet 
2019
majmötet 2020

Peter 
Kvist/Sofia 
Fjellestad

Öppet 2019-02-22 Inget nytt att rapportera
2019-04-26 Inget nytt att rapportera
2019-05-29 Inget nytt att rapportera

2019-09-06 Inget nytt att rapportera
173 2019-03-22/23

Marsmötet 2019
§ 194. FÖRSLAG TILL JÄMLIKHETSSTRATEGI 
att ge sekretariatet i uppdrag att utarbeta en 
jämlikhetsstrategi som omfattar medlemmar, anställda och 
verksamheten utifrån årsmötets beslut 2019 om ramverk till  
jämlikhetspolicy. 

Septembermötet
Oktobermötet

Elisabeth 
Lundgren

Öppet 2019-04-26 Inget nytt att rapportera

2019-05-29 Beslut om strategi föreslås fattas på 
oktobermötet efter beredning på septembermötet.

2019-09-06 Underlag för beredning föreligger till mötet.



175 2019-03-22/23
Marsmötet 2019

§ 197. UPPFÖLJNING AV SITUATIONEN PÅ DET 
INTERNATIONELLA SEKRETARIATET 
att ge GA-delegationen i uppdrag att ta med sig frågan om 
situationen på AIS gällande ekonomi- och personalfrågor till 
Regional Forum 2019;
att ge sekretariatet i uppdrag att utforma ett förslag för hur 
svenska sektionen kan driva på frågor om till exempel 
granskning, riskanalys och systemförbättring gällande 
ekonomi- och personalfrågor på AIS och återrapportera till 
styrelsens majmöte 2019. 

Löpande Anna 
Lindenfors

Föreslås 
stängas

2019-04-26 Första att-satsen: GA-delegationen 
diskuterade frågorna vid ett flertal tillfällen under det 
regionala mötet 2019. Beslutet genomfört. Andra att-
satsen: muntlig dragning görs på majmötet. 

2019-05-29 Sekretariatet återrapporterade till styrelsen på 
majmötet. Styrelsen hålls löpande uppdaterade. 

2019-09-06 Frågorna har diskuterats på både Regional 
Forum och Global Assembly och återrapporterats till 
styrelsen. Sekretariatet har också framfört sektionens 
prioriteringar och analyser vid ett flertal tillfällen.Arbetet 
fortlöper som en del av det löpande arbetet.

176 2019-06-15/16
Junimötet

§ 19. RAPPORT OM PER CAPSULAM-BESLUT
Styrelsens beslut 2019-05-31
att svenska sektionen bidrar till att avhjälpa de ekonomiska 
problem den internationella rörelsen står inför genom att ge 
ett frivilligt bidrag till den internationella rörelsen om 5 mkr 
snarast möjligt;
att ge sekretariatet i uppdrag att föra dialog med AIS utifrån 
styrelsens inspel kring:
- Behov av nya system och processer för att säkerställa att 
de ekonomiska problemen på AIS inte endast löses tillfälligt.
- Att strategiska vägval måste beslutas om i befintliga 
demokratiska strukturer. 
- Att Amnestys identitet av att vara en research-baserad 
rörelse är viktigt att värna även i en situation av ekonomiska 
problem. 

Löpande Anna 
Lindenfors

Öppet 2019-09-06 Första att-satsen är genomförd. Andra att-
satsen: Sekretariatet och GA-delegationen har på flera 
sätt framfört den svenska sektionens farhågor och 
önskemål. Idag har vi en tydligare bild av läget och också 
svar på många av våra frågor. Sedan är det förstås en 
oerhört utmanande situation där AIS måste anpassa 
kostnaderna till intäkter och därmed tvingas säga upp 146 
tjänster (93 personer).

177 2019-06-15/16
Junimötet

§ 27. DIREKTIV FÖR VERKSAMHETS- OCH 
BUDGETARBETE 2020
att ge sekretariatet i uppdrag att till oktobermötet 2019 lägga 
fram förslag till budgetramar och övergripande 
verksamhetsplan för 2020;
att sekretariatet i förslaget till budgetramar för 2020 
inkluderar prioriterade fundraisingsatsningar;
att ge sekretariatet i uppdrag att i den fortsatta planeringen 
för 2020 prioritera att avsluta pågående projekt och 
utvecklingsarbete samt att prioritera arbetet med nästa 
strategiska period och förändringarna och utvecklingen inom 
den internationella rörelsen.

Oktobermötet 
2019
Decembermötet 
2019

Peter Kvist Öppet 2019-09-06 Inget att rapportera

178 2019-06-15/16 
Junimötet

§ 28. JÄMLIKHETSPOLICY
att anta föreslagen policy med följande språkliga ändringar: 
att i första stycket ändra meningen “Dessutom hänger vår 
trovärdighet på” till “Vår trovärdighet hänger på att vi arbetar 
mot...”
att ta bort “andra uppdragstagare” i sista stycken innan listan 
med centrala principer. 
att ändra meningen “Följande är alltså avgörande 
grundpelare i vårt jämlikhetsarbete” till “Vårt arbete bygger 
på fem grundpelare.”
att i punkt 1 ändra meningen “Alla människor är lika värda” 
till “Alla människors lika värde”. 
att i punkt 2 ta bort meningen “En individ är inte enbart sitt 
kön, sin etnicitet, sin sexuella läggning, sin sociala bakgrund 
etc.”

Septembermötet Elisabeth 
Lundgren

Föreslås 
stängas

2019-09-06 Styrelsen fattade beslut om policy på sitt 
junimöte



179 2019-06-15/16 
Junimötet

§ 29. ÖVRIGA FRÅGOR
Beslut om arbetsgrupp för konsultation om global ny 
strategisk period
att tillsätta en arbetsgrupp bestående av planeringsutskottet 
+ representanter från sekretariatet som tar fram ett förslag 
på hur svenska sektionen ska förhålla sig till den diskussion 
som förs globalt i rörelsen, ang utgångspunkterna för 
konsultationen för nästa strategiska konsultation utifrån 
följande punkter: 
- aktivism/medlemsdemokrati 
- civil olydnad
- root causes och systemförändring
- vårt förhållningssätt i relation till MR-ramverket (frivilligt vs 
bindande) 
- samt att i underlaget ta med de beslut som redan tagits om 
utredningsarbetet
- och övriga vägvalsfrågor av strategisk karaktär som 
identifieras i arbetet
att återkomma med underlag till styrelsen inför styrelsens 
möte den 3 juli. 

Septembermötet Elisabeth 
Lundgren

Föreslås 
stängas

2019-09-06 Svenska sektionens svar är inskickat i juli. 

180 2019-06-15/16 
Junimötet

§ 29. ÖVRIGA FRÅGOR
SRM-system (punkt 1 i Öppna beslut)
att ge sekretariatet i uppdrag att till styrelsens 
decembermöte återkomma med en kortfattad lägesrapport 
ang SRM-projektet med förslag till nya beslut.

Decembermötet 
2019

Sofia Fjellestad Öppet 2019-09-06 Inget nytt att rapportera

181 2019-06-15/16 
Junimötet

§ 29. ÖVRIGA FRÅGOR
Amnesty Spaniens förslag om dödshjälp
att ge sekretariatet i uppdrag att meddela AI Spanien att 
Amnesty Sverige inte ställer sig bakom förslaget att prioritera 
frågan om dödshjälp, givet situationen på AIS och 
resursprioriteringar i samband med den.

Septembermötet 
2019

Anna 
Johansson

Föreslås 
stängas

2019-09-06 GS har meddelat AI Spanien att AI Sverige 
inte ställde sig bakom förslaget att prioritera frågan om 
dödshjälp. Ärendet föreslås därför stängas. 

182 2019-07-03
Julimötet

§ 39. INRIKTNINGSBESLUT GÄLLANDE MOTIONER PÅ 
GA
att ge svenska GA-delegationen i uppdrag att på Global 
Assembly 2019 arbeta i enlighet med ovanstående beslut, 
med mandat att förhandla om frågorna utifrån den anda som 
besluten ovan bygger på.
(Se protokoll från 3e juli 2019)

Septembermötet 
2019

Anna 
Lindenfors 

Föreslås 
stängas

2019-09-06 Ngt kort om GA? eller hänvisning till skriftlig 
rapport? 

Separat återrapportering kring hur sekretariatet kommer 
att följa upp och arbeta med GA-besluten återrapporteras 
till styrlesens oktobermöte 2019. 

183 2019-07-03
Julimötet

§ 40. EVENTUELLA FRÅGOR TILL DEN 
INTERNATIONELLA STYRELSEN
att uppdra till sekretariatet att maila in ovanstående frågor till 
det internationella sekretariatet före utsatt deadline.

Septembermötet 
2019

Anna 
Lindenfors

Föreslås 
stängas

2019-09-06 Frågorna är inskickade och Internationella 
styrelsens ordförande och kassör samt GS svarade i 
plenum under GA. Vi har också fått en viss skriftlig 
generell återkoppling. Rapport är upplagd i styrelsens 
forum. Föreslår därför att beslutet stängs.

184 2019-07-03
Julimötet

§ 41. KONSULTATION NÄSTA STRATEGISKA PERIOD 
AIS 
att uppdra till planeringsutskottet att utifrån styrelsens 
medskick revidera konsultationssvaren för nästa strategiska 
period i samarbete med sekretariatet;
att efter att planeringsutskottet slutgiltigt godkänt engelska 
versionen av konsultationssvaren, uppdra till sekretariatet att 
skicka in konsultationssvaren för nästa strategiska period 
före utsatt deadline.

Septembermötet 
2019

Anna 
Lindenfors

Föreslås 
stängas

2019-09-06 Uppdraget är slutförs och sekretariet föreslår 
därför att beslutet stängs.

185 2019-07-03
Julimötet

§ 42. AMNESTYS BISTÅNDSVERKSAMHET
att styrelsen ställer sig positiva till att diskutera vidare med 
det internationella sekretariatet och AI Schweiz om ansvar 
och samordning av det framtida biståndet;
att utgångspunkten är att biståndsarbetet inte ska ta mer 
resurser än idag från sektionen;
att sektionens styrelse bekräftar att MR-biståndet är en 
strategisk del av sektionens MR-arbete.

Anna 
Lindenfors

Löpande 2019-09-06 Diskussioner har förts med såväl AI Schweiz 
som AIS utifrån de utgångspunkter som styrelsen beslutat.  
sekretariatet föreslår därför att beslutet stängs och 
eftersom det också är ett beslut som är ett 
ställningstagande att det får status löpande 


