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2010-09-26/27
Septembermote
2010

Tekniska system Medlemsregistret Rapport

§ 51 Uppfdljning av Granskningskommitténs rapport

att uppdra at sekretariatet att, inom ramen for

moderniseringen av medlemsregistret, undersdka om det gar
att skapa ett meningsfullt system for att mata antalet aktiva

medlemmar.

Januari

Oppet

2016-03-04 En gedigen kravspecifikation
togs fram infér implementeringen av det nya
medlems- och insamlingssystemet (CRM).
Ett av malen &r att kunna fa ut mer
detaljerad analys av medlemsresan, den
resa vara medlemmar gér mellan
medlemskap, aktivistengagemang och
givande. Nu pagar utvecklingsarbete och
implementering av CRM-systemet, vilket
férvéntas vara i drift senast 31 juli 2016.

2016-04-24 Utvecklingen av CRM-systemet
tar ldngre tid &n uppskattat och férvéntas
produktionsséttas i mitten av september
2016.

2016-06-03 CRM-systemet &r verktyget och
med hjélp av det kommer vi att kunna méta
antalet aktiva medlemmar. N&r det &r i
produktion (berdknat mitten september) kan
vi bérja fylla det med uppgifter om aktiva
medlemmar. Detta tar ndgra manader.

2016-09-09 SRM (CRM)-systemet beréknas
i produktion under andra halvan av
september. Tid exakt beror pa resultat av
acceptanstester.

2016-11-25 Produktionsséttningen av
systemet &r fortsatt férsenad och
sekretariatet har tillsatt mer resurser i syfte
att na malet. Frémsta orsakerna till
férseningen &r: 1) autogirofunktionaliteten
var mer komplex &n vad som tidigare
uppskattats. Det har framgatt i testarbetet.
2) Den medarbetare som é&r kritisk for
arbetet med autogirofunktionaliteten har
ocksa varit kritisk i budgetarbetet och tid har
inte kunnat frigéras fér arbetet med SRM.
fér Ny bedémning av tid for
produktionsséttning &r mitten/slutet av
Jjanuari 2017.

2017-03-03 Ny bedémning av tid for
produktionsséttning &r slutet mars 2017.

2017-04-21 Information kommer i samband
med dragning pé styrelsens majméte.

2017-05-24 Inget nytt att rapportera
2017-09-01 Inget nytt att rapportera

2017-10-06 De senaste testerna har fallit vél
ut vilket betyder att 6vergangen till det nya
medlemsregistret bér kunna géras inom
kort. Nér detta &r gjort behbver nésta fas
beslutas och planeras.

2018-01-12 En rapport féreligger styrelsens
Jjanuariméte.

2018-03-02 Det ar i dagsléget svart att
bedbéma den faktiska statusen i projektet.
Styrgruppen har dérfér fattat beslut om att

naricea 11itvecklinnen neh ta in aviern avnorfic
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2015-06-14/15
Juniméte 2015

Kommunikation

Medlems-
kommunikation

Beslutsunderlag

§ 36 Syfte med medlemskommunikation

att mot bakgrund av lasarundersdkning och dévriga underlag
kring Styrelsen informerar uppdra at sekretariatet att i
samband med kommunikationsstrategin aterkomma till
novembermétet 2015 med ett forslag till ny form och
distribution for styrelsens kommunikation (som idag sker i Sl)
- med beaktande av syftet att erbjuda transparens och med
hég tillganglighet vacka intresse for de fragor styrelsen (och
rorelsen i stort) arbetar med samt sprida kunskap i dessa
fragor till de mest intresserade av vara medlemmar;

att mot bakgrund av den kanalinventering sekretariatet
genomfort i det fortsatta arbetet med strategi fér
medlemskommunikation utga fran foljande syftesformulering
for medlemskommunikation: Syftet med
medlemskommunikation ar att erbjuda snabb, tillganglig,
relevant information samt dialog om verksamhetsfragor med
en tydlig kanalanpassning som tar hansyn till mottagarens
engagemangsgrad och intresse. Ett annat syfte ar att
forankra styrelsens arbete och skapa transparens i rorelsens
beslutsprocesser, att erbjuda insyn och méjlighet att utkrdva
ansvar fran fortroendevalda. Medlemskommunikation ska
vidare inspirera till engagemang, aktivism och bygga lojalitet.
For de mer aktiva medlemmarna ska kommunikationen fa
medlemmar att utbildas och utvecklas samt kénna stolthet
och delaktighet i en global MR-rérelse.

Oppet

2015-11-20
Att-sats 1. Férelag underlag och beslutades
om pé styrelsens decemberméte 2015.

2016-01-15

Att-sats 2. Ovriga fragor kring
medlemskommunikation kommer att
inkluderas i det kommande arbetet med en
kommunikationsstrategi, vilket sker efter
beslut om den langsiktiga riktningen

Se dven § 142 fran styrelsens februariméte
2014 som handlar om ambitionsnivan i
styrelsens kontakter med medlemmarna och
§ 71 frén styrelsens oktoberméte 2015 som
handlar om "arsmétet online".

2016-09-09 Till styrelsens méte i oktober
aterkommer vi med en beskrivning av vilka
delar som vi ser att
kommunikationsstrategin féreslas omfatta.

2016-11-25 Punkt 10 pa styrelsens méte i
december.

2017-03-03 Punkt pa styrelsens marsmoéte
2017 (malgruppsarbetet).

2017-04-21 Inget nytt att rapportera
2017-05-24 Inget nytt att rapportera

2017-06-09 Utkast kommunikationsstrategi
kommer pa oktobermétet och for beslut till
decembermétet

2017-09-01 Efter diskussioner med
ordféranden har vi beslutat att ta fram ett
utkast till oktobermétet och ett slutgiltigt
férslag till decembermétet.

2017-10-06 Underlag foreligger till
styrelsens oktobermoéte.

2018-01-12 Styrelsen beslutade om
kommunikationsstrategin i december.
Styrelsens enga kommunikation kommer att
ingé i en bilaga till strategin och kommer att
diskuteras med styrelsen. Sekretariatet ber
att fa aterkomma med en tidsplan fér den
diskussionen.

2018-03-02 Inget nytt att rapportera.

2018-04-20 Inget nytt att rapportera.
Medlemskommunikationen har kopplingar
och beroenden till
medlemsdemokratiprojektet samt arbetet
med engagemangsstrategi. Tidplan
beroende av dessa.
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2016-03-19/20
Marsmotet 2016

Amnestyfonden

Avtal

Beslutsunderlag

§ 156. TIDSPLAN FOR “RELATIONEN MELLAN
AMNESTYFONDEN OCH STYRELSEN”

att utse Tora Térnquist, Anders Hallbom och Elisabet
Stalhane for att tillsammans med

representanter for Amnestyfonden ta fram en process samt
identifiera fragor som majliggor att

fatta beslut om vilken relation sektionen och Fonden ska ha
till varandra saval ekonomiskt som

verksamhetsmassigt och strategiskt.

2017-05-05/6
majmotet 2018

Oppet

2016-10-07 Den av styrelserna utsedda
arbetsgruppen hade méte i september och
beslutade hur processen ska se ut och vilka
beslut som ska fattas nér. For detaljer om
processen se styrelseprotokoll fran
septembermétet.

2016-11-25 Den 23 september &gde ett
méte rum mellan sektionen och styrelsen
dér en ny tidsplan togs fram.

2017-03-03 Méten &gde rum i december
och i februari mellan sektionen och styrelsen
som férberedelse infér avtalsskrivande.

2017-04-21 Méte dgde rum i april mellan
sektionen och fonden som férberedelse infér
avtalsskrivande.

2017-05-24 Méte dgde rum i samband med
arsmétet mellan sektionen och fonden som
férberedelse infér avtalsskrivande.

2017-09-01 Utrdkningar kring fondens
faktiska kostnader har gjorts tillsammans
med fondens personal och kommer inom
kort att skickas till styrelsens representant i
arbetsgruppen.

2017-10-06 Berdkningar av en tankbar
nettoprocentsats har gjorts och distribuerats
till arbetsgruppen. Ett méte i gruppen ar
planerat till mitten av oktober.

2018-01-12 En éverenskommelse avseende
de ekonomiska forutséttningarna finns och
ett avtalsforslag ska arbetas fram.

2018-03-02 Ett utkast till nytt avtal féreligger
béada styrelsernas marsméte. Arbetsgruppen
har méte 7 mars for att diskutera férslaget.

2018-04-20 Ett nytt avtalsutkast har
godkénts av arbetsgruppen och féredragits
fér bada styrelsena. Juridisk kompetens ser
over den slutgiltiga utformningen i syfte att
ett fardigt férslag ska finnas till &rsmétet.
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2016-06-
17/18/19
Junimétet 2016

2016-12-10
Decembermotet
2016

Styrdokument

Verksamhets-
planering

Verksamhetsplan Beslutsunderlag

Verksamhetsplan Diskussions-
underlag

§ 42. FORSLAG TILL HUR OCH I VILKA SYFTEN ARVET
SKA ANVANDAS

att sektionens reservkapital ska anvandas i syfte att 1)
Samla rorelsen kring en viktig MR-fraga med lokal férankring
for att skapa opinion och paverkan samt att positionera
svenska Amnesty som en global MR-organisation som
agerar watchdog som skapar opinion. 2) Mobilisera (tid och
pengar) sa att svenska Amnesty vaxer och sakerstaller en
langsiktig finansiering till den globala rorelsen. 3) Starka
kopplingen till och samarbetet med Amnestys internationella
rorelse;

att ge sekretariatet i uppdrag att arbeta vidare med hur
satsningar pa manskliga rattigheter, intdktsplan och en ny
organisation for perioden 2017-2019 pa 18,5 miljoner kan se
ut och att inkludera det i utarbetandet av verksamhetsplanen
for 2017-2019;

att ge sekretariatet i uppdrag att till styrelsens juniméte 2017
aterkomma med en uppdatering och eventuella forslag pa
hur resterande pengarna fran kapitaldverskottet ska
anvandas;

att malet ar en balanserad budget 2020.

§ 104. PLANERINGSSYSTEMET

att ge sekretariatet i uppdrag att till styrelsens marsmoéte
2018 ta fram ett diskussionsunderlag

om uppfdljning av formfragor relaterade till
planeringssystemet;

att anta den ovan beskrivna strukturen f6r malformulering
och beslutsnivaer avseende styrelse

och generalsekreterare och i och med det delegera beslut
om ettariga opperativa planer till generalsekreteraren.

2016-12-09/10
junimoétet 2017
2020

Majmotet 2018

Oppet

Oppet

2016-09-09. Arbete pagar i enlighet med
styrelsens beslut.

2016-11-25 Inget nytt att rapportera
2017-03-03 Inget nytt att rapportera
2017-04-21 Inget nytt att rapportera

2017-05-24 Férslag till fortsatt anvdndande
av reserverna laggs fram till styrelsens
Jjuniméte.

2017-09-01 Férslag presenterades pa
styrelsens juniméte. Inget nytt att rapportera
utéver det.

2017-10-06 Inget nytt att rapportera

2018-01-12 Att-satserna 1-3 &r klara i och
med planeringen for den aktuella perioden.
Den fjérde att-satsen, inget nytt att
rapportera.

2018-03-02 Inget nytt att rapportera

2018-04-20 Inget nytt att rapportera

2017-03-03 Att-sats 1: inget nytt att
rapportera. Att-sats 2: genomfért

2017-04-21 Inget nytt att rapportera
2017-05-24 Inget nytt att rapportera
2017-09-01 Inget nytt att rapportera
2017-10-06 Inget nytt att rapportera
2018-01-12 Inget nytt att rapportera

2018-03-02 Pga en felbedémning kring
vilket styrelseméte som skulle passa bast
for diskussion kring formen (rimligt att forst
g6ra T3 rapporten for att sedan analysera
formen vilket inte & genomférbart innan
marsmétet) samt resursbrist pa sekretariatet
kommer inget underlag kring formen av
planeringssystemet till marsmétet. Déremot
kommer sekretariatet att samla in styrelsens
kommentarer infor sekretariatets analys och
presentera ett underlag till majmétet.

2018-04-20 Ett diskussionsunderlag
féreligger styrelsens majméte
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2016-12-10
Decembermotet
2016

2017-03-18/19

Interndemokrati

MR-fragor

Interndemokrati

§ 107. UPPDRAGSBESKRIVNING FOR OVERSYN |
SYFTE ATT STARKA MEDLEMSDEMOKRATIN

att ge sekretariatet i uppdrag att projektleda 6versynen av
sektionens medlemsdemokrati i enlighet med definierat
uppdrag;

att uppdra at sekretariatet att i samband med 6versynen av
medlemsdemokratin ocksa se 6ver potentiella alternativ till
nuvarande organisering pa lokal niva som kan framja
aktivism och demokratiskt deltagande och aterkomma med
diskussionsunderlag under processens gang.

att ge sekretariatet i uppdrag att presentera en projektplan till
styrelsens marsméte 2017;

att ge arbetsgruppen i uppdrag att aterrapportera till
styrelsens majmote 2017, oktobermdte 2017, decembermote
2017 samt marsméte 2018.

§ 132. UTREDNING OM VARDLANDERS ANSVAR FOR
UTSATTA EU-MEDBORGARE

att ge sekretariatet i uppdrag att i samarbete med
internationella sekretariatet genomféra en utredning om
vardlanders ansvar, i enlighet med verksamhetsplanen 2017-
2019.

att uppdra till sekretariatet att informera styrelsen om de
mest kritiska punkterna i riskanalysen innan studien
pabdrijas.

marsmétet 2017 Oppet
majmotet 2017
oktobermétet 2017
decembermotet

2017

marsmétet 2018

Férsta att-satsen: ~ Oppet
rapporteras i

samband med T3

for 2017 Andra att-

satsen infor
septembermétet till

Forum, men tiden

kan komma att

justeras

2017-03-03 Underlag géllande projektplan
féreligger till styrelsens marsméte 2017.

2017-04-21 En rapport finns till styrelsens
majméte 2017

2017-05-24 Ett underlag med en viktig
principfraga for diskussion i styrelsen finns
framtaget till junimétet.

2017-09-01 Ca 1000 medlemmar och ca
300 icke medlemmar har svarat pa enkéten
om medlemsdemorkatin. P& styrelsens
septemberméte kommer vissa principfragor
och végvalsfragor att diskuteras. Underlag
féreligger till métet.

2017-10-06 Underlag féreligger till
styrelsens oktoberméte.

2018-01-12 Underlag foreligger till
styrelsens januariméte.

2018-03-02 Sekretariatet har arbetat vidare
utifran de medskick styrelsen gjorde pa
styrlsens januariméte 2018. Presentationer
till styrelsens méten med distrikten har tagits
fram och tva forslag till arsmétet féreligger
som underlag till styrelsens marsméte 2018.

2018-04-20 De tva férslagen kommer att
beredas pa paverkanstorget pa arsmétet.
Underlag till styrelsens workshop om

medlemsdemokratin féreligger till styrelsens
majméte.

2017-04-21 Inget nytt att rapportera
2017-05-24 Inget nytt att rapportera
2017-09-01 Inget nytt att rapportera

2017-10-06 Riskaanalysen har lagts ut pa
Forum. | évrigt inget nytt att rapportera.

2018-01-12 Inget nytt att rapportera
2018-03-02 Inget nytt att rapportera

2018-04-20 Inget nytt att rapportera



97 2017-03-18/19 Rapportering § 135. ARSREDOVISNING (INKL. Marsmotet 2018 Foreslas 2017-04-21 Inget nytt att rapportera

VERKSAMHETSBERATTELSE) stangas

att med styrelsens forslag till redaktionella andringar 2017-05-24 Inget nytt att rapportera
godkénna arsredovisningen fér 2016;

att uppdra till sekretariatet att till nésta ars arsrapportering 2017-09-01 Inget nytt att rapportera

utdka och lyfta fram rapporteringen om aktivism.
2017-10-06 Inget nytt att rapportera

2018-01-12 Inget nytt att rapportera

2018-03-02 Aktivismen finns beskriven pa
ett flertal stéllen i verksamhetsberéttelsen.
Beslutet foreslas sténgas.

2018-04-20 Styrelsen godkénde
arsredovisningen pa styrelsens marsméte.
Sekretariatet féreslar darfor att beslutet

sténgs.
102 2017-05-04/05 Styrdokument Miljépolicy § 184. OVRIGA FRAGOR Oktobermétet 2018 Oppet 2017-05-24 Inget nytt att rapportera.
Miljopolicy
att ge sekretariatet i uppdrag att ta fram en miljépolicy till 2017-09-01 Inget nytt att rapportera

styrelsens marsmote 2018.
2017-10-06 Inget nytt att rapportera

2018-01-12 Sekretariatet féreslar att vi tar
upp frdgan under évriga fragor pa métet i
Januari eftersom vi foreslar en omprioritering
av tid och resurser. Vi har lagt tid och vill
&ven fortsatt Idgga mer tid pa mer
prioriterade fragor sdsom ex
medlemsdemokratin och foreslar darfor att
vi flyttar fragan om miiljpolicy till
oktobermdétet.

2018-03-02 P4 styrelsens januariméte 2018
beslutade styrelsen att flytta fram deadline
till styrelsens oktoberméte 2018.

2018-04-20 Inget nytt att rapportera

103 2017-07-10/11 Styrdokument Styrelsen § 26. UPPDATERING AV STYRELSENS Junimétet 2018 Oppet 2017-09-01 Styrelsens medskick fran
junimétet 2017 ARBETSORDNING Jjunimétet &r inférda i arbetsordningen och

att ge sekretariatet i uppdrag att aterkomma med forslag pa den &r upplagd pa medlemssidorna.
bilaga ett om generalsekreterarens uppdrag till januarimétet
2018. 2017-10-06 Inget nytt att rapportera.
att med ovanstaende andringar anta styrelsens
arbetsordning med bilagor i enlighet med sekretariatets 2018-01-12 Efter samrad mellan ordférande
forslag. och GS har GS ocksa presenterat férslaget

om att skjuta fragan till junimétet da nasta
revidering av styrelsens arbetsordning
genomférs. Detta pga hég arbetsbelastning
pa sekretariatet samt koordinering med
andra processer.

2018-03-02 Inget nytt att rapportera.

2018-04-20 Inget nytt att rapportera
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2017-07-10/11
jumotet 2017

2017-07-10/11
junimétet 2017

2017-07-10/11
junimétet 2017

Kommunikation

MR-fragor

Interndemokrati

Arsmétesbeslut

Arsmétesbeslut

Arsmétesbeslut

§ 33.1 UPPFOLJNING AV ARSMOTESBESLUT
Arsmétesbeslut § 29. Motion 1.2: Om kampanjmaterial
pa engelska

att uppdra at sekretariatet att till styrelsens januariméte 2018
presentera forslag pa riktlinjer for vilket aktivistmaterial som
ska finnas pa andra sprak an svenska.

Marsmétet 2018 Oppet

§ 33.2 UPPFOLJNING AV ARSMOTESBESLUT
Arsmétesbeslut § 31. Motion 1.4: Om arbetet mot
dodsstraffet

att uppdra at sekretariatet att tillsatta mer resurser i
samband med nasta WCADP i syfte att kommunicera battre
infor och efter konferensen;

att uppdra at sekretariatet och ICM-delegationen att ta
kontakt med internationella sekretariatet for att se om de ser
ett behov av ett bredare praktiskt samarbete infor den
internationella WCADP-konferensen och hur svenska
sektionen i sddana fall kan bidra;

att uppdra at sekretariatet och ICM-delegationen att fortsatta
kontakten med sektionen i USA angaende rapport om
fangelseforhallanden.

Marsmétet 2018 Oppet

§ 33.6 UPPFOLJNING AV ARSMOTESBESLUT
Arsmétesbeslut § 35. Motion 2.4: Om att 6ka den lokala
aktivismen genom starkare distrikt

att behandla 2017 ars arsmotesbeslut § 35 inom ramen for
interndemokratidversynen.

Marsmétet 2018 Oppet

2017-09-01 Inget nytt att rapportera
2017-10-06 Inget nytt att rapportera

2018-01-12 Underlag féreligger till
styrelsens januariméte. Se Oppna
arsmétesbeslut.

2018-03-02 P4 styrelsens januariméte
beslutade styrelsen att skjuta fram deadline
for beslutet till styrelsens marsméte 2018.
Underlag féreligger till styrelsens marsméte.

2018-04-20 Finns uppdatering i underlag till
arsmotet

2017-09-01 Andra att-satsen lyftes med
AlS-personal under ICM. Sekretrariatet
kommer att félja upp diskussionen. Tredje
att-satsen: GS diskuterade med amerikansk
motsvarighet och hon beréttade att de haller
pa att anstélla en person som kommer att
titta pa straffréttsliga fragor. Fortsatta
diskussioner kommer déarfér att ske mellan
sekretariaten for att se hur vi kan
samarbeta.

2017-10-06 Inget nytt att rapportera.

2018-01-12 Underlag foreligger till
styrelsens januariméte. Se Oppna
arsmétesbeslut.

2018-03-02 Underlag féreligger till
styrelsens marsmote.

2018-04-20 Inget nytt att rapportera.
2017-09-01 Inget nytt att rapportera

2017-10-06 Inget nytt att rapportera.

2018-01-12 Underlag fc')religger till
styrelsens januariméte. Se Oppna
arsmétesbeslut.

2018-03-02 Inget nytt att rapportera

2018-04-20 En workshop &r planerad att
genomféras pa arsmétet som bl a innehaller
fragestéllningar om organiseringen av den
lokala aktivismen.
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2017-07-10/11 Verksamhets-
planering

2017-10-21/22

2017-12-14

2018-01-27/28

2018-01-27/28

Verksamhetsplan

§ 39. PRIORITERINGAR/PLANERING INFOR VP 2018 Decembermoétet Oppet
att ge sekretariatet i uppdrag att beakta dessa 2017
planeringsforutsattningar i hostens planeringsarbete infor Junimétet 2018

2018;

att utdka sekretariatets tjansteram med fyra
tillsvidareanstallda heltidstjanster;

att ge sekretariatet i uppdrag att ta fram ett forslag till budget
for 2018 med en hdgsta 6verbudgetering om 13,4 mkr och
presentera detta pa styrelsens decembermaéte;

att ge sekretariatet i uppdrag att till styrelsens juniméte 2018
aterkomma med en uppdatering och eventuella forslag pa
hur de resterande pengarna fran kapitaloverskottet ska
anvandas;

att ge sekretariatet i uppdrag att ta fram ett forslag till
reservpolicy till junimétet 2018.

§ 80. UPPFOLJNING AV ICM-BESLUT Oppet
att uppdra at arbetsgruppen for medlemsdemokratiprojektet
att inkludera konsekvenserna av besluten kring Governance
Reform i arbetet med den svenska sektionens demokratiska
styrning;

att uppdra at sekretariatet att i samband med
medlemsdemokratidversynen uppratta en uppdaterad
kalender for sektionen dar nédvandiga justeringar gérs med
anledning av de foérandringar Governance Reform fér med
Sig;

att uppdra at sekretariatet att inkludera arbetet kring Gender
and diversity i det fortsatta arbetet med mangfald.

att uppdra at sekretariatet att hantera ICM-besluten i det
ordinarie arbetet och vid behov genomféra konsultationer
med medlemsroreslen och styrelsen.

§ 92. RAPPORT OM PER CAPSULAMBESLUT
Per Capsulambeslut gillande motionsprocess sténgas
Att anta den féreslagna arbetsprocessen for motionsyttrande

och styrelsens forslag till arsmotet 2018;

Att anta den féreslagna mallen till motionsyttrande vilken

innehaller rubrikerna “Amnestys/svenska sektionens arbete

till dags dato”, “Amnestys planer framéver”,

“Konsekvensanalys” och “Styrelsens yrkande”.

§ 98. PRINCIPDISKUSSION OM STATLIGT STOD | samband med Oppet
att uppdra at sekretariatet att aterrapportera resultatet av framtagandet av

oversynen av global fundraising policy nar den ar avslutad;  den internationella

att inom ramen for processen med att ta fram den strategin

internationella strategin diskutera om och hur svenska

sektionen ska driva en forandring av global fundraising policy

gallande mottagande av statliga medel.

§ 101. GA-DELEGATIONEN Septembermotet Oppet
att utse Anna Lindenfors, Lars Géfvert att tillsammans med 2018

the standing representative utgéra GA-delegationen 2018

att ge sekretariatet i uppdrag att utse en reserv om nagon i

delegationen far forhinder att delta 2018.

Majmotet 2018 Foreslas

2017-09-01 Inget nytt att rapportera

2017-10-06 Férutséttningarna ar
inkluderade i det budgetramsbeslut som
féreligger styrelsens oktoberméte 2017.
Rekrytering for de beslutade utékade
tidnsterna haller pa att genomféras.

2018-01-12 Att-satserna 1-3 har
omhéndertagits i den beslutade
verksamhetplanen och budgeten fér 2018.

2018-03-02 Inget nytt att rapportera

2018-04-20 Inget nytt att rapportera

2018-01-12 Férsta och andra att-satsen,
konsekvenser och paverkan pa arskalender
ar inkluderade i férslagen kring
medlemsdemokratin. Tredje att-satsen inget
att rapportera. Fjérde att-satsen ar
inkluderad i verksamhetsplaneringen

2018-03-02 Mangfaldsprojektet
(j@mlikhetsprojektet) har pabérjats. De
aktuella perspektiven &r inkluderade i
projektet.

2018-04-20 Inget nytt att rapportera.

2018-03-02 Arbete pagar i enlighet med
beslutet. Underlag féreligger till styrelsens
marsmbte.

2018-04-20 Styrelsens motionsyttranden
och styrelsens férslag till arsmétet
godkéndes av ordférande efter att
sekretariatet omarbetat texterna utifran
styrelsens medskick p4 marsmotet.
Sekretariatet foreslar darfor att beslutet
sténgs.

2018-03-02 Inget nytt att rapportera

2018-04-20 Inget nytt att rapportera

2018-03-02 Inget nytt att rapportera

2018-04-20 Maja Aberg &r sekretariatets
reserv. Maja ar Senior Policy Adviser och ar
bland annat sakkunnig i var hantering av
narkotikakontrollpolicyn
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§ 116. RAPPORT OM PER CAPSULAMBESLUT

- Per Capsulambeslut géllande riktlinjer kontakt utskott-
sekretariat

Att anta riktlinjerna for kontakter mellan sekretariatet och
styrelsens utskott 2018-2019;

Att lyfta fragan om riktlinjerna for kontakter mellan
sekretariatet och styrelsens utskott pa styrelsens juniméte
2019 fér eventuellt infogande i styrelsens arbetsordning.

§ 127. AVTAL MED AMNESTYFONDEN
att arbeta vidare med avtalet i enlighet med féreslaget
ramverk.

§ 137. JAMLIKHETSARBETET

Styrelsens medskick

-Styrelsen vill ta del av riskanalysen i styrelsens forum innan
jamlikhetsdata anvénds i projektet.

-Styrelsen férordar att sekretariatet gér en testkérning pa en
mindre grupp innan jdmlikhetsdata anvénds brett.

-Styrelsen ser det som énskvért att sekretariatet analyserar
vilka grupper som &r relevanta att inkludera i undersékningen
och eventuellt riktar undersékningen till utvalda grupper
Snarare &n till alla Amnestys medlemmar.

BESLUT

att anvanda jamlikhetsdata som kartldggningsmetod i arbetet
for en jamlik organisation.

§ 138. POLICY OM DEN GLOBALA
NARKOTIKAPOLITIKEN OCH MANSKLIGA
RATTIGHETER

Styrelsens medskick

- Policyns utgangspunkt ska ligga i antidiskriminering,
propornalitetsprincipen och staters ansvar for férebyggande
arbete och skydd av ménskliga réttigheter for bade brukare
och andra som paverkas, till exempel barn.

- Amnestys policy maste i alla delar baseras pa gedigen
evidens, ta hdnsyn till olika behov i olika kontexter och hélla
en principiell niva utan detaljerade rekommendationer.
BESLUT

att utifran styrelsens medskick ge sekretariatet i uppdrag att
aterkomma i styrelsens forum den 13 april med forslag pa
riktlinjer angaende vart fortsatta arbete med
narkotikakontrollpolicyn.

§ 139. NOMINERA EVENTUELLA PERSONER TILL
INTERNATIONELLA FORTROENDEPOSTER

att nominera Christine Pamp till ordférande for Global
Assembly.

Junimétet 2019 Oppet

Majmoétet 2018 Oppet

Jamlikhetsarbetet ~ Oppet
behandlas vid flera

olika styrelseméten

under aret.

2018-04-13 Oppet
majmotet 2018
majmétet 2018 Oppet

2018-04-20 Inget nytt att rapportera.

2018-04-20 Ett avtal kommer att finnas for
undertecknande i samband med arsmétet
2018.

2018-04-20 Inget nytt att rapportera.

2018-04-20 Férslag pa riktlinjer finns i
styrelsens forum.

2018-04-20 Arbetet pagar.



