Nr

Beslutsdatum

2010-09-26/27
Septemberméte
2010

2012-05-03/04
Septembermote
2010

2013-10-26/27
Oktoberméte
2013

2014-02-01/02
Februariméte
2014

2014-11-28/29
Novembermote
2014

2014-11-28/29
Novemberméte
2014

2014-11-28/29
Novembermoéte
2014

2015-01-30/31
Januarimoéte
2015

2015-01-30/31
Januariméte
2015

Overgripande
omrade

Tekniska system

Personalfragor

Kommunikation

Kommunikation

Organisations-
processer

Budget

Styrdokument

Utvardering

Verksamhets-
planering

Arende Atgard
Medlemsregistret Rapport

Loénenivaer Beslutsunderlag

Medlemssidorna Rapport

Styrelsens Diskussions-
kommunikation  underlag
med

medlemmarna

Storre
arsmotesfragor

Disponibel budget Beslutsunderlag

Miljépolicy Beslutsunderlag?

Sexarbetspolicyn Rapport?

Verksamhetsplan Beslutsunderlag

Beslut Deadline

§ 51 Uppfoljning av Granskningskommitténs rapport ?
att uppdra at sekretariatet att, inom ramen for
moderniseringen av medlemsregistret, underséka om det

gar att skapa ett meningsfullt system for att mata antalet
aktiva medlemmar.

§ 66 Strategiska fragor i arbetsgivarstrategin ?
att uppdra at sekretariat att inkomma med ett

beslutsunderlag i fraga om I6nenivaer senast till
septembermdétet.

§ 79 Rapport om per capsulambeslut ?
att uppdra at sekretariatet att atgarda problem med
medlemsforumet I6pande eller senast i samband med att de
nya medlemssidorna implementeras samt darefter

utvardera hur medlemsforum har fungerat och anvants

hittills.

§ 142 Forslag gallande styrelsens arbetsborda ?
att uppdra at sekretariatet att genomféra en
lasarundersokning om Styrelsen Informerar och
aterrapportera till styrelsen senast pa septembermétet;

att uppdra at sekretariatet att i samrad med SG rod ta fram
ett diskussionsunderlag kring ambitionen i kontakten med
medlemmarna pa styrelsens septemberméte utifran
uppdragsgruppens sjunde och tionde rekommendation.

§ 79 Processplan for storre arsmotesfragor ?
att uppdra at sekretariatet att senast i februari ge forslag i
styrelseforum pa en processplan for en utredning av storre
arsmétesfragor som ska komma med forslag som kan
implementeras senast pa arsmotet 2019.

§ 86 Forslag till budget 2015 2015-12-04/05
att uppdra at sekretariatet att i samband med den tredje
ekonomiska kvartalsrapporten 2015 aterkomma till styrelsen

med forslag till beslut om den disponibla budgetdelen.

§ 92 Atgéardsplan Core Standards

att uppdra at sekretariatet att aterkomma med tidsplan for
framtagande av miljépolicy senast novembermétet 2015,
att uppdra at sekretariatet att sa snart information om IS
tidsplan blir tillganglig, aterkomma med forslag pa var i
styrelsekalendern en genomgang av sektionens
sjalvutvardering och aktionsplan géllande Core Standards,
bér inféras

2015-12-04/05

§ 112 Rapport om kommunikation kring ?
Sexarbetspolicyn

att uppdra at sekretariatet att i samrad med

Planeringsutskott ta fram en uppdragsbeskrivning for en
utvardering av sektionens arbete med “sexarbetsfragan”
under 2013/14 och att anlita en konsult for att utféra
uppdraget.

§ 115 Formen for 6vergang till nytt planeringssystem  2015-12-04/05
att uppdra at sekretariatet att ta fram en ettarsplan for 2016

och en 3-arsplan fér 2017-2019.

Ansvarig pa

sekretariatet ~ Status

Annica Blidegar Oppen

Anna Lindenfors Oppen

Annica Oppen
Blidegard samt
Sofia Fjellestad

for resp fraga

Sofia Fjellestad Oppen

Annica Oppen

Blidegard

Annica Oppen

Blidegard

Annica Oppen

Blidegard

tidigare Micke ~ Oppen
Willborg,

aterkommer

med ny

ansvarig

Hans Vindeland Oppen

Kommentarer

CRM-projektets arbetsgrupp har pabdrjat
arbetet med ett egetutvecklat CRM-system.
Implementeringsfasen beréknas paga 20
till 35 kalenderveckor (beroende pa hur
mycket extern konsulthjélp som tas in for
programmering).

Delar av detta behandlades pé junimétet
2014, men bitar om bland annat Amnesty
som gréasrotsorganisation kommer att, efter
beslut av ordférande och GS, lyftas under
2016 efter arsmétets beslut om den
langsiktiga riktningen. Dialog sker med
planeringsutskottet.

Invéntar dels den kommande
kommunikationsstrategin och dven
potentialen av VotelT.

Att-sats 1. Genomfort. Sekretariatet
foreslar att paragrafen stryks pa
decembermotet 2015.

Att-sats 2. Den sjunde rekommendationen
ar redan tillgodosedd i och med beslutet
om Styrelsen Informerar. Den tionde
rekommendationen handlar om att
styrelsen ska ta stéllning till ambitionsnivan
i kontakten med medlemmarna. Styrelsen
kan 6vervéga att stryka hela paragrafen da
kommunikationsstrategin dven behandlas i
§ 36 frén styrelsens juniméte 2015. Om
paragrafen star kvar kommer den att
hanteras inom ramen fér
kommunikationsstrategin. Se vidare § 36
fran styrelsens juniméte 2015.

Ordférande och GS har beslutat att
senareldgga denna fraga for att béttre
synkronisera med den internationella
styrningsdiskussionen samt sekretariatets
kapacitet. Forsta steg &r att ta fram en
tidsplan.

Féreligger underlag till styrelsens
decemberméte 2015.

Maria Eklund kommer att vara behjalplig i
arbetet med att ta fram en miljépolicy.
Underlag med tidsplan féreligger till
styrelsens decembermdte 2015.

Detta uppdrag tidsattes inte vid
styrelsemétet men kommer att ske efter
sommaren 2015 och nér den slutgiltiga
policyn &r fattad.

Arbetet pagar och planen for savél 2016
och 2017-2019 diskuteras i flera steg med
styrelsen.
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2015-01-30/31
Januarimoéte
2015

2015-01-30/31
Januarimoéte
2015

2015-03-14/15
Marsmote 2015

2015-03-14/15
Marsméte 2015

2015-03-14/15
Marsméte 2015

2015-05-07/08
Majméte 2015

2015-06-14/15
Juniméte 2015

2015-06-14/15
Juniméte 2015

2015-06-14/15
Juniméte 2015

Organisations-
processer

Informations-
kanaler

Styrdokument

Rapportering

Rapportering

Organisations-
processer

Organisations-
processer

Distrikten

Strategi for
medlemskommun
iksation

AIK

Oppna beslut

Aktivism

Kostnads-
ersattning tll
sektionsstyrelsen

Verksamhets-
motet

Styrelsens
arbetsordning

Riskanalys och
krishantering

Beslutsunderlag?

Beslutsunderlag

Beslutsunderlag

Beslutsunderlag

Beslutsunderlag

Diskussions-
underlag

Beslutsunderlag

Informations-
underlag

§ 118 Arbetet med att utveckla distrikten ?
att uppdra at sekretariatet att till styrelsens novembermoéte

ta fram en processplan for att se dver vara organisatoriska
mellanformer sa som distrikten, i syfte att stérka det
demokratiska inflytandet och aktivismen.

§ 119 Lasarundersokning Styrelsen informerar ?

att uppdra at sekretariatet att baserat pa bl.a. styrelsens
diskussion om medlemskommunikation vid junimotet och en
lasarenkat, aterkomma till styrelsens novemberméte med
ett beslutsunderlag avseende sektionens strategi for
medlemskommunikation, dar fragan om Styrelsen
informerar ingar.

§ 137 Rapport om per capsulambeslut 2015-12-04/05
att uppdra at sekretariatet att i samrad med AIK uppdatera

AlKs direktiv sa att de stammer 6verens med styrelsens

hantering av internationella fragor och aterkomma med

forslag till styrelsens forum senast den 30 juni;

att ge sekretariatet i uppdrag se dver rekryteringsprocess

for AIK infor 2015 och aterkomma med forslag till styrelsens

forum senast 30 juni.

§ 145 Granskningskommitténs preliminéra rapport 2015-12-04/05
att uppdra at sekretariatet att ta fram en ny modell for

hantering av Oppna beslut som syftar till 6kad transparens

och foljbarhet, for implementering senast vid

novembermotet.

§ 148 Aktivismen i svenska sektionen 2015-12-04/05
att uppdra at sekretariatet att till styrelsens novemberméte

foresla hur rapporteringen till styrelsen och sektionen kring

aktivismen i svenska sektionen ska ske framéver och att i

detta inkludera hur styrelsen bor hantera aktivistenkaten i

fortsattningen.

§ 177 Utredning om ersittning 2015-12-04/05
att uppdra at sekretariatet att utifran styrelsens diskussion = Decembermotet
och rapporten fran uppdragsgruppen om kostnadsersattning 2015

ta fram ett underlag med konkretiserade forslag om

kostnadsersattning till styrelsens decemberméte.

§ 24 Styrelsearet
att uppdra at sekretariatet att planera verksamhetsmoétet i
samrad med kommunikationsutskottet.

2015-10-03/03

§ 26 Arbetsordningen 2016-01-29/30

Januarimoétet 2016

att uppdra till sekretariatet att till styrelsens januariméte
komma med férslag pa évergripande uppdatering av
styrelsens arbetsordning

| forum i oktober
2015

§ 34 Riskanalys av sektionens intdkter

att uppdra till sekretariatet att senast i oktober rapportera i
styrelseforum om vilken krisberedskap vi har i svenska
sektionen med kopplingen till riskhanteringen och hur den
uppfyller externa krav pa krishantering.

Oktobermétet 2015

Elisabeth
Lundgren

Sofia Fjellestad

Annica
Blidegard

Annica
Blidegard

Elisabeth
Lundgren

Annica
Blidegard

Elisabeth

Lundgren

Annica
Blidegard

Oppen

Oppen

Oppen

Oppen

Oppen

Oppen

Oppen

Oppen

Anna Lindenfors Oppen

Enligt ordférande och GS omprioritering i
september kopplas denna process ihop
med den internationella
styrningsdiskussionen och stérre
arsmotesfragor, vilket har senarelagts.

Pa oktobermdtet fattade styrelsen beslut
om Styrelsen Informerar. Den delen av att-
satsen &r alltsd genomférd. Sekretariatet
foreslar att hela paragrafen stryks da den
delen av att-satsen som handlar om en
strategi f6r medlemskommunikation dven
behandlas i § 36 fran styrelsens junimote
2015.

Att-sats 1. Fysiskt méte med AlK, styrelsen
och GS genomférdes den 2 oktober. Da
diskuterades framférallt AIK:s direktiv men
ocksa ansvarférdelningen mellan IU och
AIK samt uppféljning av ICM 2015.
Underlag till beslut om AlKs nya direktiv
har lagts upp i styrelsens forum.

Féreligger underlag till styrelsens
decemberméte 2015.

Féreligger underlag till styrelsens
decemberméte 2015. Fragan behéver
ocksa synkroniseras med utvecklingen av
ett planeringssystem som ska tillse att
styrelsen far relevant information pa rétt
niva for att fatta beslut.

Féreligger underlag till styrelsens
decembermdte 2015.

Genomfért. Sekretariatet foreslar att
paragrafen stryks pa styrelsens
decemberméte 2015.

Férslag pa eventuella uppdateringar
kommer att presenteras pa styrelsens
Jjanuariméte 2016.

Informationsunderlag om sektionens
krisberedskap har lagts upp i styrelsens
forum.



20

21

22

23

24

2015-06-14/15
Juniméte 2015

2015-06-14/15
Juniméte 2015

2015-06-14/15
Juniméte 2015

2015-06-14/15
Juniméte 2015

2015-06-14/15
Juniméte 2015

Kommunikation medlems-

kommunikation

Beslutsunderlag

Informations-
underlag

Finansiering Statligt stod

Tekniska system VotelT Beslutsunderlag

MR-fragor Individfall Informations-

underlag

MR-fragor Individfall

§ 36 Syfte med medlemskommunikation

att mot bakgrund av lasarunderskning och 6vriga underlag
kring Styrelsen informerar uppdra at sekretariatet att i
samband med kommunikationsstrategin aterkomma till
novembermotet 2015 med ett forslag till ny form och
distribution for styrelsens kommunikation (som idag sker i
Sl) - med beaktande av syftet att erbjuda transparens och
med hog tillganglighet vacka intresse for de fragor styrelsen
(och rorelsen i stort) arbetar med samt sprida kunskap i
dessa fragor till de mest intresserade av vara medlemmar;
att mot bakgrund av den kanalinventering sekretariatet
genomfort i det fortsatta arbetet med strategi for
medlemskommunikation utga fran féljande
syftesformulering fér medlemskommunikation: Syftet med
medlemskommunikation ar att erbjuda snabb, tillganglig,
relevant information samt dialog om verksamhetsfragor med
en tydlig kanalanpassning som tar hansyn till mottagarens
engagemangsgrad och intresse. Ett annat syfte ar att
férankra styrelsens arbete och skapa transparens i
rorelsens beslutsprocesser, att erbjuda insyn och méjlighet
att utkrdva ansvar fran fortroendevalda.
Medlemskommunikation ska vidare inspirera till
engagemang, aktivism och bygga lojalitet. Fér de mer aktiva
medlemmarna ska kommunikationen fa& medlemmar att
utbildas och utvecklas samt kdnna stolthet och delaktighet i
en global MR-rérelse. ?

§ 37 Statligt stod | Forum i november
att uppdra at sekretariatet att bevaka fragan om statligt stod 2015

internationellt I6pande och aterrapportera till styrelsen vid

behov eller senast till junimétet 2017;

att uppdra at sekretariatet att senast i november 2015 i

styrelsens forum rapportera hur riktlinjerna for statligt stod

ser ut idag och vilka beslut som finns i svenska sektionen

om mottagande av statligt stod.

2015-10-02/03
Oktobermétet 2015

§ 40 Utvardering VotelT/personvalen

att styrelsen uppdrar at sekretariatet att till oktobermétet
aterkomma med en lista med mdjligheter att fa fler delar av
arsmotet 2016 online och som redovisar for- och nackdelar
med detta.

2016-03-19/20
Marsmétet 2016

§ 42 Uppfdljning av arsmotesbeslut

§ 33 Motion géllande langsiktigt arbete fér enskilda
individer

att uppdra at sekretariatet att 6ka den aktiva informationen
till aktiva medlemmar om mdjligheterna for grupper att
arbeta med individfall och att under aret erbjuda utbildningar
i hur ett sadant arbete kan bedrivas;

att uppdra at sekretariatet att aterrapportera till styrelsens
marsmote 2016 om genomfort arbete gallande gruppers
mojligheter till ett langsiktigt arbete for enskilda fall.

§ 42 Uppfoljning arsmotesbeslut 2015-10-02/03

§ 34 Forslag fran styrelsen angaende Resolution om att Oktobermétet 2016
stérka arbetet med individer

att styrelsen aterkommer till fragan om den internationella

rorelsens arbete kring invidfall i samband med uppféljningen

av ICM pa styrelsens oktobermote 2015.

Annica
Blidegard

Elisabeth
Lundgren

Oppen
Oppen

Oppen

Oppen

Anna Lindenfors Oppen

Att-sats 1. Genomfort. Sekretariatet
foreslar att att-sats 1 stryks pa styrelsens
decemberméte 2015.

Att-sats 2. Ovriga fragor kring
medlemskommunikation dr uppskjutna i
avvaktan pa ny kommunikationschef och
langsiktig riktning.

Informationsunderlag om statligt stéd har
lagts upp i styrelsens forum.

Genomfdrt. Sekretariatet féreslar att
paragrafen stryks pa styrelsens
decembermdte 2015.

Féreligger underlag till decembermdétet
(uppfdljning av arsmotesbeslut). Yiterligare
aterrapportering kommer att ske pa
styrelsens marsméte 2016.

Genomfért. Styrelsen uppdrog till
Sekretariatet att bevaka hur den
internationella styrelsen implementerar
beslut 2 ICM 2015 om att forstérka arbetet
med individer och aterkomma till styrelsens
marsméte 2016. Sekretariatet foreslar att
paragrafen stryks pa styrelsens
decemberméte 2015.



