Förslag till direktiv – Amnesty Internationella Kommitté (AIK)

Syfte

Huvudsyftet med att till sektionsstyrelsen knyta en internationell kommitté är att samla beredningen av internationella frågor inom svenska sektionen samt att bidra med förberedelser och uppföljning av arbetet kring internationella rådsmöten (ICM). AIK bör ansvara för att samordna sektionens förberedelser inför ICM samt föreslå strategier för hur svenska sektionen följer upp de beslut som fattas på ICM. 
Andra internationella frågor som kommittén ska bevaka och arbeta med är de frågor som rör EU-föreningen samt de utskott och ad hoc-kommittéer som tillsätts inom den internationella rörelsen samt processen kring den internationella handlingsplanen (ISP).

AIK:s arbetssätt

1. Sekretariatet ansvarar för att bevaka inkommande material och ärenden gällande den internationella rörelsen. Sekretariatet lyfter frågor till sammankallande i AIK som tillsammans med sektionens ordförande och generalsekreterare bestämmer hur frågorna ska beredas (utser t ex personal på sekretariatet samt kontaktperson i AIK som får ansvar för frågan). 
2. En grundprincip för fördelning av arbetsuppgifter är att AIK hanterar de mer strategiska frågorna, medan sekretariatet ansvarar för samordning, administration samt de frågor som är av administrativ och operationell natur.
3. Beslut om den svenska sektionens ställning i internationella frågor fattas av sektionsstyrelsen.

4. AIK kommunicerar inbördes genom regelbundna fysiska möten samt telefonmöten, e-post och webbaserat diskussionsforum. 
5. Sektionens internationella arbete synliggörs genom regelbundna skriftliga rapporter som görs tillgängliga för sektionens medlemmar.
6. AIK rapporterar muntligen om vid sektionsstyrelsens möten.
7. AIK bör ha kontakt med specialgrupper vid behov och kan dessutom skapa underkommittéer för att säkerställa att större specialfrågor får plats i kommitténs arbete.

8. Ett planeringsmöte bör hållas årligen, då frågor rörande arbetsfördelning, resurser etc. hanteras.

9. AIK bör i slutet av varje arbetsår utvärdera sitt eget arbete. Utvärdering sammanställs av sammankallande och delges sektionsstyrelsen.
AIK:s sammansättning
Sektionsstyrelsen beslutar varje år om AIK:s sammansättning. Antalet medlemmar i AIK kan variera efter behov och efterfrågan. En rekommendation att utgå ifrån är:
· Sammankallande(eftersom det står nedan)
· Sektionens ordförande samt ytterligare två styrelsemedlemmar. 
· Generalsekreteraren eller dennes representanter. 
· EU-kontaktpersonerna i sektionen. 
· ICM-delegater då det är relevant. 
· Andra kompetenta och intresserade medlemmar. 
· Administrativt sekretariatsstöd. 

Det finns ingen bortre gräns för medlemskap i AIK och ingen maximalt antal medlemmar. Kravspecifikation fastställs av styrelsen och baseras på Amnestyerfarenhet samt erfarenhet från internationellt arbete. Sammankallande i AIK bör vara en medlem utanför sektionsstyrelsen och rollen är att i samråd med generalsekreteraren och sektionens ordförande kalla till möten samt förbereda möten avseende t ex dagordning och underlag. 

Förslag till beslut
att anta nya direktiv för Amnestys Internationella Kommitté (AIK) som därmed ersätter direktivet från 2002,

att i budgetarbetet tillsätta nödvändiga resurser för att stötta AIK:s arbete.
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